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دیباچه 


انسان برای رسیدن به کمال, یعلی مقام فرب الهی آفریده شده است. 
انسان موجودی دارای دو بعد مادی و معنوی است و بعد مادی او اقتضا 
می کند که با کار و تلاش, نیازمندی های خود را براورده سازد. از این رو 
پروردگار جهانیان نه تنها امکانات لازم را در اختیار انسان قرار داده است. 
بلکه به او می فرماید هر آن چه را در آسمان و زمین است. برای تو و تو 
را "۳ عبادت خودم آفریدم. 


با این حال. انسان فراموش کار يا به نعمت های مادی و زندگی دنیایی, دل 


خوش کرده و از اهداف والایی که مورد خشنودی آفریدگار اوست. بازمانده 
و کار را که باید وسیله رسیدن به هدف باشد, هدف پندآاشته است پا این 
که راه تفریط پیموده و کار را امری زیادی انگاشته است. 


مرکز پژوهش های اسلامی ضندا و شیم بر آنشد با عاز در یکی فردی 
و اجتماعی را از دیدگاه اسلام بررسی کند و راه حل هایی را برای رهایی 
از دنیازدگی و ترک دنیا - همان افراط و تفریط در این زمینه - ارایه دهد. 
از 
‌ِ 
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اين رو پژو هشگر محترم جناب آقای مختار نیک فر کوشیده است تا نشان 
دهد قران کریم از سویی, انسان را به برخورداری از نعمت های الهی 
تشویق می کند و از سوی دیگر, برای جلوگیری از سرکشی انسان, 
محدودیت هایی را قرار داده است. بعضی از حدود الهی, تکوینی است که 
به ربوبیت و رزاق بودن پروردگار مربوط است و بر این اساس, فراخی و 
تنکتاهانی در رید ی بدند مایق تخضیی از و هیر ری تکفا یه 
شکل حلال و حرام بیان می شود. 


چون انسان موجودی مختار است. انگیزه های او آدز, کار :و زندکی* مشیز 
زندگی او را تعیین می کند. به همین دلیل, قرآن, انسان را تشویق می کند 
تا به انگیزه های والا روی آورد و بر این اساس, راه زندگی را بپیماید. در 
این زمینه, به مجموعه ای از آداب پل قیقر یه ک رن تکام رهی: ند کی 
کاری و غیرکاری نقش اساسی دارد. 


ات فند کام ‏ ق نی انار کان‌ ها انان‌ضاحی. تست مها با کار نیز نمی توان 
مشکلات مادی را برطرف ساخت. بلکه انسان از یک سو, برای گذران 
ژد کی خود و جامعه نیازمند کار و تلاش است و از سوی دیگر, عوامل 
غیر کاری؛: مانند کردارهای شایسته و ناشایست انسان هاء بر زندگی مادی و 
معنوی انسان تایر و گذارند. 


آن چه از دیدگاه قرآنی مناسب است, زندگی در حد عفاف و کفاف است 


که برخورداری از ان سبب می شود انسان از شر کاستی و فزونی نعمت 
مادی در ولی بماند. 
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رسانه صدا| و سیم با الگوپذیری و جهت گیری از دستورهای دین مبین 
اسلام, در زمینه کار و جاپگاه آ می تواند برنامه های اموزنده ای ارایه 
دهد و در این راستا وظیفه ای سنگین بر عهده دارد. امید که این نوشتار, 
پاسخ گوی نیازهای برنامه ریزان باشد و در نظر خوانندگان گرامی و برنامه 
سازان سودمند افتد. 


ائه ولی التوفیق 
اداره کل پژوهش 
مرکز پژوهش های اسلامی صدا و سیما 


ص: 5 


پیشینه کار و تلاش به «هبوط» حضرت آدم علیه السلام در زمین بر می 
کردد. اکر ادم علیه. السلام به.وسوشسه شیطان دخار تمی شد و به شجره 
ممنوعه دست نمی یازید,(1) از روزی های بهشتی که خداوند در اختیار او 
قرار داده بود, بهره می برد و لازم نبود برای رفع نیازهای مادی خود تلاش 
کند. خداوند به حضرت ادم علیه السلام می فرماید: 


در آن جا نه گرسنه می شوی و نه برهنه می مانی؛ نه تشنه می شوی و نه 
آفتاب زده. (طه: 118 و 199) 


شیطان با وسوسه و حیله هایش, آدم را فریب داد. پس از این که آدم و 
صوااز که مصتو که حور اند و نی آنان تر یشان تمایان اش تخسشیمه 
نیازی را که احساس کردند., نیاز به پوشاک بود. 

پی آمد این ظلم, (ظلمی که آدم و حوا در حق خود روا داشتند و فریب 
شیطان را خوردند) قرار گرفتن در سختی های دنیایی مانند گرسنگی, 
تشنگی و برهنگی و رنج و سختی بود.(2) 
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1- . بقره: دی 


پس «کار و تلاش» ویژگی جدایی ناپذیر ی مادی است؛ از تلاش برای 
رفع نیازهای اولیه گرفته تا کارهای پیچیده ای که برای برآوردن حس 
کنجکا وی ضووت هی کج دنه به ساخن, آیز ارهای پیشر فته مانند سفینه های 
فضایی می انجامد. 


بنابراین. نقش کار در زندگی بشری چیزی نیست که بر کسی پوشیده 
باشد؛ زیرا تمدن های بشری در طول تاریخ مرهون کار فکری و دستی 
انسان هایی بوده است که با بهره مندی از استعدادهای خدادادی توانسته 
اند پاسخ گوی نیازهای فردی و اجتماعی باشند. 


وجه مشترک بیش تر تمدن های گذشته را می توان در مادی گرایی آن ها 
داشنت : بعنی. ان ه آن .ها زا به. کار قاراد مق کر عرضن بر یا نووه 
است. از اين رو با اين تصور که کار تنها عامل پیشرفت است و پیشرفت" 
یعنی برخورداری هرچه بیش تر از متاع دنیایی, مبداً و معاد را فراموش می 


کردند. 


اگر با دیدی ژرف به انگیزه های فردی و اجتماعی در کار بنگریم, خواهیم 
دید که خواسته يا ناخواسته, انگیزه مادی گرایی بر آن بز ویک است. پلس؛ 
کار و تلاش که مهم ترین عامل ار سعادت بشری است. در جهت 
ویرانی کاخ سعادت بشر به کار گرفته می شود. ناگفته نماند عده ای نیز 
راه تفریط را پیموده و به جای ترک دنیادوستی, ترک دنیا را پیشه خود 
ساخته اند و با دست کشیدن, از کار و تلاش حلال های خدا را بر خود حرام 


کرده اند. 


ص : 7 


قرآن. این کتاب آسمانی که در تمامی زمینه ها, اصول کلی را در اختیار 
بشر قرار می دهد و همواره می کوشد انسان را متوجه مبداً و معاد کند, 
در این زمینه نیز بهترین الگو است. 


قرآن, نمونه هایی از دست رنج اقوام پیشین را یاد می کند که به صورت 


و باغستان هایی آباد.(2) 


درآمده بود ولی به سبب ناسپاسی نعمت و فراموشی قمد | و معا کشفتار 
عذاب الهی شدند و ان آاتای ها به صورت ویرانه درآمد. 


به منظور اثبات این مدعا که دیدگاه قرآنی در زمینه کار و تلاش, با دیدگاه 
مادی گرایان و ترک کنندگان دنیا, تفاوت بنیادین دارد - یعنی افراط و 
تفریط در کار را نفی می کند - می کوشیم تا در حد توان خود اثبات کنیم 
که «کار و تلاش» اگر در جهت قبذ آو‌معاد نی انمان به.خدا ۵ ا فان به 
معاد باشد, ارزشمند است وگرنه بی ارزش خواهدبود. هرچند رفاه مادی را 


ان فذح اتفتیاع تام قطعی نمی در رت کار ادعا نمی کیم 
ولی می کوشد ملاک گزینش ایات, با موضوع متناسب بوده و با 
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هقرت 947 
2 . سباء: 15. 


ساز گاری داشته باشد. 


به سبب محدود بودنر منایع و برای خارج نشدن از موضوع, بیش تر 
کوشیده ایم به آیات قرآن بسنده کنیم و از منابع دیگر, تا اندازه ای که جنبه 
شرح و تفسیر آیات را داشته است, استفاده کرده ایم. بنابراین, با نوجچه به 
فهرست آیات, به تفسیرهای روایی و غیر روایی و حتی برخی منابع علمی 
مراجعه شده و یادداشت برداری صورت گرفته است. 


برخی عنوان های پژوهش حاضر را می توان چنین برشمرد: بحث های 
مرتبط با کلیدواژه های کار, نگرش قران به انشان: دنیا و کار انواع 
کارهای عبادی و غیر عبادی, الگوهای کاری, عوامل اشتغال , کار 
آن۸ ارات" قراردادهای کاری, آثار کارهای حرام و حلال. نقش معنوی 
عوامل غیرکاری در زندگی. سطح مطلوب زندگی و زندگی در حدّ عفاف و 


کفاف. در پایان نیز نقش رسانه صدا و سیما در زمینه کار تبیین می شود. 


این اثر را با اعتراف به همه کاستی هایش, ۰« و همه 
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موضوع این پژوهش, «کار در زندگی فردی و اجتماعی از دیدگاه اسلام» 


است. 


در این موضوع. سه واژه کلیدی وجود دارد که با تبیین آن هاء منظور از 


1 کار: چنان که خواهد آمد, «کار» مفهوم گسترده ای دارد که شامل هر 
گونه حرکتی از هر نوع موجودی می شود. در اصطلاح علوم, به تناسب 
موضوع, قیدهایی را می افزایند تا منظور از «کار» روشن گردد. 


منظور ما از «کار». فعالیت هایی است که ارزش مادی و معنوی برای 
انسان دارد. بنابراین, منظور از «کار» هم کارهای فکری است و هم 
دستی, تولیدی و خدماتی که انسان برای گذران زندگی خود به آن نیازمند 
است. 
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فراموشی می شود که می پندارد زندگی؛ یعنی کار برای خوردن و 
خوابیدن و برعکس, , خوردن و خوابیدن برای کار کردن. می دانیم که این 
کون زد کی از دید ان فر آردبی اردنشن. است: 


منظور ما از زندگی هر دو بُعد مادی و معنوی آن است. حتّی بر اساس 
بیذش قرآنی, ند کین مادی وسیله ای است برای زد کی معنوی و اصولا" 
هدف آفر تشن در بو نهر ند و معنوی موه خواهد شد. 


3 قران: هذق: از ففید کزدن. محضوع به دید کاخ فر آن. این بود. که. از یک 
سو, منابع تحقیق را محدود کنیم و از سوی دیگر, با توجه به مبنایی بودن 


هدف پژوهش 


از آن جا که کار در زندگی فردی - اجتماعی انسان, نقش اساسی دارد و 
دین مقدس اسلام نیز کار را تشویق و بی کاری را نکوهش کرده است., این 
موضوع را ِِ قرآن که سرچشمه آموزه های اسلامی است, بررسی 
خواهیم کرد تا راه گشای فعالیت های گسترده تری در این زمینه باشد. 


فرضیه های پژوهش 
با توجه به این که نگرش قرآن به کار از نکرتین آن به انسان و دنیا جدا 


بیست و از دیدگاه قرآن, هدف از آفریتشن انسان, تعالی اوست و دنیا 
مقد مه ای برای آخرت به شمار 
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می رود, کار نیز باید در راستای رشد و تعالی انسان باشد. 
بنابراین, فرضیه های زیر را می توان طرح کرد: 

فرضیه اصلی 

تکرش قر ان به. کار در زاسای عالی انسان است: 

دیگر فرضیه ها 


1 در یک تقسیم بندی کلی, کارها را می توان به دو دسته سازگار و 
ناسازگار با تعالی انسان تقسیم کرد. 


2 قرآن, الگوهای کاری لازم را ارایه داده است. 
3 انگیزه های کاری در بینش قرآنی, متعالی است. 
4 آداب و مقررات کار از دیدگاه قرآن در راستای تعالی انسان است. 


5 اگر در کار و میزان و چگونگی تأثیر آن به نگرش قرآن توجه شود 
سعادت فرد و جامعه تامین خواهد شد. 


6 . سعادت فرد و جامعه در برخورداری از زندگی در حد پارسایی و قناعت 


است. 
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چون بیش تر به جنبه مادی کار توجه می شود و انسان چنین می پندارد که 
کار تنها برای رفع نیازمندی های مادی فرد است. تحقیق در این زمینه 
ضروری به نظر می رسد. 

در این پژوهش نتیجه خواهیم گرفت که حتی اگر انسان از نظر مادی تأمین 
باشد, باز هم از کار کردن بی نیاز نخواهد بود ؛ زیر| نیازهای معنوی فرد و 


جامعه که اهمیت بیش تری دارد. مستلزم کار و تلاش است. 9 
اساس نگرش قرآنی, نتیجه می گیریم که سعادت فردی از سعادت جامعه 


جدا نیست. 

پنابراین. بدون کار و تلاش برای ایجاد جامعه ای سالم. نمی توان ادعای 
سعادت مندی داشت و بریده از جامعه, کنج عزلت برگزید و از دیگران دور 
شد., بلکه باید دانست: 

بنی آدم اعضای یک دیگرند 

که در آفرینش ز یک گوهرند 

چو عضوی به درد آورد روزگار 

دگر عضوها را نماند قرار 
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پیشینه پژوهش 


در مورد «کار» به صورت پراکنده. مباحثی با دیدگاه های گوناگون در منابع 
تفسیری, روایی, فقهی, علمی و مقاله ها و پایان نامه ها وجود دارد. با این 
حال, می توان گفت بحث قرآنی در اين باره با روشی که پیش رو دارید, از 
تازگی برخوردار است. 


در بعضی از منابع, آیاتی زیر عنوان «کار» آمده که بیش تر آن ها از ماده 
«عمل» گرفته شده است. حال آن که «عمل» و مشتقات آن بیشتر بر 
کارهای عبادی, اعتقادی و اخلاقی دلالت دارد. نه کارهای معیشتی. در 
ی کونا فران در صفرد کاو: 


هم چنین بعضی دیگر, عنوان را عام گرفته, ولی از نظر محتوایی, به چند 
حدیث بسنده کرده اند. گفتنی است در اين بحث قرآنی که فرا روی ما 
قرار دارد, از منابع دیگر تنها برای شرح و تفسیر استفاده شده است. 

واژه های مهم در مفهوم کار 

اشاره 

در فرهنگ معین, معانی بسیاری برای «کار» آورده شده است؛ مانند: فعل, 
عمل, شغل, پیشه. صنعت, هنر, امر. شان. وسیله معیشت و ... . با توجه 


به معانی گسترده کار, نتیجه می گیریم که از نظر واژگانی به هر نوع 
فعالوت: خر کی اغم.از اکاهانه با خاا باهانه کار گفته مین شود ولی اند 
با 
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متظفن فا سا : کارتر است, کار آتسانی بزای تامین زندکی است. 

مهم ترین واژه های متناسب با این بحث, به قرار زیر است: 

1. فعل «فاعل» 

این ماده و مشتقات آن بیانگر تأثپر موْثر است, اعم از خوب يا بد, با قصد 
یا بدون قصد و نیز اعم است از تاثیر انسان و غیر انسان.(1) 

اد این عاذه یک ایه مفاست: با بحت فست که در اداب کار خواهد امد 

2 عمل «یقملون» 


دایره «عمل» محدودتر از «فعل» است؛ زیرا عمل به ندرت در مورد فاعل 
بدون قصد به کار می رود.(2) 


مشتقات این ماده درباره کار غیر معیشتی یا اعم از ان است. با وجود این 
اب مخت به کار : نیز از این ماده یافت می شود. ظلا اب زیر که سانجر. 
فعالیت های جن 1 درا خر ساسا عات اسان اس شم کار 
اصطلاحی اختصاص دارد. در سوره سباء در این باره می خوانیم: 


تون له ما شاه من محاریت و تماثیل و جقان کالجواب و قذّور راسیا 
۰ (سباء: 13) ۲ 


۱ (۳ 


نا 


برای او هر چه می خواست از نمازخانه ها و مجسقه ها و ظروف بزرگ 


3 شفل «سَعلانا», «شقل» 
ص: 15 


1- ۰ مفردات راغب. 
2- ۰ مفردات راغب. 


«شغل » در لغت به معنای عامل سرگرم کننده و بازدارنده و نیز به معنای 
«کار» در مقابل بی کاری و فراغت است(1) 


در قران تنها دو ایه از این ماده امده است: 


اور که ور ی شا اس ما تال < 
و کسانمان, ما را گرفتار کردند». (فتح: 1( 


کسانی که در جنگ با پیامبر شرکت نکردند, ادعا می کردند که اموال و 
خانوارم نان زا ارفا بار واه اشعر به همین ال از شام اشطار 
داد ساسا لب رت 


ب) در مورد بهره مندی بهشتیان از نعمت های الهی: «فی شُغّل فاکهون؛ 
کار و باری خوش در پیش دارند». (یس: 55) 


4 صنع «اصَتع», «صنعه», «مصانع» 


صنع به معنای خوب کار کردن است. پس در مورد حیوانات و جمادات به 
کار نمی رود بلکه کاربرد ان فقط درباره کار خدا| و انسان است.(2) 


دز مهفرد. کار انشبان به ایاتی از این هاده: فی هان آشاره کرنه هون ۵7 


3 ه‌ِ 3 
5 آمر «الامر». «امرهم» 


ماده «آمر» به دو معنا در قرآن به کار رفته است: نت درخواست انجام 
کا ز کهجمم آن:<اوافن است هو نکر شان.م کا ر که جمع 


ص: 16 


1- . المنجد. 
2- ۰ مفردات راغب. 


آن «امور» است.(1) 

در مورد کار انسان, دو آیه درباره مشورت داریم که در آداب کار خواهد 
امد: ال عمران, 189؛ شورا, 38. 

6 . شآن 

شاب ضعنای کازمهال و امد پر کات ۱21 


این عاژم در فران تم ضورت شا در یه فهر وه «شانهم 4 در یک ضطر 5 
به کار رفته است که به کار خدا, رسول و مقمنان برمی گردد.(3) 


زر وعوو هو 


7 سعی «سعی», «سَعَيهمٌ». «لسعیه» 


سعی به معنای تند راه رفتن است که برای کوشش در کار, اعم از خیر یا 
شر به کار می رود.(4) 


یف -طوز کلی دز مورد کار انشان خنین آنه ای دارم 
لیس للانسان الا ما سعی. (نجم: 39) 
برای انسان چیزی جز نتیجه تلاش او نیست. 


کسب به معنای فراهم آوردن چیزی است که در آن منفعت با بهره ای 
باشد, مانند: کسب مال. فرق «کسب» و «اکتساب» در این است که 
کشنب: در مهرد به دست آوردن خبزای برای خود و دیکرق و اکتساب تنها دز 
مورد منفعت شخصی به کار 


ص: 17 


1- . مفردات راغب و المنجد. 
2 . مفردات راغب. 3 
3- . المعجم المفهرس لالفاظ القران. 


4- ۰ مفردات راغب. 


می رود.(1) 

ره 22 سوره نساء مناسب این بحجت است.. 
9 کح «کادح», «کدحا» 

ما اه یی رت ۱۳ 


از ماده باد شده, این آیه اه که بیانگر ژد کی مادی همراه با رنج و 


زجمت است : 
با آیهُا الانسان الک کادخ الی ربک گوحا قملاقیه. (انشقاق: 6) 


ای انسان ! : لو ۳ زمان دیدار پروردگارت. در تلاشی سخت خواهی بود. آن 
گاه به دیدار او دست خواهی یافت. 


0 یب تا 
جوب در لغت به معنای پیمودن راه, قطع کردن و برش چیزی است.(3) 
واژه «جابوا» از این ماده در قرآن برای برش سنگ به کار رفته است. 
قرآن مجید در توصیف پیشرفت های مادی قوم ثمود می فرماید: 

و تمقود الذِین جابُوا الصَحْرَ بالواد. (فجر: 19) 

...همان هایی که در دره ها, تخته سنگ ها را می بریدند! 

ات و تایب 


جهد معانی گوناگونی دارد که کوشش همراه با سختی از آن جمله است. 
)4) 


ص: 19 
1- ۰ مفردات راغب. 


2- ۰ مفردات راغب. 
3- . المنجد. 


. المنجد. 


از این ماده, مفهوم «جهاد» که به معنای به کار بردن توان نظامی در برابر 
دشمن است. در بیان مصداق های کار خواهد امد. 


2. سخر «سچر», «سَخُر لکم», «شخریا» 


تسخیر به معنای زیر فرمان و سیطره درآوردن قهری است.(1) 


حجهت؛ همانند آیاقف که نز ان ها «سچخر لکم» به کار رفته, بیانگر قرار دادن 


از این ماده, در مورد کار انسان یک آبه با واژه «سخریا» آمده که به معنای 
استخدام و به کار گماری است. این ایه در بحجت الگوهای کاری زیر عنوان 


برخی از واژه های هم مفهوم با کار که پا اصلا در قرآن نیامده است پا ۳1 
متناسب با بحث از ان ماده را نيافتیم, به قرار زیر است: 


و1. «جد» 
جد به معنای کوشش و به کار گرفتن نیرو و توان است.(2) 
ص: 19 


1- ۰ مفردات راغب. 
2 . المنجد. 


4 «حرف», «جرفه», «المعترف» 


کسب یکی از معانی «حرف» بوده و «احتراف» به معنای انتخاب «حرفه» 
است. پس به صاحب حرفه و صنعت,؛ «محترف » گفته می شود.(1) 


5 «خدم» 


خدمت به معنای کار کردن برای دیگری است. ستخدام و به کار گماری 
نیز از این ماده می اید.(2) 


6. «کذ» «الْکاث», «گدیده» 

کذ, به معنی شدت در کار است.(3) 

واژه های مرتبط با مصادیق کار 

مهم ترین واژه های مرتبط با مصادیق کار از این قرار است: 
ص: 20 

1- . المنجد. 


2 . المنجد. 
3- . المنجد. 


1 تجارت: «تجاره», «التجاره». «تجارتهم», «البیع» (بقره: 275)؛ «تجارة 
عَن تراض». (نساء: 29) در قران, تجارت در معنویات نیز به کار رفته 
است. از #ایمان به خدا» به تجارت نجات بخش و از «گمراهی» به تجارت 
زیان بار تعبیر شده است. 


صنعت: «ضَنْعَهَ لَبُوس» (انبیاء: 80)؛ ۰ «اصَنع الَفْلکَ» (مقمنون: 27)؛ 
« آلخدید» (حدید: 25). آهن, محور کارهای صنعتی شمرده می شود. 


3. زراعت: «الژارعون» و «تحرئون» (واقعه. 63 و 64). 


4 دامداری: «الرعا» (قصص: ۰)23؛ « آنعام» (یس: 1 - ۰/73 «التحل» 
(نحل: 68). 


5 کارهای امنیتی: «قَأَجْکم ین اللاس» 


(ص: 26)؛ «جاهدُوا بأموالِکُم و أْفُسِکَمْ» (توبه: 41). به ترتیب در مورد 
قضاوت؛ امر به معروف و نهی از منکر و جهاد. 


6 . کارهای علمی - فرهنگی 

الف) تعلیم و تعلم: «علَمعْم الکتات و الَجکْمَه» (جمعه: 2 و بقره: 169). 
ی و وا فی الدّین» (توبه: 122). 

ج) تبلیغ: «یبلْفون رسالاتِ اللّهِ» (احزاب: 39). 

د) گردش گری: «سیروا فی الأرْض» (آل عمران: 137 و حج: 46). 

7 کارهای حرام 


الف) شراب, قمار بت ها,؛ بت آتغایی- نا تیرهای قرعه: «الْحَر و امیس 
5 التْصان 5 الارلامٌ» (مائده: 90). 


ص: 21 


ب) ربا: «الربوا» (بقره: 275). 

ج) رشوه: «جْذْلوا بها الی الخْکامٍ» (بقره: 188). 

د) سحر: «السر» (بقره: 102). 

ه) لغو: «اذا مَژوا باللعُو مَدُوا گراما» (فرقان: 72). 
و) لهو: «لَهْو العدیث» (لقمان: 6). 


وان فا فوظ مد آواب و مقر اب کار 

الق تا خت ملال ی جر ام 

باکت کی ها ال است:««احل لکم ال ات بانیم 2): 

2 نایاکی ها حرام است: «یحره يِحرم عَلیهم الحبایت» (اعراف: 157). 

3 بعضی چیزها پلید است: «رچس من عَمَل السَیّطان» (مائده: 90). 

ب) ارتباط با خدا 

1. «بسم اللّه الرحمن الرحیم» باید سرآغاز هر کار باشد وگرنه بر اساس 
روایات, کاری که بدون «بسم الله» اغاز شود, «ابتر» و بی دنباله است. 


اطا 


2 «نیت»؛ نیت از ماده «نوی» در قرآن نیامده, ولی از «شاکله» در 
روایت؛ به نیت تعبیر شده است. «کل تحفحل علی شاکلته» (اسراء: 94 


و «اخلاص»: در مورد اخلاص در قرآن میٍ توان به آیه «ال عبادک منهْمٌ 
ااختاضین * اشاره کرد. در روایت نیز «العَمَلَ الخالاص» آمده است. 


ص: 22 


4 ان شاء اللّه گفتن در کارها: « ...۷۱ آن یشاء اللّه» (کهف: 23 - 24). 


5 به پاد خدا بودن: «لا تلهکُم ... عن ذِکُرِ اللّه» (منافقون: 9). «آلا بذکر 
اللّه تَطمیر؛ الفلوث» (رعد: 26 


6 . توکل بر خدا: «المْتوکلون» (ابراهیم: 12) و «المتوکلین» (ال عمران؛ 
159). 


7 واگذاری کارها به خدا: «أَفوّضن آمری ای اللّه» (غافر: 44). 


9 سل به اتیاب: «اناه مق کل شب عشیا» (کیفت* 92) و «لا جرخان| 
من باب واجدٍ» (یوسف: 67). 


9 صبر: «الصابرون» (زمر: 10). 


0. رضای خدا: «رضوان من اللّه أکتر» (توبه: 72) و «ابْتَغاء مضاتِ اللّه 
(بقره: 2۸7). 


ج) آداب کار 

1 دور اندیشی: «التدبر» و «التدبیر» در روایات به چشم می خورد. 

2 توانایی و علم و امانت داری از شرط مه دست آوردن شغل: «انی 
حفیظ عَلیمُ» (یوسف: 5), «اِنّ خَیر من استأجوت الْقووهٌ الأْمینْ» (قصص: 
26). 


«.. بسطهةٌ فی العلم و الجسم» (بقره: 247) و «للرّجال تصیبٌ ما 
اکتتوتیدا و للنساء تصیب ما اکتسین» (نساء: 32). 


3 زمان کار و استراحت: «اللیل» و «النهار». 
یک شترا ات اعت* «ععل لکم الیل سکن فیه ینس * 167 
دو - روز برای کار و تلاش: «و جِعَلتا الهار قعاشا» (نباء: 11). 


سه - خواب بین روز: «و من ایاته مَنامٌکم 


ص: 


23 


یلیل و التّهار» (روم: 23). 
4 استمرار کار: «قَاسَتَقم کما آیات» (شوری: 15). 
5 محکم کاری: محعم کاری ذوالقرنین در سد سازی در 2 مانند: 


«ربر الحخدید», «قطرا». «نقبا» (کهف: 96 - 97) و « ...عملا فلیتقن» با 
«اعقل دنبای کای ی ایداه:دز زهاشت. ها 


6 . کم کاری: در روایت «تسویف العمل» داریم که در نکوهش به فردا 
نهادن کار امروز است. 
3 اوات: کار در ارقباظ با فیگران 


1 خسن برخورد: «خْلْو* عظیم» (قلم: 4). 


2 مشورت: «شاورهم» (آل عمران: 159) و «أَمَرْهْم شوری هم 


3. همکاری (ملاک آن): «تعاونوا عَی الب و اللفوی؛ در کار خیر و 
پرهیز گاری همکاری کنید.» (مائده: 2 


4. رعایت عدل و احسان: 


یک - دستور خداوند به عدالت: «لنّ اللْه بَأَمَرٌ بالقدل و الاحسان؛ خداوند به 
عدل و احسان دستور داده است.» (نحل: 90). 


دق .دور غدالت .ورزق به؛ بیامیر* <«امرت لاغدل بشکم؟ به غدالت. آفر 
شده ام.» (شوری: 15). 


سه - عدالت پیشه کردن: «اغدلوا ه هو آفرث للتّفوی؛ ؛ عدالت پیشه کنید که 
1 به تقوا نزدیک تر است.» (مائده: 8 


چهار - عدالت در ترازو و نهی از کم فروشی: انعام, 9 3 هود» 95 
شعراء, 3؛ مطففین, 1 - 6 . 


ص: 24 


5 قرارداد: « ... علی آأن تأجْرّنی تمایی ججج؛ با اين شرط [شرط ] که 
هشت سال برای من کار کنی.» (قصص: 27( و «قال ذلک بینی و بَیتک؛ 
این [قرارداد] میان من و تو باشد.» (قصص: 28). 


6 . وفای به عهد: «أَوفوا بالعقود» (مائده: 1)؛ «أَوفوا بالْعقود» (اسراء: 
34). 


یک - «صدق الحدیث» و «صدق حدیثه». 
دو - «کونوا مَع الطادقین؛ با راست گویان باشید.» (توبه: 119). 


مه ٍ 


سه - در نکوهش نقض سوگند: ۰ و لا تنقضوا| اایمان: پیمان های خود را 
نقض نکنید.» (نحل: 91)؛ لا تتَخذوا آیمانکم دخلا بینکم» (نحل: 94). 


ات 


یک ای که که است, ار مس هو ها کان با کین اس 
۰ »(حزاب: 36). 


دو - پاسخ گویی: دک ت تفس بما کسَبت زهبته» (مذثر: 38). «و اجْعَل لکل 
انسان من حَدّمک عملا با به ...».(1) 


ستت کر تفن نهد رس ۶ رب آلاه ار عصل فیه: رس کاء شا هن 
۰ (زمر: 29). 


چهار - اولویت در کارها: «اوجَبٌ العمَل عَلَیک ما آنت مَسوّول عن الْعَمَلِ 
به».(2) 


9 نظم و انضباط: 
یک - « ... صفا کانهم بنیان مرصوص » (صف : 


ص: 25 


یم تاه 3 


4) و «اوصیعما ... بتقوی اللّه و نظم امرکم».(1) 


۰ص 


و «أزجُرٍ المسیء بثواب المحسن».(3) 


سه - انضباط اجتماعی: «انما المومنون ... اذا کانوا معه علی امر جامع لم 
یذهبوا حتی یستاذنوة» (نور: 62). ۲ 


واژه های مربوط به آثار کارهای حرام 

الق ار بان باز کار دا سرام 

(که به طور کلی از آن ها به «سُحت» و «باطل» یاد می شود): 
1 دنیا زدگی و انکار معاد: «ما نحن بمبعوئین» (مومنون: 37). 


2 طفغیان در روزی و غضب الهی: « ... و لا تطفوا فیه فیحل علیکم غضبی» 
(طه: 91). 


3 سرمستی زندگی و هلاکت: « ... بطرت معیشتها ...» (قصص: 58). 


4 مال دوستی افراطی: «تحبون المال حبا جمّا» (فجر: 20): «قارون» 


5 کم فروشی: «المکیال و المیزان» (هود: 84): «ویل للمطففین ...» 


ص: 26 
1 نف یلاس زا هد 47 


2 الاعه امه دک 
ها نم حکفت.: 177 


یات با کدا و رتسول .قاتا بخریف» هرن آلله وه تسوا (رفره: 
279 


7اه توا نکی صر وضا رهم خخیطه اتتمطان من آلعن» فرنه در 2 


8 . ایجاد دشمنی و کینه به وسیله شیطان: «انما پرید الشیطان ان یوقع 
بینگم العداوه و البغضاء» (مائده: 01 


ب) آثار معنوی و مادی کارهای حلال 


1 افزایش عقل: روایت های «التجاره تزید فی العقل» و « ... ترکها 
مذهبه للعقل». 


.۷ جهاد ضالین! ,.. و جاهدوا و باموالهم و انفسهم» (توبه: 20). 


3 صرف امکانات برای اجرای احکام الهی: «اأن مکناهم فی الارض ...» 
(ححج: 1). 


4 بهره مندی از نعمت های الهی: به واژه هایی که در بند «ب» آورده ایم 
(انگیزه کاری) نگاه کنید. 


5 اجر و پاداش اعم از مادی و معنوی: «ثواب». «ئوابا», «الثواب». 
«اجر», «استاجژه», «تاجرنی», «اجر عظیم», «اجر کریم» و «اجر کبیر». 
در بعضی از موارد, دو گونه پاداش دنیایی و اخرتی در مقابل هم امده و بر 
6 . انفاق اعم از واجب و مستحب: «و انفقوا ...» (بقره: 195). 
الف) خمس: « ...فان لله خمُسه و للرسول و ...» (انفال: 41). 


ب) زکات: «انما الصدقات للفقراء ...» (توبه: 60), «و اتوا الز کا» (بقره: 
110). 


ص: 27 


ج) صدقه: «الصدقه», «الصدقات» اعم از واجب و مستحب. 

د) قرض الحسنه: «قرضا حسنا» (مائده: 12 و حدید: 11 و 18 و ...). 

در قرآن. شش مورد قرض با وصف حسن به صورت «قرضا حساه آمدم 
که همه آن ها ظهور در انفاق دارد. از این رو, قرض را باید از ماده «دّین» 
و مشتقات ان جست وجو کرد که در زمینه امور مالی است. در روایات؛ به 


«قرض» به معنای مصطلح ان اشاره شده است. «اقرض». «قرض» از 


واژه های مربوط به نقش عوامل غیر کاری در زندگی 
الف) رزاق بودن خداوند 


رزق در قرآن شامل روزی مادی و معنوی است. بسیاری از آیات بیانگر 
تفسیم شند کی و فقدر بودن روزی: و تضفمین آن از تاحبه برفرد کار اسنت: که 
در جای خود بحث خواهیم کرد. 


بعضی از واژه های کلیدی به قرار زیر است: 

1 «یرزقکم من السماء» (فاطر: 3). 

2 « ... فابتغوا عند اللّه الرزق» (عنکبوت: 17). 
3 « ... علی اللّه رزقها» (هود: 6). 

4 «... اللّه پرزقها و ایاکم» (عنکبوت: 60). 

5 «و فی السماء رزقکم و ما توعدون» 


ص: 28 


ارات رون دور 

نکته : در مورد برداشت منفی از تضمین روزی, در مبحجت اثار کار به رزاق 
بودن خداوند خواهیم پرداخت. 

ب) گشایش و تنگی روزی 


1 گشایش با خداست: تط الژزق لمن یشاء و بقدر» (شورا: 12 و 
روم . 2 37 کتفین آبه:بیان می کند. که. این و ی ونر به رس 


خداست. 


2 اصل تفاوت های طبیعی: «و اللّه فضُل بعضکم علی بعض فی الرزق» 
(نحل: 71). 


۰ امتحان الهی: «و لنبلونکم بشی > ...» ۳ 5) «فنتنه» (تغابن: 
زب 


4 جلوگیری از طغیان: « ... لیطغی, آن را استغنی». (علق: 6 - 7). «و 
لو بسط ... لبغوا فی الارض» (شوری: 27). 


ج) گناه و تنگی روزی 

1 «ظهر الفسادٌ فی الب و البحر بما کسبت ایدی الثاس» (روم: 41). 
من آفرضن عن کون فان له معیشه ستگا» (ظی 124): 

د) عمل صالح و گشایش روزی 

1 اثر ایمان و تقوا: «لفتحنا علیهم برکات ...» (اعراف: 96). 


الفت) اثر پاذاره.ش انفان؟ هو الم اشعاموا علی اتطریعه اسعاهم با 
عدقا» (جن: 16). 


ب) تقوا و روزی بی گمان: «و من یتق الله ... و یرزقه من حیث لا 
یحتسب» (طلاق: 2 و 3). 


2 شکر نعمت و افزایش روزی: «لانْ شکرثم 


ص: 


29 


لأزیدلکم» (ابراهیم: 7) و «استنزلوا الژزق بالضدقه».(1) 


. استغفار و فزونی نعمت: «استغف وا ربکم . . پرسل السماء علیکم 
مذار و ...» (نوح: 10 - 12) و «و اذا اتسیظات الژزق فآکثر من 
الأستغفار». 2(۰) 


4 خخرت فی, تضبیل آلله.ه کشایتن زند کی هو من بهاجر قی سل الم 
بجد فی الارض مراغما! کتیرا وسعه». (نتسناع؟ 100). 


بخش دوم: انسان و کار از نگاه وحی 

اشاره 

چون بررسی نقش کار از دیدگاه اسلام مستلزم اتاش با نگرش کلم 
اه یه سا فا ار ات ان اسر او تفص واور 
ورود به بحث های اصلی پژوهش لا زم دانستیم. 

الف) نگرش قرآن به انسان 

اشاره 

آیات بسیاری درباره انسان داریم که رشن .ان ها به عهده مباحث انسان 


پردازیم. 


ص: لاد 
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ی 
کرافت: انسانی از دیدکام قرآن ذر دونگرش خلاضه مین نود 


ذر بزخی. او ایات.. اتسان از این ره تکريم. و ستاینش شنده که. از لحاظ 
تکوینی بر بسیاری از موجودات برتری دارد. 


و لَقَد کرمنا بنی آدق و حَمَلناهم فی ابر و ابر و رَرَفْناهم من الطیاتِ و 
قصَّلناهَم علی ممّن حَلَفنا تفضیلا. ی 70( 


1۱ آدم را گرامی داشتیم. و انان را در خشکی و دریا 
[بر مرکب ها ] برنشاندیم, و از چیزهای پاکیزه به ایشان روزی دادیم, و آن 
ها را بر بسیاری از آفریده های خود برتری آشکار دادیم. پیداست که مدح 
آتتتتان ۳9 موارد در واقع مدح فعل خدا است و اگر فضیلتی هم برای 
انسان باشد, به همین اعتبار است. 


در برخی یات دیکر, اتسان. به. اغتبار کردازهای. اختیاری اش تکريم شندم 
1 


یا أا ال تا ناكم من دکر و آئی و جعلناک شغو مُوبا و قَبایّل لِتعارفوا 


س | 
ان اترمکه عفد الله ناکم ان ال علیمْ حبیژٌ. (حجرات: 13) 


ای مردم, ما شما را از مرد و زنی آفريديم. و شما را ملّت. ِ و قبیله, 
له شم ۴ با گر صاهاین معا ل ال کته در حصعت 
ارجمندترین شما نزد خدا پرهیز گارترین شماست. بی نردید» 1 
آگاه است. 


ص: 31 


در این آیع ملاک ارزش مندی انسان «تقوا»بیان شده است. «اِنْ أکرَمَکُم 

لد الله أْاکُمٌ». تقوا یک فضیلت اخلاقی است که در تمامی جنبه های 
تفه ام از مات اسان با خا با ود مب فان اسان با از 
کارهای ناشایست باز می دارد و در کارهای شایسته او را ثابت قدم نگاه 
می دارد. 


بنابراین. تقوا که فعل اختیاری انسان است. عامل رشد و تعالی او خواهد 
شد. پرهیز گاران در مسیر رشد خود آن چنان اوج می گيرند که به تعبیر 
قرآن, در جوار رحمت و مغفرت الهی جای خواهند گرفت: «ِنّ المتقین فی 
جَنَاتِ و ئَهْرٍ فی مقعد صدق عندّ ملیک مقتدر؛ در حقیقت, مردم پرهیز گار 
در میان باغ ها و نهرها در قرارگاه صدق, نزد پادشاهی تواتایند.» (قمر: 54 
و 55) 


یا یت ات هی ارات اه تا ان یه اسان ایا 


نکوهش کرده است. از انسان در مسیر سقوط قرار گیرد, ت جایی می 
رسد که به تعبیر قران. بدترین جنبنده خواهد بود. 

در سوز و انفال, در دو مورد» کافرانی که گوش شنوا برای شنیدن حق و 
بان کمیا فرای افیان و بان حی ندارنج کساتی که آمیوی. به ایمان 
اوردنشان نیست. به بدترین جنبنده نزد خدا تعبیر شده اند.(1) 


از این رو ارزش واقعی انسان به انتخاب راه و هدف او بستگی دارد. هر 


ص: 22 


1- . انفال, 22 - 5د. 


غير خدا بینجامد, در منطق قرآن پوج و بی حاصل است. 


2 هدف مندی انسان 


چون انسان موجودی دارای اراده و اختیار است. از این رو, در کارهایش 
قدرت انتخاب و تعیین هدف دارد. 


خداوند راه و بی راهه را به انسان نشان داده, ولی او را و 
است. بلکه انتخاب راه را به ٍِ خود او گذاشته است. «انا هدب 
السّبیل اما شاکرا و اما کفورا؛ ما راه را بدو نمودیم؛ یا سیاسگزار خواهد 
بود و یا ناسپاسگزار». (الانسان: 3) 


به طور کلی می توان گفت هدف و راهی را که خداوند برای انسان ترسیم 
کرده, رسیدن به کمال. یعنی همان مقام قرب الهی است. راه رسیدن به 
کمال نیز عبادت 8 عبادی بخشیدنم به همه کارها است. ازاین روه 
خداوند می فرماید: «و ما حَلَفتْ الجِنّ و آلائس الا دون ؛ جن و انس را 
نیافریدم مگر برای پرستش خود.» (ذاریات: 56) 


هدف های اجتماعی انسان 


هدف های اجتماعی انسان نیز از دیدگاه قرآن به گونه ای است که تأمین 
کننده هدف های فردی است. جامعه به کمال رسیده» جامعه ای خواهد بود 
که انسان ها در آن به کمال بر سند. 


قرآن در وصف یاران خدا| می فرماید: 


تِ 


۶ 


لین ان مَکَاهم فی ار فاقوا الطّلاح و آتا الّکاة و أمرُوا بالمَعَرّوفِ 
تهوا خن اتکی و۱ له عاقیَهُ آلامور. (حج: 41) 


ص: 33 


همان کسانی که چون در زمین بخ انا توانایی دهیم» نماز برپا می دارند و 
زکات می دهند و به کارهای پسندیده و می دارند و از کارهای نایسند باز 
می دارند و فرجام همه کارها از ان خداست. 


آنان هرگز پس از پیروزی. هم چون خودکامگان و جباران. به عیش و نوش 
و لهو و لعب نمی پردازند و در غرور و مستی فرو نمی روند؛ بلکه پیروزی 
ها و موفقیت ها را نردبانی برای ساختن خویش و جامعه قرار می دهند. 
انان پس از قدرت یافتن به یک طاغوت جدید تبدیل نمی شوند, ارتباطشان 
«زکات» رمزی برای پیوند با خلق. امر به معروف و نهی از منکر, پایه های 
اساشی صا ی امه الم ات و خن هار یت ات معرفی 
این افراد کافی است و در سایه آن, دیگر عبادت ها و کردارهای صالح و 
ویژگی های یک جامعه با ایمان و پیشرفته فراهم می شود.(1) 


3 اجتماعی بودن انسان 
علامه طباطبایی در این باره می نویسد. 


بدون شی طبیعت وجودی انسان سبب پیدایش و گسترش جامعه شده 
است. انسان با الهام از جانب خداوند دریافت که برای بقا و تکامل خود, به 
کارهای اجتماعی نیاز دارد. 


هم چنین علوم مختلفی که برای رفع نیازمندی های انسان در جامعه پدید 
امده, ناشی از طبیعت او و الهام گرفته از جانب خدا است.(2) 


ص: 34 
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و وی در جای دیگر چنین می نویسد: 


اثبات اجتماعی بودن نوع انسانی نیاز به بحت چندانی ندارد؛ زیرا هر فردی 
به طور فطری این امر را درک می کند. به گونه ای که تاریخ حکایت می 
کند و از اثار به جای مانده برمی اید, انسان همواره اجتماعی می زیسنه 
است.(1) 


رابطه فرد و جامعه یک رابطه دو سوبه است. از سویی جامعه, وجودی 
جدای از وجود افراد ندارد, بلکه این افرادند که جامعه را تشکیل می دهند 
و در توسعه آن موّثرند. از سوی دیگر. جامعه به عنوان یک کل بر افراد 
تأثیر می گذارد. 


چون توان جمع بیش از توان تک تک افراد است. همواره هنگام تعارض و 
تضأاد, نیروی جمع غالب می شود و فرد ناگزیر به پیروی از جمع خواهد بود. 


از این روه اسلام به امور اجتماعی اهتمام خاصی دارد؛ زیرا به خوبی می 
داند که جامعه سالم افراد را به سمت سلامتی می برد و جامعه فاسد به 
تباهی افراد می انجامد.(2) 


ص: 35 


1- . همان, ج 4, ص 92. 
ها ان 4ص 9و3 


5 استخدام و به کارگیری 


چون خداوند انسان را برتر از موجودات دیگر زمینی آفریده است, او را به 
چنان فکر و اراده ای مجهز ساخته که توان به کارگیری دیگر پدیده ها را 


در قرآن آیات فراوانی هست که با تعبیر «حَلَقَ لکم»,(1) «سَْر لکم»(2) 
«جَعَل لکم»(3) و ... بیان می دارد که آن چه در آسمان و زمین است, 
برای انسان آفریده شده است. 

از این رو, به ارزش وجودی انسان و سروری او نسبت به موجودات دیگر 
یی می بریم و درمی یابیم که خداوند انسان را برای هدف والایی افریده 
است که این چنین او را تکریم می کند که همه چیز را برای تو افریدم و 
نحجت لیر ۵۰ تو دراوردم. 


6 . خوش بختی و بدبختی 
کسانی که تنها با دید مادی به انسان می نگرند, سعادت یا خوش بختی را 
نیز در برخورداری از مقام و خواسته دنیایی می دانند. هم چنین شقاوت پا 


بدبختی را در مجروم بودن از لذت های دای و مقام و سرمایه ان می 
دانند. 


ولی ازج گاه اسلام: کون نختی:و یخی تایه ال اسان سکن 


دارد. 
ص: 36 
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قرآن مجید در یک تقسیم بندی کلی انسان ها را به دو دسته «خوشبخت و 
بدبخت» تقسیم می کند و می فرماید: «فَمنَهْمٌ شقی و سَعیدذ» (هود: 
گروهی خوش بخت خواهند بود که جاودانه در بهشت می مانند و گروهی 
بدبخت که در دوزخ ماندگار خواهند بود.(1) 


طبعا این تقسیم بندی به اعتبار عمل انسان در دنیا است ؛ یعنی اگر انسانی 
راهي را که قرآن نشان داده است در پیش گیرد. سعادت مند خواهد بود و 
در آخرت که جایگاه ابدی است. حاصل نیکوکاری خود را خواهد دید. ولی 
اگر راه کفر و عناد را در پیش گیرد. بدبخت خواهد بود و در آخرت نه تنها 
از نعمت هایی الهی محر وم خواهد بود ؛ بلکه گرفتار عذاب دوزخی خواهد 
شد که خود در دنیا فراهم کرده است. علامه طباطبایی رحمه اللع‌دیل ای 


«فمنهم شقی و سعید» می فرماید: 


سعادت و شقاوت دو چیز متقابل هستند؛ سعادت هر چیزی در رسیدن به 
خیر وجودی خود است. سعادت در انسان - که مرکب از روح و بدن است - 
به این است که به تناسب قوای روحی و جسمی خود به خیر برسد و از آن 
بهره مند شود, و شقاوت محروم ماندن از ان خیر است. 


با نوجه به این که هدف نهایی انسان رسیدن به کمال است. می توان 
گفت: رسیدن به کمال؛ خیر برتر است و هر قدر انسان به کمال بیش تری 
برسد سعادت مندتر است. 


ناگفته نماند که دنیا از آن جهت که فعل خدا است و به منظور هدف والایی 


افریده شده 


ص: 327 


1- . هود, 106 و 107. 


است. هب گاه نکوهیده نخواهد بود, بلکه همواره پسندیده است. 


ج) آیاتی که در واقع توضیح دو دسته بالا هستند و تضاد اتتدایت اننها | 
برطرف می کنند. این دسته اش نات تن ی ند نوم دا نا مطلوب می 
دانند که در جهت آخرت و مقدمه ای به سوی جهان ابدی باشد, ولی اگر 
زندگی دنیا خود هدف شود و زمینه ساز غفلت گردد, مورد نکوهش است. 


برای نمونه, در سوره پونس می خوانیم 


ان الذین لا رجُون لقاعنا و روا بالعیاه الا و اطََائُوا بها و الذین هم عن 
آنانتا غافلون * اولتی قاواهم الا بها کانها کون (جونش: 7 89) 


کسانی که امید لقای ما را ندارند (اعتقاد به قیامت ندارند) و زندگی دنیا را 
تایه واه ارام کرقه اند و آن‌هنی که آن ان های ماخ دید 
جایگاهشان, به سزای اعمالی که انجام می داده آند, انش است. 


تایزاین: دنا از دیدگام:قر ان تجارت خانه ای است که همه انسان ها در آن 
سرگرم تجارتند. ولی تجارت مورد نظر قرآن. تجارتی معنوی است که سود 
پا زیان ابدی را در یی دارد. سود ابدی از ان کسانی خواهد بود که جان و 
مال خویش را به خدا بفرو شند, بهشت و رضوان الهی را بةه دست آوزنن 6 
کسانی در زیان ابدی خواهند بود که گمراهی را به جای هدایت برگزینند. 


ص: 39 


1. تجارت زیان بار 


قرآن در آیات گوناگونی کردارهای کافران و منافقان را به تجارت زیان بار 


تشبیه نموده است. 


در وصف منافقان می فرماید: گمراهی را به بهای هدایت خریدند و 
تجارتشان سودی نکرد. 


آولیک الذین اشتروا الصّلالَة بالهّدی قما بحث َجارَئْهُمْ. (بقره: 16) 


کسانی که به جای هدایت. ضلالت رابرگزیدند و تجارت و کارشان سودی 
نبخشید در وصف منکران قران می فرماید: به بد بهایی خود را فروختند. 


)1( 


در برخی از موارد دیگر: مانند بقره, آیات 86 و 175؛ آل عمران, آیه 177 
و توبه, ابه 9 نیز به این موضوع پرداخته است. 


ص: 39 


1-. همان 90. 


2 تجارت زوال ناپذیر 

در برابر دسته اول از آیات که با عنوان تجارت زیان تاک آ وتو دسته ای 
از آیات است که فعالیت های مقمنان را ؛ به تجارت سودمند» بی مانند و 
زوال ناپذیر تنشبیه می کند. 


«ایمان» و «جهاد» که از واجبات است. در سوره صف به عنوان تجارتی 
نجات دهنده پيشنهاد می 


با 7 ال ها رل دک علی تجاژو ئَجیکَم من عذاب آلیم 0 
بالله ق شوه 


و اون في یل الله بافوالکر و اس کت رف ۱0 2 


اک مففانم ابا شا را بر داش هون .شوه که تما را اد رات 
دردناک نجات می دهد؟ در راه خدا با مال و جانتان جهاد کنید. 


در این تجارت, کالا, جان و مال انسان مومناست و تمن؛ بر نجات از عذاب 
دردناک اک یی اهت رم گناهان و بهشت پر نعمت و خریدار, خداوند 
متعال است و فروشنده, انسان های باایمان. 


در سوره فاطر, از تلاوت قرآن, نماز و انفاق به تجارت زوال ناپذیر تعبیر 


شده است. 


می افزاید. 

الذین تلو کتات ال و آقاموا, الصلاه و لوا مقا ررَْناهم بیژا ‏ ۲ 
یه رَجُونَ تجاره آن تبور * لبوَيهَم ی يُزيدَهمٌ من فَصْله . 

(فاطر: 29 و 30) 


به راستی آنان که کتاب خدا را می خوانند هآ رل ها که ور تما 
پا می دارند و از ان چه روزیشان کردیم پنهان و پیدا 


ص: 40 


می بخشند, امید به سودایی دارند که هرگز کاستی نمی پذیرد. 

از اين رو, علی علیه السلام می فرماید: 

دنیا تجارت گاه دوستان خدا است.(1) 

برای سرمایه هستی شما بهایی جز بهشت نیست. آن را به غیر این 
نفروشید.(2) 


حند| چ واقعی را برگزیدند. لکد به تجارت 
اعتباری نیز رنگ و بوی آخرتی بدهد و به پاداش ابدی برسد و یا با انتخاب 
بد خود به زندگی زودگذر دل خوش کند و عمری را در فراموشی سیری 
کند و روز باز پسین متوجه گردد که چه زیان بزرگی کرده است ؛ زیانی که 
به هیچ وجه جبران پذیر نیست. 


علی علیه السلام درباره 0 انسان به دنیا می فرماید: 
و عن آنصر یها بَسژنة, و من آنهر الا آغعثه.(3) 


و هر کس با دید ۳۷۳0 نگریست, دنیا بینایيش کرد, و هر کس به 
زینت آن چشم دوخت دنیا کورش کرد. 


ص: 1 
للم نمض لبلاغه: کلمه 31 1 


2- ۰ همان کلمه 456 
3 ۰ همان خطبه 92 ۰ 


نیت تکرش قرآن نما جنر 


شارت 
مال دنیا به خودی خود «خیر» است.(1) 


مال نقش ستون فقرات را دارد و وسیله قوام ری است. از این رو 
قرآن از سیردن اموال , به سفیهان بازداشته است: 


و لا ئُیوا السُعَهاء أَموالَکُمْ الّنی جَعَلّ اللَهْ کم قیاا. (نساء: 5) 


و اموال خود را - که خداوند ت را وسیله قوام [زندگی ] شما قرار داد - 
به سفیهان مدهید.(2) 


حتی حرمت اموال تا اندازه ای است که قرآن سزای دزدان را قطع دست 
می داند. 


مال اگر از راه حلال به دست آید و در راه درست از آن استفاده گردد, نه 
تنها بد نیست, بلکه بهترین وسیله برای تحقق اهداف انسانی است. ان چه 
بد است. مال دوستی و انباشت ثروت است.(3) 


به کار بردن مال در راه نادرست و خلاف راه خدا| نایسند است.(4) 


دی فواری که شدامتد ترمت متدان, را ها خر نمی با آذارایی ابان: زا 
یود کرده. است. ۳ 


ص: 12 


1- . در چند جا از مال تعبیر به خیر شده است. نی: بقره, 272؛ حح, ۰11 
بقره. 180؛ عادیات, 8 . 

2 . مائده, د. 

3- . توبه, 4د. 

4- . انفال, 136. 

5- . مانند «قارون» و «قوم سباء ...» 


از بیان خداوند که می فرماید من همه چیز را برای شما آفریده ام. روشن 
می شود که تامین راحتی و رفاه بشر خواست خداوند بوده است. از این 
روء بهره مندی از رفاه نه تنها مورد نکوهش نیست. بلکه مورد ستایش 
است ؛ به ویژه این که با قصد فراهم آوردن فرصت بیش تر برای فراگیری 
معارف الهی و رسیدگی به تهذیب خویش و تربیت دیگران و پرستش 
خداو ند هم رآ با شد. 


[قد کی به اندازه کفاف 


معمولا با فراهم شدن رفاه بیش از اندازه, بشر از خدا غافل می شود و 


ی[ قران می فرماید: «أن الانسان لیطغفی آن ره 
ستعغنی». (علق: 6 و 7) 


له ار مفحمدا و آل محقو و من آحبٌ محمدا و آل محقد العنات و 


بار خدایا ! به محمد و خاندانش, و دوست دارانشان. پاکدامنی و زندگی در 


ص: 43 


1- . بحارالانوار, 59 و 72. 


ج) نگرش قرآن به کار 
اشاره 


کار زمینه ساز اهداف مادی و معنوی انسان ها است. از این رو ایجاد 
انگیزه کاری اهمیت ویژه ای دارد. 


امروزه در عرصه جهانی, موضوع تشویق به کار بسیار مهم است. بی گمان 
هر کشوری بر اساس ارمان هایش می کوشد به این هدف دست رسی 
یابد. 


فا با توخه:به ارقان های قرآنی به بعضی از آیات و روایات در این زمینه 
اشاره می کنیم و نشان می دهیم که چگونه اسلام به عنوان یک دین کامل 
و نظام مند. به همه جنبه های زندگی توجه کرده و در هر زمینه ای کوشیده 
است انسان را به هدف والای خود متوجه سازد. 


از خنذ خام قران» غالی کریخ هقف انشسان, رستیدن به: کمال هر که نیشن تر. 
است که به روح و روان او مربوط است. بهره گیری از دنیا و کارهای 
دنیایی نیز تا اندازه ای اهمیت دارد و مناسب است که تامین کننده همین 
هدف والا باشد. 
۳۱ عبادی بودن کار 


چون شاید برخی گمان کنند که کار با عبادت منافات دارد و بدین خاطر در 
پی کار نروند, در اسلام کار حلال, عبادت دانسته شده است. 


مسوی اک صلی اللت عیسو هم اند 
العبادة سَبُعون جُزء أَفْصَلها طلَث الحلال.(1) 
ص: 4 


1- ۰ وسائل الشیعه, حز غافلی: 0 1 ص‌ 12 


عبادت هفتاد جز ء دارد, پز تیزم ان یرت وجوی روزی حلال است. 
خداوند در سوره جمعه, خطاب به مقمنان می فرماید: 


هنگامی که برای نماز جمعه فرا خوانده شدید. به سوی ذکر خدا بشتابید و 
دادوستد را رها کنید؛ پس از نماز. در زمین پراکنده گردید و «فضل» خدا 
را بچویید. (جمعه: 9( 


مراد از «فضل» در این آیه کسب روزی است. این که اقامه نماز بر 
دادوستد مقدم شده و مقمنان تشویق شده اند تا پس از برگزاری نماز در 
پی کار بروند, روشن می شود که کار در درجه دوم اهمیت است. چنان که 
در حدیث امده است: 


هلت لکشت فریضه و اه وتبال. کار.دفنن. واعب جعق از 


واجب است». 


روزی رسول اکرم صلی الله علیه و اله با اصحاب نشسته بودند. جوانی 
وی را ری کی ات ی ار دای 
و نیرومندی او در راه خدا| بود, شایسته ستایش بود. حضرت فر مود: این 
حرف را نزنید؛ اگر تلاش او در جهت بی نیازی از مردم است يا برای رفع 
نیاز والدین پا بچه های ضعیفش می کوشد., کار او در راه خدا خواهد بود و 
اگر تلاش او برای مباهات و زر اندوزی است., در راه شیطان خواهد بود. 
۳۷4 


بنابراین, از دیدگاه اسلام. کاری عبادت است که در راستای انجام دادن 
دستورهای 


ص: 45 


۰-2 . محجه البیضاء. ملامحسن فیض کاشانی, ص 143. 


خداوند باشد. اگر هدف در کارها برآوردن خواهش های شیطان باشد, در 
عبادی. 


2 کار در ردیف جهاد 


این که در قرآن, کار و تلاش در کنار جهاد در راه خدا| آورده شده است, 
بیانگر اهمیت موضوع است.(1) 


اساسا «جهاد اقتصادی» بخشی از «جهاد با دشمن» است. ۳ این زمینه 
خمام اع ار یدامن متکود ضحا بیس فغر وف - نقل شده که می گوید: 


ما رَجْلِ جَلَتَ شینا الي قدینه من مدائن المُسلمین, صابرا محتسبا, قباعة 


پسغر یَوّمه. کان عند اللم بمئزله الشهداء قرا «و آخرون یصربون فی 
الاض» .. 


هر کس کالایی را به یکی از شهرهای مسلمانان ببرد و زحمات خود را در 
این راه برای َو و دارد, سپس آن را به قیمت عادلانه روز 
بفروشد. چنین کسی در پیشگاه خدا به منزله شهیدان است. نشنینتن. این آبه 
را تلاوت کرد: «و اخرون یضربون فی الارض»(2) 


امام صادق علیه السلام در این باره می فرماید: 
ص: 16 


" مزمل, (20. 
تسیر تموته: 25 200 


الْکا علی عباله کَالْمُجاهد فی سبیل اللوٍ.(1) 
کسی که برای گذاران زندگی خانواده اش تلاش کند, همانند جهاد کننده در 


راه خدا است. 

3 کار. نشانه الهی 

۳ و [ ای 2 مق 1 31 ...وه و 2 

من آیاته مَنامْکم باللیل و التهار و بتاکم من قَصّله ... (روم: 23) 


از نشانه های خدا, خواب شب و روز و در جستجوی روزی بودن شما 
است. 


اش ان ان ات که امه هم ات کم صیل سه انم وا سرا 
استراحت در انسان قرار داده است. میل به کار را نیز برای رفع نیازمندی 
ها و بهره مند شدن از نعمت های خویش در نهان او نهاده است. 


4 بیکاری. امری نکوهیده و ناپسند 


روایات بسیاری در نکوهش بیکاری وجود دارد. که به آوردن چند نمونه 


بسنده می کنیم. 

اماق .ضادن یه النساام مه فرساید: 

ان اللَه عرُوجل یب گثره الوم و گنرة الفراغ.(2) 

خداوند خواب زیاد و بیکاری را دوست نمی دارد. 

امام صادق علیه السلام به هشام فرمود: 

یا شام ان بت الطَقَیّنِ قد الْتقیا قلا تدغ طلَتَ الرزق فی ذالک الوم.(3) 
ص: 47 

1-. محجه البیضاء ص 143. 


2 . فروع کافی. شیخ کلینی, جح 5 ص 84 . 
3- . وسائل الشیعه, ج 4, ص 101. 


ای هشام, از ور را بینی که سربازان در مقابل هم صف کشیدند و 
آتش جنگ شعله ور شده است, در چنین روزی دست از کار و طلب روزی 
ندا 

برندار. 


و نیز زراره نقل می کند که شخصی نزد امام صادق علیه السلام آمد و 
عرض کرد: من نه دست سالمی دارم ۳ کار کنم,؛ و نه مال دارم تا تجارت 
کنم ؛ مستمند و نیازمندم. 

حضرت فرمود: 

اعمَل واحمل علی آسک و اسْتَفن عَن الّاس.(1) 

با سر کار کن (بار حمل کن) و از مردم بی نیاز شو ! 


این کونة رفانات بیان می, کنتد کفخر جامعه اسلامی بل برفری ف کدا 
پروری زشت است. هر کسی باید بکوشد به گونه ای از دست رنج کار و 
تلاش خود, گذران زندگی کند و سر بار دیگران نگردد؛ زیرا عزت موّمن در 
گرو کار و تلاش او است. 


در روایات زیادی تشویق شده است که صبح زود در پی کار بروید. امام 
صادق علیه السلام به یکی از خدمت کارانش فرمود: 


«احفقظ عرّک؛ عزتت را حفظ کن». عرض کرد فدایت شوم عزت من در 
چیست؟ حضرت فرمود: «عَدْوّک الی سوقک؛ عزت تو در این است که 
صبح زود به بازا| ر (دنبال کار) بروی» و احترام خود را نگه داری. 

و نیز حضرت به خدمت کار دیگری فرمود: 


چه شد که صبح زود دنبال عزت رفتن را ترک کردی؟ عرض کرد: جنازه ای 
بود خواستم در تشییع آن حاضر شوم. حضرت فرمود: «فلا تدع 


ص: 48 


1- . محجه البیضاء, جح 3, ص 143. 


الرواح الی عزک؛ زود دنبال کار رفتن را ترک نکن.»(1) 


امام رضا علیه السلام نیز به یکی از خدمت کارانش فرمود: ۹1 ال ری 
اغتی آلسوی ).نیح زوخ‌صال غرتز بفنیربار ار برو > 


کار و تلاش مانع از محتاح گشتن انسان به دیگران می شود و در گذران 
زند کی آنروی بر تفای اتشان, ر ۱ تکام می دارد. 


دست طمع چو پیش کسان می کنی دراز 
پل بسته ای که بگذری از آبروی خویش 
ص: 419 


1- ۰ وسائل الشیعه, 0 12 ض‌ 5 
2- ۰ همان ضص 4. 


بخش سوم: انواع کار 


اشاره 


کار را از دیدگاه های گوناگون و به صورت های مختلفی می توان تقسیم 


کرد 
بخست از دیدگاه ارزشی و سیس زیر عنوان الگوهای کاری, به تقسیم 
بندی مصداق های کار خواهیم پرداخت. 


از دیدگاه ارزشی, کارها را به طور کلی به دو دسته ساززگار و ناسا گار با 


ص: 50 


کارهای اد حاز با تعالی انسان 


کارهای سازگار با تعالی انسان دسته ای از فعالیت ها است که پا به طور 
مستقیم در تعالی انسان نقش دارند؛ مانند کارهای عبادی و يا این که 
انسان برای خذران ژند کی ناگزیر است به آن ها روی آور در مانند فعالیت 
های اقتصادی که غیر مستقیم در تعالی انسان نقش دارند. 


کارهای تاسارکار با عغالی اسان 


اين گونه کارها آن دسته از فعالیت هایی است که اسلام از آن ها نهی 
کرده است., اعم از نهی قانونی, اخلاقی, عینی و... مانند نهی از زمینه های 


بنابراین, تقسیم بندی های زیر را با توجه به نگرش کلی بالا می توان 


مطرح ساخت: 

الف) کارهای عبادی و غیر عبادی 

عبادی: منظور از کارهای عبادی فعالیت های عبادی صرف, یعنی امور 
واجب و مستحب است؛ مانند نماز و روزه, حج. دعاء زیارت, قرائت قرآن و 
از نظر نقش داشتن در کمال انسانی. کارهای عبادی اصل است (1) زیرا 
در پرتو عبادت و بندگی خدا است که انسان به کمال خواهد رسید. 
غیرعبادی: کارهای غیرعبادی را می توان به دو دسته تقسیم کرد: 

1 کارهای پسندیده و حلال؛ 

ص: 51 


1- . «و ما خلقْ الجرّ و الانس الا لیعبدون» ذاریات, 56. 


2 کارهای نکوهیده و حرام. 
ب) کارهای حلال و حرام 


خداوند همه امکانات مادی را برای انسان آفریده و با تعبیرهایی مانند 


«سخر لکم». «خلق لکم» و «جعل لکم» به سیطره انسان بر عالم ماده 
اشاره کرده است. 


با این حال, برای این که انسان از هدف والای خویش که همان رسیدن به 
مقام قرب الهی است باز نماند, خداوند متعال او را از انجام دادن بعضی 
از کارها باز داشته است. 

کارهای حلال: هر کاری که در شرع مقدس از آن نهی نشده باشد, حلال 
است و انسان می تواند با توجه به استعداد. علاقه و توانایی اش و نیاز 
جامعه نسبت به ان اقدام کند. 

کارهای حرام: در دین مقدس اسلام بعضی از کارها ممنوع و حرام دانسته 
شده است که در فصل هفتم به آثار زیان بار ان خواهیم پرداخت. در این 
آیاتی که بر کارهای حرام دلالت دارد, به طور کلی به دو دسته اند: 


الف) آیاتی که به طور کلی از درآمدهای حرام و نامشروع نهی کرده و از 
آن به «آکل سحت؛ خوردن حرام» يا «آکل بالباطل» تعبیر کرده است. 


1 «آکل شحت» 
شتاعون للکدت اعالون لسست.. (ماندم» 42) 
پذیرا و شنوای دروغ هستند [و] بسیار مال حرام می خورند. 


ص: 52 


اين آیه در توصیف بهودیان زمان پیامبر صلی الله علیه و آله است که یکی 
از ویژگی های نان حرام خواری فراوان بود. 


آیه 62 و 63 سوره مائده نیز با همین تعبیر, منافقان یهود و نصاری را حرام 
خوار معرفی می کند و دانشمندان آنان را سرزنش می کند که چرا آن ها 
را از این گونه اعمال زشت., باز نمی دارند. 


در تفسیر نورالثقلین روایات گوناگونی در بیان مصداق های «سحت» آمده 
است. خوردن مال یتیم», خمر» رشوه, درامد از راه کهانت و شب کاری به 
طور کامل(1) از مصادیق «سحت» دانسته شده است. 

2 «اکل بالباطل» 

و لا تأکلوا أمُوالَکُم بتکم بالباطل. (بقره: 188؛ نساء: 29) 

اموالتان را میان خودتان به ناروا مخورید. 


منظور از «باطل» راه های ناحق و نامشروع است که در روایات به بعضی 
نمونه های ان اشاره شده است. 


در روایتی امام باقر علیه السلام ربا, قمار. نجس العین و ظلم را از 
مصادیق باطل دانستند.(2) 


ص: دد 


کب جع آنی تغیه الله غلیة السلام فالة الضناع آضا شهرما الیل کلم ی 
سحت.» تفسیر نور الثقلین ح 1. ص 034. 

2- . مجمع البیان؛ علامه طبرسی, ذیل ابه 20 سوره نساء نقل از تفعسیر 
ترا عایه خ ارص 16 


ب) در بعضی از آیات به مصداق های حرام اشاره شده است: 


‌ ها اد بن منوا انا الْحَمَرٌ و المَیس و الأَصابْ و الارلامْ رحس من عَمَلِ 
الشیطان قَاْتوة کم نشلخون. (مانده: 90) 


ای کسانی که ایمان آورده اید ! شراب و قمار و بتها و ازلام 1 نوعی 
تخت آز‌ضاین ] + پلید و عمل:شطان اسر ان آن ها دورق: کنید با زار 


شوید ۰ 


در آیه 91 سوره مائده و آیه 29 سوره بفره نیز به پی آمدهای زیان بار 
شراب و قفا اشاره تفنده: است: که-خوا هد اند 


تما رم لک لته و الم و لحم الیتزیر و ما أَملَ به لیر الٍّ. (بقره: 
1/73( 
جز این نیست که خداوند مردار و خون و گوشت خوک و آن چه را که آبه 


هنگام سر بریدنش ] نام غیر خدا بر او برده می شود بر شما حرام کرده 


است. 

خدا بر ان اورده شود را تحریم کرده است و در پایان روی اوردن به این ها 
را در شرایط اضطراری مورد عفو و مغفرت خداوند متعال دانسته است. 
3 ربا و رشوه 

قرآنتوباره ربا فی اف ما ید 


«أحلّ ال الببُعَ و حَرَمّ الرّبوا؛ خداوند بیع را حلال و ربا را حرام فرموده 
است». (بقره: 270) 


در اين ایه به حلال بودن خرید و فروش و حرام بودن «ربا» و اثار ان 
اشاره شده است. 


ص: 


54 


نیز درباره رشوو ی لا و مالک بتکم بالباطِل و توا بها 
الی الَخکٌام بِتاکلوا قریقّا من أموال الّاس باألائم و یم تقلَمُون. (بقره: 
8 ۰ 


و اموال یکدیگر را به باطل (و ناحق) در میان خود نخورید. و برای خوردن 
بخشی از اموال مردم به گناه (قسمتی از) آن را (به عنوان رشوه) به 
قصات ندهنم خرحالی که م اند زاین کار کاخ است ]. 


4 خوردن مال یتیم 

ان الذین لو اففال الشامی ظاعا انها تاخلون فی. طوتقق انا ۶ 
سیصلوّن سعیرا. (نساء: 10) 

کسانی که اموال یتیمان را : به ظلم و ستم می خورند, (در حقیقت) تنها 
آتش می خورند: و به زودی شعله های آتش (دوزخ) می سوزند. 


قید «ظلما» که در آیه شریفه_ آمده بیان می کند که خوردن مال آبنیم به 


طور مطلق حرام نیست (مثتلا پذیرایی مختصری که در رفت و آمدهای 
روزمزه به عمل می آید) بلکه در صوربی حرام است که شرع مجاز 
ندانسته و از روی ستم و تجاوز به حقوق یتیم باشد. 


5 سحر 


لبعُوا ما توا الیشباطین علی ملک شلیْمان و ما کَقر یمان و لکِنٌ 
0 کفتها بعلففن البات الشعرن: (عرهه 102 


و (یهود) از آن چه شیاطین در عصر سلیمان بر مردم می خواندند. پیروی 
کردند. سلیمان هرگز (دست به سحر نیالود و)کافر نشد؛ ولی شیاطین کفر 
ورزیدند و به مردم سحر آموختند .. 


در این مورد فقیهان اسلام همگی معتقدند یاد گرفتن و انجام دادن اعمال 
تور 9 


ص: 55 


جادوگری حرام است, ولی چنان چه یاد گرفتن آن برای ابطال سحر 
ساحران. باشد. اشکالی عاید. بلکه گاهی به عنمان ماخب: کفاس .عی 
بایست عده ای سحر را بیاموزند.(1) 


حرام بودن سجر در روایات: علی علیه السلام می فرماید: 
کسی که سحر بیاموزد (چه کم باشد چه زیاد) در واقع کفر ورزیده است: 
مگر این که توبه کند.(2) 


وجوب کفایی آموختن سحر در روایات: ساحری که از طریق «سحر» امرار 
معاش می کرد نزد امام صادق علیه السلام آمد و عرض کرد: کار من 
ساحری بود و با مزد آن گذران زندگی می کردم, اکتفن از آن کباره کر فته 
و توبه کردم, آیا راه نجاتی برایم هست؟ 


آمام‌ضاوی له لاه فرخووه صصل لا اقا کم خر ار ول 
گره جادو مزن». 


6 . دزدی 


و الشارق و الشارقة قَافطَعُوا أدیهُما جزاء بما کسبا تکالا من ال و ال 
عزیژ عکید. (مائده: 38) 


دستان مرد و زن دزد را , به کیفر عملی که مرتکب شده ند. به عنوان 
عبرتی از [جانب ] خدا ببرید فرزانه است. 


در این | حکم دزد که قطع دست می باشد بیان شده است. 
ص: 56 
[- ۰ تفسیر نمونه, 0 1 ض‌ 3709 


3 ۰ همان حِ۳ 1 


ارت جرا ها کسا الا من اللم» شهار حاند کف الا این کفر یحه 
کار خودشان است و چیزی است که برای خود خواسته اند؛ انیا هدف آن 
پیش گیری و بازگشت به حق و عدالت است : زیرا «نکال» همان مجازاتی 
است که برای پیش گیری و ترک گناه انجام می گیرد. این واژه, در اصل به 
معنای لجام و افسار است و سپس به هر کاری که از انحراف جلوگیری 
کنو کته مه شوت( ۱1 


7 غنا 


سر و کار داشتن با موسیقی مبتذل. گوش دادن آن و خرید و فروش نوار 
آن حرام است.(2) شیخ انصاری رحمه الله در این مورد به دو آیه استناد 


کرده و می فرماید روایات زیادی در تفسیر آن ها وجود دارد.(3) 
اتشی یه قبا رت ان آو: 
َو لرونا آق تخد مها لاتَحذناة من آذئا. (انبیاء: 17) 


(به فرض محال) اگر می خواستیم سرگرمی انتخاب کنیم, چیزی متناسب 
و الذین لا بَشْهدُون الرّورَ و دا مَوُوا للْعُو مَرّوا کراقّا. (فرقان: 72) 


و کسانی که شهادت به باطل نمی دهند (و در مجالس باطل شرکت نمی 
دار اه تا نم مود ی و رد ی رس ار از ان هت 
گذرند. 


ص: 2 
[- ۰ تفسیر نمونه, 0 4 ض‌ 74 3. 


عبارت « لا یشهدون الزور» دو گونه معنی شده است: تکوم این که شهادت 
باطل نمی دهند و دیگر این که در مجلس «غنا»حاضر نمی شوند. 


8 . برخی دیگر از نمونه های امور حرام(1) 

انم مه در یه سای 

- حفظ و خرید و فروش کتاب های گمراه کننده؛ 

- کارهای مربوط به مقدمات حرام؛ 

- داد و ستدهای تقلبی؛ 

- شعبده بازی؛ 

- غیب گویی و خبر دادن از آینده؛ 

- مزد گرفتن در برابر کاری که بر انسان واجب است.(2) 
ج) کارهای مکروه 

برخی کارهای مکروه در فقه شیعه از این قرار است: 
ضرافی ؛ 

کفن فروشی به عنوان حرفه؛ 

تال فشک بو کار فص صوانات (فضا )۶ 
حرفه قرار دادن کار حجامت. 

ص: 58 

1- . ملاک های کلی حلال و حرام را در فصل ششم بیان خواهیم کرد. 


2 . نی: مکاسب محر مه, شیح انصاری رحمه الله و تحریر الوسیله, امام 


بخش چهارم: الگوهای کاری 
اشاره 


الگوپذیری امری طبیعی در زندکی انسان ها است. 


قرآن مجید بهترین الگوهای کاری را ارایه داده و در چندین مورد نیز به الگو 
پذیری تشویق کرده است. 


در سوره احزاب می فرماید: 


لقد کان لک فی رشول ال أسَوَه حستذ لِحَن کان بَرْجُوا ال و لب 
دکر ال کنیدا. (احزاب: 21) 


کس که به خدا و روز باز پسین امید دارد و خدا را فراوان یاد می کند. 


1 


خر 


1 ی ۱ ه_ ۲ 
برتر در کارهای خوب باشد يا در کارهای بد. از اين رو, در قران به 
«حسنه» (نیکو) مقید شده است. 


در سوره ممتحنه به حضرت ابراهیم و همراهانش به عنوان الگوی مناسب 
اشاره شده است(1) شایسته است که حضرت ابراهیم علیه السلام و 
اولیای المی الک ه نمونه می ناد 


یار او اس ها ای ان بت که ارات 


ص: 59 


1- . ممتحنه, 4 و 6 . 


بدان اشتغال داشتند و يا به آن ها تشویق کردند, بلکه با توجه به شرایط 
زمانی و مکانی و نیاز جامعه, هر کاری که برای رشد و تعالی جامعه در 
راستای اهداف ارمان اسلامی مناسب باشد, خوب خواهد بود. 


در این فصل, نخست مصداق های قرآنی کارهای مناسب را بیان می کنیم 
و سیس به دسته بندی کلی کارها می پردازيم. 


کارهای مناسب از دیدگاه اسلام 


نخستین معلمان, پیامبران الهی هستند که همواره کوشیده اند تا بندگان 
خدا را از جهل و نادانی رها سازند. اسلام برای اموزش و پرورش اهمیت 
ویژه ای قابل است. 


از این روست که خداوند در نخستین آیات سوره «علق», نبی اکرم صلی 
الله علیه و اله را با امر به خواندن مورد خطاب قرار می دهد و به او 
یادآور می شود که خداوند به وسیله «قلم» به انسان آن چه را که نمی 
دانست, آموخت. 


با.ذر کین ایه. ورن صفام» به قلم ه آن اجه که می: تحازدر شجه کند باد 
می کند. و سوره جمعه می فرماید: 


۳ تس تم ۰ و لس 2 ع‌ِ ِ‌ِ سم س‌ 4 
و الذی تفت فی امین زشولاً مهم یلوا له آیانه و یركهم و له 
و 


الکتات و الْحِكُمَة. (جمعه: 2) 


ص: 60 


او کسی است که در میان جمعیت درس نخوانده, رسولی از خودشان 
رکشت زا آانش‌وا یر آان ده اسان کردانهه کات و کته 
ان ها بیاموزد. 


در این [۳ به دو موضوع تعلیم و تربیت اشاره شده است. 


«تعلیم» یعنی آموزش دادن و «تربیت» یعنی پرورش دادن. در پرورش 
اخلاقی به مرحله ای از ان «ت ززکیه», یعنی پاکیزه گردانیدن گفته می شود. 


پرورش جسم و روح او مربوط می شود و چه در کارهایی که با گذران 


در حدیث نبوی می خوانیم: 


«طلَبْ الم قَريصَة علی کل مُسلم؛(1) دانش طلبی بر هر مسلمانی 


واجب است». 


شهید مطهری رحمه الله در شرح این حدیث می فرماید: 


بعضی از علم ها واجب عینی اند, یعنی آگاهی بر آن ها به عنوان اعتقاد بر 
هر مسلمانی لازم و واجب است؛ مثل «معرفه الله» یعنی آن مقدار علمی 
نویه انیا است با از شرا یمان است چون اسان گرا ی 
علم» است؛ نه گرایش «عَن تَقلید».(2) 


که نیازمند به علم 


ص: 601 


[- ۰ اصول کافی, 0 1 ض‌ (داد. 
2-. تعلیم و تربیت در اسلام, ص‌ 12 


یعنی واجبی که ما را برای واجب دیگری که نوعی واجب مقدمی است(1) 


آماده ی کند: 

علی علیه السلام در اهمیت علم, آن را با ثروت مقایسه می کند که خلاصه 
ان چنین است: 

طتفام دین در علم آموزی.و عمل یه ان ابرنت؛ 

2 جست وجوی دانش از طلب ثروت ضروری تر است: 


3.ثروت تقسیم شده و تضمین شده است, ولی علم نزد اهلش پنهان 
اه 


4 زیادی مال سبب فساد در دین و سنگ دلی انسان می گردد. ولی زیادی 
۳ 


بنابراین. یکی از کارهایی که در جامعه اسلامی باید به [ بیش تر توجه 


ار اس سس او ام سا ی ارت 
گوناگون تربیت کرد. 


طبیعی است که نظام آموزشی مناسب داشتن, فرع بر برنامه ریزی 
درست بر اساس هدف ها و نیازهای جامعه است. 


ص: 602 


1- . تعلیم و تربیت در اسلام, 13. 


در برنامه ریزی ها باید توجه داشت که وجود استادان متعهد و کاردان در 
رده های مختلف اموزشی اهمیت ویژه ای دارد. 


2 دین پژوهی 

تفقه در دین يا دین پژوهی از دیدگاه اسلامی ارزش به سزایی دارد. 
وجود حوزه های علمیه پویا در طول تاریخ بهترین گواه بر اين مدٌعا است. 
قرآن در اين مورد می فرماید: 


و ما کانّ الموَمئون لیئفژوا گافة قلو لا تقر من کل فژقه مهم طایّفةٌ 
۳ فی الدّین لیذ وا قوَمَهُم آذا رجعوا اليهم لعلهم یَحَدَرُونَ. (توبه: 





(22 


شایسته نیست مومنان همگی (به سوی میدان جهاد) کوچ کنند. چرا از هر 
گروهی از انان, طایفه ای کوج نمی کند (و طایفه ای در مدینه بماند), تا در 
دین (و معارف و احکام اسلام) آگاهی یابند و به هنگام بازگشت به سوی 
قوم خود, آن ها را بیم دهند؟ ! شاید (از مخالفت فرمان پروردگار) بترسند, 
و خودداری کنند؟ 


خداوند در اين آیه مومنان را از اين که همگی برای جهاد کوچ کنند. نهی 
کرده است و شایسته می داند که گروهی به فراگیری مسایل دینی و بازگو 
کردن آن برای دیگران بپردازند. سپس می فرماید: مراد از «تفقه». 
فهمیدن کلیه معارف دینی است؛ اعم از اصول و فروع, , نه صرف احکام 
عملی و فقه مصطلح ؛ زیر| «لینذر وا قومَهّم» امر است و آن گاه به طور 
کامل عملی خواهد شد که پژوهش در همه دین باشد.(1) 


ص: 63 


- . المیزان, ج 9 ص 404. 


3 تبلیغ 


خی نع عفانم رماندن. امه سا روا نوم ام ای اوه ها قافن 


است. 


پیامبران بزرگ نخستین مبلغانی بوده اند که با تلاش فراوانشان رسالت 
الهی را به گوش بندگان خدا رسانیده اند. 


قرآن در این باره می فرماید: 


الذین یبلفُونَ رسالاتِ اللّه و یَحْسْوَتَهْ و لا یَحْسَون أحذا الا الل. (احزاب 
39) 


(پیامبران پیشین) کسانی بودند که رسالت های الهی را تبلیغ می کردند و 


فخظاب به سار آکشم خی الم له و لمیر دا رد 


ما تو را به حق بشارتگر و هشدار دهنده گسیل داشتیم و هیچ امتی نبوده 
مگر این که هشدار دهنده ای داشته است. (فاطر: 24( 


4 امر به معروف و نهی از منکر 


اشاره 


امر به معروف و نهی از منکر از مهم ترین واجبات و ضروریات دین است 
و انکار کننده ان به کفر محکوم خواهد بود.(1) 


در آشست آوسعاحت ری خی قاه لام سیف رها 


هر کس امر به معروف کند. پشت مقمنان را محکم کرده و هر کس نهی 
از کر کند.بی کافران.را به‌غان فاليده اسنت: ۱3 


ص: 604 


۲۳ ۱۳۳ 0 


کسی که به طور کلی نهی از منکر را ترک کند. مرده ای بین زنده ها 
است.(1) 


امام باقر علیه السلام در اهمیت آن می فرماید: 

اب الم بالقعروف و اللهی عن المتکر فریضة عظیمث بها ثقام اْقرایْض و 
تأمَنْ المذاهتٌ و تچل القکاسب و ترذ المظالمٌ و تَعمَرّ الارض و بنْتَصِفٌ من 
الأْعْداء و يستقيم الامر. ۳4 

بر اساس این روایت امر به معروف و نهی از منکر دارای آثار زیر است: 

1 سبب انجام واجبات دیگر می شود؛ «بها تقام الفرائض» 

2 میت ب‌قرار می‌ نود و این المداهت رام ها آمنفی شود 

3 دادوستدها حلال می شود؛ «و تحل المکاسب» 

4 حقوق افراد به آن ها برگردانده می شود؛ «و ترد المظالم» 

5 زمین آباد می شود؛ «و تعمر الارض» 

6. از دشمن احقاق حقمی شود «و بنتضف من الاعد» 

7 و سرانجام در پرتو آن. همه کارها هموار می شود؛ «و یستقیم الامر». 
از اين واجب الهی در منابع اسلامی از دو جهت بحث شده است: 

ص: 65 

1- . همان حکمت 374. 


..39 


امر به معروف و نهی از منکر به لحاظ وظیفه همگانی, از واجب های 
کفایی است ۳ بیعنلی تا به اندازه ضرورت و کفایت به آن اقدام نشود, بر 

همگان واجب است. ولی اکز کزفهی اقدام کردند, واجب بودن آن از 
شیر ان برداشته می شود. 


آیات: کوبا کونی. وجود دارد که بر هفحانن. بودن. انن. واخب: شرعی. دلالت 
دارد: 


کم < کی اه 3 مرو بالْمعژوف و تلهون عن الْفْنکَرٍ و 


شما بهترین امّتی هستید که برای مردم پدیدار شده اید: به کار پسندیده 


ب وظیفه حکومتی 


اسلامی باید بدان توجه کرد و گروه ویژه ای را متصدی انجام دادن ان قرار 
داد همین فریضه الهی است. 


و لتکنْ ملکم, هن عون [لی الحَیْرٍ و مروت بالَْعژوف و َنهَوْنَ عَن الْمْنَر 
آولتک هُمْ الْعْثلِحون. (آل عمران: 104) 


و باید از میان شما, گروهی, [مردم را] به نیکی دعوت کنند و به کار 
شایسته وا دارند و از زشتی باز دارند, و انان همان 


ص: 606 


کرو وه آیشر باشتد ابر رس اههای اخضاغی طارت کند و از کارهات 
زشت و نایسند باز دارند. 


دایره حسبه در فقه اسلامی 


از قابثر کف های قوانین اسلامی این است که به نظارت عمومی بسنده نمی 
کند و برای هر چه بهتر عملی شدن هدف های الهی. سازمان ویژه ای را 
عهده دار انجام دادن وظیفه امر به معروف و نهی از منکر می کند. 


به معروف و نهی از منکر را بر عهده می گیرد, «دایره چسشبه» و به 
مسئول ان «محتسب» گفته شده است. 


تاریخ پیدایش و شکل گیری دایره حسبه در اسلام به طور دقیق روشن 
نیست. آن چه شواهد و اسناد تاریخی بر ان دلالت دارد. این است که در 


حدود قرن چهارم هجری این اصل در جامعه اسلامی بوده و در ساختار 
حکومتی جایگاه والایی داشته است.(1) 


قضاوت از کارهایی است که در قرآن به آن اشاره شده است. 


مقام قضاوت از منصب های با عظمتی است که خداوند آن را برای پیامبر 
اکرم ضلی اه عليه و آله هار طرف آو براهه انس معصوهین علیهم. السلام 
و از طرف معصومین 


ص: 607 


1- . امر به معروف و نهی از منکر, مرکز تحقیقات اسلامی سپاه. ص 28. 


عنم السلام برای ففیه‌شامم انش ابظ قرار دازون است 11 


مرخوم. اشتیاتی می فرماید: احادیثی که دلالت دارد بر این که منصب 
ای اس با چصیب اس یلاها مات 
ِ بسیار است هم آیزم: اسست کم آرا می توان ۱[ 
کرد یا نه ؟(2) 

شیتتن آیة زیر را به عنوان دلیل قرآنی بر این مدذعا ذکر می کند: 

پا داوود لا جَقلناک خَليقة فی ألارْض قاحْکُم تین الّاس بلح" و لا تیم 
الهوی یلک عَن سبیل اللهٍ. (ص: 26) 

ای داود ! ما تو را در زمین خلیفه [و جانشین ] گردانیدیم ؛ پس میان مردم به 
حقّ داوری کن, و زنهار از هوس پیروی مکن که تو را از راه خدا به در کند. 
حکم وقتی به انبیا نسبت داده می شود, به معنای قضاوت است و از 
متام آلعی اس که سا ها ار که ات ۱۳ 

6 . حفظ امنیت 


اشاره 


وجود نیروهای مشلح کارآمد از ضروریات زندگی اجتماعی است و در قرآن 
تین ین آن تاکن تدم آنننت؛ 


چون همه انسان ها به قوانین پای بند نیستند و سرکشانی یافت می شوند 


که بدون توسل 
ص: 09 


1-. تحریرالوسیله ج 2, ص 535. 

. کتاب القضاء, آشتیانی, ص 3. (نقل از: فقه القضاء آیه اللّه موسوی 
0 ص 40. 
3- . المیزان, ج 7 ص 255. 


همه آناتف که در مورد جهاد (اعم از ابتدایی و دفاعی) آمده و مقمنان را به 
براندازی کفر و شرک و نفاق تشویق می کند, به وجود نیروهای مسلح 
نیرومند اشاره دارد؛ زیرا اینان حافظان امنیت هستند. 


آلف) حق حاکفیت از آن مقفنان: استت 


عد ال ُذین توا ملک و عَملوا الضالحات لیَسْتَحلقَُم فی ألارْض ‏ 
استخلف الذین ین تلهم چ لیمکت لمم دیتقم الذی ااتضی آمْم و چم 


0- 0 


من بعد حَوَفهم ۳ (نور: 55) 


خدا به کسانی از شما که ایمان آورده و کارهای شایسته کرده اند, وعده 
رتست | آنان را در این سرزمین جانشین [خود ] قرار دهد ؛ همان 
گونه که کسانی را که پیش از آناث بودند» جانشین [خود ] قرار داد, و 1 
دینی را که بر ایشان پسندیده است به سودشان مستقر کند. و بیمشان را 
به ایمنی مبدل گرداند. 


علامه طباطبایی رحمه الله درباره این ۳۹1 می فرماید: 
چه بسا توهم می شود که این وعده الهی به وسیله مصلح غیبی, بدون 
توسل به 


اسباب ظاهری است. حال آن که چنین توهمی با جمله «ليستخلفئهم فی 
الارض» منافات دارد؛ زیرا «استخلاف» به معنای رفتن بعضی و بر چیدن 
ار ی ات ام ا ات ها امه ار 
دارد. 


ص: 609 


ب وصف شیکاز کران عصر امام زمان علیه السلام 

با لین آمئوا من یرت متکه عن دییه قسوف بای ال بققم بح 
بوتغ آذله عَلی الْمُوْنین أعرّو عَی الکافرین بُجاهدون فی سبیل 
ِِ لومَه لام دیک قَصل الله بُوْتیه من یشاء و ال واسخ عَليم. (مائده: 
54( 


اق. کشساتی که ایمان آوزده آید, هر کمن از شما از آیین خود بازگردد, (به 
خدا زیانی نمی رساند؛) خداوند جمعیتی را می اورد که ان ها را دوست 
دارد و انان (نیز) او را دوست دارند؛ در برابر مقمنان متواضع, و در برابر 
کافران سرسخت و نیرومندند. در راه خدا جهاد می کنند و از سرزنش هیچ 
ملامت گری نمی ترسند. این فضل خداست که به هر کس بخواهد می دهد 
و خدا گشایش گر داناست. 


روشن است که این وعده الهی با جهاد در راه خدا و پیکار با اهل کفر 
عملی خواهد شد که لازمه ان وجود توان مندی های نظامی در کنار ایمان 


سس, 


ج) نگهبانی از مرزها 
بااعا القیق آخها اخها عضانوا عوایطیا ع اتقو الله اعاکم لین 
(آل عمران: 200) 


ای کسانی که آیمان افرنه. ایته ضتر کنید و ایستادگی ورزید و مرزها را 
نگهبانی کنید و از خدا پروا نمایید. امید است که رستگار شوید. 


د) فراهم ساختن امکانات نظامی 


و أعذوا هم ما اسْتطَعَم من 


عَدوکم و آخرین من 
ص: 70 


هن رباط الیل تشون به عدو اللم ۶ 


ها 


دُونهم لاََلَمَوتَهْمْ ال يَعْلَمُهُم. (انفال: 1()60) 
و هر چه در توان دارید از نیرو و اسب های آماده بسیج کنید تا با این 


[تدارکات ], دشمن خدا و خودتان و [دشمنان ] دیگری را جز ایشان که شما 
نمی شناسیدشان و خدا انان را می شناسد بترسانید. 


البته تجهیز نیرو و امکانات نظامی با توجه به شرایط زمانی و پیشرفت 
علم و صنعت, متفاوت می شود. اگر در صدر اسلام. اسب و شمشیر و 
دیگر 1۳9 ابتدایی مورد نیاز بود,. امروزه دست یابی به سلاح های 
پیشرفته باید مد نظر قرار گیرد, هرچند تنها به خاطر ایجاد ترس در دل 
دشمن باشد و در عمل به کار گرفته نشود. 


7 کشاورزی و باغداری 
کشاورزی 


کشاورزی همواره مورد توجه انسان بوده است. هم چنان که امام صادق 
کیت ااسام 


فرمود: اساس زندگی انسان زا آپ: و نان تشکیل من دهد 12 طییعی 
است که بدون کشت و کار تامین نان میسر نخواهد بود. 


غلن عاتت.ا لام در افسی کشا سرت سم فر باه 
ص: 71 


1- . در آیات 1 تا 33 سوره «ص» به سان دیدن حضرت سلیمان علیه 
السلام از سوارکاران رزمی اشاره شده است. نک: تفسیر نمونه» ‏ 19 
ص 272. هم چنین پس از فتح مکه. رسول اکرم صلی الله علیه و اله 
دستور داد تا نظامیان پیش روی ابوسفیان رژه روند و عظمت لشکر اسلام 
را به او بنمایانند. 

ای هآ ما ای 
227 


من وَجد ماءٌ و ثرابا تم افْتقر قَبْعَدَخ اللة.(1) 


خداوند دور باشد. 


از امام صادق علیه السلام در اهمیت کشاورزی و ارزش کشاورزان آمده 
است که: 


کشاورزان گنج های خلایق هستند. چیزهای پاکیزه ای را که خداوند رويانیده 


کشت می کنند. این ها در روز قیامت از نظر مقام ومنزلت بهترین انسان 
ها هستند.(2) 


ایران کشوری است که باید کشاورزی آن اساس همه کارها باشد. آن عده 
ای که می گویند از نظر کشاورزی نمی شود خودکفا شد, اطلاع دقیق 
ندارند. روستاییان هم سعی کنند به شهر‌ها نیایند و در روستاهای خود 
بماند.(3) 


باغداری 


باخواره به وان کی از ممم گرین ماه امین مفاه قدایی افمیت وینزه 
ای دارد. مشهور است که علی علیه السلام با دست خود نخلستان هایی را 
اباد می کرد و در راه خدا 8 دار ی کرت 


امام صادق علیه السلام فرمود: 


زراعت کنید و درخت بکارید. سو گند به خدا| برای مردم کاری بالاتر و پاک 
تر از ان نیست.(4) 


ص: 72 


انار دض حقب لقن ات یفبت: وفع اضل ان اضول 
اخلاقی امامان علیهم السلام, عبدوس و اشتهاردی ص‌ 399 

2 . کافی, ج 5, ص 261. «الرٌّارعون کنوز ود روت ها اخرجه. اه 
عرُوجل و هم یوم القیامه احسن الناس مقاما .. 


3-. صحیفه نور, ج 18, ص 189 تاریخ ۰289/69 
انا رو اغرمتانه اللم‌ها عمل الباس فلا اه لا ای موه 
ار ضوع ار مت نج اصل اه اضول اخا فیس 


در قرآن آیات گوناگونی هست که به کشت و کار و درخت کاری اشاره 
دارد و آن ها را از نعمت های خداوند برای 4 روزی انسان ها می 
۲ رد. 

دی قزر ار نیز داستان هایی از امت های گذشته نقل شده که مزرعه ها و 
باغستان های ابادی داشتند, ولی به دلیل کفران نعمت و ادا نکردن حقوقی 
که بر عهده ان ها بود, به امر خدا| ابادی به ویرانه تبدیل شد و پا خداوند 
صاحبانشان را هلاک کرد و اموالشان را باقی گذاشت تا درس عبرتی برآی 
دیگران باشد. 


برخی از آیات در اين زمینه آورده می شود: 
الف) انسان کشت کننده است نه رویاننده 


تد 
1 


قرعییْم ما تخژئون. آأنّم تررغوتة آَم تن الّارغون. (واقعه: 63 و 64) 


انن جو ندیه کار کشاورنی آشاره می کند وی خواهد اسان را ار خفن 
بیدار سازد تا میندارد که خود همه کاره است. از این روه در آیه نخست به 
واژه «تحرئون» که از ماده «حرث» به معنی کشت کردن است و در آیه 
دوم به «تزرعون» که از ماده «رَرُع» به معنای رویانیدن است تعبیر شده 
ات ی کار ای که سای اس به اند ه کر کت ه 
افشاندن دانه و آماده سازی زمین به انسان نسبت داده شده است. 


پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله فرمود: 


هیچ 


یک از شما نگوید. من زراعت کردم؛ بلکه بگوید کشت کردم؛ زیرا زارع 


ص: 73 


است.(1) 
ب ذخیره سازی 


فر ای رن سر وت ی لا 
اه دک ار موه دای 
که مردم در آن سال عصاره میوه ها و دانه های روغنی را می گیرند.(2) 


ایا 0 
آورند که گندم ذخیره ای نیز داشته باشند. 


باطی اباد با خبوه های. کوتا کون 


و هو الذی شا جتاب مَغژوشات و عَیْر 2 مَعْرّوشات و انح و الررع ع مَحتلفا 
اکلة و الزی شون و الرّمَانَ مُتشایها و عْر فُتشایه لوا من مره اذا آلَر و وا 
َقَه یوم حصاده و لا شرفوا [نْ لامْحِت الَمْشرفین. (انعام: 141) 


اوست که باغ های معروش [باغ هایی که درختانش روی داربست ها قرار 
دارد/ و باغ های غیر معروش را افرید؛ هم چنین نخل و انواع کشاورزی را, 
که از نظر میوه و طعم باهم متفاوتند؛ و (نیز) درخت زیتون و انار راء که از 
جهتی باهم شبیه, و از جهتی تفاوت 
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ات 2 ی 219 
نک روستقت: 49:47 


دارند؛ اریز و ساختمان ظاهریشان شبیه یکدیگر است, در حالی که طعم 
هم ار ان ان مت ری 
نشیند. بخورید و حق آن را به هنگام درو بپردازید و اسراف نکنید. که 
خداوند اسراف کاران را وت ندارد. 


در این ان خداوند بةه سه اصل اساسی در استفاده از نعمت های الهی 


اشاره می فرماید: 

1 لین که ۳ بداند این نعمت ها را خدا , به او داده است: «هو الذی 

ار 
2 گام بهره برداری. عفوفی وا که بر هده اونسشت یدای انوا عم 
یوم حصادو». 

ِ‌ 

3 پرهیز از اسراف در استفاده از این نعمت ها: «و لا تُسّر فوا اه لا بَحتب 
المقسرفین». 
د) رزق پاکیزه 


در سوره نحل خداوند با اشاره به بهره برداری مشروع و نامشروع از 
درختان خرما و انگور, بهره برداری مشروع را «رزق پاکیزه» نامیده است. 


ویژگی هدایت کنندگی نعمت های الهی 


در سوره رعد خداوند با اشاره به کشاورزی و باغ های پر میوه می فرماید: 
در اين ها برای آنان که عقل خویش را به کار می گيرند, نشانه هایی است. 
[ 0 


نتیجه این که کشاورزی و باغداری از دیدگاه قرآن کار ارزش مندی است. 
به ویژه اگر انسان توجه داشته باشد که اين نعمت ها از آن خدا است و 
ای تا مس ار ما 
وی سا آنفته 
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8 . دامداری 


اشاره 


در شرافت کار دامداری همین بس که موسی علیه السلام سال ها چوپانی 
می کرد و نبی اکرم صلی الله علیه و آله نیز بخشی از عمر شریف خود را 
به چوپانی گذراند. 


دامداری از نظر ره نیازمندی های زندگی در درجه دوم اهمیت است؛ 
زیرا بسیاری از مواد قدراشی: پوشای, و غیره از فراورده های دامی فراهم 
می شود. 


امام صادق علیه السلام می فرماید: 


از بیافیر اکزم ضلی الله غلیه و له پرسیدند چه مالی بهتر است؟ حضرت 
فرمود: کشت و کاری که صاحبش به آن رسیدگی کند و هنگام برداشت 
حق آن را ادا کند. سپس عرض شد چه مالی پس از ز کشاورزی بهتر است؟ 
فرمود: اين که انسان گوسفندانی ذاشته باشد و.در یی ان ها روانه کزدق, 
تماز خود را به جا آورد و کات بیردازد.(1) 


پس از آن نیز به گاو داری و باغداری اشاره شده است. 
علی علیه السلام فرمود: 


بهترین چیزی که انسان در منزلش برای خانواده خود نگه داری می کند, 
گوسفند است. هر که در منزلش گوسفندی باشد, ملایکه دو بار در روز او 
را تقدیس می کنند و بار سوم می گویند: مبارک باد.(2) 


به طور کلی آیات مربوط به چهار پایان را به صورت زیر می توان دسته 


بندی کرد: 
ص: 76 


الف) مالک بودن انسان 


آ و لغ روا آلا خن هم مقا مت آدینا آلعاما قْ هم ها کون * و 
هم قملها رهم و یلها یلو * و َم فیها نا فع و مشارِبٌ 
تاک و (یس: 71 - 3 7) 

آنان مالک ۳ ۳۳0 ار 3 ره ۳ 
شان سواری می گیرند و از بعضی می خورند. و از آن ها سودها و 
نوشیدنی ها دارند. پس چرا شکر گزار نیستند؟ در اين آیه به مالک بودن 


انسان نسبت به حیوانات و شکر گزار بودن انسان در برابر این نعمت ها 
اشاره شده است. 


ب) حلال بودن بهره برداری 


بعضی از آیات بیانگر حلال بودن بهره برداری از چهار بایان است؛ مگز در 
مواردی که استثنا شده باشد. 


ج) آوردن نام برخی از چهار پایان 


در آیات 143 و 144 سوره «انعام» به آفرینش میش, بز, شتر و گاو 
اشاره شده است. 


هم چنین در این آیات کسانی که به نادانی؛ حلال خدا را بر خود حرام می 
کردند, نکوهش شده آند. 


و در آیه 9 سوره «نحل» به آفرننتشن اسب استر و الاغ به عنوان وسیله 
سای آشاره است: 


د) یادآوری برخی از منفعت ها 
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پزخی از ایات به:عافعی که انسان از جهار بایان من برده من بزدازند: 


در آیات 5 تا 8 سوره «نحل» بهره هایی مانند پوشش» خوردن گوشت., 
بارکشی, سواری و زیبايی هنگام به صحرا بردن و برگرداندن دام ها که 
موجب سرور صاحبان آن ها می شود, نام برده شده است. 


هم چنین آیه 80 سوره نحل نیز به برخی بهره های بالا پرداخته است. 
ه) مایه پند و عبرت 


دمصعصی ان بات اه یار ناه سرت رن اس است: 


- 


و ان لک فی آلائعام لمبْره تُسْيکم ما فی بُطونه من ین قَرَثِ و دم لت 
خالصا سایْغٌا للشاربین. (نحل: 66) 


و در دام ها قطعا برای شما عبرتی است و و 
میان سرگین و خون؛ شیری ناب به شما می نوشانیم که برای نوشندگان 


بنابراین, شایسته است که دامداری به طور جدی مورد توجه برنامه ریزان 


اقتصادی قزار کیرد ا کشعر اشلامی انار نان واه دای عه ساان 
نیازمند نباشد. 
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9 زنبورداری 


اهمیت زنبور داری به عنوان ٍ یکی دیگر از منایع و مواد غذایی, در آبات 
قرآن مشخص شده است : 


و َوحی ریک [لي ال آن اتچدی من الجبال بو و من السْجَر و مقا 
بترشون * نت کلی من کل اتقرات فاشلکی شتل رک لا بر مز 
تطونها شراب فکتلی آلوانك فیه شقاء للاس. ان فی ذلک لایة لعوم 


بتقکرون. (نحل: 68 و 69) 


و پروردگار تو به زنبور عسل وحی [< الهام عزیزی ] کرد که از پاره ای کوه 
ها و از برخی درختان و از آن چه داربست [و چفته سازی ] می کنند خانه 
هایی برای خود درست کن. سیس از همه میوه ها 1۳ های 
پروردگارت را فرمان برادرانه بیوی. [آن گاه] از درون [۴شکم آآن؛ شهدی 
که به رنگ های گوناگون است یرون ی آید: دور آن: برای مردم درمانی 
است. راستی در این [زندگی زنبوران] برای مردمی که تفکر می کنند 
نشانه [قدرت الهی ] است. 


البته فایده زنبورداری تنها در تولید عسل نیست؛ بلکه فایده های دیگری 
مانند بارور کردن گل ها و درختان نیز دارد. 

اشاره 

پرداختن به کار تجارت از گذشته های دور در و انسان ها بوده است و 
امروزه به صورت تجارت جهانی درامده است. 


در این که تجارت از قطب های مهم اقتصادی است و در رفع نیازمندی 
و تن مهم این است که جایگاه آن را 


ص: 709 


پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله بخشی از عمر شریف خود را به بازرگانی 
گذراند تا ِِ وه ۰ را بهبود بخشد. این مطلب بهترین گواه بر 


از .علی غلیه السلام است که" 

تعرَضُوا للتّجاه قَانّ فیها غنی لک ما فی آبٍّی الاس.(1) 

به تجارت روی آورید؛ زیرا موجب بی نیازی شما از دیگران خواهد شد. 
و نیز حضرت در مورد تاجران و صنعت گران به مالک اشتر می فرماید: 


نیکی به بازرگانان و صنعت گران را بر خود بپذیر. و سفارش کردن به 
نیکویی درباره آنان را به عهده گیر, چه کسی که بر جای بود و چه ان که با 
مال خود از این سو بدان سو رود و با دست رنج خود کسب کند. که آنان 
مایه های منفعتند و پدید آورندگان وسیله های دشت و کوهسار؛ جایی که 
مردمان در آن جا گرد نيایند و در رفتن بدان جا دلیری نکنند. 


این بازرگانان مردمی آرامند و نمی ستیزند و آشتی جویند و فتنه ای نمی 
انگيزند. به کار آنان بنگر, چه در آن جا باشند که خود به سر می بری و یا 
در شهرهای دیگر.(2) 


الق ای دوظا تفا ان 

تینتن قر ایاتن که از ريشه «تجر, بیع. شری» در قرآن آمده, يا به آداب و 
قراردادهای کار مربوط است که خواهد امد, و يا به تجارت معنوی و بر 
کنار داشتن انسان از سر گرم شدن به داد و ستدها اشاره دارد که به غفلت 
از 

۳ 
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[- ۰ کافی, 0 ئ ض‌ 1119 
۳ 


یاد خدا و روز بازپسین انجامد. 


بخشی از اين آیات در فصل دوم زیر عنوان نگرش قران به دنیا اورده شد. 
اکتون به.ایاتین که بر کار تجارت اشاره دارد.فی بر دازیم: 


نیت خجازتت خلال و زان 


احل الط الیع عم از خدایید جیتسا کال وزیا با رام 
گردانیده است.» 275( 


البته. بیع اعم از تجارت است؛ زیرا بیع دادوستدهای غیير تجاری را نیز 
شامل می شود؛ مثل این که کسی ملکی می خرد تا برای خود خانه بسازد. 


ج) منع نکردن از تجارت مشروع 


یا یا اذین آمئوا لا تَأکلوا أموالکمْ کم بالباطِل لا ن تکُونَ تجارة عَن 
تراض منک (نساء: 29) 


ای کسانی که ایمان آورده اید! اموال یکدیگر را به باطل (و از طریق 
افشروها یواح ان که تباصا ها اشام نود 


كِ بهره برداری از دریا و رودخانه ها 
اشاره 


بهره برداری های دریایی از جمله کارهایی است که پیشینه زیادی دارد و در 
قران نیز بدان اشاره شده است. 


همان گونه که قرآن می فرماید: «و جعلنا من الماء کل شی ء حیَ». 
(انبیاء: 2(,)30) اب مایه 
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ار 2 ر 
۰-2 . «همه چیز را از اب افریدیم». 


زان حانی بشر است و بدون آن ادامه 7 کین امکان نخواهد داشت. افزون 
بر استفاده عمومی از آ مانند نوشیدن. شست وشو, آبیاری و غیره, دریا 
کاربردهای ویژه ای نیز دارد که به بعضی از آیات مربوط , به آن شا وه هی 


تجارت دریایی از گذشته های دور مورد توجه بشر بوده و امروزه نیز 
اهمیت ویژه ای دارد. 


امروزه کشتی های غول پیکر همواره در حال رفت و برگشت هستند و 
ای رم 


ال ادی سَکّر لک ار تجری الک فیه یره و لتبتفوا من قطله و 
لَعَلْکم تشکرژون. (جائیه: 172 اسر اغ: 66( 


آن حرکت کنند و بتوانید از فضل او بهره گیرید, و شاید شکر نعمت هایش 
ره 


در ادامه, آیه شریفه می فرماید: «و لتبتغوا من فضله». یعنی خداوند دریا 
را برای شما رام کرد «تا ی ۳ 
مراد از جست وجوی «وصل تسد در پی روزی رفتن و برخورداری از 
اشتذاده ۷ اعم از تجارت رن دارد. 


انق. اف یه مان یکی: اد کار‌های اسب در خفت امین موان ناه 
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در این مورد قران می فرماید: 


و هو الدی سَکُرّ ابر الوا مئه لخْتا طَریً و تشتخرجوا مثة یه 
7 تها. (نحل: 4 فاطر: 12( 


امروزه دربا یکی از مهم ترین پایگاه های نظامی کشورهاست و نیروی 
دریایی در دفاع از حریم کشورها نقش کارسازی بر عهده دارد. 


د) سد سازی و پرورش ماهی در رودخانه ها 


از آیه «و سحْر کم الأنهار» (ابراهیم: 32) برداشت می شود که هر نوع 
بهره برداری مشروع از اب رودخانه ها مجاز است. 


گرچه در قرآن آبه ای که بر سد سازی تصریح داشته باشدل(1) 

نیست؛ ولی از تفسیرها برمی آید که قوم سبا در مسیر رودخانه سد خاکی 
بنا کردند.و.به وشئله اب ذخیره شده. توانستند باغ های آبادی در دو طرف 
رودخانه ایجاد کنند و از میوه های فراوان آن بهرمند شوند. 


پرورش ماهی در حاشیه رودخانه ها از کارهایی است که به عنوان یکی از 
منابع تامین مواد غذایی و ایجاد اشتغال مطرح است. 


۵ کشتی ها و سقیکه فاق کوه آسا 
ص: 93 


1- . در سوره کهف آیات 94 - 98 به سد آهنینی که ذوالقرنین به منظور 
دیگری ساخت اشاره شده است. 


در برخی از آیات حرکت کشتی های غول پیکر از نشانه های خدای متعال 


دانسته شده است : 


تصر ای تِ 


اه ِ 32 34) 


و از نشانه های او سفینه های کوه آسا در دریا است. اگر بخواهد باد را 
ی ها] بر پشت اب ] توففت .خی خاند. قطعا در 
اين [امر ]برای هر شکیبای شکر گزاری نشانه هاست. يا به [سزای ] آن چه 
[کشتی نشینان ] مرتکب شده اند هلاکشان کند, و[لی ] از بسیاری درمی 
گذرد. 


آری, خداوند برای بیدار کردن انسان ها از خواب ب غفلتشان تا مپندارند که 
در کارهایشان مستقل اند, همواره نعمت های خود را به آن ها یادآوری می 
کند تا شاید شکر گزار گردند. 


اشاره 


اهمیت و نقش صنعت در پیشرفت زندگی بشر سبب شده است تا هر 


صنعتی نزدیک تر سازد. 


برخی از اپاتی که درباره صنعت در قران کریم امده است, به قرار زیر 
است: 


5 1 الحدید فیه تا شدید و منافع للناس. (حدید: 25) 


9 آهن را که در آن برای مردم خطری سخت و سودهایی است. پدید 


اوردیم. 


«بأس» یعنی شدت در تا یز گذاری که کاربرد آن در «دفاع و جنگ» بیش 
تر است. همواره از انیت که بت اهر شناخت, در جنگ و دفاع 


ص: 


94 


نیاز شدیبدی به آهن و انواع اسلحه ساخته شده از آن داشته است.(1) 


در تمام نیازهای بشری آهن نقش محوزق دارد. انواع وسایل و ابزار آلات 
۱ مسکن و غیره به کار می رود 


همان گونه که برخی از مفسران نیز اشاره کرده اند. به دلیل نیاز زیاد 
انسان به این وسیله, خداوند ان را فراوان در اختیار بشر نهاده است. 


ب) صنعت زره سازی 


خدآوند .زر هورق آضوختون اضنعت: زرم سازی به حضرت داود علیه السلام می 
فرماید: 


9« صلقه لُوس لک لصتم من جأیکُم هل آئئم شاکژون. (انبیاء 


و ساختن زره را به خاطر شما نف آه. اه خیم تا شما را در جنگ هایتان 
حفظ کند؛ آیا کر کار زاین تعضت ها خدا) هستید؟ 


و آهن را برای او نرم کردیم. (و به او گفتیم): زره های کامل و فراخ 
ها به اندازه و متناسب کن. 1 10 و 11) 


احتمالی دشمن باید خود را به ابزارهای دفاعی و مناسب مجهز ساخت. 


فرماید: 
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1- . المیزان, ج ۰19 ص 172. 


قاوحینا الیه آن اصتع الفلک بأغیننا و وحینا. (مومنون: 27) 
پس به او وحی کردیم که: زیر نظر ما و[به | وحی ما کشتی را بساز. 
و در جای دیگر آمده است: «و اصَتَع الفلک باعیْینا و وَمینا ...» (هود: 37) 


واژه «اعییِنا» (پیش دیدگان ما) اشاره دارد که تمام کوشش های تو در این 


زمینه در حضور ما است. بنابراین با فکر راحت به کار خویش ادامه بده. 
طبیعی است این احساس که خداوند حاضر و ناظر است و محافظ و 


مراقب می باشد, به انسان هم توان و نیروی بیشتر و هم احساس 
هم چنین از واژه «وحینا» بر می آید که نوح چگونگی ساختن کشتی را نیز 
از خدا می اموخت و باید هم چنین باشد؛ زیرا نوح از پیش خود نمی 
دانست که بزرگی طوفان اينده چه اندازه است تا کشتی خود را متناسب 
با ان بسازد؛ و وحی الهی او را در انتخاب بهترین روش ها یاری می کرد. 
۳۷۹ 

امروزه صنعت کشتی سازی اهمیت زیادی دارد. از اين رو, به پیروی از 
فان که نم ضی ان تست بهة آن اقدام نمود و در صورت نبودن شرایط 
لازم. خرید کشتی و بهره برداری از آن دست کم چیزی است که باید بدان 
توجه گردد. 


و وشن کون 
گردش گری در قرآن زیر عنوان «سیر فی الارض» آمده است. 
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1- . تفسیر نمونه» ‏ 9 ص 90. 


آیاتن. که. از ريشته. «شیر», به. کرذشکری اشارم دارنده به-طور کلی دوه 


دسته اند؛: 

الف) آیاتی که برای مشاهده سرانجام پیشینیان, به سیر در زمین امر 
نموده اند مانند: 

قذ لت من فلکم سُتَنْ قسیژوا فی آلاأٍض قائظروا کیت کات عافَة 
الک بت (آل عمران: 0097۰ 


قطعا پیش از شما سنت هایی [بوده و] سپری شده است. پس. در زمین 
بگردید و بنگرید که فرجام تکذیب کنندگان چگونه بوده است؟ 


ب( ایا که به صورت استفهامی «افلم یسیروا, پا او لم یسیر وا» امه 
است. 


این استفهام ها توبیخی است ؛ یعنی چرا در زمین نمی گردند تا ار آناز به 
جای مانده پیشینیان و سرانجام کارشان پند گیرند. 


از این دنسته از یات نیز به یک تمونه بستده کم 


أقلَمْ : تسیژوا في آازض قتگون لَهق خلوت تفعلون با ان عون بوا 
قاتها لا ی ژ و لین تممی الْفْلْونْ التی فی الصذُور. (حج: 2()46) 


آیا در زمین گردش نکرده اند, تا دل هایی بيابند تا با آن بیندیشند یا گوش 
هایی که با ان بشنوند؟ در حقیقت. چشم ها کور نیست., لیکن دل هایی که 


در سینه هاست کور است. 
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1 
مهم کین وتف ۱09 روقه 9 عافن. 21 و 02" محمه‌ضلی آلاه 
علیه و آله, 10. 


الف) اهداف گردش گری 


کند: 


الف) ۳ با این موضوع که در گذشته نیز ملت هایی نیرومند با 
سرزمین هایی آباد بوده اند که نیروهایشان در هم شکسته شد و اباذاتی 
هایشان به ویرانه تبدیل شد. 


ب) ستمگران هر چند نیرومند باشند, سرنوشتی جز نابودی ندارند. 


آهاهان باید از اب انار درس زیت رنه وکو ند ان متتمین ی و 
عدالت خارج نشوند. 


د) همان گونه که خداوند زمین را آفرید و تمدن های بشری را یکی پس از 
دیگری جای گزین ساخت. می تواند در روز باز پسین, دوباره انسان ها را 


ب) گردش گری اسلامی و غیر اسلامی 


با توچه به آن چه گذشت., گرذش گری از دیدگاه قران با آن چه که امروژه 
در دنیا مرسوم است, تفاوت ماهوی دارد. 


گردش گری از دیدگاه قرآن برای درک بهتر, فرح بخشی روج و جسم و پند 
گرفتن-از .نا ر پیشینیان است و هدف آن بیداری چشم و گوش و دل است 
تا انسان رو به سوی خدا اورد. ولی گردش گری غیر اسلامی کاری است 
که چه بساء انسان های بوالهوس برای عیش و نوش و خوش گذرانی انجام 
می دهند. بنابراین, اگر بنا است در یک کشور اسلامی گردش گری 
گسترش يابد, باید دید تا چه اندازه با موازین اسلامی 
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سار باز. است و اهداف قر آان.در ان *فنته را امین می کند؟ 
حزز ۱ ۹ ۳ اسلا می کاری معنوی است. از این رو چه میزبان گردش گران 


باشیم و چه گردشگر و میهمان دیگران, باید در پی معنویت باشیم و دقت 
کنیم که اهاق مانت: عا را ار اضدافهالای قران بان قذارد 


اقلم کسیتها فی الا اش توا کنت کان عافبه الصیز :ین فلیغ ی لد 
آلاختو حَیر لذين اقا أ قلا تققلون. (یوسف: 109) 


آیا ذر :زمین نگردیده. اتد تا قرجام. کسانی که پیش از نان بوده آند 
بنگرند؟ و قطعا سرای آخرت برای کسانی که پرهی ز گاری کرده اند بهتر 


است. آیا نمی اندیشند؟ 

4 آجاره 

اشاره 

اجاره در فقه اسلامی به طور کلی در دو معنا به کار رفته است:(1) 
اش تحار اسان 


این که انسان مالش را در اختیار دیگری قرار دهد تا در ازای بهره برداری 
ان شخص از این مال, اجرتی دریافت کند. 


چنین کاری, اگر بر اساس شرایط مذکور در کتاب های فقهی باشد, جایز 
است و وفای به قرارداد آن واجب می باشد؛ زیرا زیر عنوان کلی 
«آوفوابالعقود؛ به قراردادهای خود وفا کنید» (مائده: 1) قرار می گیرد. 


بط شرت یه تلف زا 
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1- . نک: مکاسب محرمه, شیخ انصاری رحمه الله. 


این که انسان خود پا کسانی را که در اختیار دارد, اجیر دیگری کند و به 
ازای «کار». مزدی دریافت کند. 


این عمل در کارهای حلال, حلال است و در کارهای حرام. حرام می باشد. 
نمونه قرآنی این نوع کار را در بحث آینده خواهیم آورد. 

ی 

الف) مفهوم کارگری 


گستردگی مفهوم «کارگری» به گستردگی مفهوم «کار» است ؛ زیرا هر جا 
که «کار» هست کارگر نیز هست. از اين رو امام خمینی رحمه الله در یک 


جمع کارگری فرمود «حق تعالی مبدا کارگری و کارگر است».(1) 
منظور از «کار» و «کارگری» کوشش انسان ها برای گذران زندگی است. 


منظور از «کارگری» در این مبحث, اصطلاح ویژه ای است که مت جدا| 
کردن نیروهای کاری به کار می رود ؛ مثلا می گویند کارگر یا کارمند و . 


«کارگر» در این اصطلاح, یعنی کسی که در ازای دریافت پاداش برای 
دیگری (اشخاص حقیقی یا حقوقی) کار می کند. اصطلاحا به دریافتی 
کارگر, «مزد» اطلاق می شود نه حقوق. 


ب) ارزش و اهمیت کارگری 


کارگران از قشرهای شرافت مند جامعه هستند که در فرهنگ اسلامی از 
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0 
ااکل منت کد ده کان عم الفنایه فی اعدا الاساع و عاخه کوات الا سا 
(1) 


کسی که از دست رنج خود بخورد, در قیامت در صف پیامبران قرار گیرد و 
پاداش آن ها را می گیرد. 


در ارزش و اهمیت کارگری همین بس که پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله 
دست کارگر را می بوسید. 


انس بن مالک گوید: پس از آن که رسول خدا صلی الله علیه و آله از جنگ 
تبوک باز ؟ گشت, سعد انصاری به ۱ ستقبال ان حضرت شتافت و با پیامبر 
صلی الله علیه و آله دست داد و مصافحه کرد. 


پیامبر صلی الله علیه و آله به او فرمود: «چه آنتیود به دستت رسیده 
است که زبر و خشن است؟ 


سعد گفت: «ای رسول خدا! با طناب و بیل کار می کنم و درآمدی برای 
گذزان ژندکی خوج و خانواده آم نه: کننیت: خی | ور از این روه دستم خشن 


شده است.» 
فقیل بده سول اللم و فال* هذا بد لاسما الا ۱2۳ 


که انش دوزخ با ان تماس نمی یابد.(3) 
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بحارالتوار: ج 03ص 10 


2 . اسد الغابه, ج 2, ص 269 و 405. 
3-. اسد الغابه, ج 2 ص 269 و 405. 


ج) کارگری در قرآن 


در قرآن مفهوم «کارگری» در تمام معانی به کار رفته که ما تنها به یک 
نمونه از هر کدام از مفاهیم عام, خاص و خاص نر بسنده می کنیم: 


1 مفهوم عام ؛ خدا هم کار گر است. 
«کل یوم هو فی شأن؛ هر زمان, او در کاری است.» (الرحمن: 29) 
غلامه ظباطیا یی وه له جربارن این یه رتم من فرعاید: 


نکره آوردن «شأن» بیانگر این است که کار خداوند تکراری و مشابه هم از 
همه جهت بیست : هر زمانی در کاری است, غیر کار قبلی و بعدی؛ بعنلی 
کار خداوند ابداعی است همان گونه که خود فرموده است: «بديع 
السماوات و5 الأرض» 1(۰) 


هم نوع خود اقدام کرد کارگری و هم کاری و تعاون برای رفع نیازهای 
فردی و اجتماعی مطرح بوده است. 


این ایه به این سنت الهی اشاره دارد: 


ا هم بَفسیمون رخقت ریک تخن سنا هم مَعيشْتهم فی الحیاه الصا و 
رَقعنا بعَصَمُمْ قَوّق بَقض درجات لیخد بعصُهمْ بعصَا سُخریا. (زخرف: 32) 


ما [وسیله های ] معاش اه ند دی 
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1- . المیزان, ج 19, ص 102. 


دنیا میانشان تقسیم کرده ایم, و برخی از آنان را از [نظر ] درجات, بالاتر از 
بعضی [دیگر ] قرار داده ایم؛ تا بعضی از آن ها بعضی [دیگر ] را در خدمت 
گيرند. 


آن چه از آیه شریفه برداشت می شود این است که تقسیم کار روزی و 
مقام از سنت های الهی است و بدون آن زد کون انسانی دشوار خواهد بود. 
اگر انسان می توانست به همه آرزوهایش برسد» اختلاف مقامات و 
۵ ای و ان و من وی اب ای التات ور عم هی 
مشروع آن - بهترین دلیل برای دخالت اراده و خواست الهی ی 
ادامه یافتن زندگی اجتماعی و حتی فردی ضروری است.(1) 


3. مفهوم خاص تر, کارگری 


منظور از «کارگری» به عنوان یک الگوی کاری در ردیف دیگر الگوهای 
گفته شده, همین اصطلاح است که برای جدا کردن نیروهای کاری از هم به 
کار می رود *یزای متال: با غنوان هایی فانند کاز کرد کازمند و به کار می 
«کارگر» به این معنا یعنی کسی که در ازای دریافت پاداش برای دیگری 
ارف که 


به منظور درست بودن مفهوم کارگری, اگر کار به گونه ای باشد که کارگر 
استحقاق دریافت مزد را داشته باشد. کفایت می کند. هر چند مزد نگیرد و 
مجانی کار کند. 

نمونه قرآنی 


ِ"- در داستان همراهی موسی علیه السلام با حضرت خضر آمده است که 
ان دو به روستایی 
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دیواری دیدند که در شرف ویرانی بود سیس حضرت خضر ان دیوار را برپا 
داشت. موسی علیه السلام گفت: 


نت تخت علیه اجرا: (کهف: 77) 
دست کم می خواستی در مقابل اين کار مزدی بگیری. 


در این جا کننده کار استحقاق دریافت مزد را دارد, ولی نمی خواهد مزد 
بگیرد. 


2 0 کار کردن ۳ موسی علیه وت برای پدر خانم خود 
السلام را به عنوان فردی قوی و امین به کار گیرد. پدر او به موسی علیه 
گفت: 


التلام 

3 2 3 ِ 
قال ای اریذ ان انکحک اخدی ابتتَی هاتین علی ان تاجْرنی تمانی ججح. 
(قصص: 27) ۲ ۱ , 


(شعیب) گفت؛: «من می خواهم یکی از این دو دخترم را به همسری تو 


تاج ...») می فرماید:(1) 


را برای همه کارهایی می خواستند که لازم بود به عهده کسی بگذارند, گر 
چه اقتضای مقام بر عهده گرفتن شبانی است. 


6. کار زنان 
اشاره 
در این باره در آینده بیش تر بجعت خواهیم کرد. 


در اینجا تنها به چوپانی دو دختری که در 
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1- . تفسیر المیزان ۳ 16 ص‌ 206 


داستان حضرت موسی علیه السلام آمده, اشاره می کنیم: 


( 


[وقتی موسی علیه السلام از شر دشمنان خود گریخت. در بین راه به آت 
مدین رسید, دید عده ای از مردم مشغول اب دادن دام های خود هستند ] و 
در کتار نان دو زن را دید که مراقب گوسفندان خویشند (و به چاه 0 
نمی شوند) هآ دو گفت: «کارتان چیست؟ (چرا گوسفندان جود را آب 
نمی دهید؟ !) گفتند: «ما آن ها را آب نمی دهیم تا چوپان ها همگی خارج 
شوند و پدر ما پیرمرد کهنسالی است ( و قادر , بر این کارها نیست.) 


آن چه از این آمذ برمی 7 این است که چوپانی این دختران از روی ناچاری 
اضظرار بودم ات تبرا پدر آنات خهوانایی این کار‌ها را تداشت: نم ظاهر: 
فرد قابل اعتمادی را نیز نمی شناختند تا کارها را , به او بسپارند. از این رو, 
به محض برخورد با حضرت موسی علیه السلام و پی بردن به توانایی و 
امین بودن او, یکی از دختران از پدرش به کارگیری او را درخواست کرد. 
نتیجه این که, کار زنان باید متناسب با وضعیت آنان باشد و در شرایط غیر 
اضطراری, از عهده دار شدن کار نامناسب, خودداری 

دسته بندی کلی کارها 

پیش از اشاره به دسته بندی کارها باید گفت هر یک از کارها مستلزم یک 
سری کارهای جنبی است که ما , به آن ها نپرداختیم, , و نیز 
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است. 


با توجه به دسته بندی کلی کارها, روشن می شود هر نوع کاری که مفسده 
ای نداشته باشد و + رفع نیاز فرد و جامعه تاثیر گذار باشد, از دیدگاه 


الگوهای کاری گفته شده را می توان در دسته بندی زیر گنجانید: 


الف) کارهای حکومتی: مانند: امر به معروف و نهی از منکر( به معنای 
خاص آن). قضاوت و حفظ امنیت؛ 


ب) کارهای فرهنگی: مانند: تعلیم و تربیت, دین پژوهی, تبلیغ و گردشگری؛ 


ج) کارهای اقتصادی: مانند: کشاورزی و باغداری. دامداری. زنبورداری, 
تجارت؛ بهره برداری از دریاها و رودخانه ها, صنعت؛ اجاره و کارگری؛ 


د) خدمات: کلیه کارهای جنبی اعم از اين که لازمه کارهای باد شده باشد با 
رات می توان زیر عنوان خدمات گنجانید. 
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بخش پنجم: عوامل اشتغال به کار و موانع آن 
اشاره 


رفتار آدمی, آگاهانه یا ناخودآگاه, تحت خر سبب ها و علّت هایی است که 
به منزله عامل پویایی ان تلقی می شود. 


ذهن آدمی را : به کوه یخ شناور تشبیه کرده اند. که بخش بیرونی آن ذهن 
خود آگاه و بخش زیرین آن را ذهن ناخودآگاه پا نیمه خودآگاه می نامند. در 
صورتی که انگیزه و هدف در ذهن خود آگاه انسان باشد, به هنگام انجام 
دادن عفل رفن اند با کم اه آخو ترا که هدفیبق قفا لت بر دا حنه 
است. ولی اگر انگیزه و هدف در ذهن ناخودآگاه باشد, چرایی رفتار یا 
هدف آن در هنگام انجام دادن رفتار برایش آشکار نخواهد بود. 


از اين رو گفته اند مردم هميشه از ز چیزهایی که می خواهند آگاه نیستند و 
بسیاری از رفتارهای آن ها تحت تأثیر نیازها يا انگیزه های ناخودآگاه قرار 
دارد. اين ناآگاهی از آنجا ناشی می شود که افراد برای شناخت درون 
خویش تلاشی نمی کنند ۰( ) 


دادن کاری دست نخواهد زد, ولی گاهی نبود عامل يا وجود عواملی مانع 


ص: 97 


1- . مدیریت رفتار سازمانی, دکتر ی رضاییان ص‌‌ 25 


بای کار ایض راز سب وان های ال اتع ال وه 
کار و موانع اشتغال به کار بررسی می کنیم 

فصل اول: عوامل 

اشاره 

پیش از هر چیز باید دانست که زندگی دنیا بدون رنج و تلاش امکان پذیر 


نخواهد بود و سرانجام پس از سال ها کوشش و تلاش, انسان از این دنیا 


یا یا آلالسان الک کادخ اٍلی ریک کوحا قَمّلاقیه. (انشقاق: 6) 


ای انسان ! تو با تلاش و رنج به سوی پروردگارت می روی و او را ملاقات 


«کدح», چنان که در مفردات راغب آمده, به معنای رنج و تلاش است. 


بنابراین, زقد کی انسان بدون تلاش و سختی نخواهد بود. حال این سختی ها 
جسمانی باشد يا روحانی و يا هر دو. نیز این دشواری ها اعم است از این 
که در هه معتو ی فتکامل انسان. باشد با درجهت سععط وتزل آو از 
فعام رای اتسات. 


در این زمینه, امام کل بن الحسین علیه السلام می فرماید: 
راحتی 


برای دنیا و اهل آن به وجود نیامده است, بلکه برای بهشت و اهل آن است 
و رنج و سختی برای دنیا و اهل آن به وجود آمده است. به هیچ کس چیزی 
از دنیا دادم تشده مگر اینکه دو برابر آن به او حرض داده شده است. و هر 
که بیش تر به منتاع دنیا برسد, فقیرتر خواهد بود ؛ زیر| برای حفظ اموال 
خود به مردم و هر وسیله ای از وسیله های دنیایی نیازمند خواهد بود, پس 
در توان گری دنیا 


ص: 99 


راحتی نیست ! 


جالب این که حضرت در ادامه می فرماید: 

لاً ما تهب آولیاء ال في للدٌنیا, بل تعبُوا فی الدٌنیا للاخرو.(1) 

هرگز دوستان خدا در دنیا برای دنیا رنج و سختی نمی کشند, بلکه برای 
اخرت رنج می برند. 

بر همین اساس, در بررسی عوامل اشتغال به کار, به جنبه پسندیده پا 
نایسند بودن ان نیز توجه خواهیم کرد. 


این عوامل , به طور کلی به دو دسته «درونی يا انگیزه ها» و «بیرونی یا 
اهداف» تقسیم می گردد. 

انگیزه یا نیاز یک حالت درونی در فرد است : در حالی که هدف ها بیرون 1 
فرد قرار دارند و گاهی به عنوان پاداش های «مورد انتظار» که انگیزه ها 
را به سوی خود معطوف می دارند از آن ها یاد می شود. 

انگیزه ها و هدف ها بر روی هم اثر متقابل دارند. اگر انگیزه در فرد بالا 
باشد. اهداف بلند انتخاب خواهد کرد و اگر ارزش هدف بسیار بالا باشد, 
۱ 0 ۳00 


الف) اهداف 


هدف های اشتغال به کار اعم از مادی و معنوی و فردی و اجتماعی در 
بخش هفتم با عنوان «اثار کار» بررسی خواهد شد ؛ در اینجا 


ص: 99 
1-. خصال, شیخ صدوق ج 1, باب «الدنیا و الاخره ککفی المیزان», ح 95. 


نقل از ز فسیر نمونه, 3 206 ض‌ 04 <. 
۰-2 . رفتار سازمانی. ص 24. 


تنها به عوامل درونی» یعنی انگیزه ها بسنده می کنیم. 
با انگیژم فا 


اشاره 


خداوند بسیاری از انگیزه ها به منظور ادامه یافتن و انسانی, در 
نهاد انسان قرار داده ِِ آن حدودی را معین کرده است. اگر این 
انگیزه ها در محدوده ای که شرع معین کرده, برآورده شوند, در جهت 
تکامل انسان و پسندیده خواهند بود ؛ ولی اگر نسبت به آن ها کوتاهی شود 
و پا به صورت افراطی و کنترل نشده رها شوند, در جهت تنزل انسان 


بنابراین, می توان انگیزه ها را در یک سلسله جای داد که از انگیزه های 
اولیه شروع تا انگیزه های متعالی دسته بندی شده باشند. 


1 میل به نیازهای اولیه 


اشاره 


مهمترین عامل حرکت به سمت کار, در بیش تر انسان ها میل درونی برای 
رفع نیازهای اوّلیه است و خداوند بارها در قرآن به انسان یادآوری می کند 
که ما این نعمت ها را در اختیارتان نهادیم خا کر انش به آن ها اتسان زا از 
یاد خدا غافل نکند. 


برای نمونه, خداوند در قرآن پس از اين که به آفو بش چهارپایان برای 
انسان و منافعی جون پوشش و خوردن گوشت آن ها اشاره می کند, می 
فرماید: 


و کم فیها جَمال حین ُریجخون و حین تسرَحون. (نحل: 6) 


و در آن ها برای شما زینت و شکوه است به هنگامی که آن ها را به 
استراحت گاهشان باز 
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نفن‌ااز آنبا تاره به کل مارهای تس کین به وستله حهاربایان :من قرمابه؛ 
و الْحَیلّ و الْیغال و الْحَمیر لترگبوها و زيتة. (نحل: 8) 


با مطالعه آیاتی که در این زمینه آمده است, می بینیم این زینت ها گاه 
منشاً رحمانی و گاه منشاأً شیطانی دارد که با عنوان زاس پسندیده و 
تانتستد از ان بحث خواهیم کرد. 


الف) زینت های ناپسند (شیطانی): 
میل به نیازهای اولیه گاهی به صورت افراطی و فریبنده برای انسان جلوه 
2 و مانع رشد پیشرفت انسان می گردد. 


بسیاری از ستم ها و تجاوزها به حقوق دیگران که در جامعه های بشری 
دیده می 9و3 از خواهش های ناپسند و سیری ناپذیر شماری از خدا بی 


مامتا میا 
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1- . نی: المیزان, جح 3, ص 95 - 97. 


خداوند درباره امت های پیش از اسلام می فرماید: 
و رین هم السْیطانْ ما کانوا یَعملون. (انعام: 43) 
و شیطان, هر کاری را که می کردند در نظرشان زینت داد. 


اين آیه در سرزنش کسانی است که ظاهر دنیا آن ها را فریفته و تسلیم 


قرآن در مورد سرانجام قوم عاد می فرماید: 

و عاد و مود را [نیز هلاک نمودیم ]. قطعا [فرجام آنان ] از سراهایشان بر 
شما اشکار گردیده است, و شیطان کارهایشان را در نظرشان بیاراست و 
از راه بازشان داشت با ان که [در کار دنیا ] بینا بودند. (عنکبوت: 1((3) 
البته, از این جهت که همه وسیله ها و علت ها به اذن پروردگار کارایی 
دارد, گاهی آراستگی همه کارهای انسانی به خدا نسبت داده می شود. 


«کذلک زین لکل اه عفایه هم چنین ما کار هر قومی را در نظرشان 
زینت داده ایم.» (انعام: 108) 


بنابراین می توان گفت انا که دز نکوهش ند کی تایه آناه به 
آزاستحی شیطانی اشاره دارد وگرنه گرایش به دنا برای بهرمندی از آن 
در کارهای مربوط به آخرت ثه نها نایسند یسنت, بلکه پسندیده تیز هست. 
یاه اقر اه انش را 

«نعم العون الذٌنیا علی طلب الا خره؛ دنیا 
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چه یاور خوبی برای به دست آوردن آخرت است.»(1) 


ب) زینت های پسندیده 


الهی در جهت کمال کمک می کند, به خدا نسبت داده می شود. 


خداوند در این زمینه می فرماید: 
ئا جقلنا ما غلی الأرض زيتة آها للم هم آحسن عملا. (کهف: 7) 


کدامینشان بهتر عمل می کنند. 


نه تنها خداوند میل به بهره مندی از نعمت های دنیایی را در انسان قرار 


داده, بلکه در مواردی او را سرزنش کرده که حلال خدا را بر خود حرام 
نکند. 


ری 


بگو: چه کسی زینت های الهی را که برای بندگان خود آفریده و روزی های 
تاکزه را واه کردم ات 


در تفسیر اين آیه شریفه علی علیه السلام می فرماید: 


ای بندگان خدا! بدانید که پرهیز گاران به خیر دنیا و آخرت دست یافتند, با 
اهل دنیا در دنیاشان شریک شتذند: -ولی. اهل. :دتیا در. اخر تشان شریک 
نشدند: خداه‌ند در دنيا آن چه را که سیب کفایت: و بن تیازیشان شود بر آن 
ها حلال کرده است. 


سپس حضرت با اشاره به آیه شریفه می فرماید: 
ص: 103 


1-. کافی, ج 5 ص 3 7. 


[پرهیزگاران در دنیا] از بهترین مسکن, خوراکی, نوشیدنی, پوشیدنی, 
همسر و مرکب بهره مند می شوند و در لذت دنیا با اهل دنیا شریکند و در 
قیامت در جوار رحمت خدا خواهند بود و آن چه را که از خدا بخواهند به آن 
ها می دهد و از هیچ لذتی آن ها را محروم نمی سازد. پس ای بندگان خدا! 
کی کهدارای عفل باشه متاف ین حنزی هو ید 21 


اشاره 


شخصیت طلبی در مرتبه ای برتر از نیازهای اولیه قرار دارد. از این رو, در 
ما با ام فا فاص ۱ ی 


استاد مصباح در مورد این میل فطری می فرماید: 


طلبی نمودار می گردد. می خواهد فرمانروا شود و دیگران حرف او را 
گوش کنند و امتیاز پیدا کند. این نیز شکل های گوناگونی دارد: شهرت 
طلبی, ریاست طلبی, جاه طلبی, علاقه به محبوب شدن.(2) 


اگر همین شخصیت طلبی در جهت درست قرار گیرد, پسندیده خواهد بود؛ 
زبرا نیاز به ارزش و احترام و نزدیکی و منزلت از نیازهای فطری انسان 
است. ولی همین انگیزه اگر در مسیر دروغین و نادرست قرار گیرد, نایسند 
خواهد بود. 


ص: 104 


اگر انسان ارزش خود را در انباشتن ثروت و جمع کردن هوادار و ساز و 
برگ زندگی, خودنمایی و فخر فروشی بداند و تمامی تلاش خود را در 
جهت به دست اوردن عژت و سربلندی از این راه ها به کار برد امری 
نایسند خواهد بود. 


خداوند در مورد برتری مقمنان نسبت به کافران دنیاداری که شخصیت 
دروغین خود را به رخ مومنین می کشیدند. می فرماید: 


بن دی کَقژوا الْحَیاة الظلیا و بَسشْخرژون من الذین آمئوا و الذین اققا 
تقوم یوم القیامّه. (بقره: 1 


زندگی دنیا برای کافران زینت داده شده است. از این رو افراد با ایمان را 
(که گاهی.وسشان نمی است ار مسکرم قی که "ور عالی کم برهی کاران 
در قیامت, بالاتر از آنان هستند (چرا که ارزش های حقیقی در آن جا آشکار 


فی کردد) 


مفسر معروف اسلامی ابن عباس می گوید: این ۹1 درباره اقلیت اشرافی 
و رئیسان قریش نازل شد؛ که زندگی بسیار مرفهی داشتند و گروهی از 
مومنان ثابت قدم صدر اسلام همچون «عمار» و «بلال» را که از نظر 
زندگی مادی تهی دست بودند, استهزا و مسخره می کردند و می گفتند 
اگر پیامبر شخصیتی داشت و از طرف خدا بود, اشراف و بزرگان از او 
پیروی می کردند. آية بالا نازل شد و به. سخنان بی اساس آن ها باسخ 
گفت.(1) 


ص: 10 


1- . تفسیر نمونه, ج 2 صص 55 و ۵0. 


در مقام و منزلتی است که نزد خداوند می یابد. 


البته اصل این که انسان خواستار عزت و احترام باشد و بکوشد تا عزیز و 
ارزش مند گردد, چیز بدی نیست. مهم این است که انسان عزت خود را در 
چه چیزی جست وجو کند. 


آبه: زیر به: این میل باطتی: جت من دهد 


...مت لا مت لد ن‌ [ 
من کان یرد الهرّة قلله ال جمیقا یه یَضْعَدٌ الم الطیّبٌ و العمل 
الصالخ بوقَقَة. (فاطر: 10) 


هر که سربلندی می خواهد, سربلندی یکسره از آن خداست. سخنان 
پاکیزه به سوی او بالا می رود. کار شایسته به ان رفعت می بخشد. 


علامه طباطبایی رحمه الله در تفسیر آیه شریفه می فرماید: 

مراد از «الکلم الطیب؛ سخن پاکیزه» اعتقاد حق است؛ مانند توحید که 
صعود آن با تقرب به خدا است و مراد از «العمل الصالح؛ کار شایسته» 
عملی است که بر اساس اعتقاد حق و سازگار با آن باشد.(1) 

بنابراین, اگر کسی خواستار عزت و سربلندی است باید بداند که 

یک. عزت و سربلندی, ذاتا از آن خداوند است «قللْه العرَهُ جمیعا» و 


بندگان خدا| به 


ص: 106 


[- ۱ تفسیر» المیزان؛ 0 ۸ ض‌ 23 


نسبت نزدیکی به خدا به عژت دست رسی پیدا می کنند. 


دو. این عزت. در سایه اعتقاد به خدا| و انجام دادن کارهای شایسته به 


۳ ۳ ۳۳۹۹ «سن ۳ ع‌ ۳ ۱ 
«الیه یِصعَذ العلِم الطیب و العمل الصالخح برفعة» 


. اعتقاد و عمل در یکدیگر تا متقابل دارند؛ یعنی همان گونه که 
0 «حق» سبب می کرو که انسان به انجام دادن کارهای شایسته 
روی آورد, کارهای شایسته نیز سبب تقویت ایمان خواهد شد. 


چهار. گناه سبب ذلت و خواری انسان است, هر چه معصیت بیش تر شود 
انسان ذلیل تر خواهد شد, تا جایی که حتی ذلت را عرزّت می پندارد. 


پنج. دنیا محل بروز شخصیت واقعی انسان نیست, از این رو, چه بسا 
انسان های ارزش مندی گمنام در میان مردم زندگی کنند و بالعکس انسان 
های پستی شهرت جهانی يابند. 

ولی در روز قیامت که روز پیکر پذیری کردارها و بروز شخصیت واقعی 


سربلندی می رسد. اگر در دنیا راه کفر یا مسیر صلاح را در پیش گرفت. 
به همان نسبت پاداش خواهد دید. 


3. انگیزه بقا 
اشاند 
انگیزه بقا نیز از انگیزه هایی است که در همه انسان ها هست. 


بر اش این انکنوه: انسان ها علاسن هد را برای تامین تا های آشدهشوو 
و فرزندانشان صورت می دهند. 
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پسندیده يا نایسند بودن انگیزه بقا نیز به این که انسان بقای خود را در چه 
بداند, بستگی دارد. 


لف ) انگیزه بقای نایسند 


نعضی. آن جنان سرگرم زندگی دنیایی می شوند که گویا برای هميشه در 
دنیا خواهند ماند. منت روه ۹ آخر تن را دروعغ شمرده؛ پا آن را به 


قرآن مجید این نوع انگیزه را نایسند دانسته است. در نکوهش قوم عاد 
امده است: 

و تخذون مصانع لَعلْكُم تغْلذُون. (شعراء: 129) 

و قصرها و قلعه های زیبا و محکم بنا می کنید. شاید در دنیا جاودانه 
بمانید؟ 


حضرت هود علیه السلام وقتی دید قومش سرگرم دنیا شدند, از 7 ها 
انتقاد کرد و به توحید و آخرت گرایی فرا خواند, ولی آن ها موعظه های 
پیامبر خدا را نادیده گرفته و او را ددع شمر:ند. خدآوند نید آنان وا به 
هلاکت رساند تا عبرتی برای دیگران باشند.(1) 


و نیز در نکوهش بنی آشتر اتیل امه است: 

و آن ها را حریص ترین مردم - حتی حریص تر از مشرکان - برزندگی (اين 
دنیا و آندوختن ثروت) خواهی یافت ؛ ؛ (تا آنجا) که هریک از ۳ ها آزژه دارد 
هزار سال عمر به او داده شود؛ درحالی که این عمر طولانی, او را از کیفر 
(الهی) باز نخواهدداشت.و خداوند به اعمال آن ها بیناست. (بقره: 96) 
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1- . المیزان. مضمون آیات 129 - 139. 


ب) انگیژه بقای پسندیده 


خداوند متعال در قرآن از فریفته زندگی دنیا شدن نکوهش کرده و به ابدی 
بودن کی اتف اشاره می کند تا انسان از خواب ب غفلت بیدار شود و 
ند ای شایی ود وا ده مسر زد نی ابدی فر ار دهد 


در سوره اعلی می خوانیم 
بل تُونژون العیاح الظبا * و الأختَخ حَیْر و أبّقی. (اعلی: 16 و 17) 
ولی نما زندکی نبا را مقدم فی داریده در حالی که. اخرت بهتر و بایدارتز 


است. 


خداوند درباره زندگی واقعی می فرماید 
و ما هذه الحَیام الّیا الا َو و مب كٍ_ِ خْرَة آهت الْحَیَوان لو کائوا 
َقْلَمُونَ. (عنکبوت: 64) 


این زندگی دنیا چیزی جز سرگرمی و بازی بیست 


اشاره 


اين انگیزه از مهم ترین امیال فطری است که سرچشمه دیگر انگیزه های 
متعالی است. این انگیزه در همه انسان ها یکسان نیست,؛ بلکه به نلست 
شناخت انسان ها از خدا, متفاوت و دارای شدت و ضعف خواهد بود. 


در این جا به برخی جلوه های اين انگیزه متعالی اشاره می کنیم: 


الف) پیشی گرفتن از یکدیگر در نیکی ها 
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انگیزه خداجویی سبب می شود تا انسان در سایه ایمان به خدا| و اعتقاد به 
معاد, انگیزه هایی را که لازمه تکامل روحانی اوست, در خود تقویت کند و 
خود را از انگیزه های پست که لازمه زندگی حیوانی است برهاند. 

خداوند در وصف کسانی که در نیکی ها بر هم پیشی می گیرند می 
فرماید: 

مسلما کسانی که از ترس پروردگارشان بیمنأکند, و آنان که به آنات 
پروردگارشان ایمان می اورند, و ان ها که به پروردگارشان شرک نمی 
ورزند» و ان ها که تمام کوشش را در انجام دادن طاعت ها به کار می 
گیرند و با اين حال. دل هایشان از اين که سرانجام به سوی پروردکارشان 
تار م زره رارسا ی ات 


۳ 


آولیّک بسارغون فی الحَیُراتِ و هم لها سایمقون. (مقمنون: 57) 


در اين آیات, ویژگی های زیر به عتوان ملاک و منشاً پیشی گرفتن در نیکی 


ها مطرح است: 
1 ترس همراه با بزررگداشت خدا که نشانه ایمان به خدا| است. 


2 ایمان به نشانه های الهی که سبب بهره مندی از هدایت الهی خواهد 


لنند. 
ی رک کم رت مود کای که لاوس اسان شا مه رنه 


4.با وجود اطاعت از پروردگار. دلی هراسان نسبت به معاد داشتن که 
سبب کار نیک و خوب کار کردن خواهد شد. 

با وجود چنین ویژگی هایی انسان خواهد کوشید تا در کارهای نیک بر 
دیگران سبقت گرد تا بتواند به ندای پروردگارش در دعوت به پیشی 
گرفتن در نیکی ها لبیک گفته باشد. 
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ب در جست وجوی خیر دنیا و آخرت 


انگیزه خداجویی سب می شود تا انسان با پیروی از قرآن و سنت,؛ برای 
تأمین به اندازه نیازهای اولیه خود تلاش کند و با این دید که دنیا وسیله به 
دست آوردن آخرت است, بیش ترین تلاش خور را در جهت ایا دنهد سرای 
ابدی به کار برد و از حرص ورزیدن به امور زودگذر دنیایی بپرهیزد. 


قرآن می فرماید: 


بعضی از مردم تنها دنیا را از خدا می خواهند و در آخرت بهره ای ندارند؛ 


ول بری دبک عفن ود 


رینا آینا هی الضّیا حستة و فی آلاخزه حستة و قنا عذاب الثّار. (بقره: 204) 


پروردگارا ! به ما در دنیا «نیکی» عطا کن ! و در آخرت نیز «نیکی» مرحمت 
فرما! و ما را از عذاب انش نگاه دار. 


در سوره نحل آمده است: برای نیکو کاران در این دنا نیکی است و در 
سرای اخرت بهتر از ان خواهد بود. 
در سوره قصص در داستان قارون زراندوز, از زبان قوم او می خوانیم: این 
همه شادی غرورآمیز مکن که خدا شادی کنندگان مفرور را دوست ندارد. 
سپس با نصیحت به او می گویند: 


آ, بُغْ فیما آتاک ال الوار ر آلأجِرة و لا تنس تصییک من الخنبا. (قصص: 0/7( 


و در آن چه خدا به تو داده, سرای آخرت را طلب کن, و بهره آت را از دنیا 
فراموش مکن. 


علی علیه السلام در تفسیر «و لا تنس نصیبک من الدنیا» می فرماید: 
لا تنس صحتک و فَوّتک و فراعک و شباتک و 
ری 


تتاحای ان از بها لاخرخ.(1) 


سلامتی, توان؛ آسایش, جوانی و شادابی خود را برای به دست آوردن 
اخرت از یاد مبر. 

از اين بیان نورانی حضرت می توان نتیجه گرفت که بهره مندی از دنیا 
زمانی مفهوم درستی می یابد که انسان تمام امکانات خدادادی را برای 


ِِ مندی از آخرت به کار گیرد وگرنه برخورداری از مادیات همان فقر و 


اگر کسی به خدا و قیامت ایمان داشته باشد و بداند که خداوند هیچ کاری 
راء هر چند بسیار کوچک باشد, بی حساب باقی نمی گذارد. همواره خواهد 
کوتننید تا از دنیا به تجو مناستی, براق به دست اوزدن اخرت. بهره گیرد؛ 
زیرا در قیامت هر کسی کاشته خویش را درو خواهد کرد. 


قمَن یِعْمَل مثفال درو حَیرّا برخ * و من بعمل منقال درو شا یره. (زلزال: 
7 و 8) 


پس هر که هم وزن ذژه ای نیکی کند, [نتیجه ] آن را خواهد دید. و هر که 
هموزن ذژه ای بدی کند [نتیجه ] ان را خواهد دید. 


ا خوستت فد کان و اتسطار تاذاش از خا 


انگیزه خداجویی سبب می گردد تا انسان برای جلب رضای الهی در ارایه 
خدمات مادی و معنوی به بندگان خدا بکوشد و تنها به نیازهای خود 


112: 


رسول ِِ اسلام - که خود بیش ترین حق را بر انسان ها دارد - درباره 


الحلَقَ عبال اللّه و َحثٌ الحلق الی اللّه مَن تقع عبال اللّه و أذْحَلَ علی أَهلِ 
یت سرورا.(1) 


بئدکان خدا| نان خور اویند و محبوب ترین بندگان نزد خدا| کسی است که به 
نان خور خدا نفع برساند و خانواده ای را شادمان سازد. 


هدایت گری, جنگ, صلح, قضاوت. و داوری, نظارت و مردم داری انبیا و 
اولیای الهی همه و همه برای این بود که دلسوز جامعه بودند و نمی 
خواستند بندگان خدا دست خالی و زیان کرده از دنیا بروند. از این رو, برای 
این که گمان نشود که آن ها در پی منفعت های شخصی هستند. ضمن 
دعوت به تقوا و اطاعت از فرامین الهی. می فرمودند «ما از شما پاداشی 
نمی خواهیم.» 

و ما شلک عَلَّه من جر ان ری الا علی رب العالمین. (شعراء: 109) 


2 ک 


و بر این [رسالت] اجری از شما نمی خواهیم. اجر من جز بر عهده 
پروردگار جهانیان نیست. 


همین عبارت در سوره شعرا در پنج مورد از انبیای پیشین, به ترتیب نوح, 
هود. صالح, لوط و شعیب علیه السلام نقل شده است.(2) 


فضهون: رغوت. قمه. آنان: اضر به. تقه‌ای المی. و اظاعت انیا ود ثمی.. 1 
فسادهای اجتماعی است. 


دز صورت نی آکرض خی اللت. غلیه.و اله که بر برایر .رسالت آلمی. کود 
مزدی از مردم نمی خواست. چندین 
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1-. وسائل الشیعه, ج 11, ص 563. 
2 . هم چنین آیات 127, 145, 164, 180. 


اند دز فران امه است. تسناد 


فُل ما سک عَلیّه من جر و ما آنا من الفْتکلفین. (ص: 1()86) 


بگو: مزدی بر این [رسالت ] از شما نمی خواهم و من از کسانی نیستم که 
چیزی از خود بسازم [و به خدا نسبت دهم ]. 

پیشوایان معصوم نیز نه تنها در دعوت به سوی خدا که ارجمندترین کارها 
است از هیچ کوششی دریغ نمی کردند, بلکه نسبت به وضع زندگی مردم 
تب توخه زاشتقد .از اضوال خود به آن هاافی ندید 


انسان های خداجو تنها به خود نمی انديشند, بلکه با پیروی از انبیا و اولیای 
الهی, تمام کوشش خود را برای رشد و تعالی جامعه به کار می گيرند و در 
مسایل اجتماعی نیز همانند مسایل شخصی اولویت را ؛ به امور معنوی می 
دهند و به کارهای مادی در حد ضرورت توجه می کنند. 


د) در جست وجوی خشنودی الهی 


انگیزه خداجویی وقتی به اوج خود برسد, انسان را 1 چنان به پیش مت 
ترد که هیع خواستی جر خسنودی خدا نخواهد داشت: «الا انتفاء وجه ریه 
الاعلی» (لیل: 20) 


اسان در سر اس اس تا کته کاس رتسا تا مر 
پسند د, انجام دهد هر چند با گذشتن از جان که عزیزترین چیز زندگی است. 


خداوند از سویی درباره دلبستگان به دنیا می فرماید: 


ان الذین لا رجُون لقاعنا و روا بالعیاه الشّیا و اطْمَاَئُوا بها و الذین هم عن 
آیاقاخاناون * اولتی قاواهم الا بشما کانها مسیون ایوس 7و 8) 


کسانی که امید به دیدار ما ندارند و به 


ص: 114 


هش فرفان ۶ سا سر ور 20 


زندکین دنیا دل خوش کرده و بدان اطمینان یافته اند, و کسانی که از آیات 
ما غافلند, آنان به [کیفر ] آن چه به دست می از جایگاهشان آتتخزن 


است. 


و از سوی دیگره درباره کسانی که جانشان را در راه خدا| در طبق اخلاص 
نهاده آند, می فرماید: 


و من الّاس من بشری تَفْسَة ابْغاء مَرَضاتِ اللّه. (بقره: 207) 


بعضی از مردم [با ایمان و فداکار, همچون ی علیه السلام در لیله 
المبیت , ِ_ خفتن. ذر جایگاه بیعمبر ] جان خوز. را ب: عاطر خشنودق 


گرچه بیش تر انسان ها تمام سعی خود را در راه تأمین نیازهای غیر 
متعالی به کار می برند و سرانجام با توشه ای اندک رهسپار سرای ابدی 
مخ وت و رک آن‌کان ات اط مت که کفرا کواشا ی | ز گناه, ژرفای 
جهنم را مقصد خویش قرار می دهند. ولی سخت کوشانی نیز هستند که با 
پیروی از انبیا و اولیای الهي, تمام تلاش خود را در فعالیت هایی به کار می 
1 خدا در آن است. 


خداجویان در پرتو این انگیزه متعالی می کوشند تا هدف های پایین تر را 
نیز با این هدف متعالی همسو سازند. 


خداوند درباره این که برترین پاداش ها خشنودی الهی است می فرماید: 


ود اللَهْ المَوْنینَ و المْوْهناتِ جات تجری من نها هار خالدین فیها و 
ساکن طیبَةٍ فی جات عَذُن و وان من اللّه بر دیک هو المَوَر العظیه 
(توبه: 72) 


خداوند به مردان و زنان باایمان, باغ هایی از بهشت وعده داده که نهرها از 
زیر درختانش جاری است. جاودانه در ان خواهند ماند و مسکن های پاکیزه 
ای در بهشت های جاودان [نصیبت ان ها ساخته ]| و خشنودی خدا [از همه 
این ها ] برتر است و پیروزی همین است. 
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فا تیم مان اسان یه کار 


اشاره 


چهر غوافلن انم افتعار به کار هشند؟ جرا عضی اد انشان ها به ال 
کار نمی روند؟ ایا موانع اشتغال به کار درونی بوده و به خود فرد مربوط 


موانع اشتغال به کار به طور کلی به دو دسته اند؛ موانع درونی و بیرونی. 
الف) موانع درونی 


اشاره 


گاهی برخی از افراد به رغم برخورداری از سلامتی جلسمی؛ استعداد و 
توانایی و وجود زمینه کارء به هیچ کاری اقدام نمی کنند. مشکل این افراد 
را باید در بینش نادرست انان نسبت به کار و کوشش جست و جو کرد. 
اگر انسان ها بینش درستی به کار داشته باشند و بدانند که: 

یک. منظور از کار, تنها فعالیت های اقتصادی نیست؛ 


دو. به فر ض عدم نیاز شخصی به کار, نیاز دیگران و جامعه را نباید نادیده 


گرفت؛ 

سه. کار در بینش اسلامی عبادت است. 

با چنین بینشی, لحظه ها را ارزش نهاده و از بیکاری بیزاری خواهند جست. 
در این جا موانع درونی اشتغال به کار را برشماریم: 
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ك بسنده کردن به حداقل 


طبیعی است اگر کسی انگیزه متعالی برای کار کردن نداشته باشد, یا با 
انگیزه منفی و ناپسند به کار ادامه می دهد, يا در گرداب دنیازدگی گرفتار 
می شود و يا به محض برخورداری از کم ترین امکانات مادی دست از کار 
و کوشش خواهد کشید. ولی با وجود انگیزه های متعالی انسان تا پایان 
عمر از توانایی های خدادادی در راه خدا و برای نزدیکی به خدا بهره خواهد 
برد و دست از کار و تلاش نخواهد کشید. 


2 دید منفی به دنیا 


با توجه به نکوهش دنیا در آیات و روایات گوناگون شاید برخی گمان کنند 
که در بی کار زفتن.ه اشتعال. به امور دیاین نابستد است. حال آن. که نه 
اشتغال به دنیا و برخورداری از نعمت های دنیایی ناپسند است و نه دوست 
داشتن دنیا و نعمت های دنیایی به عنوان اثار زر کون خدا و وسیله های 
زسنیدن نه آهداف: پستدیدم. آن-جخه بد است. دیا کرایی و-دل نشتکی. به 
دنیا است که سبب غفلت انسان از مقدمه بودن دنیا برای به دست آوردن 
اخرت می شود و انسان امور دتیایی را هدف نهایی می پندارد. 


ابن ابی یعفور گوید: خدمت امام صادق علیه السلام عرض کردم: ما دنیا را 
دوست داریم. فرمود: با اموال دنیا جچه می کنی ؟ گفتم به وسیله ان ها 
ازدواج می کنم, به حج می روم, برای خانواده ام خرج می کنم, به برادرانم 
کمک می کنم و در راه خدا صدقه 
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می دهم فرخود* «این که دنیا تست این اخرت است:»(۱1 


3 برداشت منفی از رزاق بودن خداوند 


در فصل هفتم با عنوان نقذش عوامل غیر کاری در گستردگی و تنگی وضع 
معیشتی؛, به تفصیل در اين باره بحث خواهیم کرد و با بررسی آیات نتیجه 
خواهیم گرفت که منظور از این گونه آیات و روایات این نیست که انسان 
دست از کار و تلاش بکشد و معتقد باشد که روزی را خدا می رساند. بلکه 
ماه ار یا اس ای تا را رس مس 
پندارد و گمان کند که هر چه بیش تر حرص ورزد, بیش تر از نعمت های 
دنیایی برخوردار می گردد بلکه گاهی به رغم تلاش بسیار, انسان به بیش 
از ان چه خداوند برای او مقدر نموده, نخواهد رسید. 


4 تنبلی و سستی 


ممکن | ست برخی از نظر دار بودن شرایط و زمینه کاری مشکلی نداشته 
باشند و نقش و اهمیت کار را در رسیدن به اهداف مادی و معنوی نیز تا 


چنین افرادی به ایجاد انگیزه نیاز دارند. نخست باید زشتی تنبلی و بیکاری 
به آن ها گوشزد شود, سپس با عواقب بد تنبلی در دنیا و آخرت آشنا گردند 
و سرانجام به ان ها فهماند که خوش بختی ادمی در اسایش روح است و 


ص: 118 


روح سالم نه تنها از تنبلی و بیکاری در آسایش نخواهد بود, بلکه رنج نیز 
خواهد کشید؛ زیرا تکامل روح در گرو کار و تلاش است. 


ب) موانع بیرونی 


اشاره 


منظور از موانع بیرونی مانع های اجتماعی و عوامل غیر کاری می باشد در 
ایتعا تیا بهموان احتماعی می بو زیم 


زمینه کار در جامعه برای انان فراهم نیست که به بعضی از علت های ان 
اشاره می کنیم: 


1 بهره کشی از عده ای به قیمت بیکاری دیگران 


گاهی افراد یا سازمان های سودجو می کوشند تا ظرفیت کاری را با تعداد 
کم تری پر کنند. در نتیجه, از عده ای بیش از اندازه کار می کشند و سبب 
بیکاری يا عدم اشتغال گروهی دیگر می گردند. 


تیلور بر اساس عقیده خود در مورد انگیزه انسان ها برای کار کردن که 
پول را مهم ترین عامل می دانست., از پول دوستی آنان تا حد امکان بهره 
برداری می نمود. وی با این عمل توانست تعداد کسانی را که واگن ها را 
بارگیری می کردند از500 نفر به 140 نفر کاهش دهد و در عوض دستمزد 
کارگران باقیمانده را 60 درصد زیادتر کند.(1) 


ص: 119 


- . مقاله هایی درباره مبانی رفتار. مرکز آموزش مدیریت دولتی. ص 
100. 


چنین اندیشه ای که تنها به انگیزه پول دوستی تکیه می کند و با بهره کشی 
از عده ای, از بیکاری گروهی دیگر واهمه ای ندارد, از دیدگاه اسلام مردود 


است. 


آلبته, تک( به کار 


بیکاری در ننیجه فن آوری 


منظور از این نوع بیکاری از دست دادن شفغل ها از طریق جای وان 


«فردریک دوهرست» می گوید:(1) 


گرچه اتحادیه های کارگری مخالف پیشرفت تکنولوژی نیستند که چنین 
امری موجب پیشرفت اقتصادی جامعه برای بالا بردن سطح زندگی است. 
ولی امروزه سیستم ماشینی 90 درصد از نیروی کارگری لازم برای تولید 
را تامین می کند و نیروی یدی بسیار کمی در صنعت مورد لزوم است.(2) 


از در جامعه ای برای به عهده گرفتن کارهای مورد نیاز نیروی کافی 
نباشد, به کارگیری ماشین به جای انسان نه تنها مشکل آفرین نخواهد بود, 
بلکه حل کننده مشکل ها است. ولی با وجود نیروی انسانی بیکار, به 
کار گیری ماشین, مشکل بیکاری را چندان برابر خواهد کرد و بر پی آمدهای 
بد بیکاری در جامعه خواهد افز ود. 


ص: 120 
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2- . مدیریت منابع انسانی و اداره امور استخد می؛ دکتر کمال پرهیز کار 
ص 161. 


البته, پی آمد منفی فن آوری وارداتی تنها بیکاری و عواقب [ نیست؛ بلکه 
پی آمدهای منفی دیگری همچون وابستگی به بیگانگان و ,۰ را نیز دارد. از 
این روء دولت مردان باید در این باره تدبیرهای لازم را بينديشند. 


3 بیکاری پنهان 


شین ات دراه ای ای تا ی لا تصش دا 
افراد موافق نباشد. به این مورد بیکاری پنهان می گویند. 

بنابراین اگر بخواهیم اشتغال و بیکاری را در جامعه ارزیابی کنیم, باید 
تخصص های افراد شاغل را با پست های تخصصی ان ها بررسی و مقایسه 
نماییم تا درجه نسبی اشتغال و بیکاری برای گروه های گوناگون نیروی کار 
مشخص گردد.(1) 


با چنین مقایسه ای روشن می شود که برخی از افراد به ظاهر مشغول 
کارند, ولی در واقع بیکارند؛ زیرا| در جایی که باید به کار گرفته شوند, 
مشغول , به کار نیستند که در نتیجه کارایی لا زم را نخواهند داشت. 


در این راستا, کشیده شدن ثروت جامعه به شغل های دروغین و خودداری 
از پرداختن به فعالیت های اشتغال زا نیز نباید فراموش گردد. 


ات تام ای خادوفی 


اشاره 


منظور از نظام اجتماعی نادرست نظام هایی است که يا قوانین درستی 
برای توزیع عادلانه زمینه های کاری و توزیع درامد در جامعه 
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ندارند و يا به فرض داشتن قوانین درست., به آن عمل نمی شود. 
الف) چند شغلی 


دو یا چند شفغله بودن عده ای و بیکاری عده ای دیگر را می توان یکی از 
نمودهای نظام اجتماعی نادرست دانست. 


در جامعه ای که نیروی انسانی به اندازه کافی وجود دارد, لزومی ندارد که 
گروهی چندین شغل داشته باشند و به هیچ کدام آن گونه که باید رسیدگی 
نکنند و عده ای دیگر از کار محروم باشند. به فرض ادعای نداشتن نیروی 
کارامد. باز این ضعف نظام اجتماعی است که نمی تواند برای کارهای 
مورد نیاز خود, نیروی کار امد لازم را تربیت کند. 


ب) توزیع ناعادلانه ثروت 


اسلام تفکر انباشت ثروت در دست عده ای کم را که از ویژگی های نظام 


سرمایه داری است محکوم می نماید و با وضع قوانین ویژه ای در توزیع 
عادلانه ثروت در جامعه می کوشد تا همه انسان ها از موهبت های الهی به 


یک میزان بهره مند شوند. 

در این باره قرآن می فرماید: 

آن چه را خداوند از اهل اين آبادی ها به رسولش بازگرداند, از آن خدا و 
رسول و خویشاوندان او و یتیمان و مستمندان و در راه ماند کان است, تا 
(اين اموال بسیار) در میان ثروت مندان شما دست به دست نگردد: «کی 
لا یکون وله بین الاغنیاء منکم. (حشر: 7) 


نت در مورد دارایی هایی است که پس از تسلیم شدن بهود در اختیار پیامبر 
اصصای له ده اله‌عرار روت 


ضن :122 


او یا ی هه ایا فا ات او 
اختیار بشر نهاده است قوانین و مقررات وضع شود و به اجرا دراید و 
ای وا ها ای اه ای نام کر 
زمینه بیکاری و اشتغال نیز بسیاری از مشکلات حل خواهد شد. 


بخش ششم: آداب و فراردادهای کار 


اشاره 


پیش از بیان آداب و قراردادهای مربوط به کار به چند نکته مقدماتی اشاره 


آز اشنا انس ات که شاه اسسه کار مشر وم( عظر عقل : 
دین), در جامعه به همان شکل انجام گیرد. بنابراین: 


یک. در کارهای حرام و ممنوع, مانند ظلم. خیانت و ... ادب معنا ندارد. 


دو. ادب در کارهای اختیاری صدق می کند که بیش از یک صورت داشته 
باشد. 


سه. آداب در جامعه های مختلف متفاوت می باشند؛ زیرا در اعتقادها و 


فرق آداب با اخلاق 


ص: 123 


1- . المیزان, جح 6 , ص 256 - 262. 


اخلاق ملکاتی است که نفس به آن آراسته می شود ولی آذات ساختار 
مناسبی است که‌اععال اسان به: آن-ختضف هی کر ور: 


آلشعر اطلان مسرخشه نات اسان آنن ره تونااق فکو ی دنه 
اداب نیکو رسید. 
اب اتف ان تعاطا 


اوت ام ۲ اتعاظ شا کاس ای ای ان موه علانه بایان یه 
الله در این مورد می فرماید:(1) 


در باطل و مخلوطی از حق و باطل, ادتی. نصت. باشند! ؛ زیرا آن چه از حق 
و 
نیست؛ هم چنان که فرموده است: «قماذا جد لح الا الصلال :هو ار 


خوانده است. گرچه در بعضی از موارد, خوشایند روش مداهنه و تساهل و 
ادب دروغین معمول در جوامع غیردینی نیست. 


ص: 124 


و باطل ...» 


تعریف آداب و قراردادهای کار 


متصف می شود. از دیدگاه قرانی این ساختار حاکی از توحید در اعتقاد و 


قراردادهای کار 


وا رت ی ای و ار 


فرق آداب با قراردادها 


تفاوت عمده آداب و قراردادها در این است که قراردادها الزامی است؛ 
ولی اداب ممکن است الزامی نباشد. 

تعتی نعضی, از اداتب جزء قراردادها نیست؛ مانند: نیت, ذکر نام خدا هنگام 
پوشیدن شکل ویژه ای از لباس برای سازمانی خاص. 


و در برخی موارد, آداب و قراردادها هر دو صدق می کند؛ مانند پرهیز از 
پرداختن به کار حرام. 
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گونه های آوات کار 


گرحه دنه بندی. دفیق. متباست. مربوط, بهه: اداب: کار فشکل, است: ولن 
برای ساده کردن بحث کوشیده ایم در حد توان بحث هایی را که بیش تر 
به هم نزدیک اند در زیر این عنوان کلی قرار دهیم: 


الف) شناخت درست نسبت به کار؛ 

با ادا کار در اراظ با هط 

ج‌( آداب کار در ارتباط با کار؛ 

فا ای 

0( برخی دیگر از موضوع های مرتبط به آداب کار: 
آداب و قراردادهای کار 


اشاره 
در این جاأ آداب و قراردادهای کار از دیدگاه اسلام را بررسی می کنیم. 
اف فطافت خرست کار 


اشاره 


شناخت, چراغ هدایت کننده انسان در تمامی زمینه های زندگی است. در 
ارتباط با کار نیز انسان از شناخت بی نیاز نیست. 


1 ارزش و اهمیت کار 

در اهمیت کار همین بس که عملی شدن اهداف در گرو کار و تلاش است. 
2 آخرت گرایی در کارها 

در گزینش نوع کار و چگونگی آن, آخرت گرایی را نباید از یاد برد. 
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افراطی شده و به جایی می رسد که کارهای نایسند را از پسندیده 
تشخیص نمی دهد بلکه بدتره نایسند را پسندیده خواهد دید و در نتیجه در 
زمره زیان کاران قرار خواهد گرفت. 

خها و وی تاه اند افرای ی ای لاه اه اف هه 
فرماید: 


فُل هل نکم بالأترین آعهالا * الدتت‌ضل شم ف الغاه التاي 
یحسبون اد هم یحخستون صنعا. (کهف: 103 و 104) 


بکو: ابا تتتما را از زیان کارترین مرحم آکام کرداتیم ؟ 


[اناق] کسانی اند که. کشا ردو ند نکن انیا یه هدفه و خوز مین 


اعمال اعتقادی مربوط می شود, ولی با ريشه یابی کفر نتیجه می گیریم 
که دل بستگی به ظواهر دنیایی مانع اصلی ایمان به خدا و معاد و انجام 
دادن کارهای شایسته است. 


مفهوم خسران تنها این نیست که انسان منافعی را از دست بدهد, بلکه 
خسران واقعی ان است که اصل سرمایه را نیز از دست بدهد, چه سرمایه 
ای برتر و بالاتر از عقل و هوش و نیروهای خداداد و عمر و جوانی و 
سلامت است؟ همین ها که محصولش اعمال انسان است و عمل ما 


هنگامی که این نیروها به اعمال ویران گر پا بیهوده ای تبدیل شود گویی 
هه آن ها شانود سدن اند درست مثل این که انسان سرمایه هنگفتی با 
خود به بازار برد ولی در میانه 


هر 7 12 


زاه آن دایم کته ذفت خالی بر کزوو: 


زیان واقعی و خسران دو برابر آن جاست که انسان سرمایه های مادی و 
معنوی خویش را در مسیری نادرست و انحرافی از دست دهد و گمان کند 
کار خوبی کرده است. در این صورت نه از این کوشش ها نتیجه ای گرفته, 
نه از زیانش درسی اموخته و نه از تکرار این کار در امان است.(1) 


۵ تایه کل و خرام 


اشاره 


از آنجا که سلامت اقتصاد جامعه اسلامی به شناخت حلال و حرام بستگی 
دارد, در منابع اسلامی بر نْ بسیار تأکید شده است. به عنوان نمونه, در 
مورد تجارت بدون شناخت آمده است : 


مَنْ الَجر بقیر فقو ارتطم فی الژبوا.(2) 

هر کس بدون آشتتایی با احکام تجارت؛ بدان اقدام کند, در دام ربا خواهد 
افتاد. 

الف) تعریف حلال و حرام 

شده است ؛ مانند: کارهای ربوی, رشوه. سحر, دزدی و .. 


و حلال به کارهای می گویند که در شرع مقدس از آن منعی نشده باشد. 
سر طفه کار‌های فوزد تیا ز جامعه را در بر می گیرد. 


125 


9 ون ۱36 


ب) ملاک کلی حلال و حرام 


در سوره مائده, خداوند به پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله می فرماید؛ 
۳ تک ما ذا اجل لَهُمْ قل اجل لَکمٌ الطشاث. (مائده: 4) 


از تو می پرسند: چه چیزی برای آنان حلال شده است؟ بگو: چیزهای 
پاکیزه برای شما حلال گشته است. 


علامه طباطبایی رحمه الله در تفسیر این اد می فرماید: 


سول هرخفات فطل است‌نو هاای علی رابرا تشه حلال رو حرام 


ارایه می د هد. 


ملاک پاکیزه بودن چیزی است که ففضولا زو ان تصرف می شود. مطلق 
اک رن بای وا 
عرفی است. در نتیجه. هر آن چه در فهم عادی پاکیزه به نظر می رسد, 
با او اه اک اه ال اه 


پاکیزگی و پلیدی 


«طیب» و از حرام به «رچس يا خبیت» تعبیر شده است., برای نمونه در 
سوره مائده می خوانیم: 


یا أبُا این آعئوا لا الَْمَرُ و المَیسِرٌ و لاب و لارام ِجُسن من عَمَلِ 
الشیّطان ن قاختنبوخ لَعَلَکَم تفلخون. (مائده: 90( 


ای کسانی که ایمان آورده اید, شراب و قمار و بت ها و تیرهای فرعه 
پلیدند [و] از عمل. شيطانند. بیس از آن ها دوری گزینيد, باشد که زشستکار 
2 


قرآن درباره رابطه پیامبر با مومنان می فرماید: 
# 0 1 ره - 1 چس) 1 
یامَرُهمّ بالمَغژوف و ینْههَمْ عن المثکر و بل 
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هم الطیات و تدم لیم الَحبایت. (اعراف: 157) 


آنان را به کار پسندیده ۳ می دهد و از کار ناپسند باز می دارد, و 
برای آنان چیزهای پاکیزه را حلال و چیزهای ناپاک را بر ایشان حرام می 
گرداند. 


بنابراین پاکیزگی که با روح انسان سازگار است و سبب رشد مادی و 
معنوی او می باشد, ملاک کلی حلال بودن است,؛ و پلیدی و ناپاکی که با 


باشد. 
4. رابطه ایمان و عمل صالح 


ایمان و عمل صالح ملازم یکدیگرند و در قرآن نیز بارها در کنار هم آمده 
اند ویر آیهان هم له ره معا صالخ مره آن: انیت 

ایقان بعتی اعتقان به مه مقدسات کم دا ه معا خامع آن ها آنست: 
هل ضاآه: یعتی کلبه کارهاین که خداوند از اتجام دادن آن خشن‌واست: 
در قران.می خوا زیم 


اعمال‌ضاله اتام حادم انم ویکدیر را سح ار کردم و بخدییر وا 
به شکیبایی و استقامت توصیه نموده اند. (سوره عصر) 


در این سوره, ملازمه میان ایمان و عمل صالح بیان شده و دو رکن اساسی 
دیگرٍ خوشبختی انسان که به منزله ضمانت اجرایی دو رکن اول هستند, 
تیان هی کرود: 
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یعنی «حق» و «صبر» در برابر ناخوشی ها که این دو رکن دوم در زندگی 
اجتماعی , بسیار | همیت دارد. 


بنابراین اک کسی خواهان سعادت است؛ بخست باید باورهای درستبی 
داشته باشد که جامع آن ها ایمان به مبداً و معاد است. دوم نباید به اعتقاد 
بدون عمل بسنده کند؛ بلکه باید زندگی خویش را به اعمال نیکو بیاراید و 
با نیت خالص و صبر و بردباری در صدد جلب خشنودی حق باشد. 


بت آزاب کار فر انفاظ با شا 
اشاره 


انسان برای گذران رن کرد باید به کار و تلاش بپردازد, ولی پرداختن به کار 
نباید او را از یاد خدا غافل کند. 


علی علیه السلام وقتی از جهاد فارغ می شدند, به آموختن مردم و داوری 
در میان ان ها می پرداختند. وقتی از این کار دست می کشیدند در باغ خود 
مشغول کار می شدند و با این حال همواره به یاد خدای متعال هم بودند. 
(1) 


در آنن قسمنت بعضی از اداب کار وا که لازضه به.یان :خنذا بودن است برمی 


شماریم: 


1 قفنت: نز کاز 
امام صادق علیه السلام می فرماید: 
له فضلّ من العمل, آلا و اِنّ البَْ هی العمل.(2) 
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درگ 2ص 18 2 نقل از الخاه: ورن 2286 22 
2 میزان الحجمهء ری شهری:ع 10 71 2:2 20652 


نیت از عمل برتر است. بلکه نیت حقیقت عمل است. 


سپس حضرت این آیه را تلاوت فرمود:«فل کل بَعْمَل علی شاکلیه. 
(اسراء: 84) 


یعنی هر کس بر اساس روش و خلق وخوی خود عمل می کند؛ یعنی بر 
اساس نینش.(1) 


خذاهو‌ند درباره مشحد ضرار که. ختاففین. ان وا به نیت ایجاد گسست در 
صف های مومنان بنا نهادند, خطاب به نبی اکرم صلی الله علیه و اله می 
فرماید: 


هرگز در آن (مسجد به عبادت) نایست ! آن مسجدی که از روز نخست بر 
پایه تقوا بنا شده, شایسته تر است که در ان (به عبادت) بایستی؛ در ان 
مردانی هستند که دوست می دارند پاکیزه باشند و خداوند پاکیززگان را 
دوست دارد. 


آیا کسی که شالوده آن اکار] را بر پایه تقوا و خشنودی خدا نهاده بهتر 
است, يا کسی که اساس آن را بر لب پرتگاه سستی بنا نموده که با آن 


ناگهان در انش دوزخ فرو می افتد؟ و خداوند گروه ستمگران را هدایت 
نمی کند. (توبه: 108 و 109) 


اخلاص در نیت 


انسان در تمام کارهایش, نه تنها باید نیت خیر داشته باشد, بلکه نیت او 
ایدبه طور خالض برای خدا باشد تا کارهای او‌موزت‌پذشن درگاه له 
قراز کیرد. وگرنه نیت خیری که به شرک و ریا و . .. آلوده باشد, 
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1- . توجه شود که دلالت روایت مطابقی نیست؛ زیرا «شاکله» خود نیت 
0 ۱ 7070 


سودی نخواهد داشت, چه رسد به این که خود نیت. «شر» باشد. 
تعریف عمل خالص 


العمل الخالص الضالخ الذی لریذ آن بَجْمَدک علیه أحذ الا الله عوجلّ.(1) 


عمل خالص, عمل شایسته ای است که دوست نداشته باشی غیر از خدای 
بزرگ کسی به خاطر ان از تو ستایش کند. 


ایا هر ار اه 


اگر نیت خالص نباشد, حتی کارهای عبادی هم پذیرفته نمی شود چه رسد 
به کارهای غیر عبادی. ولی با وجود نیت خالص, کارهای غیر عبادی نیز 
ارزش عبادی می يابند. 


2 آغاز کارها به نام خدا 


کار.را »نام خدا اغاد کردن: از ادات اشلاهی. کار انشتنته که سیب خیر و 
نز کت می: کردد: 


در این زمینه قرآن مجبید؛ بهترین, الگوی فقلی است؛ که تمام سوره های 
ان (به جز سوره توبه) با «بسم الله الژحمن الژحیم» شروع شده است. 


رسول اکرم صلی الله علیه و آله می فرماید: 


هر کار هدف مندی که بدون «بسم الله» آغاز. کردده ابتر و بی دتباله خواهد 
بود.(2) 


و از امام صادق علیه السلام است که: 
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ین 1 


2-. المیزان, ج 1 ص 1060. 


چه بسا بعضی از پیروان ما در آغاز کار «بسم اللّه الُحمن الرحیم» نمی 
گویند. خدای بزرگ آن ها را به وسیله پیشامد ناخوشایندی میٍ آزماید تا 
متوجه شکر خدای متعال باشند وان کوتاهی ترک «بسم الله» گردد. 
(1) 


3. «ان شاء اللّه» گفتن 


قرآن دور آضو تشن این ادب اسلام می فرماید: 
و لا تفُولَقّ لِسیء ای فاعل ذیک عغدا الا آن بشاء اللَه. (کهف: 23 و 24) 


و هرگز در مورد کاری نگو: «من فردا آن را انجام می دهم». مگر اين که 
خدا| بخواهد. 9 هرگاه فراموش کردیر (جبران کن و( پروردگارت را به 
هِِ اور و بگو: «امیدوارم که پروردگارم مرا به راهی روشن تر از 7 


در روایت ت است که اگر کسی قسم یاد کرد که فلان کار را بکند؛ هرگاه 
پادش آمد که «ان شاء اللّه» نگفته است, باید آن را بگوید. (2) 


از پرداختن به کارهای حرام که بیان شد و رفتارهای حرامی همچون دروغ 
گویی, ترک واجبات و .. 


چون از دیدگاه فانفه: هدف نهایی همه کارها رسیدن به مقام قرب الهی 
سار را یا ره کار اراس ای ۱ 
هیچ حرامی با قرب الهی 
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2-. تفسیر نورالثقلین. ج 3 ص 254 - 255. 


ساز گاری ندارد, حتی اگر به ظاهر نیت خیری در میان باشد. 


قمن کان یرْجُوا قاء ره قلعم عملاً صالخا و ایک بعباده رب آحدا. 
(کهف: 110) 


پس هر که به لقای پروردگارش امید دارد, باید کار شایسته انجام دهد و 
هیچ کس را در عبادت پروردگارش شریک نکند. 


عمل صالح به همه کارهای پسندیده اطلاق می شود و هیچ عمل حرامی 
بافت نمی شود که پسندیده باشد. 


5 اهمیت دادن به نماز 


اشاره 


برخی از انسان ها به خاطر غفلت و حرص و . .. نماز را يا ترک کرده و 
ای یا ی او مار ها تا 
برکات این فریضه اسلامی محروم می شوند. 


در اسلام بسیار تأکید شده است که پرداختن به کارهای روزمره نباید 
اتشانرا از باد خدا خافل کنده سم فنره بهعای. آوردنيه عوقم تمار که.از 
نمونه های بارز یاد خدا بودن است.(1) 


هشدار به مقمنان 


خداوند. برای جلوگیری کردن از غفلت به مومنان می فرماید: 


با شا رالذین َمَتوا لا هکم آقوالکه ولا اولاد کم عو ویر الله و من تفعل 
زلک قأولتک هم الخاسژون. (منافقون: 9( 
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1- . ژنده باد شهید رجایی - رییس جمهور شهید <- می فرمود: به نماز 
نگویید کار دارم به کار بگویید نماز دارم. 


اق کسانین که انمان آورده اید ازنهار) اموال ما و-فرزنداتان: شا را از 
پادکها عافل کر دانده و هر کسی.جسن کنده آنان خهد زبان کارند. 


یا ایا الذین مَتُوا اذا تودی للصّلاه من وم | اخفهه قاسْعوا الی ذکر اللّه و 
توا ایب ذا کم انم ان کم تعلمون . (جمعه: 9) 

ای کسانی که ایمان آورده اید, چون برای نماز جمعه ندا در داده شد, به 
سوی ذکر خدا بشتابید و دادوستد را واگذارید. اگر بدانید اين برای شما 
بهتر است. 

و در دو یه پایانی سوره جمعه., رها کردن نماز جمعه نکوهش شده و به 
دنبال کار رفتن پس از نماز و پاداش نمازگزاران در مقایسه با سرگرمی و 


دادوستد اشاره شده است. 
در وصف باق کنتو نان #ز 


مردانی که نه تجارت و نه دادوستد, آنان را از یاد خدا| و برپا داشتن نماز و 
دادن زکات, به خود مشغول نمی دارد, و از روزی که دل ها و دیده ها در 
تا خدا بهتر از آن چه انجام می دادند. به ایشان جزا دهد و از فضل خود بر 


ارف انم د ات اامت که | هر صرا شماندنی حضیات رعش عم رنه 
(نور: 37 و 38) 


نماز در صحنه کاروزار 


در سوره نساء چگونگی اقامه نماز جماعت در جبهه جنگ بیان شده است. 


از ان ایه تر فی:آید. که بار آزن پیامبر آکرم ضلی الله علیهة و اله. به. تماز 
بسیار اهمیت می دادند و مقید بودند تا نماز را با حضرت به جماعت به 
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برای این که همه باهم به نماز نایستند و از دشمن غافل نشوند, به پیامبر 
اکم ای له لمیر ماد 


و هرگاه در میان ایشان بودی و بر ایشان نماز برپا داشتی, پس باید 
گروهی از آنان با تو [به نماز ] ایستند, و باید جنگ افزارهای خود را برگیرند 
و چون به سجده رفتند [و نماز را تمام کردند] باید پشت سر شما قرار 
گیرند و گروه دیگری که نماز نکرده اند باید بيایند و با تو نماز گزارند و البته 
جانب احتیاط را فرو نگذارند و جنگ افزارهای خود را برگیرند. [زیر | ] 
کافران آرزو می کنند که شما از جنگ افزارها و ساز و برگ خود غافل 
شوید تا ناگهان بر شما یورش برند. و اگر از باران در زحمتید, يا بیمارید 
گناهی بر شما نیست که جنگ افزارهای خود را بر زمین نهید ؛ ولی مواظب 
خود باشید. نی کهان: خدا| برای کافران عذاب خفت آوری آضاژه کرده 
است. (نساء: 102) 


هم چنین در سیره علی علیه السلام است که آن حضرت در صحنه های 
پیکار و کار و زار انتظار وقت فضیلت نماز را می کشیدند تا نبرد در راه 


و امام حسین علیه السلام در روز عاشورا در حال بارش تیر از طرف 
شا رت مات شب اشففی احظه اه ادها عانل سم شود 


بنابراین, حتی اگر کار بسیار مقدس هم باشد, نباید از برپا داشتن به موقع 
نماز مانع شود. 


این ادب والای اسلامي امامان معصوم علیهم السلام که همه کارهایشان 
برای خدا| و با باد خدا| بود بیانگر این است که در کارهای 
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فردی و اجتماعی باید به گونه ای برنامه ریزی کنیم که از یاد پروردگار 
هستی, یعنی برپاداشتن نماز, غافل نگردیم. 


تأکیدهای آیات و روایات و سیره عملی انبیا, اولیا و عالمان راستین؛ همه 
بیانگر آن است که باید به نماز اهمپت داد؛ ز برا نماز ذکر اکبر و آرامش 
بخش روح انسان است: « الا بذگر اه تفر لو (1) آگاه باشید ! دل 
آرام کیرد به یاد خدا.» (رعد؛ 28( 


6 . درخواست از خدا 
اشاره 


انسان در حالی برای دست یابی به هدف هایش به اسباب و علل طبیعی 
روص می آورد. باید و داشته باشد كِ ِ تسببی بدون اجازه پروردگار 
ول را ان گونه ور ۳ اس نع آنسان درا فا ند 


درخواست دنیا پا آخرت؟ 


در بعضی از آیات دنیاخواهی يا آخرت خواهی در مقایسه باهم آورده شده 
اند؛ 

من کان رید حرت اجره تژ له فی حَژثه و مَنْ کان بُریدٌ حَرّت الدنیا نو 
منها ما له فی ره من تصیب. (شورا: 20( 

کسی که کشت آخرت بخواهد, برای وی در کشته اش می افزاییم, و کسی 
او و تا ات ی وت ی ۳ 


در این ایه چندین نکته وجود دارد: 


1 انسان ها مانند کشاورزانی هستند که به کشت و زرع پرداخته اند. 


دنیایی است, خداوند اجر دنیایی کارهایشان را به آنان می دهد, ولی از 
بهره اخرتی محرومند.(1) 

مورد خشنودی خدا نه تنم 0 ِِ 0 را می دهد 
بلکه از فضل خود بر آن می افزاید: «تزد له فی حَرَیه». 


4 دنیاخواهان را محرومان در آخرت می داند؛ ولی آخرت خواهان را از دنیا 
بی بهره نمی داند؛ زیرا ان ها از نعمت های دنیایی بهرمندند و به خاطر 
نیت الهی که دارند از نعمت های اخرتی نیز بهرمند خواهند بود.(2) 

رسول اکرم صلی الله علیه و آله می فرماید: 


او می دهد, ولی کسی که نیتش آخرت باشد. خدا دنیا را هم به او می دهد 
در حالی که طالب ان نیست.(3) 


درخواست از فضل خدا 

در فصل بعدی خواهپم گفت که اختلاف سطح زندگی انسان ها تا اندازه ای 
طبیعی است ودمتضا ان: برتری هایی است که خداوند برای 
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1-. نک: هود, 15 و 16. ۱ 

2 . در سوره اسراء نیز نتیجه کوشش دنیاطلبان و اخرت طلبان بیان شده 


است اسرا 1 و19 


تفای مانب کت این شا سا سا ها ار دای ات 


با وجود این. شاید برخی با دیدن برتری های دیگران احساس کمبودی کنند 
و آرزوی داشتن دارایی ها و مقام و منزلت های دیگران را در سر بپرورانند 
در-خالی. که.دد عمل امکان تذاود ظضلا رن آززوق. برتری های وجودی. مزر 
را داشته باشد. 


و لا تلو متا ما قصّل الله به بَعصَکمْ علي بَعّض للرجال تصیبٍ ممّا اکْتَسَبُوا و 
لاشاء تصیت ها اش شتا له من فحله اد ال کان بل شء 
عَلیمّا. (نساء: 32) 


و زنهار ! آن چه را خداوند به [سبب ] آن, بعضی از شما را بر بعضی [دیگر ] 
نی دادم ا ره کیت برای مردان از آن چه [به اختیار] کسب کرده اند 
بهره ای است. و برای زنان [نیز ] از آن چه [به اختیار] کسب کرده اند بهره 
ای است. و از فضل خدا درخواست کنید, که خدا به هر چیزی داناست. 


نکته های این آیه عبارتند از: 


1 بعضی از برتری ها در زندگی انسان ها را خداوند برای دوام زندگی 
بشر قرار داده است. از این رو خداوند ان ها را به خود نسبت می دهد. 


ار هه ها او یا ی و 
ند خشد. 


3 منظور از فضل خدا غیر از چیزهایی است که خداوند ویژه برخی انسان 
ها کرده است. شامل برتری های مالی يا غیر مالی 


ص: 140 


برتری روزی الهی 


خداوند با اشاره به ناچیزی خواسته دنیایی بر حذر دا شتن از جچشم د شت 
به دارایی دیگران, به برتری و پایداری روزی معنوی خداجویان اشاره می 
کند و به رسول گرامی اسلام می فرماید: 


زنهار به سوی آن چه اصنافی از ایشان را ار ان برخوردار کردیم [و فقط ] 
دیور رن یم دتباست: تا ایشان. :ان ان بیا مایم دید بان خود صدوزه ه 
[بدان که ] روزی پروردگار تو بهتر و پایدارتر است. (طه: 131) 


در تفسیر آیه 88 سوره حجر که در همین زمینه است. از نبی اکرم صلی 
الله علیه و آله نقل شده است که: 


مَنْ رمی ببضره ما فی ید غیرو کر هه و لَمْ بشف عَیْظَه.(1) 


کسی که چشم خود را به آن چه در دست دیگران است بدوزد, هميشه 
اتخوهگن سای وا موه هر کر اش کم در حل آه قرو مت تسه 


اشاره 


تک یه واگ ری اه اد ات۵ ری انس که ار 
مهمی در ارامش انسان و بردباری او دارد. 


در مورد «توکل» آنات زیادی هست. از جمله در سوره ابراهیم از زبان 
پیامبران الهی می فرماید: 
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۹ لا موجن عَلّی له و قدٌ هدانا سُبنا و لَنضْیرَن علی ما بْمُونا و 
عَلی اللْه قَلیتوِکل الْمْتوکلون. (ابراهیم: 12) 

است ؟ و البته ها بر ازاری که به .ها رساندیف شکیبایی: خماهیم. کرد و تو کل 
کنندگان باید تنها بر خدا توکل کنند. 


در زمینه «تفویض» و واگذاری کارها به خداوند, یک مورد در قرآن با لفظ 
«افوض» امده است: 


و أقَوْض آشری ی اللّه ان ال تصیژ بالعباد. (غافر: 44) 


و کارم را به خدا| می سپارم ؛ خداست که به [حال ] قد کان [خود ] بیناست. 
تعریف توکل 


سول اکرم صلی الله.علیه.و آله. معنای تو کل را از چبر ثیل: پزسید؛ 


جبرئیل فرمود: مایوس شدن از مردم و علم به این که سود, زیان. بخشش 
و بازداشتن به دست مخلوق نیست. 


اگر انسان این گونه باشد, جز برای خدا کار نمی کند, امیدی به غیر خدا 
ندارد. از غیر خدا نمی ترسد, طمعی به غیر خدا ندارد؛ توکل این است.(1) 


فرق توکل و تفویض 


«تفویض» گر چه از نظر مفهوم با «توکل» شباهت زیادی دارد. ولی مرحله 
ای برتر از آن است ؛ چرا که «حقیقت توکل» خدا را وکیل خویش دانستن 
است. ولی مفهوم تفویض واگذاری مطلق , به اوست؛ زیرا گاه انسان 
وکیلی برمی گژبتد: 
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ولی خود نیز نظارت می کند, ولی در مقام تفویض هیچ نظری از سوی خود 


نیست.(1) 
توسل به وسیله ها 


توکل بر خدا و واگذاری کارها به او بدین معنی نیست که انسان برای 
رسیدن به اهداف وسیله های طبیعی را به کار نگیرد و بگوید بر خدا توکل 
می کنم؛ ؛ بلکه در کنار به کارگیری همه عواملی که در تحقق هدف نقش 
دارتدر اند تفش آفرنی:را اد جات خذا دانست و کار‌ها را به او عا دار 


کرد. 
خذاآوند در فتفارنتن به تقو کل به کب کرام ضلی الله علیه و آلهفی, قر ما رو 


وساورَم فیاألافر قلذا عرفت قَتوَکل علّی اللّه ان ال بُحتٌ الْْتوَکلین. (آل 


و در کار[ها] با آنان مشورت کن, و چون تصمیم گرفتی بر خدا توکل کن" 
زیرا گدادند تمکل کنند ان را دهست می ,دارق. 


«عزم» به معنای تصمیم راسخ است. وقتی انسان همه مرحله ها را برای 
تصمیم گرفتن طی کرد و خواست کار را اجرا کند, می گویند تصمیم نهایی 
كت از اين رو, در این آبه خداوند به پیامبر صلی الله علیه و له می 


ذوالقرنین و بهره مندی از وسیله ها 
ثا مکثا لةْ فی آلأرْض و آتیْناة من کل شیء ستبا. (کهف: 84) 
ما در زمین به او امکاناتی دادیم و از هر 


ص: 143 


رو بو نع 0 2ص 115 


چیزی وسیله ای بدو بخشيديم. 


ذوالقرنین, با به کارگیری همه امکانات مادی که خداوند در اختیار او قرار 
داد, به براندازی ظلم و ستم لقدام نمود. از جمله سد محکمی را به 
درخواست مردمی که از بیداد «یأجوج و مَأجوج» به ستوه آمده بودند, آیجاد 
کرد ذوالقرنین سد را با قطعه های آهن بنا کرد و برای استحکام بیش تر, 
آن رابا لایه ای از مس پوشانید. 


در این داستان. «ذوالقرنین» با توجه به کارگیری همه وسیله های مادی 
می گوید: «هذا| رحمه من ربی» (کهف: 99( بعلی خداست که همه 
امکانات را در اختیار من قرار داد و از یاد او نباید غافل شد. 


مصر فرستاد, به آن ها چنین سفارش کرد: 


قال یا بُنية لا تدحْلوا من باب واجد. (یوسف: 67) 


و گفت: ای پسران من. [همه ]از یک دروازه [به شهر ] در نیایید. بلکه از 
دروازه های مختلف وارد شوید, و من [با این سفارش ] چیزی از [قضای 
آخدا را از شما دور نمی توانم داشت. فرمان جز برای خدا نیست. بر او 
توکل کردم و توکل کنندگان باید بر او توکل کنند. 


به ظاهر هدف حضرت یعقوب اژ این سفارش این بوده که فرزندانش از 

چشم زخم مردم يا حسدورزی و مانند ان در امان بمانند. ولی چون تاثیر 

وسیله ها و علل با اجازه خداوند ممکن است, حضرت می فرماید من با 

اپ سفارش نمی توانم حادثه ای را که از سوی خداوند حتمی است از 
شما برگردانم و در و فرماید: بر 
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خدا توکل کرده ام و باید توکل کنندگان بر او توکل کنند.(1) 


بنابراین, باید در کنار بهره مندی از وسیله ها و علل برای دست نات به 
هستی در دست قدرت اوست و بدون توجه او همه هی است. 


اشاره 


وجود دشواری ها در زندگی دنیایی امری طبیعی است., اعم از این که این 
مشکلات در ارتباط با زمینه های رسیدن به هدف يا پیش امدهای بازدارنده 
در کارها یا حوادثی که در زندگی پیش خواهد امد باشد؛ از اين رو, در ایات 
و روایات بر صبر و شکیبایی در کارها بسیار تأکید شده است. 


شاید گمان شود که صبر, دست روی دست گذاشتن و واکنش نداشتن در 
ترایز کارها است: هرجته آن کاره طلمی باشته که اسان به‌عار کنو از آن 
تواناست؛ ؛ و حال آن که صبر یعنی واداشتن نفس به آن چه عقل و شرع 
افتضا می کند .واه ان تخس ار آن چه معتضای عفل موسر است. ۱2۱ 
شود؛ مانند صبر در 
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1- . المیزان, جح 11, ص 217 - 220. 
2 . مفردات راغب, ماده «صبر». 


انجام دادن واجبات؛ صبر در خودداری از ارتکاب کارهای حرام, صبر در 
هنگام حوادث و صبر و تحمل در کارهای روزمره. 


صبر را می توان بهترین ضامن اجرایی برای عملی شدن اهداف دانست. 
از این رو در قرآن, تحمل دشواری ها,؛ با پیروزی در کنار هم آمده اند. 
«ان مَع العَسٌر یسرا؛ آری, با دشواری, آسانی است.» (انشراح: 6) 


خداوند در سوره انشراح به رسولش بشارت می دهد که در پس دشواری 


علاوه بر پاداش دتتا نف صبر و بردباری که پیروزی و آنننود کی خاطر است.؛ 
به صبر کنندگان مژده پاداش بی حساب آخزتن داده و می فرماید: 

ما بُوفی الضابژون أَجْرَهَم بعیٍّ چساب. (زمر: 10) 

بی نردید» شکیبایان پاداش خود را بی حساب [و ] به تمام خواهند یافت. 


9 خشنود شدن به خشنودی خدا 


در بحث علل پرداختن به کار. در پی خشنودی خدا بودن را به عنوان برترین 


خشنودی خدا در مقابل خشم خداوند مطرح است؛ خشنودی خدا در 


بنابراین, تفت که در یی خشنودی خدا است. باید در همه کارها ملاک 
ایام ار اس ای ای سا ار 
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دهد. وقتی کسی بر این اساس کارهای خود را قرار داد, هیچ گاه نگران 
نتیجه کار نخواهد بود " بلکه تمام تلاش خود را در درستبی انجام دادن کار 
صرف می کند و نتیجه را به خدا وا گذارده و به آن خشنود خواهد بود. 


پس خشنود به خشنودی خدا بودن و تسلیم همه جانبه در برابر او بودن, 
چکیده همه فضیلت ها است؛ یعنی اکر کسی به مقام رضا برسد همه 
فضیلت ها و اداب را دارا خواهد بود. 

ج) آداب کار 

اشاره 

آن چه را که بنتتن. تر آمردیم کاملاً در ارتباط با کار نبود, بلکه به همه 
فسایل ند کی هو وط.فی ند آدانت که ده دسر قف آورهه کاهلا : به کار 
اختصاص دارد: 


1 دور اندیشی 


ی در کارها یعنی این که انسان پیش از انجام دادن 7 به 
پس 2 کار زر امان ِِ 


اس هم ۳ 
در حدیث است که: «اللَدَبرٌ قبل العمل بوصفنی فظ الندم :(1) اندیشیدن 


وتو آکرم ضلی الله غایه و آلمی در خی ام فر وه 
«ملاک العمل خواتمة؛(2) معیار سنجیدن کارها, 

رت ۳7 

1- . بحارالانوار, جح 71 ص 338, ح 1, ب 3. 


1016 


فرجام آن است.» 


یعنی اگر کسی قف خواهد بداند چه کاری شایسته انجام دادن ات و با 3 
است و نتیجه های ار وروت 2 زیرا| ارزش کار ی ۵ آن 


بستگی دارد. 


اک انسان به کاری بیردازد که سودی به حال او یا جامعه نداشته باشد, 
ارزشی نخواهد داشت. یا اگر به کاری مشغول شود که سود شخصی او را 
تامین کند. ولی برای جامعه سودمند نباشد. مانند شغل های کاذب, ارزشی 
نخواهد داشت. ولی کاری که در تامین سعادت فرد و جامعه نقش داشته 
باشد, به همان نسبت ارزش مند است. 


تقسیم کار از جمله پدیده های اجتماعی است که از زمان های دور اغاز 
شده و تا کنون ادامه دارد. در اغاز, تقسیم کار به شکل کلف مانند 
کشاورزی, دامداری, تجارت, صنعت و خدمات بود, ولی امروزه با پیشرفت 
علم و صنعت, کارها آن چنان ریز و تخصصی شده که بسیاری از کارها را 
که در گذشته یک فرد به عهده می گرفت, اکنون به صورت چندین رشته 
درآمده است. 


البته در تقسیم کار گاهی کارها به صورت تخصصی تقسیم می شوند و 
گاهی در هر حوزه کاری وظیفه هر فردی مشخص می گردد. 
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شرایط پذیرش شغل 

یکی از مسایل بسیار مهمی که در تقسیم کا ر باید رعایت شود. شرایط بر 
عهده گرفتن شغل است؛ | یعنی باید کار به افرادی واگذار شود که ویژگی 
های لازم را برای انجام آن داشته باشند. 


اشاره 


خداوند در این باره از زبان یوسف علیه السلام چنین حکایت می کند: 
قالَ اجْقلْنی علی خزاین آلأرْض ای حفیظ عَليمٌ. (یوسف: 55) 
[یوسف ] گفت: «مرا بر خزانه های این سرزمین بگمار, که من نگهبانی دانا 


در این آبه حضرت یوسف علیه السلام, در کنار درخواست خزانه داری 


آمافیت از 


کسی که بخواهه ضت الما زور اخفار تکوم اند افاتتوار وی ناه 
با ای وس وصا.شت تست 


2 کاردانی 


ابر کی کاردانی نیز در پذیرش چنین کاری اهمیت بسیار دارد؛ ؛ زیرا کسی 
که مسئولیت بیت المال را به عهده می گیرد, باید با چگونگی نگهداری و 
مصرف کردن آن به خوبی آشنا باشد تا نه بیت المال تلف شود و نه حق 
کی انیا 


از کارهای حضرت یوسف علیه السلام اين بود که در سال های فراوانی 
نعمت, مصرف را کنترل کرد تا هنگام کمی تولید, جامعه دچار 
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دشواری های معیشتی نگردد. 


عهده 0 0 ۱۷ ۳ 1 اعلام 
اضاد کت کند وگرنه افرادی که شنانشکن لا زم را ندارند, عهده دار أنْ کار 
خواهند شند. 


از اين رو حضرت یوسف علیه السلام وقتی دید از دیگران برای بر عهده 
گرفتن خزانه داری شایسته تر است, برای این کار اعلام آخاذ نی ند 


کر داتشان خالوی یک باهرانسش ال بس ار ریات 
ان ها «طالوت» را از طرف خدا به عنوان زمامداری و فرماندهی در نبرد 
با «جالوت» معرفی کرد, آن ها گفتند او که ثروتمند نیست و ما از او برای 
زمامداری سزاوارتريم. ولی پیامبرشان گفت: 


س مس و ِ 9 9 
اق ال اصطفاه لیم و زا تشطهة فی العلم ۶ الجشم. (بقره: 247) 


در حقیقت, خدا او را به شما برتری داده, و او را در دانش و [نیروی ] بدن 
بر شما برتری بخشیده است. 


برابر اين داستان قرآنی قوم بنی اسرائیل ملاک برتری و پذیرش زمامداری 
را در فراوانی مال می پنداشتند. حال ان که خداوند معنویت. توانایی 
جسمی و کاردانی(1) را ملاک گزینش زمامداری و فرماندهی قرار داده 


است. 


آن چه در مجموع از چنین آیاتی به دست می آید, رعایت تناسب بین شغل 
و شاغل است. 
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1- . مراد از دانایی نیز اعم از دانش دینی و تدبیر امور است ؛ زیرا رهبری 


الهی مستلزم هر دو است. 


شغل و کار زنان 


اشاره 


گفتیم که چوپانی دختران حضرت شعیب علیه السلام از روی ناچاری بود؛ 
زیرا پدر آن ها پیر بود و به ظاهر فرد مورد اعتمادی را برای به کار گرفتن 
کی اه اراس مت اس اتسموی اصا ی 


پدرشان پيشنهاد کردند تا او را به عنوان فردی نیرومند. امین و مورد 


درباره شغل و کار زنان می پردازیم: 
نگرش قرآن به زن 


زن پیش از اسلام, در بیش تر جامعه ها و دوره ها, ارزشی نداشت و با زن 
همانند حیوان يا انسان ضعیفی برخورد می شد که در سیطره مردان باید 
زندگی می کرد. مردان نیز برای بقای نسل, خود را به تحمل زن ناگزیر 


می دیدند.(1) 
بای اسام بت فنص یه ها اه مرن سای ۲ مت 
مشترک با مردان دانست و ملاک برتری را در تقوا و نزدیکی به خدا| 


دانست. 


با ّ )لسن |نا باکش من ذکر و آشی و جنک شفو وبا و قبایّل لِتعارفوا 
ان أَکرَمکَم عنّد اللّه أقَاکمْ ان ال عَلیمْ حبیژ. (حجرات: 13) 


ای مردم, ما شما را از مرد و زنی آفریدیم, و شما را ملّت ملّت و قبیله 
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که المیزانرع 2ص 268-261 


باشید. در حقیقت ارجمندترین شما نزد خدا پر هی ز گارترین شماست. بی 
۲۲کس 
تردید, خداوند دانای اگاه است. 


ذر برخن ایات(11 


خداوند بیان می کند که هر کدام از زن و مرد که با ایمان باشد و عمل نیک 
انجام دهد پاداش عمل خود را خواهد گرفت؛ یعنی ملاک برتری نزد خدا 
جنسیت نیست. بلکه تقوا است که در سایه ایمان و عمل شایسته به دست 


9 ] 
حقوق اجتماعی زن 
عامه ظا ای تحجه الله در این تسم ی مر اند 


زن و مرد در حقوقی که اسلام برای آن ها قرار داده برابرند, مگر اين که 
خداوند بعضی ویژگی هایی را در زن قرار داد که زن و مرد را از هم 
متمایز می سازد: 


یک - زن در پیدایش و رشد نوع انسانی به منزله کشت زار است., از این 
رو احکامی به او اختصاص دارد که با این ویز کف ساززگار است و به وسیله 
دو - ساختار وجودی زن بر لطافت و احساس نهاد شده است که این نیز در 
وظایف اختماعی او تأثیر گذار است. 


تمام احکام مشترک ویژه زن و مرد در اسلام به همین برمی گردد. زن در 
همه احکام عبادی و حقوق اجتماعی شریک مرد است و می تواند همانند 
مرد در ارث داد و ستد. تعلیم و تعلم, به دست آوردن حق و دفاع از ان 
غیره استقلال داشته باشد ۰ ۳ با طبع او سازگاری ندارد. 
مانند: زمامداری, قضاوت. جنگ و پیکار؛ البته نه مطلق حضور 
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1 غاق: 40 


چون مداوای مجروحان.(1) 
برابری حقوق زن و مرد 


با توجه به آن چه گذشت روشن می شود که برابری حقوق زن و مرد به 
معنای برابری در میزان حق و عدم برتری نیست؛ بلکه به معنای برخورد 
مساوی با زن و مرد در دادن حقوق هر یک به آن ها است. ولی این که حق 
هر یک چیست و به چه میزان است را شرع مشخص کرده است. برابری 
در حقوق, یعنی رعایت عدالت و عدالت چیزی جز دادن حق هر کس به او 


ص: 53 1 
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عنوان نمونه, در مسأله ارث, حق پسر دو برابر دختر است. عدالت اقتضا 
می کند که سهم هر یک به همین نسبت به آن ها داده شود. نه اینکه سهم 


دختر هم برابر با پسر باشد. 


در مساله کار و انتخاب شغل نیز برابری زن و مرد در حقوق بدین معناست 
که هر یک از زن و مرد حق دارند در محدوده ای که شرع مشخص نموده 
مشغفول باشند. نه تنها زن ازاد نیست که شغل غیر متناسب با وضعیت خود 
برگزیند, بلکه مرد نیز باید حدود شرعی را رعایت کند و در گزینش هر 


اختلاط زن و مرد 


یکی اد مشسایلی که از ید کاه اسلا می‌تتیان آهفیت دار مساله کف خر یم 
خانواده است. اسلام گر چه زنان را از نود دی و زیر سیطره همه جانبه 
مردان بودن و محروم بودن از حقوق نجات داد, ولی ازادی بی بندوبار زنان 
را نیز محکوم کرده است ؛ زیرا| چنین ازادی ای فسادهای اجتماعی بسیاری 
دارد و سبب از هم پاشیدن کیان خانواده و در نتيجه نادیده گرفتن تربیت 
درست فرزندان خواهد شد. 


علی علیه السلام در سفارش معروف خود به امام مجتبی علیه السلام 
درباره زنان می فرماید: 


و اف عَلَیْهنَ من بْصارهنَ بحجایک لاهن ۶ ان شگه الججاب یی عََنْهنَ. 
و من خرویفن با شَة من اژخالک من لا بوتق به علبهق و ان آشتطعت ی لا 


رفن یرک ال .(1) 


شهید مطهری رحمه الله در ترجمه و توضیح این بیان می نویسد: 
ص: 154 


جوم ابلاغ ناف 1 


تا می توانی کاری کن که زن تو با مردان نیکائه معاشرت نداشته باشد. 
هیچ چیز بهتر از خانه زن را حفظ نمی کند. همان گونه که بیرون رفتن آنان 
از خانه و نشست و برخاست با مردان بیگانه در خارج خانه بر ایشان زیان 
آور و خطرناک است. این که نو مرد شاه را داخل خانه آوری و اجازه 
معاشرت در داخل خانه بدهی نیز زیان آور و خطرناک است. اگر بتوانی 
کاری کنی که جز تو مرد دیگری را نشناسند چنین کن.(1) 


به ظاهر اين سفارش ماندن زن در خانه است, ولی وجود استدلال های 


قطعی در آیات و روایات دیگر سبب شد که عالمان در عمل به مضمون 
چنین جملاتی فتوا ندهند و آن را توصیه اخلاقی بدانند. 


نهی از ارزوی بیهوده 


خداوند برای این که انسان را متوجه سازد که بعضی از تفاوت ها به 
اقتضای حکمت پروردگار و لازمه زندگی است می فرماید: 


و لاتتمتَوّا ما لاله به بَعَصَكُمْ علی بَعّض للرٌجال تصیب ما اکْنسَبُوا و 
فا کضت ها اکسن. (نساء: 32( ۲ 


در این ایه منظور از فضل و زیادی. برتری هایی است که خداوند از طریق 
تشریع احکام نصیب هر یک از دو قشر زن و مرد کرده است ؛ مانند برنری 
مردها در تعداد همسر يا زیادی سهم ارث, و برتری زن ها در وجوب مهریه 
و نفقه برای ان ها. 

در نتیجه. نبهی از آرزوی اين برتری ها برای ريشه کن ساختن فساد است؛ 
زیرا| آرزوها کم کم به حسد و پی آمدهای آن می انجامد. 

نه ماندن در خانه و نه اختلاط 


قرآن در زمینه درخواست چیزی از خانم های پیامبر یادآوری می کند که: 


قَاسْتلومْنّ من وراء حجاپ کم أَطْهَر لُلویکم و فُلویهنّ. (احزاب: 53) 


از پس حجاب برخورد کنید, زو در رو تون جر | که آن: برای دل های شما 
و دل های انان به طهارت نزدیک تر است. 
تعلیل در آبه نشان می دهد که این دستور نسبت به خانم های ذیکزن 


ادات اند جرا کم‌امان طع وا نی یه حانه هاگ گر سته تم است 
تا زنان پیامبر(2) 


آن چه شهید مطهری در این باره می نویسد. اسلام می گوید نه آن است 
که مخالفان اسلام, اسلام را بدان متهم می کنند؛ یعنی محبوسیت زن 
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1- . مسأله حجاب, نشریه انجمن اسلامی پزشکان. ص 220. 
2 اضول مدبریت اساامیه قالکه‌هاق ان نع ور فرر رن 12 


در خانه و نه نظامی است که دنیای جدید آن را پذیرفته است و عواقب 
شوم آن را می بیند ۱ اسلام می گوید: نه 
ی ان و ایا ی 
اند؛ ولی هموارم اصل «حریم» رعایت شده است. در مساجد و اجتماع ها؛ 
حتی در کوچه و گذرگاه هاء زن با مرد مختلط نبوده است.(1) 


کشاندن زنان به بازار کار 


کشاندن زنان به بازا ر کار, آن گونه که امروزه رایج شده و رو به گسترش 
است. به صلاح جامعه انسانی نیست. به ویژه اگر بیکاری مردان در جامعه 
بالا باشد و دور گر رنا نبق کارهایی,عشهءن باشته که متانفب ۱ 
وضعیت آنان نباشد. 


با توجه به آن چه گفتیم, در به کارگیری زنان باید به چند نکته توجه کرد: 
تک کار اضلی ونان پوووش فرن و حصرفت ان نت اک نی مالس 
خدمت در جامعه است. باید بداند که در بینش قرانی هیچ خدمتی برای زن 
بالاتر از تربیت فرزند شایسته نیست؛ زیرا با پرورش فرزندان شایسته 
است که جامعه سالم خواهد شد. 


دو. اشتغال زنان به کارهایی که مناسب با شأن آن هاست. با توجه به حفظ 
حریمی که اسلام 


ص: 11_56 


آعمماله عایب:.ص در 


تعیین کرده است, هی مانعی ندارد؛ مگر اين که به وظیفه اصلی زن لطمه 
وارد اورد. 


لدنه . مشغول شدن زنان در کارهایی که مناسب شأن و وضعیت روهی و 
خسفین آنان نیشت: ون" نی تحریفی. تست به. آن تدم استگ دز ورگ 
ناچاری مانعی ندارد. 


جهار. کارهای.تاهناشتب: با شان. رن اجه کارهایی. که شارع مقدسن از آن 
بازداشته. و چه کارهاین که منعی از آن نشدم. است. ولی: با توخه به 
سفارش های موّکد در زمینه حفظ حریم. می توان چنین برداشت کرد که 
کارشناسی دقیق شود و کارهای متناسب با وض ضعیت زنان درجه بندی شود. 


بدج. تبلیغات ناروا برای وانمود کردن این نکته که در انتخاب شغفل هی 
فرقی بین زن و مرد نیست, نه خدمت به زن است و نه خدمت به جامعه؛ 
بلکه خودباختگی در برا؛ بر بیگانگان است که سرانجامی جز آن چه در جامعه 
های غربی. مین عذرد: ندارد. 


آنا کشاندن زتان بة بازار کار با وجود افزایش جوانان بیکاز موزد پستند 
اسلام است. 


کار کودکان 

امروزه با وجود تلاش های بین المللی و وضع قوانین برای حمایت از 
کودکان, از سویی شاهد «بهره کشی از میلیون ها کودک در سراسر 
جهان»(1) 


هستیم و از سوی دیگر آمار بیکاری نیروهای دارای شرایط کار رو به 
افزایش است. این وضعیت بیانگر ان است که عده ای سودجو به 
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1-. مجله تدبیره ماهنامه ویژه مدیران؛ شماره 4 ص‌ 1 . 


دنبال پر کردن جیب خور از سود نیروی کار ارزان هستند. در مقابل خانواده 
هایی وجود دارند که ناگزیرند برای حتران و کودکانشان را روانه 
بازار کار کنند. 


در بیذش اسلامی هر چند منع ابتدایی برای به کا ر گماری کودکان نداریم, 
ولی می توان کودک را به خدمت دیگری واداشت. چنان که در مکاسب 
محرمه شیخ انصاری رحمه الله از امام صادق علیه السلام نقل است که: 


فلا باس ان کون اجیرا بوهن تفه اه ‌ولدم اه کر انته 
مانعی ندارد که انسان خود يا فرزند يا نوه خود را اجیر دیگری کند. 


ولی دولت اسلامی, می تواند به خاطر مصلحت هایی سن ویژه ای را برای 
کار در نظر بگیرد. همان گونه که شرکت در جهاد بر کودکان واجب نیست. 


ذرشتیره فبی: آکرم ضلی اللة غلیه و اله. است: که: خضرت افراد تابالغ بتجم 
را تا پیش از رسیدن به سن بلوغ از «صدقه»(1) بهره مند می ساخت و 

بنتن. از رنتییدن, به. نبتن. بلوغ. جهاد بر آنان واجب می شد و داخل. در 
«فی»(2) 


می شدند. اگر آنان از شرکت در جهاد خودداری می کردند, ملزم می 
9 تافیخ معاش خود کار کنند و دیگر صدقه به آنان پرداخت 
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1- . «صدقه» یکی از منابع مالی دولت اسلامی است و «فقی» به اموالی 
گفته می شود که بدون جنگ در اختیار مسلمانان قرار می گیرد, خواه به 
سبب فرار پا تسلیم به اختیار. 

2- . همان. 

ِ کتاب المغازی للواقدی, تحقیق: الدکتور مارسدن جونس. ج 1. ص 


امام خمینی رحمه الله در اهتمام به مصلحت نسل جوان می فرماید: 
مدای کم ی ندیه کار اسب با انش یرواد ولی کسب و کار 
مانع از اشتغال به تحصیل يا موجب کندی وی در راه کسب دانش باشد, 


می تواند از سهم سبیل الله زکوه استفاده کند؛ خواه تحصیل آض علم واجب 
عینی باشد يا واجب کفایی, و يا مستحب باشد.(1) 


بر عهده دولت اسلامی است که به خانواده های محروم توجه بیش تری 
کند و با کمک مالی یا فراهم آوردن شرایط کاری مناسب. مانع از استثمار 
و بهره کشی از کودکان گردد. 


3. تقسیم زمان 


اشاره 


تقسیم زمان به منظور انجام به موقع هر کاری در عملی شدن اهداف و 
مود فقیت انسان نقش اساسی دارد. 
خداوند شب را برای خواب و استراحت قرار داده است تا تسین ار ان 


اسایش انسان گردد و روز را برای جست و جوی روزی و دیگر کارهای 
مربوط به زندگی قرار داده است. 


زمان استراحت 


قرآن می فرماید: 


ی ۳ ۳ ۳ 
«حعل لکق الیل رها قیمه خدامند شب را سرا راما قرای داده 
است.» (یونس: 67) 


«حفلا الیل ابا شب رابه قوله شش برای ضما قراز دادیم » 
(نب: 10) 

«و انا تامیم شبات کاب را برای شما مابة آسایش قرار داویم :باه 
9( 


ص: 159 


«سبات» در لفت از ماده «سَبِت» (بر وزن وقت) به معنی قطع کردن 
است. سپس به معنی تعطیل کردن کار به منظور استراحت آمده است. ۰ 9 
این که روز شنبه را در لغت عرب «یوم السبتث» می نامند, به خاطر آن 
است که نام گذاري آن از برنامه ریزی هفتگی بهود گرفته شده که روز 
شنبه, روز تعطیلی آن ها بود.(1) 


زمان کار 


در سوره نبا می خوانیم: 


شب کاری 


برابر آیات قرآنی باید شب را برای خواب و استراحت و روز را برای کار و 
تلاش قرار داد. چنان که اقتضای سرشت انسان نیز همین است. 


و در سوره فرقان. به زمان کار و استراحت هر دو اشاره شده است : 


و هو الذی جَعَلّ لَکُمّ الیل لباسا و الَوْمَ شباتا و جعل التّهار تُشورا. (فرقان: 
7( 


استراحت؛ و روز را وسیله حرکت و حیات گردانید. 


بنابراین, کار شبانه در غیر شرایط ناچاری مطلوب تیلست . ؛ زیر| هم بر 
خلاف آموزه قرآنی و هم خلاف سرشت انسانی است. 


خواب بین روز 


از اتجا که انسان از خواب رود اته. هر ختد آندی,.بی نیا نمی باشد: - اجه به 
جهت شب کاری 
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1- . تفسیر نمونه, ج 15 ص 113 و 114 ذیل آیه 47 سوره فرقان. 


آترفی تاجاری و خه.به دلیل تیا طییعی:بذنر بعین تست که آبه زید به این 
واقعیت اشاره داشته باشد. 


- 


و من ایاته منامکم بالیل و التّهار و ابتغاوْهٌ من قطْله ان فی دک لایات 
لقَوّم یسُمَعون. (روم: 3( 
و از نشانه های او خواب شما در شب و روز است و تلاش و کوششتان 


10 گیری فضل پروردگار (و ات معاش). در این امور نشانه 


#ا و نت ار 


علی علية التلام در خقشیم اوقات شبانه وف می فرماند؛ 
اافففن ات ساعات» مسا تاج فیها رم و سا معا هماع 


2 


و 1 
موّمن سه ساعت دارد: ساعتی که در آن با پروردگارش به راز و نیاز می 


پردازده. و ساعتی که در آن به زندکاتی خود سر و سامان می دهد و 
ساعتی که در حلال و نیکو با لذّتِ نفس دمساز است. 


گر چه در بیان نورانی علیه السلام تصریح نشده است که برای هر دسته از 
روز را به سه ساعت مساوی تقسیم کردن مناسب و موافق سرشت بیش 
تر انسان ها باشد؛ یعنی خواب و خوراک و دیگر لذت ها 8 ساعت. انجام 
دادن کارهای روزانه برای تهیه معاش 8 ساعت و برنامه های عبادی و 
ارتباط با خدا نیز 8 ساعت باید تنظیم شود. 


ص: 161 


1-. نهج البلاغه, حکمت 390. 


اختضاص تقفریت یقت فا بزای اراظ با دا 


البته, در تقسیم ساعت های شبانه روزی نمی توان یک برنامه دفیق 
یکنواخت برای همگان ارایه داد؛ * زیرا ظرفیت ها و شرایط افراد گوناگون 
است. آن چه به قطع می توان گفت این است که در زندگی مومن, سه 
برنامه ای که علی علیه السلام بیان فرمود باید باشد و برنامه های دیگر نه 
تنها نباید مانع برنامه عبادی گردد, بلکه بهترین وقت ها را باید برای ارتباط 
با خدا در نظر گرفت. چنان که حضرت به مالک اشتر رحمه الله می 
فرماید: 


ولیک فی خاطّه ما تلص له به دیتک قامَة قر بضه الّنی هی له خاطة 
قاط اللةٍ من بَدیکَ فی لیلک و تهارک, ان 
یک کاملا عَْرَ منّلوم و لا منقوص, بالغا هن ندنی ها باغ:1 11 


شا سا ای ات که رای تا ات سس پر دق رون آ: 
باشد که برای خدا دینت را خالص می گردانی پس در (قسمتی از) شب و 
از و وا یر سای ایا مها اف که 
ی ایا ی ی با رها کارا 
قاط کال مبی کیت و ای ویو خودتمای و توبه یربا ند 
ار هرا رس د 


4 سحر خیزی 


۳ 


امام باقر. لته السلام می. فرمایته کان سول 
ص: 162 


1- . نهج البلاغه, نامه 53. 


ال صلی الله علیه و آله یَحْرخْ بعد طلوع السمس.(1) 
زتتبولن خدا صلی الله: غلية: و اله .هوارهم بعد. از .طلوع -خور شید پیرون هی 


رفتند. 

امام رضا علیه السلام خدمت کاری به نام مصادف داشت که به او فرمود: 

«ا الی رک بعنی لس وق 2 ضیح رود در بیغرت اشعتی باران 

بر اساس این حدیث نورانی صبح زود در پی کار رفتن و اهمیت و ارزش 
کار در اسلام فهمیده می شود کیعنن کته آسممننی انشان در ره بار د 
تلاش است. از این رو حضرت از دنبال کار رفتن به دنبال عزت رفتن تعبیر 


نمود. 


5 به فال نیک گرفتن 


اشاره 


اعتقاد به نیک و بدی بعضی روزها و شگون بد یا خوب زدن در کارها ریشه 
دیرینه در تاریخ بشر دارد. ان اینجا پس از اوردن چند نکته, چکیده ای از 


سعد و نحسی روزها 


)3( 


در قرآن بعضی از روزهایی که بلا بر انسان ها نازل شده, به «شومی>» 
توصیف شده است. مثلا درباره عذاب قوم عاد می فرماید: 


آنا سنا عَلنَهمٌ ریحا صَرّضرا فی یوم نخس 
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1- . المیزان, ج 6 , ص 305, ح 43. 


2 . کافی, ج 5, ص 149. ِ 
3- . در مورد «سعد و نحسی ایام» و «تفال و تطیر», نک: المیزان, ح 19 
ص 71 - ۰78 ذیل ایه 19 سوره قمر. 


مستمر. (قمر: 9( 
ما بر [سر ] آنان در روز شومی, به طور مداوم, تند بادی توفنده فرستادیم. 


در سوره فلت نیز همین بیان با عبارت روزهای شوم آمده است.(1) در 
فغابل. ایات بالاد بعصی وفته ها مانند .شیف ترول قران هعبار کی..متضفت 


شده است.(2) 


با توجه به روایات بسیاری که در این زمینه وارد شده؛ می توان گفت که 
اتصاف ایام به شومی پا مبارکی , به اعتبار حوادثت نیک پا بدی است که در 
آن ایام اتفاق افتاده است. 


فال نیک يا بد زدن 


فال بد زدن و نسبت دادن حوادت به بعضی از امور,. از جمله مسائلی 
است که در آیات و روایت ت ها نیز به آن اشاره شده است. 


فال بد زدن در قرآن 


دادند. قران می فرماید: 


پس هنگامی که نیکی به آن ها می رسید می گفتند اين به چاطر شایستگی 
خود ماست.؛ ولی هنگامی که بدی به آن ها می رسید, «بَطیَم وا بموسی و 


مس - و ) 


من معه: به موسی و همراهان افشکون ید قی: ز دید (اعراف: 031 


فمان کت که ار نم هت ری اص شت یرال سا نی «ا 
همراهان او نسبت می دادند. 
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1- . فصلت. 16. 
2- ۰ دخان, 3. 


این ها نیز خدا است ؛ بعنی خداوند با توجه به کارهای انسان ها, تفتز اه زاین 
ان ها را معین نموده است. 


در سوره نمل نیز مانند همین برخورد. میان قوم ثمود و صالح پیامبر, 
حکایت شده و چنین انديشه ای رد شده است.(1) 


در سوره پس نیز داستان مردم شهری حکایت شده که ۰ خدا را 
دروخ می پنداشتند و می گفتند: «اّا تین یک ؛ ما حضور شما را به فال 
ند کرفم. (یسن؟ 15) آن.ها ور خواب. کمیند« «ظای کم ععکر شوم 
شما با خود شماست». (یس: 19( 

آن جه از این گونه آپات برمی آید, پيشینه چنین تفکری در میان اقوام 


کون کون است. که از دیدگاه قرانین مردود است ؛ زیرا چنین نسبتی, نسبت 
دادن رویدادها به غیر وسیله های واقعی آن است. 


1 تعریف سیر و از 
اشاره 
و 1 
«تطیر», یعنی استدلال حوادثت بر شر و انتظار ان را کشیدن. 
م۶ 
«تقأل». یعنی استدلال حوادث بر خیر و انتظار آن را کشیدن.(2) 


در اینجا به چگونگی برخورد با کار دیگران اشاره می کنیم. در برخورد با 
کار دیگران, با توجه به فضای محیط, یکی از دو کار زیر را باید کرد: 
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ا تحای 27 
هامید ان ج 19ص 79-77 


الف) حمل بر صحت 


اگر محیط سالم باشد. مثلاً انسان با افرادی سر و کار دارد که کارهایشان 
بر اسانین موارین اسلامی انفتم در این خا باید کار آن ها را عفن بر صحت 
مود رایس ک افو ان اب وی 

ب) حمل بر فساد 


اکن محظ بت کینه اي انیت که افراد مان سای زور کارا رات 
نمی کنند, در این صورت باید کار آن ها را حمل بر فساد نمود و جانب 
احتیاط را رعایت کرد تا احراز صحت شود. 


2 فرق بین #نطیر» و «نفال» از دیدگاه اسلام 


تیف اکنض ضلی: اللم :علیه و الم وق فا هن ند و بدان. تسارن: ی 
کردند: 


تقألوا بالخبر تجدوة 
کارها را , تفا ل نب کیر فد نا به آن تر نس 


در مورد «تطیر». بر اساس قرآن نمی تواند حق را باطل و يا باطل را حق 
ای کات اربا اسان است. 


کر وان نسم ال 
بارها آن چه را که انسان انتظار دارد, اعم از خیر و شر, واقع می شود, به 
ویژه در شر» و این تیا نکر ان شوانت ان است. 

امور دیگری که عوام «شوم» می دانند نیز به همین بحجت مربوط است؛ 
مانند یک بار عطسه کردن هنگام تنصمیم بر انجام دادن کاری و غیره. در 
روایات از فال بد زدن به این امور 
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نیز نهی شده و به توکل بر خدا سفارش شده ست. 
شیوه عملی در کارها 


با توجه به آن چه بیان شد «توکل» بر خدا, رمز موفقیت در کارها است. 
توکل بر خدا و واگذاری عاقبت امور به او, از جمله آداب نیکویی است که 
در قزان. بسیار نز ان تاکید. شده. اشت. از این رو انسان باید با قو کل بر 
خداء و به فال نیک گرفتن عاقبت امور با جدیّت تمام به کار بپردازد و از هر 
گونه خرافات و فال بد پرهیز نماید؛ زیرا: 


یک. همه آن چه که در عنوان هایی مانند «سعد و نجس». «تفأل و تطیر» و 
ی یه رک را 
کارها امبته و اغفاد به باتر مستفل یر خدا در آمور شک است. 


دو. بسیاری از این افکار, ريشه در خرافات دارد و وهمی است و به فرض 
دارا بودن تنیز غفر فستعلی بر انسان و کارهای ِ می توان با تفأل و به 
فالشی کرقتم آمهر اند تاکن آن تهره مید 


تقتم اند روانی آفری. است: که مخت اسان تسه اور میت 
ود یعنی اگر انسان نسبت به کاری دید منفی داشته باشید, این دید 
منفی کم کم اثر خود را می گذارد و از حرف کردن تمام توان برای 
رسیدن به نتیجه مطلوب مانع خواهد شد. 


رسیدن به نتیجه مناسب دو چندان می کند و سبب می شود تا 
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از هر فرصتی برای رسیدن به نتیجه استفاده کند و با نشاط و جدیت به 


چهار. توکل بر خدا و واگذاری عاقبت امور به او, چیزی برتر از صرف ایجاد 
ذهنیت مت است ؛ زیر| ذهنیت مثبت را بدون اعتقاد به خدا| نیز می توان 
ایجاد نمود. 


علت برتری توکل بر خدا و تفوبض امر به او این است که ان که بدون 
توکل و تفویض, ذهنیت مثبت ایجاد می کند. اگر به هدف ظاهری ۳ 
اندوهگین خواهد بود ولی کسی که با توکل و تفویض امر به خداء چنین 
ذهنیتی را ایجاد می کند, در هر صورت برنده خواهد بود؛ زیرا او به 
خشنودی خدا چشم می دوزد و چه بسا خشنودی خدا در نرسیدن به هدف 
ظاهری باشد. از این رو. چیزی را از دست نمی دهد تا نگران باشد. 


از این جهت بود که امام خمینی رحمه الله می فرمود: «ما مامور به انجام 
وظیفه هستیم نه نتیجه.» بنابراین, در بینش اسلامی موفقیت و پیروزی با 
درست انجام دادن وظیفه حاصل می شود له نتیجه ظاهری. و انجام 
درست وظیفه نیز در پرتو توکل بر خدا و تفیض امور به او میسر می گردد. 


کار پیوسته سرانجام به تتیجه خواهد رسید. 


به تجربه ثابت شده است که بیش تر انسان هایی که در زمینه خاصی به 
طور پیوسته تلاش می کنند. هر چند با استعداد متوسط 
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باشند, به موفقیت رسیده اند. ولی کسانی که هر روز به کاری روی می 
آورند. در هیچ زمینه توفیق چندانی به دست نمی آورند هر چند استعداد 
بالایی داشته باشند. این که گفته اند «همه کاره بیکاره است», حاکی از 
همین واقعیت است. 


بودن کار است. تاکید شده است. 


خداوند. خطاب به رسول اکرم صلی الله علیه و آله درباره ایستادگی در 
برا, بر کافران و همیشگی بودن دعوت به سوی حق می فرماید: 


قلذلک قاوع وَاسْتقم کما أموفت. (شورا: 15) 


پس به همین دلیل تو (نیز آنان را به سوی این آیین الهی) دعوت کن و آن 
چنان که مامور شده ای پایداری نما. 


در روایات نیز بر پیوستگی کار تأکید شده است. چنان که در کتاب کافی 


امده است: 
ما من شی ء آَحَبٌ ای اللّه عَرّ و جَلَ من عمل یداوم علیه و ان قَلّ.(1) 
هیچ چیز نزد خداوند محبوب تر از کار پیوسته نیست؛ اگر چه کم باشد.(2) 
و نیز در اهمیت پیوستگی کار آمده است: 
لْبْفاء علی العمل أشَذٌ من الْعمل.(3) 
پیوستگی و ایستادگی بر کار از خود کار 
ص: 169 
ااصا ای مه اه 120 
۶ همان اتام‌ضاون اه السا ی دا امتصراز در ناسا 


زیرا شب قدر در ضمن یک سال است. 
3- ۰ کافی, 0 2 ضص‌ 296 


تانر اند اسان شفن آز فرود به کارت بایة ند آبا می اند ان راد 
اتخام ترشاته با نف اور هر حید تواابی کمی سنص بت اشت که از .همان 
نخست وارد آن نشود و در صورت ورود به کار باید تمام تلاش خود را به 
کار گیرد تا به گونه ای مناسب کار را به انجام برساند و بدون ی 
ناچاری آن ۳ رها نکند. 


7 عجله در کار 


اشاره 


با توجه به آیات و روایت صایف که وارد شده ست از چند جهت می توان در 
این زمینه بحث کرد: 


انسان؛ عجول بالطبع 

از برخی آیات قرآن برمی آید که انسان بالطبع عجول است و با شتاب می 
خواهد به خواسته اش برسد. 

«حْلِقَ الانسان من عَجّل؛ انسان از عجله آفریده شده است». (انبیاء: 37) 
و نیز در سوره اسراء می خوانیم: 

و ید الانسان بالسَو دُعاعة بالخیر و کان الانسان عجولا. (اسراء: 11) 


انسان (بر اثر شتابزدگی)؛ بدی ها را طلب می: کید آن خونه که تیکن ها را 
می طلبد. و انسان هميشه عجول بوده است. 


از این آیه برمی آند که انسان به سبب عجول بالطیع بودنش بر خواسته 
های خود پافشاری می کند و گاهی آن چه را که خوشبختی وی در آن 
نیست (دانسته يا ندانسته) همانند خیر و نیکی خواهان است. 
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برخی .ار آیات ۹ بر مطلوییت ۳ در کارهای خیر دلالت دارد. از 
این رو. می توان گفت عجله يا پسندیده است و يا نایسند. 


عجله ناپسند 


در تفسیر آیه «خلق الانسان من عجل», از امام صادق علیه السلام نقل 


شده است : 


مع هم ات کون السَلامة, و مع ا[جخاه کون داح و من ابتداً العمَل فی 
0 
وقتش اغاز کند, بی موقع ثمر خواهد داد. 


و یاک و العجلة و آوانها ...(2) 


و بیر هیز در کارهایی که هنگام انجام آن نر سیده, پا سشستی در [ چون 
انجامش ممکن گردیده است. پا ستیزیدن در کارهایی که راه راست در آن 
ناپایدار است, پا سستی ورزیدن آنگاه که آشکار است. پس هر چیز را در 


جای آن بدار و هر کاری را به هنگام آن بگزار. 


اژ. این ببانات تور انن بر عن اید که فجله در ضورتی تایستن است. که اسان 
پیش از شناخت درست نسبت به اصل کار و زمان و چگونگی انجام کار, 
بخواهد عجولانه ان را انجام دهد 
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خصال, صفوق (نقل اه قسیر تور الفین جع گس 0۸29 
مه لام امه دد 


که حاصلش يا ثمر دادن بی موقع است که چندان مفید نخواهد بود و يا بی 


عجله پسندیده 


مشهور است که می گویند: در کار خیر باید عجله کرد؛ این شهرت در آیات 
و روایات ریشه دارد. 


قرآن و عجله در کارهای خیر 


«قاستییها الغیرات یهن در کارهاق یک بر کیک شین خیوند6: (رفرج: 
48 


خداوند در وصف حضرت زکریا و خانواده اش می فرماید: 


«کانوا بسارغون.فی الکترات؛ آنان دز کارهای.تیک: شاب من کردند»: 
(انبیاء: 90) 


روایات و عجله در کارهای خیر 


در احادیث به شتاب کردن در کارهای خیر توجه خاصی شده است؛ به 
عنوان نمونه, در اصول کافی بابی به «تعجیل در کار خیر» اختصاص افته 
است که به بعضی از روایات ان اشاره می کنیم: 


رسول خدا| فرمود: 

ان اللّه یْجبٌ من الخیر ما بُعَجْلٌ.(1) 

خداوند کارهای خیر زود انجام شده را دوست دارد. 
و نیز از امام باقر علیه السلام نقل شده است: 


ِ .۰ ف 
مهن هم بشی ء من الخیرِ قَلیْعجَلة, قَانّ کل شی ء فیه تا 
فیه تظره.(2) 


"16 
ك 
.ما 
3 
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[- اصول کافی, نرجمه مصطفوی, 0 3 ض‌ 22 ۳ 4. 
مان دام و 


کسی که قصد کار خیری کند, باید بشتابد؛ زیرا هر چه در آن تایر رود 
شیطان را نسبت به آن مهلتی پیدا شود. 


نباشد؛ 2. به فرض خیر بودن کار, زمان انجام دادن آن فرا نرسیده باشد. 
ولی در صورت خیر بودن کار و رسیدن زمان انجام ان شتاب در انجام 
دادن آن نه تنها نکوهیده نیست, بلکه پسندیده نیز خواهد بود؛ زیرا ممکن 
است شیطان ها از تحقق کارهای نیک جلوگیری کنند و با ایجاد تردید و دو 
دلی مانع عملی شدن امر خیر گردند. 


8 . حرص بر کار 
اشاره 
حربص بودن نیز از یز کت هایی است که خداوند در نهاد انسان نهاده 


است. از این رو به طور مطلق نایسند نخواهد بود؛ بلکه به اين که حرص 
انسان در چه زمینه ای و برای چه باشد, بستگی دارد. 


حرص ناپسند 


حرص اگر بر اساس فریفتگی دنیا و برای انباشتن مال دنیا باشد. نایسند 
خواهد بود. از این رو, خداوند چنین حرصی را نکوهیده است. 


در تضمین روزی و منع حرص 
از آنجا که حرص اغلب انسان ها برای به دست آوردن روزی است. خداوند 
در مورد تضمین روزی به انسان ها می فرماید: 


و في السشماء رزف؟ م و ما توغعدّون * قَو رب السّماء و لا لارض له لَحَفٌ مثّل 
ما کم تقط 
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(ذاریات: 22 و 23) 


و روزی شما و آن چه وعده داده شده اید, در آسمان اشت. پس سو‌کند به 
ودک 0 و زمین, که واقعا او حق است؛ همان گونه که خود شما 


ون انز اف خداوند نسبت به تضمین روزی سوگند یاد می کند تا انسان های 
حریص بر دنیا, به خود ايند و دنیاطلبی ان ها را از خالق هستی غافل 
نسازد. 

در حدیث است که: 

«ان کان الزق مقسوما قالحرص لماذا(1) 

روزی تقسیم شده است. حرص برای چیست؟ 

سیری ناپذیری انسان حریص 

خدایند ال در بکوهشن اشتان طمع کاری که.عال بسار و فرزندان 
اماده به خدمت به او بخشیده است, می فرماید: 

9 آن آزید ؛ باز [هم ] طمع دارد که بیفزایم». (مدثر: 15) 

عی طام ی فرب 


اب اد ان کنت رید من الذنیا ما تکفیک قانّ أیسَر ما فیها یکفیک وان کنت 
اتما ثریة ما لا تکفیک قان کل ما فیها لا تکفیک.(2) 


ای فرزند آدم ! اگر از دنیا به قدر کفایت خواهی, اندک چیز دنیا کفایتت کند, 
(چنان که پیغمبر صلی الله علیه و اله زندگی می کرد) و اگر به قدر کفایت 
نخواهی (و راضی نباشی) هر چه در دنیاست کافیت نباشد. 
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1- . بحارالانوار, ج 73 ص 160. 


ض: 132 


حرص پسندیده (پرکاری) 


حرص اگر در راستای هدف های والای انسانی باشد. نه تنها پسندیده 
است. بلکه از ویژگی های انبیا و اولیای الهی نیز است. از این رو, ما به 
خاطر دوری از سوء برداشت از واژه «حرص», واژه «پر کاری» را معادل 
آن آوردیم که «کم کاری» و تلاش نکردن در مقابل أن است. 


پرکاری پیامبر خدا 


رسول گرامی اسلام از پر کارترین انبیای الهی است که به تعبیر قرآن می 
خواهد خود را از پای در بیاورد, تا مردم را به راه راست هدایت کند.(1) 


لَقد جاََم رسول من آتفسیکم عزیژ علیه ما عَیتّم حریص علیکم بالمومنین 
رئوف رحيمٌّ. (توبه: 128) 


قطعا, برای ۳۳ پیامبری از خودتان آفند که , بر او دشوار است شما در رد 
بیفتید؛ به [هدایت] شما حریص, و نسبت به موّمنان, دلسوز و مهربان 
است. 


پرکاری اهل بیت علیهم السلام 


ر یک روایت, بیست ویژگی از اهل بیت علیهم السلام آورده شده است: 
ده ویژگی درباره آخرت و ده ویژگی در زمینه دنا که «برکاری» و بافشاری 
بر کار از < جمله ویژگی های ده گانه دشایت: انان است. 
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1- . «لعلی باخع نفسک»شعرا, د.. 


آمّا فی الدٌنیا فالرّهد و الحرصْ علی العمل.(1) 

کم کاری 

انجام ندهد. 

پایین بودن ساعت های کار مفید کارکنان دولت در جامعه ما حاکی از این 
باید ریشه ها و علل کم کاری و چگونگی بالا بردن سقف کار مفید در 
جامعه, مورد بررسی و ارزیابی دقیق قرار گیرد. 


به عقیده ما؛ اگر کارکنان با آداب کار از دیدگاه اسلام آشنا گردند و این 
آداب در محیط کاری نهادینه شود, 7 زیادی در بالا بردن سقف کار مفید 
خواهد داشت؛ زیرا کسی که خدا را بر کارهايش ناظر می داند, حاضر 
نخواهد شد همه توصیه هایی را که در آیات و روایات در مورد کار و تلاش 


و در نظر گرفتن خشنودی الهی وارد شده است نادیده بگیرد. 

بل تاخیر اتداختی کانها 

هتتتویف ۷ ور" لفت: عرب سه معتاق تاخیز انداختن مکرر اتجاه کار استت* 
یعنی امروز و فردا کردن.(2) 


تسویف و به تأخیر انداختن کارها از مصداق های آشکار کم کاری است که 
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ای 
2- ۰ المنجد, ص‌ 2 


اک و تسویف العمل بادژوا به اذا تکم.(1) 

فباداً کار رابة تخیر آندازی در صورت امکان: آن را انجام دهید: 

اتشان بر کازم بر خلاف اف اد ششت: و یل کمهبا کم کار خه کرفته اند 
شموازه می کوشد کار آمروز زاب فزدا با یداد 


پس کم کاری نایسند است. ولی اگر حرص بر کار به معنای پرکاری در 
جهت عملی کردن اهداف والای الهی بدانیم پسندیده است. ولی اگر حرص 
را به معنای فزون طلبی در برخورداری از خواسته دنیا بگیریم. نکوهیده و 
نایسند خواهد بود؛ زیرا انسان را از خدا غافل می کند و در دام شیطان می 
اندازد. 


اشاره 


توجه به چگونگی انجام کار, چه از نظر مادی و چه از نظر معنوی (یعنی 
مخلصانه و در حد توان خود کار کردن), از دیدگاه قرانی اهمیت ویژه ای 
دارد. 


رسول اکرم صلی الله علیه و له تا اندازه ای به محکم کاری و توجه به 
چگونگی انجام کار اهمیت می داد که وقتی فرزندش را به خاک می 
سیارند, با دست خود ناهمواری قبر را اصلاح می کند و می فرماید: 

اذا عمل آحدکُم عملا قلثفنْ(2) 

هرگاه کار مین کنید ان را مخکم اتجام دهید: 
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1- ۰ بحارالانوار, 0 لا ض 1( 0 1 ب‌ 7. 
2- ۰ جعفر سبحانی, فروعغ ابدیت, 0 ۳ ضص‌ 902 


ممکن است بعضی تصور کنند که وقتی انسان به طور موقت در دنیا 
زندگی می کند, چه لزومی دارد که در ساختن خانه آن قدر محکم کاری 
ک افص شا با ساموت الآ ری اسان نس 2 
طرز تفکر مردود است. 


اعمَل لدنیاک الک تعیش آبدا واغقل لخزیک کالک تموث عدا.(1) 
برای دنیای خود آن گونه کار کن که گویا تا ابد زنده خواهی ماند, و برای 
آخرتت آن گونه کار انجام ده که گوبا فر دا خواهی مرد. 


بنابراین, دنیا و آخرت در بینش اسلامی آن چنان با هم گره خورده اند که نه 
توجه به دنیا باید مانع اد آخرت گردد و نه توجه به آخرت باید انسان را از 


ایند تحری ۵ کم کار بان خارد؛ ؛ بلکه حق هر دو را آن گونه که سبب 
خشنودی خداوند است, باید ادا کرد. 


د) آداب و قراردادهای کار در ارتباط با دیگران 
1 خسن برخورد 


شده است. 


در حجسن برخورد با دیگران؛ بهنرینر شیوه این است که از روش عملی 
امامان معصوم علیهم السلام درس بگیریم و در حجد توان؛ روش آن ها را به 
کار بگیریم. 
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خداوند خطاب به او می فرماید: 


و نک لقلی جُلْقٍ عظیم. (قلم: 4) 
و تو اخلاق عظیم و برجسته ای داری. 


هر چند اين آیه به خودی خود خُلق برجسته و نیکوی او را می ستاید, ولی با 
توجه به سیاق, ایه: 


به اخلاق پسندیده اجتماعی او در معاشرت با دیگران ناظر است ؛ مانند: 
ترانت بر حق» یر جر آزآر .و نت مردم» عفو و گذشت., مهربانی و مدارا 
کردن. فروتنی و غیره (1) 


اشاره 


پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله در کارها (به ویژه کارهای مهمی چون 
جنگ) با اصحاب خود مشورت می کرد و برای رآی صاحب نظران ارزش 
قایل می شد؛ تا سای که: کاه از زاف کمن نیز ترفی کشت: از این رو 
خداوند برای تأیید سیره پیامبر به ایشان می فرماید: 

و شاورهم فی الأمرٍ قاذا عرشت قتوکُل علّی اللّهٍ. (آل عمران: 159) 

و در کارها؛ پا آنان مشورت کن ؛ اما هنگامی که تصمیم گرفتی, (قاطع باش 
و) بر خدا توگل 


البته, باید توجه داشت که موضوع مشورت. احکام الهی نبود. بلکه چگونگی 
اجرای ان 
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1-. المیزان, ج 6 , ص 339. 
2 ار رن 6 را و و 


بود؛ زیرا| در احکام, حضرت تابع وحی بود. مسلمانان نیز در احکام تابع 
پیامبر بودند و از اظهار نظر خودداری می کردند. 


روش مومنان 
خداوند در توصیف مقمنان مشورت در کارها را تک از ویژگی های ان ها 
می داند و می فرماید: 


5 ان نج شنوزی بیتهّم ؛ و کارشان در میانشان مشورت ۱ ست »؟. (شورا: 
38( 


ویژگی مشاور 


باید دقت شود که با چه کسی مشورت می شود؛ زیرا مشورت با افرادی 
که به عللی صلاحیت مشاوره را در موضوع مورد مشورت ندارند, نه تنها 
حلال مشکل نخواهد بود, بلکه ایجاد مشکل نیز می کند. از این روء در 
روایات به ویژگی مشاوران توجچه شده است که نمونه ای از آن را می 
آوریم: 


پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله به علی علیه السلام می فرماید: 


لا ضاورَنّ جبانا فاتّه بضیقّ علیک المع و لاثضاورَنّ لبیل قَاَه بقصرٌ بک 
عَن غایتک و لاشاورَّ حریصا قَالَة یُرَینْ لک شتّ‌ها.(1) 


با ترسو مشورت مکن؛ زیرا| زام: کیش را بر خو. نی مین کند .با تخیل 
مشورت مکن؛ ؛ زیرا تو را بر هدف کوتاه وا می دارد و با حریص مشورت 
مکن تیا از صندی ترا نو مف ارات 


حق مشاور و مشورت کننده 

حق مشورت کننده بر تو این است که اگر چیزی می دانی او را راهنمایی 
کی ۵ ار 
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1- . خصال. صدوق (نقل از تفسیر نورالثقلین. ص 404.) 


نمی دانی او را به کسی که می داند راهنمایی کنی. 


و حق مشاور این است که اگر نظر او بر وفق مراد تو نبود, او را متهم 
نسازی و اگر موافق مراد تو بود, خدا را سپاس گویی. 


البته, در مشورت توجه به مبانی فکری و دلایل مشاور مهم است و تعدد 


فایده های مشورت 


مشورت., انسان را از پی آمدهای بد خودر آیی نجات می دهد و او را شریک 
تجربه های دیگران می سازد. در روایات آمده است: 


و من استباً بأیه هلک و من شاور الجال شات‌گها فی غقولها.(1) 


و هر که خود 9 نمود (در کار مشورت نکرد) شا دنت و هر که با 
مردان (با تجربه) مشورت نماید با خردهایشان شرکت می کند 


تیف [کره صلی الله یه و ال گرد 
ما من رجل یُشاور حدا الا مدق الی الوْشد.(2) 
بت 101 


تقو ابلاغ کت 161 


رهنمون شود. 

بنابراین, نتیجه مشورت به کارگیری تجربه های دیگران و جلوگیری از هدر 
رفتن وقت در تجربه کردن است. به ویژه در مواردی که تجربه کردن 
سودی نخواهد داشت. 


3 همکاری 


اشاره 
تواند به تنهایی همه نیازمندی های خود را تامین کند. 


همکاری در جامعه به صورت های گوناگون جلوه می کند؛ مانند: همکاری 
در کارهای انفرادی,. مشارکت در تجارت يا کارهای تولیدی, کارهای گروهی 
در نهادها و سازمان های دولتی و غیر دولتی و ... 


ملاک همکاری 
قرآن ملاک کلی همکاری کردن با دیگران را بیان فرموده است که در تمام 
زميینه ها مبنا و اساس همکاری از دیدگاه اسلام است: 


و5 تعاونوا 1 الب ۲ التّفوی و لا تعاج نوا علن انم و الْعْدوان و ابو قوا اللّه ان 
للع شدید د العقاب. (مائده: 2) 


در نیکو کاری و پرهیزگاری با یکدیگر همکاری کنید. و در گناه و تعذی 
دستیار هم نشوید, و از خدا پروا کنید که خدا سخت کیفر است. 


پیش و پس این آیه بیانگر برخی از وظایف مانند وفای به عهد. رعایت 
عدالت. رعایت حلال و حرام و بعضی از مصداق های حلال و حرام است. 
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بنابراین. همکاری در صورتی پسندیده است که در محدوده شرع مقدس 
باشد؛ یعنی هم خودکار از مصادیق کارهای نیک باشد, و هم در همکاری. 
عدالت. تقوا و پرهیز از بدی ها رعایت کرو از این روء در فقه اسلامی 
برخی از کارها که جنبه کمک به ظلم و گناه دارد حرام شده است. 


انیت فوب ابان 


رعایت عدل و احسان ادب پسندیده ای است که در تمامی زمینه ها منشاً 


قرآن در این باره می فرماید: 


ان ال از بالقال , و اسان و ایتاء ذی الفرنت و یلهی عن الَقجشاء 5 
الفتکر و البعي تعظئم لقَلکم و (نحل: 90) 

خداوند به عدل و احسان و بخشش به نزدیکان فرمان می دهد و از فحشا 
و منکر و ستم نهی می کند. خداوند به شما اندرز می دهد شاید متذکر 
شوید. 


چنان که در مفردات راغب نیز آمده است. عدل به معنای رعایت برابری 
در برخوردها است؛ یعنی نیکی را با نیکی و بدی را با بدی به همان نسبت 
پاسخ دادن. ولی احسان یعنی جبران نیکی به بیش از آن و پاسخ بدی به 
کم تر از ان. 


از جمله مأموریت های انبیا ایجاد عدالت در میان مردم بوده است. از اين 
توه او ندیه تیاضر اکره ضلی الله علیه بو آله نمی فرهاید: 


و 1 3 ۳ 1 3 3 ۳ ع‌ 
و فل آفتگ سا ابول اللقمن کناب ق مورا غرل سکم (شورا: 15) 


سک نه هر کنانی. که خواتاول کردم است: آنهان ارم و عاموز دم که 
میان شما عدالت کنم. 


ص: 193 


باید توجه داشت که در رعایت عدالت, بدرفتاری دیگران نباید مانع از 
برخورد عادلانه شود. از این رو, خداوند می فرماید: 


و لا بَحْرمَتَکم شن آن قَوم علی لا تدلوا اعدلُوا هو أفْرَتْ لِلّفوی. (مائده: 
8( ۲ 

و البته نباید دشمني گروهی شما را بر آن دارد که عدالت نکنید. عدالت 
کنید که ان به تقوا نزدیکتر است. 


بنابراین, در روابط کاری نیز انسان باید بکوشد با دیکر ان عادلانه رفتار کند 
و در صورت لز وم از گذشت اسان کوتاهی ننماید. 


رعایت عدالت در تمام زمینه های کاری لا زم است ؛ اعم از بستن قرارداد, 
تعیین قیمت کالا پا دست مزد, برخورد افراد با یکدیگر, برخورد با ارباب 
رجوع(1) و .. 


5 قرارداد 


اشاره 


قرارداد چه در رابطه با مدت کار و دستمزد آن باشد و چه در زمینه 
دادوستدها, امری پسندیده است "و سبب جلوگیری بسیاری از دشواری های 
بعدی می شود. اه ان روت فران مایت بر آنناکند ده آننجت. 


بهتر است که قرارداد مکتوب (نوشته) باشد تا از بروز هر نوع اشتباه و 
اختلاف جلوگیری شود. 


در این مورد؛ قرارداد میان موسی علیه السلام و حضرت شعیب را بیان 


یکی از آن دو [دختر ] گفت: «ای پدر» او را 
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1- . درباره ی عدالت در «ترازو» و نهی از کم فروشی نک: انعام. ۰152 
اعراف, 85 ؛ هود, 85 ؛ اسراء 35؛ شعراءء, 181 - 183؛ مطففين, 1 - 6 . 


[و هم ] در خور اعتماد است.» 


[شعیب ] گفت: «من می خواهم یکی از اين دو دختر خود را به نکاح تو 
درآورم؛ به اين [شرط ] که هشت سال برای من کا ر کنی و اگر ده سال را 
تمام گردانی اختیار با تو است و نمی خواهم بر تو سخت گیرم و مرا ان 
شاءاللّه از درستکاران خواهی یافت. 


[موسی ] گفت: «اين [قرارداد] میان من و تو باشد که هر یک از دو مدت 
زا بة انخام رشانیدم بر من تعدی. [روا | تباشدر وتا بر آن قه. .هی حونیم 
وکیل است. (قصص: 26 - 29) 


در این آیات, نکته های زیر در رابطه با قرارداد کار وجود دارد: 
1. مشخص بودن نوع کار 


گر چه اقتضای داستان این است که نوع کار چویانی بوده است. ولی از 
اطلاق درخواست استخدام (یا ات استاجه) برمی آنذ که حضرت موسی 
غلیه لاسام نا برای همه رها ی خواستد کم ایو بش مه کی هن 
گذاشتند.(1) 


در ننیجه, اگر نوع کار دقیقا مشخص نشود, اطلاق موضوع کار همه کارهای 
متعارف مربوط , به: آن-ر | شافل فی: شود 


در اين داستان نوع کار و شرایط خانوادگی اقتضا می کرد که فردی قوی و 
امین را : به کا ر گمارند. ات 


ص: 19 


1- . المیزان, ج 6 , ص 26. 


مدت قطعی کار در این قرارداد هشت سال آمده است و دو طرف 
قرارداد توافق کرده اند که کننده کار. نسبت به دو سال کار بیش تر مخیر 
باشد؛ یعنی اگر خواست کار کند. صاحب کار حرفی نداشته باشد و ۳۹ 
نخواست. باز هم حرفی نداشته باشد. 


4 مزد کار 


مزد کار باید در قرارداد معین شود. در این قرارداد مزدی غیر از حق 
ازدواح نیامده است ؛ یعنی کار به جای مهریه قلمداد شده است. 


5 وکیل قرار دادن خدا 


پس از این که حضرت موسی علیه السلام خشنودی خود را اعلام کرد, 
گفت: «و ال علی ما تقول وکیل دا بر آن ه.ما خی کوییم وکیل.ه. کواخ 


است». 


گواه و وکیل قرار دادن خدا از اداب نیکی است که به کارها رنگ الهی می 


6 . عمل به تعهد 


اشاره 


حضرت موسی علیه السلام پس از ده سال که در مدین می ماند - یعنی دو 
سال اختیاری را نیز در خدمت حضرت شعیب بوده است - و به تعهد خود 
عمل می کند و مدت قراردادش را به پایان می رساند, با همراهی 


قرارداد در دادوستدها و دین ها 


نوشتن قرارداد از آداب بسیار پسندیده ای است که در اسلام بر آن تأکید 
شده است؛ زیرا از بروز هر نوع اختلاف ناشی از فراموشی, بی توجهی و 
یا سوء استفاده از اعتماد جلوگیری می کند. 


ص: 196 


بنابزاین؛ به. عنوان یکی از اداب قطعی. اسلامی: شایسته است. که 
مسلمانان قرارداد دادوستدها و دین هایشان را مکتوب کنند و تصور نکنند 
که مکتوب کردن به معنای عدم اعتماد است؛ بلکه عمل کردن به آداب 
اسلام است و هیچ منافاتی با اعتماد نسبت به همدیگر ندارد. 


در اهمیت نوشتن قرارداد همین بس که طولانی ترین آیه قرآن, که در 
پزز تک رفن نوژی گر آن اند اه مر بوظ یه حفتن آمر انبست: 
قراردادهای دادوستد مالی در قرآن 


هیجده دستور از سلسله قراردادهای مربوط به دادوستد مالی در قرآن 
امده است که به اختصار به عرض می رسانیم:(1) 


1 هرگام در قرض یا معامله, یکی از طرفین بدهکار شد, قرارداد باید با 
تمام ويژگي هایش نوشته شود تا بعدها اختلافی پیش نیاید؛ : «]ذ| تداینتم 


یدین . . قاکشبوه. « 
2 برای جلب اطمینان باید نویسنده شخص سومی باشد؛ «وَلیکتَبِ بیتکم 
کاتب». 


ک تویستدی با ید خق را دز نار بکیرد وغین واقع را شمیسه فراع[ 


4 نویسنده نباید از اين امر شانه خالی کند؛ «و لا أت کاتث أن یکت کما 
عَلمّه اللّه فلیکتب.» 


و باید قرارداد را بدهکار بگوید و نویسنده بنویسد؛ «و لیْمَلِلِ ۳ ۳1 
الک « 


۱ ٍ 0 س‌ ۳ 
6 ضاید بوهکاز جیزی بر علاف.رضای خدا گویده دق لاه هو لا 
یبخس منة سَینا.» 


7 اگر بدهکار شرایط گفتن را نداشت. 
ص: 187 


تور 22 که ی تور 2 0-21 25 


«ولت» بای یه خای ای شنتد را نیمه اسضا فد فان کان رب ال 
ولد تب 


0 و 
8 «ولی» نیز در تنظیم سند باید عدالت را رعایت کند؛ «ولیّملل وَليَه 
بالغعذّل.» 


9 ضرورت بودن دو شاهد, علاوه بر نوشتن؛ «واستشهدوا شهیدین.» 


0 و 11. باید دو شاهد بالغ و مسلمان باشند؛ «من رجالکم». 


2 یک مرد و دو زن نیز کافی است؛ «قان لم یکونا رَجْلَیّنِ قَرَجل و 
امراتان.» 


ءِ 
3. شهود باید مورد اطمینان باشند؛ «من تَوَصَون من الشهداء» 


4. شهادت هر یک از مردان به طور مستقل کافی است. ولی شهادت دو 
زن باید با هم باشد؛ «أَنْ تضِل اخداهما ... .» 


5. نوشتن لازم است؛ هرچند بدهی کم باشد؛ «و لا تسشأموا آأن 2 
ضغی | او کبیرا| الی اجله؛ از نوشتن بدهی کم یا زیاد تا رسیدن مهلت ان 
ملول نشوید.» 


16 در صورتی که دادوستد کاملا" نقدی باشد, نوشتن لا زم نیست : «الاً آن 
تکون یَجارة حاضره:» 


7 در دادوستد نقدی گر چه نوشتن لازم نیست, ولی شاهد لازم است؛ «و 
آشهدوا آذا تبایعتم.» 


ده وی ابا وتو لا شا کات و انم 
ای بعد تیش نعضی از توصیه ها در رانشای آبه :شین را در بردارد: 

و اگر در سفر بودید و نویسنده ای نيافتید, وثیقه ای بگیرد. (وثیقه ای که در 
اخبار طلیکان فران کیره اه اکن به کییگر اظفیان»کامل) داشته اشنم 
(وثیقه لا زم نیست و( باید کسی که امین شمرده شده (و 


ص: 199 


بدون وثیقه, چیزی از دیگری گرفته)؛, امانت (و بدهی خود را به موقع) 
بپردازد و از خدایی که پروردگا ر اوست, پروا کند و شهادت را کتمان نکنید. 
و هر کشن آن را کتضان کند: قلبش گناهکار است و خداوند به آن چه انجام 
می دهید داناست. (بقره: 283) 


یه 39 نسوره تساء ثیة بر <تراضی» در .زادوستد دلالت. زارد بعتین رضایت 
دو طرف در دادوستد شرط است.(1) 


اشاره 


وقانه عم از میم فرین آداب سر سانظ اشانی. است ربا اه 


فراگیر بودن مفهوم عهد 
«عهد» که در فارسی به آن پیمان, قول, وعده و قرار نیز گویند, تمامی 


خدا و دیگران و پیمان میان امت و رهبری و قراردادهایی که میان گروه ها 
و یا کشورها بسته می شود. 


ص: 199 


- . «لا تأکلوا اموالکم بینکم بالباطل الا آن تکون تجارة عن تراض منکم». 


مفهوم «عهد». شامل عقد نیز می شود؛ زیرا «عقد» در لغت به معنای 
بستن و محکم کردن پیمان است. در روایات نیز از «عقد» به «عهد» تعبیر 


شده است.(1) 
لزوم وفای به عهد 


قرآن می فرماید: 


«و أَوَفُوا بالْعهد اِنْ الْعَهدَ کان مسئولا؛ و به عهد خود وفا کنید که از عهد 
سوال می شود.» (اسراء: 34) 


آیات پیش و پس ازاین آیه شریفه در تهی از ارتکاب حرام های مالی و غیر 
مالی اشت. واین اضر از فرا یر فدن. منقوم عهد خکایت می: کند» از این 
رو در ادامه ایه به طور مطلق امده است که «از عهد پرسش خواهد 
شد»؛ یعنی انسان در برابر همه پیمان های خود اعم از اخلاقی و اجتماعی. 
کر تایه با خدا هیر دار سل است وربایه اس ما نید 


اهمیت وفای به عهد 


آن چه در آیانت و روایات در اهمیت وفای به عهد و عقد آمده است. همه 
مصادیق عهد را در بر می گیرد؛ اعم از عقدهای اصطلاحی مانند عقد نکاح 
و عقد بیع که شرایط خاصی در فقه دارد, و يا قول و قرارها و پیمان های 
عادی؛ زیرا لزوم وفای به عهد يا عقد, به طور مطلق و بدون قید و شرط 


امده است. 
قرآن بر وفای به عهد در تمامی معانی آن 
ص: 190 


1- . تفسیر نورالثقلین, جح 1 ص 583, ذیل آیه 1 سوره مائده. (امام صادق 
علیه السلام فرمودند: «اوفوا بالعقود» ای «بالعهود». 


تأکید کرده است و در تمام معانی و مصادیق آن شدت عمل به خرج داده 
است. از پیمان شکنان بسیار نکوهش کرده و وعده عذاب سخت به ان ها 
داده است. و در مقابل, از وفا کنندگان به پیمان در 


آیات بسیاری ستایش کرده است.(1) 
ذر رهآیاتبسیاری نید بر اطفیت,وفای به غهد کاکید نفیده: ریت 


رسول اکرم صلی الله علیه و آله فرمودند: «لا دین لِمَن لا عَهّد له:(2) 
کسی که پای بند به عهد خود نیست., دین ندارد.» 


امام صادق علیه السلام فرمودند: 
تلائخ لا غدر لأحد فیها: آداء الأمانه الی الیرٌ و الفاجر و الوفاء بالعهد للیرٌ و 
الفاجر, و بةً الوالْدین بّین کانا و فاجزین.(3) 


به صاحب ان خواه نیکوکار بااشد پا بدکار؛ و وفای به عهد و پیمان در برابر 
نیکوکار و بدکار؛ و نیکی به پدر و مادر خواه نیکوکار باشند یا بدکار. 


در این جا وفای به عهد, در کنار دو اصل شزو نکر یعنی امانت داری و 


ص: 191 
1- . المیزان, جح 5. ص 139. 


3-. میزان الحکمه, محمد محمدی ری شهری, ج 7, ص 49. 


7 آفانت. وارای 
اشاره 


امانت داری در ایجاد اعتماد میان انسان ها و حفظ نظام زندگی نقش 
مهمی دارد. از این رو, در بینش اسلامی بسیار بدان توجه شده است. 


انسان و بار امانت الهی 

نا عَرَصنا الأْمانة عَلّی السمواتِ و الارض و الجبال قأببّن آن 7 9 و 
شقن منها و لها الانسان ان کان ظلوما جهولا" (احزاب: 72) 

ما امانت (تعهد. تکلیف و ولایت الهی) را نز آنتتمان ها و زمین و کوه ها 
عرضه داشتیم؛ آن ها از حمل ان سر بر تافتند و از آن هراسیدند؛ اما 
انسان آن را بر دوش کشید: او بسیار ظالم و جاهل بود, (چون قدر این 
مقام عظیم را نشناخت و به خود ستم کرد). 


امانت در این آیه شریفه به طور مطلق ذکر شده است. از این رو. شامل 
تمامی مسئولیت ها و پیمان های انسان در برابر خدا| می شود . : اعم از 
ولایت امامان معصوم علیهم السلام که مصداق بارز [ است و دیگز. 
مسوولیت ها که در پرتو امامت و ولایت مطرح می گردد. 


امین بودن انبیای الهی 


یکی از ور کف های برجسته انبیای الهی امانت داری آن ها است. 


غذایت هاگن ۳ خشول امنن من فرشتادم آفتی رای شا هت سان 
شترک بسیاری از انبیا است.(1) 


تبی. اکرم.صضلی آلله. علیه و اله به شیب امانت دار 
ضر 9 19 


1- ۰ شعراء, 107 125 143 12 179 و دخان 19 به ترتیب از هود» 


و صداقتی که داشت نزد مردم به «محمد امین» معروف بود. 


تالیش خازق قزر تاي نی عقیه الفاان 


علی علیه السلام در نامه های خود به کارگزارانش, از مسولیت هایی که بر 
عهده انان می نهاد, به «امانت» تعبیر کرده است که نمونه هایی از ان را 


1 و جعللک شعاری و یطاتتی, ب 
الأمانه ال .(1) 


من تو را در امانت شریک خود داشتم, و از هر کسی به خویش نزدیک تر 
پنداشتم و هیچ یک از خاندانم برای یاری و مدد کاری ام چون تو مورد 
اعتماد نبود, و امانت دار من نمی نمود. 


بود, می نویسد. 


از تو به من خبری رسیده است؛ اگر چنان کرده باشی, پروردگارت را به 
خشم اورده باشی, و امام خویش را نافرمانی کرده. و امانت خود را از 
دست داده ای. به من خبر داده اند تو کشت ژفین را برداشته و آن چه 
پایت بدان رسیده, برای خود نگاهداشته ای, و آن چه در دستت بوده خورده 
ای خحیات ود وا بع .فقو با نش من دان که ساب دا برر که تر از 

حساب مردمان است.(2) 


ص: 193 


2- ۰ همان نامه 40 


3 حضرت در تقدیر از فرماندار بحرین و واگذاری مسئولیت دیگر به او 


جع ه آه وه ید و رت 1 1 
قَلْقَذ آغهنت الولاية و یت الأماته قَأْلَ غیر ظنین و لا ملُوم و لامله و لا 
ماأئوم.(1) , 


نو ست و نه ملامتی به تو داریم. نه ز تهمتی به تو زده اند و نه گناهکارت می 
شماریم. 


بنابراین. کسی که ادعای مسلمانی و ایمان به خدا و معاد دارد. همواره 
باید بکوشد تا امانت داری را با توجه به مفهوم گسترده ان رعایت کند(2) 


و بداند که در صورت خیانت, به فرض که در دنیا به دام نیفتد, در آخرت راه 
گریزی از عذاب الهی نخواهد داشت. ولی اگر امانت دار بود, نزد خداوند 
محبوب بوده(3) 


و از آنار آن .در .ذنیا و آخرت بهره مند خواهد شد هم چنین در دنیا مورد 
اعتماد مردم بوده و در اخرت نیز از نعمت هایی که خداوند به مقمنین 
وعده داده است بهره مند خواهد بود. 


اشاره 


صداقت و راستگویی نیز در تنظیم روابط اجتماعی و اعتماد افراد نست به 
یکدیگر نقش مهمی دارد. 


راستگویی و شیک ادات 
ص: 194 


[- ۰ همان نامه 2 ضص 1د. 


2-. خداوند امانت داری و تعهد را از در ی های مقمنان برشمرده است. 
مومنون, 8. ۲ ۱ 

3- . علی علیه السلام فرمود: «ان الله عز و جل یحب المحترف الامین. 
حقا خدا صاحب حرفه امین را دوست می دارد. کافی, ج 5. ص 113. 


ات کی ار که ایا اما ای ام اما اما را 
امین نیز خواهد بود. امام صادق علیه السلام می فرماید: 


ان ال عرَوِجَلَ لم یبعث نبیّا الا بصدّق الحدیثِ و آداء الأمانه ای الْیدٌ و 
الفاجر.(1) 


خدای بزرگ هیچ پیامبری را نفرستاده است مگر با [دو ویژگی ] راستگویی 
و ادای امانت نسبت به نیکوکار و بدکار. 


اد اش ی اس اس رات ری 


ا تلظروا الی طول رکوع الرّجِ و سجوده, فان ذلک شی م۶ اغْتاده؛ فلو 
تزکه اشتوعش لدلک و لکن انظروا الی.صذق جدینه و آداء آمانته:(2) 


به طول رکوع و سجود شخص نگاه نکنید؛ وت است که به آن 
عادت کرده است اگر ترکش کند وحشتش گیرد؛ بلکه به راست گویی و 
ادای امانتش بنگرید. 


راست گویی نه تنها با امانت داری ملازمه دارد. بلکه اساس همه خوبی ها 
است ؛ زیرا دروغ گویی که در مقابل آن است, ريشه بدی ها است. 


از این رو خداوند به مقمنان می فرماید: 

با شا الّذین آمَبُوا الوا ال و کوئوا مع الضادقین. (توبه: 119) 

ای کسانی که ایمان آورده اید: از خدا پروا کنید و با راستان باشید. 

بشیاری. هستند که در وعدم دادن آسان کیر هستند؛ ولی هنگام وفا کردن به 
وعده با کوچک ترین مانعی و حتی گاه بدون ماأنع, خلف وعده می کنند. 
ولی افراد صادق. می کوشند 

ص: 19 


[- : اصول کافی, نرجمه مصطفوی, 0 3 ض‌‌ 12 ۳ 1 
ی 


وعده ای ندهند؛ مگر این که توان وفای به آن را در خود ببینند. 
سوگند 


گاهی بعضی افراد, برای جلب اعتماد فیکران سوگند باد فت کنتد*خال ان 
که این عمل پسندیده ای نیست. انسان باید از سوگند راست بیرهیزد. چه 
رسد به سوگند دروغ که گناه نیز می باشد. 


زه نقض سوگند 


خداوند در نهی از شکستن سوگند می فرماید: 


«و لا تَفْضوا الْیمان بعة توّکیدها؛ و سوگندهای [خود را] پس از استوار 
کردن ان ها مشکنید.» (نحل: 91) 


سوگند اگر بر اساس شرع بسته شده باشد, رز شکستن 1 موجب کفاره 
است.(1) 


قران. از «شنو کندی. که برای. فزیتب. دادن دیکران باشنر تهی کرده و می 
فرماید: 


و لا تتخدُوا آُماتکم دخلا بینکم فَتزِل قدمْ بعد تُبوتها. (نحل: 94) 
و زنهار, سوگندهای خود را دستاویز تقلب میان خود قرار مد هید تا گامی 
بعد از استواریش بلغزد. 


پس دروغ گویی و خیانت سبب سلب اعتماد و بهم خوردن نظم اجتماعی 
خواهد شد. ولی راستگویی و به جا آورذن امانت سیب اعتماد متقابل و 
ایجاد نظم اجتماعی می گردد. 


انسان موّمن و راستگو, امین مردم است و به سوگند یاد کردن برای جلب 
اعتماد دیگران 
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نیاز ندارد و در هنگام نیاز به سو گند هرگز سو گند دروعغ و فریبکارانه یاد 
نخواهد کرد و از نقض سوگند نیز پرهیز خواهد کرد. 

انسان های مومن و راستگو در پیمان هایشان با خدا| آن چنان استوارند که 
خداوند راستگویی آنان را تصدیق نموده است: 


من الْمَوْمنینَ رجال ضَدَفوا ما عا؟ وا ال له قیقم مَن قضی تحْبةُ 5 
رتم من تما و جاح ب- ۱ (احزاب: 23( 


از میان مومنان مردانی اند که به آن چه با خدا عهد بستند. صادقانه وفا 
کردند. برخی از انان به شهادت رسیدند و برخی از آن ها در انتظارند و 
[هر گز عقیده خود را ] تبدیل نکردند. 


اشاره 


اختیار و مسئولیت ملازم یکدیگرند ؛یعنی اگر کسی در کاری اختیاراتی دارد, 


حتما باید پاسخگو نیز باشد؛ و اگر مسئول پاسخگویی در کاری وجود دارد. 
حتما اختیارات لازم را نیز باید داشته باشد. 


محدودیت های اج ختیار 


اشاره 


اختیار در کارها به اين معنا نیست که هر که مسئولیت کاری را به عهده 
گرفته است اختیار داشته باشد که به دلخواه خود هر گونه که خواست 
عمل کند, بلکه مسئول باید در محدوده ای که شرع و قانون معین کرده 
است, کار کند و در کارهایی جزیی, با توجه به راه کارهای کلی, به 
تشخیص خود عمل نماید. 


1 محدودیت شرعی 


نخستین عامل تعیین کننده حوزه اختیار, احکام شرعی است که احکام حلال 
و حرام به طور 
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غام و فاص تا شامل هی شوش و حانن گم باشندر انار سرت 


ما کات لین و لا غقیتم انا فضی ال و شوه ِ آن تون له 
36 


و هیچ مرد و زن موّمنی را نرسد که چون خدا و فرستاده اش به کاری 
فرمان دهند, در کارشان اختیاری داشته باشند؛ و هر کس خدا و فرستاده 
اش را نافرمانی کند, قطعا دچار گمراهی آشکاری گردیده است. 


با توجه به این که آیه شریفه بیانگر ولایت تشریعی رسول اکرم صلی الله 
گفت این حکم به شخص پیامبر صلی الله علیه و آله اختصاص ندارد؛ بلکه 
ولایت ائمه علیهم السلام و نیز ولایت فقیه در عصر غیبت را هم دربرمی 
گیرد؛ یعنی اگر در حکومت اسلامی ولی فقیه در مواردی حکم خاصی در 
امور مسلمانان داشته باشد, همه وظیفه دارند از او پیروی کنند. 


2 محدودیت قانونی 


قانون ها و قراردادهای دولت نیز یکی از عوامل محدود کننده حوزه اختیار 
در کارها است. 


بنابراین, کسی نمی تواند در کار خود فراتر از حدود قانونی و قراردادهای 
مربوط به آن کار, اعمال اختیار کند. 


3 محدودیت های دیگر 


ناخواسته ای باشد که در قوانین و قراردادها بدان ها اشاره نشده است. 
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در این موارد, شخص اعمال کننده اختیار باید در راستای اهداف کلی عمل 
کند و با تیز ذهنی خویش این گونه محدودیت ها را شناسایی کند و در 


تصمیم گیری ها در نظر بگیرد. 


با توجه به آن چه گذشت., روشن می شود که پذیرفتن مسئولیت در کاری, 
به منزله اعمال اختیار سلیقه ای صرف نیست؛ بلکه با توجه به نوع کار و 
اهمیت ارت بای همه جنبه. های اعمال اختیار بززسی کردد و آن گام تضمیم 
لازم گرفته شود. 


پاسخ گویی 


هر کس به نسبت اختیاراتی که دارد, مسئول پاسخ گویی نیز می باشد. این 
که قران می فرماید: 
«کل نفس بما کسبتث رهینة؛ هر کس در گرو کار خویش است.» (مدذثر: 


2 


(38 


هر چند اين آیه درباره قیامت است. ولی آن چه در قیامت گریبان گیر 
انسان می شود, بازتاب کارهای او در همین دنیا است و به فعالیت های 
مشخصی نیز اختصاص ندارد, بلکه انسان نسبت به تمامی کردارهایش, 
اعم از عبادی و غير عبادی. شخصی و اجتماعی مسئول است و باید پاسخ 


مشخص کردن حوزه اختیار و مسئولیت ضروری است. به ویژه در مواردی 
که کارکنان گوناگون باشند؛ زیرا در غیر این صورت هر یک مسئولیت را بر 
عهده دیگری وا می گذارد و خود را کنار می کشد. در نتیجه. معلوم نمی 
شود که چه کسی از وظیفه اش سرپیچی کرده است. 
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علی علیه السلام در وصیتش به امام مجتبی علیه السلام می فرماید: 


واجْعَلَ لکل انسان من خَدمک عملا تخد به, قَاله ری أن لا تواکلُوا فی 
خی 1 


و برای هر یک از زیر دستان و کارکنان خود, کاری تعیین کن تا (اگر آن را 
تتر آرآفتر است تا این 5 کارها نت را نم یکدی کر وا ۳9 


یکی از دشواری های اداری در جامعه ما این است که بسیاری از مسئولان 
از پاسخ گویی طفره می روند؛ زیرا: 

دو. بر خلاف سیره عملی علی علیه السلام به دلیل ضعف مدیریتی, 
مسئولان مورد بازخواست فزار تفت کیزتد: 


هر کسی که آشنایی جزیی با نهج البلاغه داشته باشد, با بررسی نامه های 
حضرت به کار گزارانش, خواهد دید که چگونه حصرت وظایف و اختیارات 
را مشخص می کردند و مسئولان خطاکار را به پاسخ گویی وامی داشتند تا 
مبادا ظلمی در حق ملت شود. 


نفی چندگانه بودن رئیس 

امروزه در علم مدیریت تأکید می شود که کارکنان باید از یک جا دستور 
بگیرند و به یک نفر پاسخ گو باشند ؛ زیرا تعدد رئیس سبب می شود تا هر 
کدام, کاری را بخواهند و به 
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1- . نهج البلاغه, ترجمه فیض الاسلام, نامه 1, ص 939. 


خداوند در مثال زیبایی این واقعیت را روشن می سازد: 
ال تلا لا فیه شرکاء فتشاکشون و لاسما یرجل هل بَشتوب 
متا العقه الم با آشفع لد قلفون (رم 9و 


خدا مثلی زده است: مردی است که چند خواجه ناسا زگار در [مالکیت ]او 
شرکت دارند [و هر یک او را به کاری می گمارند] و مردی است که تنها 
فرمانبر یک مرد است. آیا این ده در تلکسا ند؟ سیاس خدای را. آنه, ] 
بلکه بیش ترشان نمی دانند. 


اولویت در کارها 


اورده است, دچار تردید شود و نداند که چه باید بکند. 


حدیث زیر یک ملاک کلی به ما می دهد: 
وج الْعمل علیک ما انت مسوول عن العمل به.(1) 
ویس یت ای نیت کی سل ات کی وی 
با توجه به این حدیث شریف, در اولویت بندی کارها, آن کاری که انسان 


مسئول پاسخ کو نی به آن است., مقدم است و در صورت چندگانه بودن 
کارهایی که انسان باید پاسخ گو باشد, باید به سراغ ملاک های دیگری چون 


«اهم و مهم» رفت و اولویت ها را به تنسبت درجه اهمیت پا ِِ در نظر 
گرفت. 


2012 


البته, تداخل کارها بیش تر از نبودن نظم و انضباط در کارها ناشی می 
شود وگرنه اگر انسان خود را به نظم عادت دهد و برای هر کاری زمانی را 
در نظر بگیرد, کم تر با مشکل روبه رو می شود. ممکن است در مواردی 
نیز عوامل غیير قابل پیش بینی, در برنامه کاری اختلال ایجاد کند که در این 
صورت کننده کار معذور است. 


۲ ی و اصاطا 
اشاره 


اشیمت اسسحت و سای اما علی مالسا ایا و اس ی 
علیه السلام به امام حسن و امام حسین علیه السلام فرمود: 


‌ 
3 


آوصیکما و جمیع وَلدی و آهلی و من بلقَهْ کتابی بتَقّوی الله و تظم آم ررکم. 
(1) 


شما و همه فرزندان و کسانم و آن را که نامه من بدو رسد, به ترس از 


همان کونه کذ در بیان رت بیدا است: نظم که مارم با اتضباط انتتت :ون 
اگر تقوی و نظم که اساس موفقیت در هر کاری است به خوبی تحلیل 


شود. خواهیم دید که این دو, تفعیک نایذیرند؛ زیرا پرهی ز کار واقعی کسی 


فقریفت نان 


با توجه به معانی لغوی و اصطلاحی؛ انضباط عبارت است از: رعایت نظم, 
قوانین. مقررات. 
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1- . نهج البلاغه, ترجمه شهیدی, نامه 47 ص 321. 


و عمل به تعهد که عوامل گوناگونی در ایجاد و حفظ آن نقفش دارد. 


بتایدایره آبات و رمابات‌ مار بر رغایت تقو ۵ ظمل یبد عیدها باکید 
دارد به تجوی با اتضباط هر تبط آتبتت: 


در رعایت انضباط آن چه اهمیت زیادی دارد این است که پیش از خطا و 
تخلف, اقداماتی انجام گیرد تا افراد. ملزم به رعایت انضباط گردند, ولی 
از آنجا که همگان را, حتی با بهترین شیوه های آموزشی و مدیریتی نیز 
نمی توان خود کنترل بار آورد, باید با توجه به عملکرد افراد, اقدامات 
تشویقی و تنبیهی اعمال گردد. 


علی علیه السلام در این مورد می فرماید: 
و لا یکوتَنَّ المَحسن و المُسی ۶ عندک بمنزله سواء فان فی ذلک تزهیدا 
لا هل الاحسان فی الاحسان,. و تذریبا لاهل 
منهم ما آلرَمّ نفسَة.(1) 

و مبادا نکوکار و بدکردار در دیده ات برابر آید؛ که آن رغبت نکوکار را در 
نیکی کم کند, و بدکردار را به بدی وادار نماید و درباره هر یک از آنان آن 
را عهده دار باش که او بر عهده خود گرفت. 


چند نکته را می توان از این بیان نورانی برداشت کرد: 


1 کید بر رغایت اضل خشویه و کته و بکسان تعان تردن جه افر او 
اتتباط و خطاکار: 
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1- . نهج البلاغه, ترجمه شهیدی, نامه 3 ص 328. 


2. توجه به پی آمد بد یکسان نگری که همان تشویق کردن بی انضباطی و 
کم رنگ جلوه دادن رعایت انضباط است. 


3. توجه به این که تشویق و تنبیه امری طبیعی است که هر فردی با چگونه 
عمل. کردن شود ان زا ند وید است. 


عملکرد افراد قرار داده شود. 

البته, , تشویق بر تنبیه مقدم است. تنبیه همواره باید به عنوان آخرین سلاح 
به کار برده شود ؛ زیر| تشویق افرادی که از خود شایستگی لا زم را نشان 
می دهند؛ تم مات دلحرصی ان ها ف ‏ غنی وه 5ا ر نیک خواهد شد, بلکه 


این عمل, خود نوعی تنبیه برای خطاکاران تلقی شده و در آن ها ایجاد 
حرکت خواهد کرد. هم چنان که علی علیه السلام می فرماید: 


ازجُر المْسیء بتواب المُحسن.(1) 


با پاداش دادن به نیکوکار, بدکار را از بدی بازدار. 
انضباط اجتماعی 


محور قرار دادن رهبری و توجه به رضایت او در ایجاد و حفظ انضباط 
اجتماعی, نقش بسیار مهمی دارد؛ زیرا اگر بنا باشد که افراد یک جامعه از 
منابع قدرت گوناگون. اعم از داخلی و خارجی خط بگیرند. نتیجه ای جز 
هرج و مرج و بی نظمی نخواهد داشت. 

خداوند در مورد انضباط اجتماعی می فرماید: 
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ده لاه کت ۰177 


1 ویو تاذ منوا باللّه و رشوله و |ذا کائوا معَه علی آَمُرِ جایع لَمْ 
9« 1 هبوا حنّی و 6 


مقمنان واقعی کسانی اند که به خدا| و رسولش ایمان آورده اند و سامت 
که در کار مهمی با او باشند, بی اجازه او جایی نمی رود. 


منظور از «امر جامع» هر کار مهمی است که حضور مردم در آن لازم 
است و تعاون و همکاریشان ضرورت دارد؛ خواه مساله مهم مشورتی 
باشد, پا مطلبی پیرامون جهاد و مبارزه با دشمن؛ و خواه نماز جمعه در 
تسا خی ای وحانه رب 


این آیه یک دستور انضباطی است که هیچ جمعیت و گروه یکپارچه ای نمی 
تواند نسبت به آن بی اعتنا باشد ؛ زیرا در اين گونه مواقع حتی حاضر نبودن 
یک فرد, گران تمام می شود و به هدف نهایی آسیب می رساند. به ویژه 
اگر رئیس جمعیت, فرستاده پروردگار و پیامبر خدا و یا رهبر روحانی با 
نفوذی باشد.(1) 


اشاره 


است و اشاره ای کوتاه به ان ها بی فایده نیست. 
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[- ۰ تفسیر نمونه, 0 14 ض‌ 903 


1 فرهنگ کار 
اشاره 


فرهنگ کار را نمی توان جدای از فرهنگ عمومی جامعه دانست ؛ زیر| آن 
و ی ی 


تعریف فرهنگ کار 


فرهنگ کار عبارت از آگاهی و باوری است که مردم در تفسیر تجربیات 
خود و محیط اطراف, خود از کار کردن و نتیجه آن دارند و طبعا این 
تفسیر, رفتار اجتماعی و يا سازمانی خاصی را در جهت میل به کار و 
پرکاری و یا بی رغبتی به کار و کم کاری دیکته می کند و این فرمان باهم 
از ضمیر ناخود اگاه و خود اگاه انسان صادر می گردد.(1) 


ابعاد فرهنگ 


اشاره 


فرهنگ جامعه را به طور عموم يا در زمینه ای خاص از دو بعد باید بررسی 
کرد: 


اراد حاممه که ای تفر مایم او 
فرهنگ نظری 
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1- . مجله ندبیر» ماهنامه ویژه مدیران؛ شماره 50 ص‌ 9د. 


فرهنگ نظری هر جامعه ای را مجموعه باورهای پذیرفته شده افراد آن 
جامعه تشکیل می دهد و غنی یا فقیر بودن آنان نیز به غنا و فقر آن باورها 
و اعتقادها بستگی دارد. 


فرهنگ عملی 
دهد؛ در نتيجه, ممکن است. بعد نظری و عملی فرهنگ در یک جامعه باهم 
ساززگار باشند پا نباشند؛ ولی هدف ساز گار بودن دو بعد نظری و عملی 


است. 


فرهنگ کار از دیدگاه اسلامی 


گفتیم که هر فرهنگی را باید از دو جنبه بررسی کرد: نظری و عملی. 
نظری 

فرهنگ نظری کار از دیدگاه اسلامی, همان نگرشی است که یک مسلمان 
اماتی ای های اما چیه از با عم که او ری وحم ود 


3 اسلام درباره انسان, فد | و معاد, کار ۵ زند حین و توصیه های خاصی 
ار ی ان اس سس است ال سس ده 


نظری چیزی را بپذيريم و در عمل راه دیگری را بپيمایيم. 


بنابراین, جنبه عملی فرهنگ کار از دیدگاه اسلامی چیزی جز انطباق 
عملکردها با دستور العمل هایی که در بینش اسلامی وجود دارد, 
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نیست.. رفتار انبیا و اولیای الهی که بهترین الگوی انسان ها هستند, همواره 
موید گفتار آنان بوده و جز بر اساس باورهای خدایسندانه, چیزی نمی 


ولی اين که آیا فرهنگ کار در جوامع اسلام این گونه است پا له نیا زمند 
پژوهش میدانی و کسب اطلاعات و آمار عملکرد مسلمانان در کشورهای 
گوناگون است که به صورت های فرضی آن اشاره-هی کردد. 


نمود فرهنگ کار در جوامع اسلا خی 


اک آماز دقیقی از عملکرد مسلمانان به دست آید, احتمالاً فرض های زیر 
را می توان تایید کرد: 

1 در برخی از جوامع اساسا به بیذش اسلامی سبت به کار توجهی 
ندارند. ؛ یعنی از جنبه نظری با فرهنگ کار از دیدگاه ا لاف ناوید ندارند؛ 
نلکه. کفته های بیگانگان درباره کار ند کن را پذیرفته اند و بر همان 


اساس نیز عمل می کنند. در نتیجه, در نظر و عمل نسبت به فرهنگ 
اسلامی در این زمینه بیکانه هستند. 


2 در برخی جوامع. از لحاظ نظری کمابیش نسبت به فرهنگ کار از دیدگاه 
اسلامی اشنا هست, ولی در عمل راهی را پیمودند که گروه اول رفتند. 


رم ان ات ات امامت بات که بر فطر وتان ور 
می شوند که این چنین باشند. 


آن چه مطلوب است., حاکمیت فرهنگ اسلامی در 
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نظر و عمل می باشد که مستلزم تلاش جدی برای نهادینه کردن فرهنگ 


وظیفه دست اندر کاران 


دست اندر کاران مسایل کشوری و سازمانی, در نهادینه کردن فرهنگ و 
صنعت ان جامعه نقش اساسی دارند؛ زیرا اغعلب افراد خواهند کوشید تا 
رفتار خود را با «جو» غالب هماهنگ نمایند. 


غیره سه کار اساسی لازم است: 


1. دست اندر کاران امور فرهنگی (اعم از پژوهشگران, استادان, مبلغان و 
وساته ها تایوبا محفی عایه های غتی: فرصت که بر ان اولامی سود 


دارد, مفاهیم نظری فرهنگی را درست تبیین و ترویج کنند. 


2 دولت مردان باید بکوشند ۳ قوانین؛ مقررات و بخش نامه ها را بر 
اساس بیذش اسلامی تدوین کنند و به اجرا ذز آورند: طبعا, شناسایی ۳( 
و رفع آن ها مهم ترین گام در این زمینه است. 

3 مومنان باید بکوشند تا در کارهای فردی و اجتماعی, خود را با فرهنگ 
اسلامی سا زگار کنند و در عمل نیز» فرهنگ اسلامی را نمود خارجی بخشند 
و یقین کنند که خیر و سعادت آنان در همان است که اسلام می گوید. 


خداباوری ؛ رمز پیروزی 


اگر همه دین داران خدا را باور داشته باشند و بيابند که خدا همه جا حاضر 
و ناظر است و هیچ عملی بر خدا و رسول و ائمه 


ص: 2009 


پوشیده نخواهد ماند.(1) 


آن گاه نه تنها به خود جرئت تخلف نخواهند داد, بلکه ایستایی و عدم تکامل 
را نیز جرم تلقی خواهند کرد. 

پس عملکرد دولت مردان و اين که انان چگونه فرهنگی را تشویق و ترویج 
می کنند, در شکل دهی رفتار شهروندان بسیار موثر است که «الناس علی 
دین ملوکهم ؛ مردم بر ایین سران خود هستند». 


2 وجدان کاری 


اشاره 


وجدان کاری از موضوع هایی است که بسیار مورد توجه مقام معظم 


از این رو یکی از محورهای اساسی در این زمینه می تواند تبیین دقیق 
وجدان کاری و علل پایین بودن آن در جامعه, راه کارهای ایجاد رت و رابطه 
آنبا منببایل ذیحن کاری. باشند. 


مفهوم کار 


آن چه در مفهوم کار به بجعت وجدان کاری مربوط می شودر کار به معنای 
اقتصادی آن (یعنی تولید کالا و خدمات) يا تا حدودی فراتر از آن است. 


مفهوم وجدان 


وجدان بخشی از قوای ادراکی انسان است که سبب تشویق به کارهای 
خوب و سرزنش کارهای بد می گردد. 


تعریف وجدان کاری 


با توجه به مفهوم کار و وجدان می توان 
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وی و۱0 سفن یلها متیر نله که و ول 0 


گفت: وجدان کاری نیرویی درونی است که انسان را به انجام کار بهتر و 
بیش تر وادار می کند و در صورت کم کاری با بدکاری ۳ مورد سرزذش 
قرار می دهد. 


تأثیر وجدان کاری 


با توجه به تعریف وجدان کاری, بودن چنین نیرویی یکی از بهترین عوامل 
خود کنترلی است؛ زیرا کسی که همواره خود را در برابر ملامت گری 
ذزوتی مشاهده می. کند و از نازضایتی آن (یعتی. وجدان) رنج فی: برن: 
خواهد کوشید تا به اصلاح رفتار کاری خود بیردازد و وجدان خویش را 
آسوده خاطر نکه دارد؛ خواه دیگران از کار او خرسند باشند يا تباشند. 


قوامل اتب کار بر فعوان کار 


عوامل بسیاری چون ارزش های حاکم بر جامعه, قوانین و مقررات؛ آداب و 
رسوم و فرهنگ عمومی, شیوه های مدیریتی و .۰ در ایجاد و تقویت وجدان 
کاری تانت ندان. اننت: 


بنابراین,با توجه به این که وجدان کار از دیدگاه اسلامی جدای از فرهنگ 
کار و مایه های فرهنگی به طور عموم و خصوص نمی باشد, آن چه در 
بجعت فرهنگ کار تحت و وظیفه دست اندرکاران ات تین به گونه ای 
در این حا نت ضادق انسنت: 


اشاره 
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نیست. بلکه باید قوانین ویژه ای وضع شود تا از سویی برای تنظیم 
مقررات و دستورالعمل های داخلی سازمان ها و واحدهای تولیدی,. صنعتی 

و غیره معیار باشد و از سوی دیگر در صورت بروز اختلاف میان دو 0 
قرار داد کار مبنای داوری قرار گیرد. 


مرجع رسیدگی , به امور کارکنان 


اشاره 
در ایران برای زیر پوشش قرار دادن کارکنان دو قانون وجود دارد: 
1 قانون استخدام کشوری 


کارکنان بخش دولتی؛ زیر پوشش «قانون استخدام کشوری» هستند و 
اصطلاحا , به. آن ها کارمند کفته.می شود 


شرایط گزینش, وظایف و اختیارات, مقررات و دستورالعمل ها, حقوق و 
ی را ار ای وا ۱ 


2 قانون کار 

اشاره 

کارکنان بخش غیر دولتی زیر پوشش قانون کار هستند و اصطلاحا , به آن ها 
رگر گفته می شود. 

در قانون کار آمده است: 


کارفرما کار می کند.(1) 


کاز کر ان از تظر استخدام و ... تایع قانون کار می باشند و مبنای رسیدگی 
به شکایت های کارگران و کارفرمایان نیز همین قانون است. 
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1- . قانون کار, ماده 2. 


توفیق قانون کار 


این که آیا اين قانون با توجه به همه جنبه ها و اهداف بلند مدت تنظیم 
شده يا به طور مقطعی و در عمل موفق بوده یا ناموفق, چیزی است که 
به بررسی کارشناسانه تک تک مواد و میزان موفقیت آن در حل مشکلات 
کاری نیاز دارد.(1) 


یک قانون موفق آن است که: 
یک. با توجه به همه جنبه ها و پی آمدهای احتمالی وضع شود؛ 
دو. به طور دقیق و کامل به اجرا| ذرآید 


لسه . ضعف های آن ضمن اجرا, شناسایی و مورد بازنگری قرار گیرد؛ 
وگرنه, نه تنها گره گشا نخواهد بود, بلکه سبب هرج و مرج و ناامنی و 
سرانجام به ضرر همان کسانی خواهد شد که قانون برای پشتیبانی: از آنان 
وضع شده است.(2) 


ص: 213 


لب ضلا فافه 13 فانون کار عظایی و اخشارانی | برای شورای. اسلافی 
کار در نظر گرفته است که بعید است در عمل هدف های مورد نظر قانون 
گذار نخقی شدن-باشنه: 

2 . بعضی صاحب نظران معتقدند قانون کار سبب مقابل هم قرار گرفتن 
کارگران و کارفرمایان و در نتیجه آسیب وارد شدن به سیستم بهره وریر 
می شود. و يا مزایایی که برای خانم ها در نظر گرفته شده است, عملاً 
سبب کاهش استخدام کارگران زن شده است. 
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بش قفم: آنار کار 

فان 

همان گونه که در بخش نخست بیان کردیم, منظور ما از کار. فعالیت های 
انسانی مفید و آن نوع فعالیتی است که به بعد معنوی زندگی انسان 


صدمه ای نزند. 


هم چنین منظور ما از آثار کار, شامل آثار مادی و معنوی کار می باشد و 
اصل و اساس. آثار معنوی است. از این رو می توان گفت: 


کار تحقق بخش اهداف است. 
امام علی علیه > در این مورد می فرماید: 
«العلمٌ یرشدک و العمل یبلغْ بک الغایة؛(1) علم راهنما و کار به مقصد 


رساننده تو ِِ « 

امام باقر علیه السلام نیز می فرماید: 

لاینال ما عند اللّهٍ الا بالعمل.(2) 

جز با کار نمی توان به آن چه نزد خداست رسید. 


چون در بینش قرآنی, زندگی معنوی اصل است و زندگی مادی مقدمه ای 
برای رسیدن به ان است, بر همین اساس,: مباحعث این فصل را به ترتیب 
زیرا 


آثار ناخواسته مادی ۳ . سپس به تا معنوی و "۳ کارهای حلال در 
زندگی اشاره ای خواهیم کرد. 


ص: 215 


اه 


آن گاه به نقش عوامل غیر کاری همچون رازق بودن خداوند .. ۰ در توسعه 
و تنگی زندگی اشاره می کنیم تا گمان نشود که همه گره ها به وسیله کار 
گشوده خواهد شد. 


سرانجام. سطح مطلوب زندگی را بیان کرده و نتیجه می گیریم که از 
دیدگاه اسلامی نه فقر و نداری مطلوب است و نه تکاثر و زراندوزی؛ بلکه 
زندگی در حد «عفاف و کفاف» مطلوب است. 

۲۰ 

اشاره 


در بخش سوم بیان شد که کارها را به طور کلی به دو دسته, حلال و حرام 
صی امصص وا ی کر هه سوه ها فا ی از 
کارهای حرام اشاره کردیم. 


در این جا به آثار زیان بار بعضی از کارهای حرام به طور کلی اشاره می 
کنیم و سپس به کارهای حرام به طور جداگانه خواهیم پرداخت: 


کارهای حرام که به طور کلی در قرآن به «سحت» و «باطل» تعبیر شده 
اند, بدترین کارها است؛ زیرا جز تباهی دنیا و اخرت ثمره ای ندارد. 


1 نیا زدکن و انکار معاخ 


قرآن از زبان دنیا طلبانی که چشم دلشان کور شده است و خارج از عالم 
ماده چیزی را نمی بینند چنین حکایت می کند: 


۵ جی الا خائتا الشیا توث و تخبی و ما تن یقلگونین. (مومنون: 37) 
جز این زندگی دنیای ما چیزی نیست. 
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۳ طغیان در «روزی» و غعضب الهی 


در آیه زیر» خداوند با تشویق به بهره مند شدن از روزی پاکیزه الهی, به 
بندگان خود هشدار می دهد که مبادا زیاده روی کنند و گرفتار غضب الهی 


کرو 
لوا من طَیاتِ ما َرَقْناکم و لا تطقَوا فیه قیَِلٌ عَلَیُْم عضبی و من بح 
0 ۳ فقَد هوی. (طه: 81) 


از خوراکی های پاکیزه ای که روزی شما کردیم, بخورید و[لی] در آن زیاده 


روی مکنید که خشم من بر شما فرود اید, و هر کس خشم من بر او فرود 
اید. قطعا در [ورطه ] هلاکت افتاده است. 


ولی انسان های غافل و سرمست نعمت های دنیایی, هشدارهای خداوند 
متعال را نادیده قی کیدانه و خود را گرفتار عذاب های فیزآنحر .صی کننة 


و کم أَفلکنا من قرب بط ععینها فیلی مایم کم ششک من تقدیم 
الا قلیلا واه تحْنْ الوارئین. (قصص: 58) 


و چه بسیار شهرها که هلاکش کردیم؛ [زیرا] زندگی خوش؛ آن ها را 
سرمست کرده بود. ۱ - جز برای عذه 
کففت مورد سکونت قرار نگرفته است, و ماأییم که وارث آنان بودیم. 


در اين جا به آثار زیان بار کارهای حرام به طور جداگانه می پردازیم: 

3. زراندوزی 

افتارخ 

گرچه در نگرش قرآنی اصل کار و بهره مندی از نعمت های الهی, به طور 
مستقیم و عیر 
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است؛ زیرا این عمل اثار زشت مادی و معنوی بسیاری دارد: 


الف) مال دوستی افراطی 


اگر انسان خود را کنترل نکند, به طور افراطی و سیری ناپذیری به جمع 
مال خواهد پرداخت. قران می فرماید: 


«و تبون المال خُبّا جَمّا؛ و مال را دوست دارید, دوست داشتنی بسیار». 
(فجر: 20( 


آری. مال دوستی افراطی انسان را وا می دارد تا همچون قارون فرومایه 


به طور چشم گیر زراندوزی نماید و مایه حسرت دیگر دنیا طلبان گردد؛ 
چنان که قرآن حکایت می کند: 


(روزی قارون) با تمام ریت خود در برابر قومش ظاهر شند؛ آن ها که 
خواهان زندگی دنیابودند گفتند: «ای کاش همانند آن چه به قارون داده 


شده است. ما نیز داشتیم ! * به راستی که او بهره غظیهی دارد! (فضرض ‏ 
0/9( 


العف آن-هایی کهبفرن اي از تشاشی المی تاستم سنا طلبان را آدر خن 
آزتونین بازداشته و یادآور شدند که: 


یلم تواث اللهٍ خی لِعن آمن و عَملّ صالخا و لا بلَماها الا الضایژون. 
(قصص: 80) 


وای بر شماء ثواب الهی برای کسانی که ایمان آورده اند و عمل صالح 
انحام.می دهته مور است تولی خر شب ند بان ان حریافت نمی کشد. 


ب) منع انفاق 


علامه طباطبا بی رحمه الله درتفسیر آنهة 34 سوره توبه که در تحریم 


«کنز» امده است, می فرماید: 
آیه به گنجینه سازی ای که خودداری از 
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انفاق در حقوق مالی واجب را در پی دارد ناظر است. نه فقط ز کات 
واجب, بلکه هر آن چه که قوام جامعه دینی به آن پلتگو دارد؛ اعم از 
جهاد, حفظ جان مردم و امثال آن.(1) 


مستحب باشد.(2) 


ج) کم فروشی 


انسان حربص به دنیا, در کرداور تروت, از هر راه ناعادلانه ای بهره می 
جوید؛ کم فروشی ۹ از این راه ها است. 


حضرت شعیب برای راهنمایی قومش و نهی از کم فروشی فرموده است: 


۵ لا توا المیال و لزان ان اراکم بخیر و ای اخاف ام عوات 
0 (هود: 84) 


پیمانه و وزن را کم نکنید (دست به کم فروشی نزنید).من هم (اکنون) شما 


با توجه به ادامه آیه که به بهره مندی از نعمت اشاره دارد, معلوم می شود 
و تنگ دستی. 


د) عذاب قیامت 


زراندوزان, در دنیا گرفتار آرزوی دراز, بخل و حرص و دیگر پی آمدهای 
فردی و اجتماعی 


ص: 219 


1-. المیزان, ج 9. ص 2531. 
2- ۰ همان ضص 63 2. 


این عمل نایسند هستند و در آخرت نیز گرفتار عذاب الهی خواهند شد. 


از انفاق آن در راه خدا خودداری می ورزند. چنین خبر می دهد: 


روزی که آن [گنجینه ]ها را در آتش دوزخ بگذارند و پیشانی و پهلو و پشت 
آنان را با آن ها داغ کنند [و گویند :] «اين است آن چه برای خود اندوختید, 
پس [کیفر] آن چه را می اندوختید بچشید. (توبه: 35) 


امام صادق علیه السلام, در دیدار با گروهی از اهل خراسان که به خدمت 
حضرت مشرف شده بودند و عربی نمی دانستند, به زبان فارسی فرمود: 


هر که درم اندوزد, جزایش آتش باشد.(1) 
8 ] ذیکر آناز 


از جمله اثار زیان بار تعاثر و زراندوزی است. 


03 


اشاره 


ربا و رشوه خواری از کارهای شومی است که علاوه بر پی آمدهای زرشت 
فردی, آثار زیان بار و خرا نب کز اختماعی: را نیو دز بی:.دارد. 


«ربا» به معنای دریافت زیاده است؛ از آنجا که دریافت هر نوع زیاده ای 
حرام نمی باشد, در شرع از ربای حلال و حرام یاد شده است. 
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ربای حلال و ربای حرام 
امام صادق علیه السلام در این مورد می فرماید: 


ربا بر دو قسم است: حلال و حرام. ربای حلال آن است که شخصی به 
دیگری قرض بدهد و بدون این که شرطی با او کرده باشد, انتظار زیاده 
داشته باشد. دریافت چنین زیاده ای مباح است؛ ولی برای قرض دهنده 
وابی نزد خدا نخواهد بود. چنان که خود فرموده است: «فلا یربوا عند 
الله». (روم: 39) 


البته, ربا به دریافت زیاده مشروط در قرض منحصر نیست که به آن ربای 
قرضی می گویند؛ بلکه دریافت زیاده در دادوستد کالاهای پیمانه ای و وزنی 


که از یک نوع باشند (مانند فروختن یک من گندم به یک من و نیم) نیز حرام 
است که به آن ربای معاملی گویند, چنان که در روایتی از امام صادق علیه 
السلام امده است: 

لا یکون الژّبا الا فیما پوزن و یُکال.(2) 

در مورد حرام بودن ربا در قرآن می خوانیم: 


«احلّْ اللَه اج و حَرَمّ الزبوا؛ خداوند دادوستد را حلال و ربا را حرام کرده 
است.» (بقره: 275) 


آثار زیان بار ربا 
جنگ با خدا و رسول 
ص: 221 


ان 


اک( 


فان اه توا فا نوا بعوت من الم مرول (نفری*279] 
آری:. کسنی. که. به. قرمان الهی گوش نمی دهد و برای با از 
خواسته دنیا راه نامشروعی چون «ربا» را در پیش می گیرد. باید بداند که 


به جنگ در برایر خدا و رسول او برخاسته اسعت صا اه سس کر 


هلاکت جامعه 


امام صادق علیه السلام می فرماید: 


ادا آراة له بقوم هلاکا طَهرَ فيهم الرّبا.(2) 


وقتی خداوند بخواهد مردمی را هلاک سازد, ربا در میانشان آشکار می 
شود. 

با توجه به این حدیث شریف گسترش رباخواری در جامعه نوعی عذاب 
الهی است. این عذاب از دو جهت سبب هلاکت جامعه خواهد شد: 1. اثار 
بدی که در روابط اقتصادی برجا می گذارد؛ 2. عذاب دنیایی و اخرتی. 


پی آمدهای ؟ گسترش رباخواری 
سبک شمردن حرام 


ربا از کارهای حرامی است که در برخی روایات بدتر از «زنا» تعبیر شده 
است.(2) 


با گسترش رباخواری. این گناه که یکی از 
1 


۱ 
2- ,. محججه البیضاء, 0 19 ض‌ 3دد. 


بدنرین گناهان است عادی تلقی شده و کم کم سر از کفر درمی آورد.(1) 
ترک شدن قرض الحسنه 


فرض الحسنه از آداب نیکویی است که در قرآن و روایات بر آن بسیار 
تأکید شده است ؛ زیرا| از این راه مومنان می توانند در برطرف کردن 
گرفتار یکذیکر ضریی: شوند و.از باداش آخزتی آن تبز ,بهرم‌متد کردند. 


حال, اگر «ربا» در جامعه گسترش یابد, مردم به سودجویی افراطی روی 
می آوزند و به تدریج از قرض دادن به یکدیکر خودداری خواهند کرد.(2] 


ترک شدن واجبات 


گسترش ربا نه تنها سبب ترک قرض دادن خواهد شد, بلکه سودجویی و 
مستيی مال دنیا به تعطیلی واجبات مالی مانند خمس و زکات نیز خواهد 
انجامید. 


فرار از ربا 


کلاه شرعی کاری است که افراد برای فرار از حرام بودن ربا انجام می 
دهند. بعضی فقیهان این کار را تجویز می کنند, ولی امام خمینی رحمه الله 
به طور مطلق جایز نمی داند و می فرماید: 


براي رهایی از حکم ربا راه هایی در کتاب ها ارایه شده است و من در این 


مساله تجدید نظر کردم و چنین یافتم که رهایی از حکم ربا به هیچ وجه 
جایز نیست و ان چه که در مبادله دو 


ره ور 


2 . البته, ربا و ترک قرض, لازم و ملزوم یکدیگرند؛ پعنی ترک قرض نیز 
سبب پیدایش يا گسترش ربا خواهد شد. 


توغ کالاف عنل هم در برابر فقدار اضافن, خبزری در ان تطرف من اف ایند ۴ 
این که از حرام به حلال تبدیل گردد. رهایی واقعی از ربا نست و این نوع 
رهایی و ساير کلاه های شرعی جایز نیست.(1) 


اثر ربا در قیامت 


رباخوار هر چند در دنیا گرفتار عذاب الهی نشود, در آخرت زان کرت 
ندارد. از اين روه ی از اثار رباخواری, دیوانه وار محشور شدن است. 
چنان که قران می فرماید: 

الذیف توق الق لا تتجفون الا کی وق الخی تاه انتتطان من 
ااقتر (بقره: 275) 


کسانی که ربا می خورند, (در قیامت) بر نمی خیزند, مگر مانند کسی که 
بر آثر تماس شیطان دیوانه شده (و نمی تواند تعادل خود را حفظ کند؛ 

ی 

بعید نیست این حالت رباخواران اختصاص به قیامت نداشته باشد, بلکه در 

دنیا نیز دیوانگانی هستند که بازیچه شیطان شده اند. 


انسان در حالی که بر اساس باورهای خود و به صورت عقلایی عمل می 
کند. همه کارهای او منظم و به جا است. انسان این طریق مستقیم را به 


کمک قوه تشخیص خدادادی (بد و خوب, خیر و شر و سود و زیان) می 


ولی کسی که گرفتار شیطان شده است. قدرت تشخیص را از دست می 
دهد و میان بد و خوب. سود و زیان و خیر و شر فرقی نمی گذارد. در 
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ننیجه, در هر موردی وارونه حکم خواهد کرد. البته, این حالت وی بدین دلیل 
نیست که معنای حسن و قبح و غیره را از یاد برده است. بلکه بدین سبب 


است که او بد را خوب و خوب را بد می بیند ؛ خیر و سود را شر و زیان می 
بیند و بالعکس. بنابراین, او در تطبیق احکام و نعیین موارد آن نامتعادل 
است. 

شین آن خه بعضی عقسرآن. کفته, اند که هراد از تیه بیان حال رباخوارآن 
در روز قیامت اشت. و آن.ها.از فبر هایشان ديوانه: وان بز هی خیر فد درست 
نیست.(1) 


ك رشوه 


رشوه خواری نیز از کارهای حرامی است که برای حرام بودن آن به آیه 
زیر انتشتاد کردیم. 

و اموال یکدیگر را به باطل (و ناحق) در میان خود نخورید. و برای خوردن 
بخشی از اموال مردم به گناه. (قسمتی از آن را (به عنوان رشوه) به 
قضات ندهید, در حالی که می دانید (اين کار, گناه است.) (بقره: 99( 
زشوع نیز همانند رباء آناز بد فردق.و اختماغی را در بی دارد. 


که بر کین آتر بد قردی آن. کرفار. عدات الفن شدن. به. شنیب از خعاب 
ان کار حرام است. 


اتز بد اختفاکن آن نیز تم در حق دیکر ان و کسترش. فقساد آدارزی است. 


ص: 225 


1 رایع ررض 210 7215 


وقتی رشوه رواج پابد, افراد سست ایمان نه تنها بدون اخاذی به کار 
مراجعه کنندگان رسیدگی نمی کنند, بلکه در برابر دریافت رشوه حق 
بعضی دیگر را از میان می برند. 


عواملی که سبب گسترش رشوه خواری در جامعه می گردد و چگونگی 


مشکل باید از سوبی به وصی_ معیشتی کارکنان : ِِ ِ و از سوی 


جامعه 0 


6 . داد و ستد چیزهای زیان آور و ناپاک 

اشاره 

بر اساس تعالیم الهی, کسب و تجارت از طریق خرید و فروش چیزهای 
زیان اور و نایاک: مانند مشروبات الکلی, گوشت خوک؛ مردار و نیز خرید و 


فروش وسایلی که کاربرد ان منحصر در راه حرام باشد., مانند الات قمار, 
خرام انتدت: 


قمار 
هدف از قمار, به دست آوردن مال بدون تحمل رنج کار و یا وقت گذرانی 
فق باشد. که دز هر ده ضورت بی. آمدهای بد آن- بر کستی پوشنیده. نیست: 


ایجاد هیجان, درگیری, جنایت, از هم پاشیدن روابط خانوادگی, زیان های 
اقتصادی و ... از جمله پی امدهای بد قمار است. 


شراب 


ص: 226 


شراب نیز پی آمدهای بد فردی و اجتماعی بسیاری دارد که به بعضی از آن 


انا ند شراب واقشار در قراق 


درباره شتراب:: قمار از تو می برستد..بکی <«در آن ها خناخ و زیان بسیار 
است؛ و منافعی (از نظر مادی) برای مردم در بر دارد؛ (ولی) گناه ان ها از 
فان هش استر ره ۱219 


در اين آیه با توجه به حرمت تدریجی, به سود و زیان شراب و قمار هر دو 
اشاره شده است و بیان می گردد که گناه آن ها بیش تر است. 


علامه طباطبایی رحمه الله در توضیح «خمر» می فرماید: 


آن گونه که از لغت استفاده می شود, خمر به هر مایه ای که برای مست 
شدن. ساخته. شده باشد. کفته می. شود و ععنای اضلن ان «ستر ع 
پوشاندن» است ؛ بدین نام خوانده شد, چون که عقل را می پوشاند و نمی 
گذارد نیک و بد و خیر و شر را از هم تشخیص دهد.(1) 


قرآن در این باره می فرماید: 


ِ- 


[لما ری السَبُطانْ آن بُوقع بتکم القداوة و العْضاء فی الم و اسر و 
بِصد کم عَن ذکر الله و غن الصّلاه قَمَل ام مَتتَهُونَ. (مائده: 91) 


شیطان می خواهد به وسیله شراب و قمار, در میان شما دشمنی و کینه 
ایجاد کند. و شما را از یاد خدا و از نماز باز دارد. ایا (با این همه زیان و 
فساد, و با این نهی اکید), خودداری خواهید کرد؟ ! 


و 7 22 


المیزان, جح 2 ص 191. 


وقتی عقل انسان بر اثر مستی شراب و با هیجان ناشی از قمار. قدرت 
تشخیص را از دست بدهد. بهترین فرصت برای نفوذ شیطان پیش خواهد 
امد تا فسادهای گوناگون را محقق سازد؛ شیطان انسان را از یاد خدا غافل 
می کند که در پی ان بی ابرویی, فحاشی. از دست دادن جان و مال و ... 
خواهد بود. 

به طور کلی هر کاری را که شارع مقدس حرام کرده است., ارتکاب آن اثر 
بد دارد؛ هر چند علت تحریم بر همه پوشیده باشد, کم ترین اثر بدی که 
ارتکاب حرام دارد. مخالفت با فرمان خدا است که به کفر خواهد انجامید. 


کارهای مکروه 


کارهای مکروه نیز اگر ادامه يابد. بدون پی آمد بد نخواهد بود؛ برای مثال 
«قصابی» یعنی اشتغال همیشگی به کار ذیح و نحر حیوانات, از جمله 
کارهای مکروه است که از آثار بد آن ایجاد سنگ دلی است. 


بنابراین, منظور ما از آثار کار, آثار کارهای حلال است؛ زیرا کارهای حرام 
به دلیل نداشتن اثر معنوی - هر چند اثر مادی مفید هم داشته باشند - در 


ب) آثار کارهای حلال 

یک - آثار معنوی کار 

«# 

پیش تر در بحت نگرش اسلام کار و اهمیت آن,؛ به بعضی از آنار کار .هانند 
عبادی بودن» هم 

ص: 228 


ردیف جهاد بودن و سبب عزت شدن اشاره کردیم. در این جا بحث را کامل 
می ک: 


آتار معتوی فردی 
اشاره 


منظور, آثاری است که بیانگر رشد فردی است؛ صرف نظر از اين که 
جامعه نیز از آن بهره مند خواهد شد یا نه. 


1 پر کردن وقت های بیکاری 


بیکاری و عدم اشتغال, به ویژه برای جوانان؛ از مشکلاتی است که سبب 
فای سا ا وا نات ای و اد این و اد اسان رن 
راه پر کردن آوقات فراغت دانست که جلوی بروز انحرافات ناشی از عدم 
اختعال را خواهد کرفت. 


امام صادق علیه السلام در اهمیت پر کردن وقت های بیکاری جوانان می 
فرماید: 


سث أَچِْ آن آزی الشْباتِ منکم الا عادیا فی حالین: اما عالما او مُتعلما 
قان لم یفعل قرط قان فرط صَیْعّ فان صَیعَ آئم و ان انم سکن الثار.(1) 

صت ندارم جوانی از شما را ببینم مگر در دو حال: عالم يا متعلم باشد؛ 
اگر چنین نکرد تفریط نموده است و اگر تفریط کرد [از انجام وظیفه 
آکوتاهی ِ» است و اگر کوتاهی نمود, گناه کرده و در آتش دوزخ جای 


شاد ان کار کشت له ری اد کنام مات لت عف. کر دد: 
2 پرورش عقل 


ص: 229 


کار نه تنها سبب تقوبت بنیه جسمانی انسان می شود بلکه قوای فکری را 
نیز پرورش خواهد داد ؛ زیرا با کار است که انسان با دشواری های گوناگون 
روبه رو می شود و برای حل آن به راه حل های گونه گون می اندیشد و 
کم کم خود تجاربی را به دست می آورد و از تجربه هاق دیگران بهره می 
بر د. 


این که خلی. عليه السلام عادو کهنه. داتشته است. مناق. همین 


العف عقلان عَقلّ الطْبع و َقلّ اللّجرته و کِلاهُمابةی الی المَلَْعه.(1) 


عقل, جه فشم. اسستته فقفل. خافی هل ساصل. آی هر هر کی غراف 
انسان وسیله سود و خیر است. 


نقش تجارت در افزایش عقل 


کم اه ان ای را وا ان ی 
کند. البته, تجارت به عنوان یکی از مصادیق کار و يا مصداق بارز آن در اين 
زمینه ذکر شد وگرنه پرورش عقل منحصر به شغل تجارت نمی باشد. 


امام صادق علیه السلام در مورد پرداختن به تجارت می فرماید: 
التجارخ تزیذ فی العقل.(2) 
تبا رت قفل را زباد می کف 
و نیز حضرت در مورد ترک تجارت می فرماید: 
لا تتژي التجارة فان ترگها مذهبه للعقل.(3) 
ص: 30 2 
- . نقل از: گفتار شیعه در اصول و فروع, آیت اللّه ... شمس الدین 


نجفی, ضص 1 
2- ۰ کافی, 0 : ضص‌ 1119 


تجارت را ترک مکن ؛ زیر | ترکها مذهبه للعقل(1) 
3 توآوزی 


از آثار دیگر کار, توا ور در کارها است. درست است که ابتکار نیازمند 
استعداد و هوش است. ولی تا زمینه کار فراهم نباشد و انسان به طور 
مستمر و کوشا کار نکند, از استعداد تنها, نتیجه ای به دست نخواهد امد. 


در ضمن کار است که افراد هوشمند جرقه های ذهنی خود را یی می گیرند 
و برای پیشرفت علم و تکنولوژی. هر روز به ابزارها و راه حل های 
و و و 


تلقف هی کرذد روزی دیگر وارد صحنه زندگی می 
4 تجلیل از افراد نمونه 


کسی که کار خوب انجام دهد. مورد اکرام و تجلیل دیگران خواهد بود؛ هیچ 
گام اقراد با نصا انسان خذمت کار ه زخفته کم زا با فرد کار 
ها آخم رکسان کم ره 


5 پاداش آخزخن 


کارگر به دلیل تلاش مخلصانه اش از پاداش آخوتی نیز برخوردار خواهد 
بود . ؛ زیرا در سایه کار و تلاش است که جامعه راه تکاملی را در پیش 
خواهد گرفت. 


آثار معنوق جمعی 


در بسیاری از فعالیت هایی که به منظور رسیدن به نتایج معنوی انجام می 
گیرد, به 


ص: 231 


1-. همان. 


ابزارهای اقتصادی نیز نیاز داریم؛ برای مثال: در مسجدسازی. مدرسه 
سازی, اقامه قسط, انفاق و ... به امکانات مادی نیاز است که از طریق 
کار حاصل می شود. 


1 جهاد مالی 
خدای متعال جهاد مالی را در کنار جهاد قرار داده است: 


الخیم امها هل وا سوفن سل اللم باخوالیم ۶ انعم ام 
درجه عِلد الله یک هم الْفاییُون. و 20( 
کسانی که ایمان آورده و هجرت کرده و در راه خدا با مال و جانشان به 


جهاد پرداخته اند, نزد خدا مقامی هر چه والاتر دارند و اینان همان 
رستگارانند. 


با تنوجچه به اين که جهاد یک کار معنوی است, زیرا بذل جان بزایربه نیت 
آوردن رضای خالق را در پی دارد. ارزش و اهمیت معنوی جهاد مالی نیز 
روشن می گردد. 

بنابراین. برای ساختن جامعه ای آباد و آزاد از هر نوع فسق و فجور, ظلم و 
بی عدالتی و جامعه ای که راه تکامل خدایی را بپیماید, چاره ای جز کار و 
تلاش در همه ابعاد نداریم. 


البته باید هوشیار بود که هدف از رشد اقتصادی, بهبود بخشیدن به وضع 
معنوی جامعه است. او این مقدمه, خود هدف شود نه تنها اقتصاد, کمعین 
به معنویت نخواهد کرد, بلکه بر فساد در جامعه خواهد افزود. 


2 صرف امکانات برای معنویت 


وقتی انسان های خداجو, در جامعه به قدرت و دیگر امکانات دسترسی پیدا| 
کنند. مانند دنیا طلبان عیاش, به عیش و نوش و گستردن فساد 


232 


این رو, خداوند در توصیف خداجویان می فرماید: 


تِ 


۶ 


لین ان مَکَاهم فب | لأرض أقمُوا الطّلاه و توا الرْکاه و أَمژوا بالَْعژوف 
هَوّا عن الْْنکر و له عاقبَة آلأْمُور. (حج: 41) 


همان کسانی که چون در زمین به آنان توانایی دهیم» نماز برپا می دارند و 
زکات می دهند و به کارهای پسندیده وامی دارند. و از کارهای ناپسند باز 
می دارند, و فرجام همه کارها از ان خداست. 


وظیفه خداجویان است که تمام تلاششان را در راه پیشرفت جامعه 
اسلامی به کار برند؛ ولی جامعه کامل تنها در زمان امام مهدی «عح» 
محقق خواهد شد. 


3. تحقق جامعه کامل 


کسانی که از طریق گستردن فساد و افساد, می خواهند از تحقق چنین 
جامعه ای جلوگیری کنند, باید بدانند که جز خسران و سرافکندگی و عذاب 
اخرت؛ چیزی کسب نخواهند کرد؛ زیر| خداوند تحفق چنین جامعه ای را 


وعده داده است: 


وعَد ال الذين آمئوا مِلكمْ و عَملوا الضالحات تلهم فی ألاض کما 
اشتخلف الذین من فلع و یمن هم ديتهم الذی ارتضی هم و دمم 


من بعد حَوَفهم فهم متا تغبوتتی لا بشرگون بی شَتّ و من کقر بَقد دلک 
قاوللک هم الفاسمُون. (نور: 1()55) 


ص: 233 
- . علامه طباطبا بی رجمه الله در تقتفیر. یه می فرماید: حق این است 


که اگر حق معنای آیه ادا شود, جز بر جامعه موعودی که با ظهور مهدی 
علیه السلام تحقق می یابد منطبق نمی شود. المیزان, ج 15, ص 1<6. 


خداوند به کسانی از شما که ایمان آورده و کارهای شایسته انجام داده آند, 
وعده می دهد که قطعا آنان را حکمران روی زمین خواهد کرد؛ همان گونه 
که به پیشینیان آن ها جانشینی روی زمین را بخشید و ایینی را که برای 
آنان پسندیده, پا بر جا و ريشه دار خواهد ساخت و ترسشان را به آمنیت و 
رای سل مت کنو ان جنان) که ها مرا غن پرستنده ری وا ری 
من نخواهند ساخت. و کسانی که پس از از کافر شوند, آنان همان 
فاسقانند. 


آری, اگر کار و تلاش برای خشنودی خدا و ایجاد جامعه ای نمونه باشد که 
جزو هدف های همه انبیا و اولیای الهی بوده است, سرانجام بةه نتیجه 
مطلوب خواهد رسید و همه پیکارگران با ظلم و ستم در پیشگاه خدا پاداش 
خواهند داشت؛ چه آنان که پیش از ظهور بقیه الله اعظم, ِ قداص 
(عح), بزای ععلی کرون چنین صامعه اه پاش کند و و کسانی که توفیق 
درک ظهور و پیکار در رکاب حضرت را نداشته باشند. 


دو - آثار مادی کار 
اشاره 


قران از سنوی می .فرهاید: <«ان خه در زمین است: برای. شما آفرندم» 
(بقره: 1()29) 


یا «آن چه در آسمان و زمین است. مسخر شما گردانیدم» (جاثیه)(2) و 
ت ترتیب هضعانف بودن برخورداری از نعمت های الهی را ناداوز می 
شود؛ و از سوی دیگر, بر خود حرام نمودن 


ص: 234 


1-. «هو الذی خلق لکم ما فی الارض جمیعا». 
2 . «و سخر لکم ما فی السموات و ما فی الارض جمیعا منه». 


خاال آلمی را تون کروت می: ف رما ره 


فُل من حرّم زیته له نی رح لیباده و الطْابِ من الرّرّق فُلّ هت لین 
آئوا فِی الْیاه الیا خالضة بو القیامه. (اعراف: 32) 


بگو؛ چه کسی زینت های الهی را که برای شد کان خود آفریده است و 
روزی های پاکیزه را حرام کرده است؟ ! بگو: اين ها در زندگی دنیاء برای 
کسانی است که ایمان آورده اند؛ (اگر چه دیگران نیز با آن ها مشارکت 
دارند؛ ولی) در قیامت., خالص (برای مومنان) خواهد بود. 

یعنی, کسی حق ندارد از پیش خود آن چه را که خدا برای بندگانش آفریده 
است را تحریم کند. حلال و حرام و ملاک آن, همان است که خدا به وسیله 
رسول خود ابلاغ کرده است. 

هم چنین از آیه تن هی ایق که ف‌هنان در برخورداری از نعمت های الهی 
سزاوارتر از دیگرانند, ولی مصلحت الهی اقتضا کرده است که در دنیا همه 
(اعم از مومن و کافر) از نعمت های الهی بهره مند گردند, ولی در آخرت 
تنها مومنان چنین توفیقی دارند. 

بنابراین. انسان می تواند از آثار مادی کار خود بهره مند شود, ولی در 
بینش قرآنی این بهره مندی باید در راستای انگیزه خداجویی بااشد و هم 


چنین چنین انگیزه خداجویی اقتضا می کند که بهره مندی از نعمت های الهی در 
حد اعتدال و به دور از افراط و تفریط باشد. 


اکنون, با توجه به آن چه بیان شد. به آثار مادی کار اعم از فردی و 


ار فردی 


اشاره 


ص: 235 


طبیعی است که انسان برای که ان 7 و رفع نیازهای مادی اش 
ناگزیر به کار است؛ ولی چه مقدار از حاصل کار او به خودش بر می گردد؛ 
این به نحوه نگرش انسان بستگی دارد. 


فا که ات ار ی صیمی وی ای نان ۶۳ ۲ 
تولید در خدمت سرمایه است. 
اما در نگرش قرآنی, با توجه به کرامت انسان, این انسان است که دیگر 


عوامل تولید را به خدمت می گیرد ۳ آد ان در تفن فرانی: 
کار منشا درامد و مالکیت است. 


از دیدگاه اسلام زمین و امور قابل استفاده از آن, به خودی خود در تملک 
خصوصی کسی نیست : بلکه خداوند ان ها را به بندگان برگزیده خود, یعنی 
اهل بیت علیهم السلام, واگذار کرده است. 

ان الأرَض له بُورِتها مَن یشاء من عباده و العاقبِة لِلمَتّفينَّ. (اعراف: 128) 


بی گمان زمین از آن خداشت؛ و ان .را به هر کسن از بندکانش که بخواهد: 
واگذار می کند و سرانجام (نیکی) برای پرهیز گاران است. 


در این باره سعلی علیه السلام فرموده است: 
آتا و اهلّ بیتی الدّین آورثنا الارض و نحنْ المثقون و الارض لها آنا.(1) 
ص: 206 


1-. درآمدی بر اقتصاد اسلامی, دفتر همکاری حوزه و دانشگاه. ص 113. 


من و اهل بیتم کسانی هستیم که خداوند زمین را به ما واگذارده و ما 
متقیان هستیم و زمین همه اش از ان ماست. 


البته, بهره مندی و در اختیار گرفتن مواهب الهی برای غير اهل بیت منع 
نوم اس که نان رم وان از زا ها ور ام افضاوی اساام 
تجویز شده است. برای تملک استفاده نمایند. مالکیت خصوصی در نظام 
اقتصادی اسلام از دو طریق حاصل می شود: 

1 کار در مرحله تولید ابتدایی (تولید از منایع طبیعی و عمومی)؛ منشا 
مالکیت کل ثروت تولید شده از طبیعت است, مگر این که عامل به وسیله 
قرارداد, نتیجه کار خود را به دیگری واگذار نماید و در مقابل آن اجرتی به 


طور مقطوع دریافت کند. 


2 کار در مرحله_ تولید تانوی ؛ کار در این مرحله بر روی ماده ای که به 
ملکیت دیکری درامده است واقع می. شود مانتد تبدیل بنبه به. تخ و نخ به 
پارچه و هم چنین مواد طبیعی که پس از طی مراحلی تبدیل به کالای 
در این مرحله تولید. عامل کار می تواند بر اساس رابطه حقوقی اجاره, 
کار خود را به مالکیت دیگری درآورد و يا بر اساس رابطه های حقوقی 
«جعاله», «مزارعه», «مضاربه», «مساقات» و «مشارکت» در ارزش 
ار و ۱ 


آن چه بیان شد در رابطه با مالکیت حاصل کار بود. اکنون به بحث حقوق و 
دستمزد اشاره 
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1- . مجموعه مقالات فارسی, دومین مجمع مشهد, ج 1, ص 221. 


می کنیم که در مقابل تولید کالا یا خدمات به افراد پرداخت می شود. 
2 حقوق و دستمزد 


در بیذش اسلامی امکانات مادی هدف نیست. ولی یکی از ضروری ترین 
وسیله ها برای رسیدن به هدف است؛ زیرا غالبا انسان هایی که از نظر 
مادی در حد متعارف تامین نباشند, دچار تشویش خاطر و اضطراب روانی 
بينند, بلکه جامعه نیز نمی تواند از توان کاری انان بهره لازم را ببرد. 


تعریف ها 

حقوق مقرری ثابتی است که معمولا به طور ماهانه به کارمندان پرداخت 
می شود. 

حق السعی:(1) حق السعی چنین تعریف شده است: 


کلیه دریافت های قانونی که کارگر به اعتبار قرارداد کار اعم از مزد یا 
حقوق, کمک عائله مندی, هزینه های مسکن, خوار و بار, ایاب و ذهاب. 
مزایای غیرنقدی, پاداش افزایش تولید. سود سالانه و نظایر آن ها دریافت 
می نماید را حق السعی می نامند. 


کارگر: کارگر شامل حقوق بگیر و مزد بگیر می گردد.(2) 
ص: 2389 
1- . قانون کار ماده 34. (مصوب 29 آبان 1369 مجمع تشخیص مصلحت 


۳۹ 
2-. قانون کار, ماده 2. 


علی علیه السلام در نامه خود به مالک اشتر ضمن نوجه دادن به گزینش 
کارکنان شایسته, در مورد رسیدگی به وضع معیشتی آنان و تاثیر ان چنین 
می فرماید: 


نم آسیغٌ عليهم الأرزاق قاِنّ دیک قَوّْ لَهُم عَلّی استصلاح آنفسهم, وغنی هم 
عن قناول ها کح ایدم و که علهم ان خالموا آمرک او تلموا اماتک. 
4 


مس 


پس روزي اینان را فراخ دار! که فراخی روزی نیروشان دهد تا در پس 
اصلاح خود برایند و ابی نیازیشان بود, تا دست به مالی که در اختیار دارند 


تکتبا رت ۵ خستی بود. بز آنان اکر فرمانت: را نپذیر فتند, , يا در امانتت خیانت 
ورزیدند. 

آن گاه حضرت به گماردن مراقبان راستگو و با وفا بر کارکنان توصیه می 
دم فش اه مان ان مر 


بنابراین, اگر بنا باشد فساد اداری در جامعه ريشه کن گردد, برابر سخنان 
صورت بهانه ای برای تخلف نخواهند داشت. 


آیات مرتنط با خقوق و دستمزد 


اشاره 


آیات: هر خبط با خقوی. و:دستمر یه طور کلی سة ذاسته اند 


1 آیات عام 


ص: 239 


آیاتی که بیانگر حلال بودن داد و ستد. وجوب وفای به پیمان و عقد, تشویق 
به بهره مندی از نعمت های الهی است. همه به طور ضمنی بر برخورداری 
از حقوق و دستمزد نیز دلالت دارد؛ زیرا یکی از راه های بهره مندی از 
نعمت های الهی و روابط حقوقی جاری بین عقلا این است که انسان برای 
دیگران - اعم از اشخاص حقیقی یا حقوقی - کار کند و در مقابل آن حقوق 
یا مزد دریافت ک: 


۳ آیانت ویژه 


سا که به طور ویژه با این بجت مرتبط است, از ماده «اجر» می باشد. 
ولی این آیات غالبا : به اجر معنوی اشاره دارد. در ماجراي کار کردن حضرت 
موسی علیه السلام نزد حضرت شعیب, واژه های «استأجر», «استأجرت», 
ت«اجرنی» ۵ « آخر»* مد کار .رفته. اشته که بیانجر زانطظه میرم کان و .مهو 


است. 


پس از این که حضرت موسی علیه السلام در سیراب نمودن گوسفندان به 
ان دختران کمک کرد و انان نزد پدر خود رفتند. یکی از ان ها می گوید: 
ان تق ید عوی ک لیَجْزیک جر ما سَعَیّت آنا. (قصص: 25( 


پدرم تو را می طلبد تا تو را به پاداش آب دادن [گوسفندان ] برای ما؛ مزد 
دهد. 


و پس از این که تکو از دختران به کارگیری موسی علیه السلام را به 
عنوان فرد قوی و امین به پدرش پيشنهاد می کند, قرارداد کار به ازای مزد 


ص: 240 


۰ 


جمع بندی آیات از ماده «اجر» 


با بررسی انا که از ماده «اجر» است, به دست می آند که تقریبا 9/85 
این ایات در رابطه با اجر اخرتی است که بیشتر به صورت «اجر کریم», 
«اجر کبیر», «اجر عظیم» و ... امده است.(1) 


از ۶۵15 باقی مانده نیز تقریبا 7۵6 به اجر و مزد در برابر کار مربوط است 
و بقیه در رابطه با نفقه زنان و ... می باشد. 


بنابراین, آن چه در بیش قرانو دارای ارزش اصیل و حقیقی است. اجر و 
پاداش اخرتی است ؛ چنان که در بعضی از ایات مربوط به امور دنیایی 
سرانجام به اجر اخرتی و برتری ان اشاره شده است. 


و ارات ناف 


«ثواب», به گونه ای که از مفردات راغب بر می آید, به معنای بازگشت 
جزای اعمال است که در خیر و شر هر دو به کار می رود. 


ان ی انوم سا یات نا رت را سا 
به او می د هیم >». (ال عمران: 45( 


از سوی دیگر, در مواردی ثواب دنیا و آخرت را در مقابل هم ذکر نموده 
است و بر ارزشمندی ثواب اخرت تاکید می کند.(2) 


ص: 241 


1- . نک: آل عمران, 179؛ ملک, 12؛ حدید, 11 و 18. 
۰.2 2. همان, 148 و نساء 134. 


و بیان می کند که «بهترین پاداش ها نزد خداست».(1) 


از این رو مومنان راستین در صورت ضرورت, نه تنها از کار بدون مزد در 
وا اس تاو اک زر ال ی رو کی درو 
دستمزد سبب نمی شود که به کم کاری و بدکاری رو بیاورند و يا بخواهند 
از راه های نامشروعی چون رشوه بر درامد خود بیفزایند؛ زیرا اینان اجر و 
پاداش حقیقی را از خدا می خواهند. 


البته, این بیان بدین معنا نیست که برای پرداخت حقوق و دستمزد عادلانه 
چنان که در نامه علی علیه السلام به مالک اشتر امده است. 


ملاک تعیین حقوق و دستمزد عادلانه 


در مدیریت منایع انسانی برای دسترسی به پرداخت حق الزحمه عادلانه 
رفاه و آسایش کارکنان را فراهم می سازد, انگیزه مسئولیت پذیری را نیز 
بالا می برد و در نتیجه بهبود وضع اجتماعی و توسعه اقتصادی را در پی 
خواهد داشت. 


ضن ۶ 22 


نکر آبات تواب, زاب الله-خیر له احیت.ه مل صا لها » فص 50 
؛ «و الباقیات الصالحات خر عند ربک ثوابا» کهف. 46؛ مریم, 76. 


نظریه های مطرح در زمینه حقوق و دستمزد عبارتند از: 


ٍِ عرضه و تقاضا؛ نظریه قدرت پرداخت ؛ نظربه هزینه و و نظربه 
زرایبی . 


سیستم های عمده ارزش یابی به قرار زیر است: 


سیستم رتبه بندی ؛ سیستم طبقه بندی؛ سیستم امتیازی و سیستم مقایسه 
عوامل. 


هر یک از نظریه ها و سیستم های ارزشیابی بالا مزایا و معایبی دارد که 


مسأله ملاک تعیین حقوق و دستمزد عادلانه, از معضلاتی است که باید با 
بررسی نظریه ها و سیستم های یاد شده و رفع کاستی های آن ها به آن 
رسید و سیستمی متناسب با بینش اسلامی و بدور از هر گونه تقلید 


کورکورانه طراحی کرد. 


البته, کارشناسانی از عهده انز کار برض انند که هر با غنانن اسلامی در 
زمینه حقوق و دستمزد اشنایی لازم داشته باشند و هم در زمینه مدیریت 


آار اخشافی 


کاز مفم نریم عال توسعم رحاظ اتسانی در خامعه می باشد شرا راو 
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رفع نیازمندی های خود از حاصل کار یکدیگر بهره می برند. 


همین عامل؛ در توسعه روابط میان کشورها و شکوفایی فرهنگ و تمدن 
بشری عمده ترین تابر را دارد؛ ؛ زیرا افرادی که به منظور کار - اعم از 
تجاری, صنعتی و علمی - از کشوری به کشور دیگر سفر می کنند,. مستقیم 
يا غیر مستقیم به داد و ستد فرهنگی نیز می پردازند؛ همان گونه که 
سرآغاز فرهنگ و تمدن اسلامی در بعضی از کشورها مسافرت تجار 
مسلمان به ان سرزمین بود. 


قرآن از تمدن هایی سخن می گوید که حاکی از کار و تلاش پیشینیان در 
آباد سازی جامعه است., مانند أن چه که درباره عاد و مود و فرعونیان 
حکایت شده است.(1) 


(صرف نظر از عادلانه يا ناعادلانه بودن روابط کاری.) 
در این جا در بی. بیان تصام انار .هادی کار تیستیم بلکه می خواهیم کمک 
خا اس توص ار 


است. 


کلیه اات ووزات هانی که اسان وا آمز وتشچیی به انقاق (اخم از داحب 
تحت ]ی که ها ار اکانه عنم 
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قحره 10۳-6 الم کر کی فعل, ویک عاد * آرمدات الما * التّی ام 


۳ ِ فی البلاد؛ * و مود الذین جابوا الصخر بالواد؛ و فرعون ذی 
الاوتاد. 


انفاق را بیان می کند. بیانگر نقش و اهمیت کار در رشد مادی و معنوی 
جامعه است. 


انفاق 


انفاق در لفغت., انفاق مالی و غير مالی و نیز انفاق واجب و مستحب(1) را 
شامل می شود. واجب مالی مانند ز کات و مستحب مالی مانند صدقه البته 
صدقه در قرآن به پرداختی واجب هم اطلاق شده است. ولی در عرف به 


انفاق ؛ عامل نجات جامعه از هلاکت 


انفاق. چه به معنای بخشش جان در میدان جهاد و پیکار با دشمن باشد و 
چه به معنای بخشش مال. سبب نجات جامعه از هلاکت خواهد شد؛ زیرا 
بدون جهاد جانی و مالی نمی توان اقتدار جامعه را حفظ کرد و مانع از 
سلطه جویی دشمنان شد. 


از این زو خداوند در آیات جهاد می فرما ند" 
و انفقوا فی سبیل ال و لا تلُوا بایدیکُم الی التّهلکه. (بقره: 195) 


و در راه خدا انفاق کنید و با (ترک انفاق) خود را به دست خود, به هلاکت 


البته, چنان که از تفسیرها نیز بر می آید, به هلاکت افتادن از طریق انفاق 
به گونه های دیگر نیز امکان دارد؛ مثل این که 
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1- . مفردات راغب, ماده «نفق». 


بر اثر ترک انفاق. عده ای تهی دست از روی ناچاری. به جان و مال 
ثروتمندان دست برد زنند و يا این که شخص در انفاق کردن اعتدال را 
رعایت نکند و بر اثر زیاده روی در انفاق. خود دچار تهی دستی و عقب 
ماندگی گردد؛ یعنی افراط و تفریط در انفاق هر دو سبب هلاکت خواهد 


شد. 
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بخش هشتم: نقش معنوی عوامل غیرکاری در سطح زندگی 
اشاره 


منظور از نقش عوامل غیر کاری این نیست که انسان بدون کار و تلاش از 
خداوند متعال انتظار روزی داشته باشد و يا تنها به دعا و استغفار برای 
گشایش روزی بسنده کند, بلکه منظور این است که غیر از کار و تلاش, 
عوامل دیگری نیز هست که سبب گشایش يا تنگی وضع معیشتی می 
ردو 


اشاره 


رزاق بودن خداوند از مهم ترین عوامل غیرکاری در رابطه با وضع معیشتی 
است که بیش از دیگر عوامل نیازمند دقت است. 


الف) مفهوم رزق 


«رزق» در قرآن مفهوم گسترده ای دارد که همه مواهب الهی اعم از 
مادیه موی تفای وا ری را نو بر مت ید 


آن چه در اين جا بیش تر مورد نظر است, همان چیزی است که انسان ها 
از طریق. کار و تلانش, در بی آن. هستند: وگرنه بسیاری از مواهب الهی 
مانند نور خورشید, باران هوا و ۰ بدون کار به انسان می رلسند. 


ب تأکید قران بر توجه به رزاق بودن خداوند 


یا ایهاالناسن اذکُرُوا نعقت اللّه علیکّم هل من خالق غیژ اللّه یرزقکُم من 
السّماء و الارض لا اله الا هو فاثّی تُوفکون (فاطر: 3) 


ای مردم, نعمت خدا را بر خود یاد کنید. 
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هم چنین می فرماید: 


ان الذین تبون من دون له ایکون کم رژقا قابنتغوا عِلْد اللّه الرْرق و 
عْبْذوُْ و اشکروا له الیّه ثرَجَعُونَ (عنکبوت: 17) 


کسانی را که جز خدا می پرستید. اختیار روزی شما را در دست ندارند. 
پس روزی را پیش خدا بجویید و او را بپرستید و وی را سپاس گویید, که به 
سوی او بازگردانیده می شوید. 


با توجه به این گونه آیات, انسان همواره باید به یاد داشته باشد که روزی 
اه ات بسا امست که وه اب وا سا ار 
کنر کان فراهم سا مه به اای خرانانی کار کر یواوه ارععیت 
های الهی را داده است. 


ج) تضمین روزی 
برخی از آیات اشاره دارند که خداوند نه تنها روزی انسان ها, بلکه روزی 
هر جنبنده ای را تضمین کرده است: 


و ما من دَابّوٍ فی لا رض لا علی له رژفه ۵ عا ی ها خس وا 
فی کِتاب مٌبین (هود: 6 


و هیچ جنبنده ای در زمین نیست. مگر [اين که ] روزیش بر عهده خداست., 
و [او ] قرارگاه و محل مردنش را می داند. همه [اين ها | در کتابی روشن 
[ثبت ]است. 

و کاین مق اند لا تفیل رژفها اللة پعرقها وق لاحم و هو الشمع العلیع 
(عنکبوت: 60) 


ان ها و شما را روزی می دهد, و اوست شنوای دانا. 
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چون انسان های حریص و دیرباور به این مقدار بسنده نمی کنند. خدای 
عزوجل در مورد تضمین روزی و حق بودن وعده های خود سوگند یاد می 
کند: 


و فی السّماء رفک م و ما توعدُون. فق تب السماع و 1 ض‌ احه میل وا 
نکم تتَطفُون (ذاریات: 22 و 23) 


و روزی شما در آسمان است و آن چه به شما وعده داده می شود ؛ سو گند 
به پروردگار آسمان و زمین که این مطلب حق است همان گونه که شما 
سخن می گویید ! 


این همه تاکید بر رزاق بودن خداوند و تضمین روزی, برای ان است که: 
1 بندگان خدا, خالق هستی و روزی دهنده را بشناسند؛ 


۷ در کار و تلاش دست از حرص و زیاده طلبی بردارند ؛ نه این که دست از 
کار و تلاش بردارند و بگویند خدا روزی را می رساند. 


د) برداشت منفی از تضمین روزی 


اشاره 


شاید عده ای, از آیات مربوط به رزاق بودن خداوند و به ویژه آیات مربوط 
به تضمین روزی», چنین برداشت کنند که به کار و تلاش برای به دست 


اوردن روزی نیازی نیست و باید به دعا و عبادت پرداخت. چون روزی را 


چنین برداشتی با آبات و روایاتی که بر کار و تلاش تأکید دارد, نادرست و 
ناسا زگار است. خا ها ک ره روایت بسنده می کنیم: 


مستجاب نشدن دعا بدون کار 
به امام صادق علیه السلام عرض شد که شخصی 
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می گوید: در منزلم می نشینم, نماز می گزارم. روزه می گیرم و 
پروردگارم را پرستش می کنم, و روزیم خواهد رسید. امام صادق علیه 
السلام فرمودند: 

هو آَحذ التلاتّه الذین لا بُسَتجاث لهم(1) 

او یکی از سه د سنه افرادی است که دعایشان مستجاب نمی شوند. 

دعا نکردن امام صادق علیه السلام برای بیکاره 


شخصی ناگهان به محضر مبارک امام صادق علیه السلام وارد شد و در 
حضور امام علیه السلام نشست و گفت: از خدا| بخواه در این وضع بد 
معیشتی که دارم مرا روزی دهد. امام صادق علیه السلام فرمود: 


لا َوغُو لک أَطلّت کما مرک اللْمْ(2) 
کار کردن امام ضادق لته اسلا در کزمای اسان 


راوی گوید در یکی از راه های مدینه در یک روز بسیار گرم تابستانی_به 
امام صادق علیه السلام برخوردم. عرض کردم: فدایت شوم ! تو با ان 
جاپگاه والا در نزد خدا| و نسبتت با رسول خدا, در چنین روزی خودت کار و 
حرَجث فی طلب الرّرْق لاستغنی به عن مثلک(3) 

در 


ص: 250 
تسیر تم لها رصن اجان ایه ور ونم تاراتتهان اناد 


هو الژزاق». 
2 . همان. 


فا ررض 135 


بی نیاز شوم. 

روزی خوردن از بیت المال 

اعام‌ضادق قایه تسام می فوما ده کدا ند اوه غله السلام ی کرو 
الک نقم الب لولا آلک تأکل من بت الما و لاتم بتدک شیتا 

تو بنده خوبی هستی, افسوس که از بیت المال روزی می خوری و با دست 
خود کاری نمی کنی ! 

سپس حضرت افزود: 


داود علیه السلام چهل روز گریه کرد, خداوند آهن را برای داود علیه السلام 
نرم کرد و او هر روز یک زره می بافت و به هزار درهم می فروخت. 
سیصد و شصت زره بافت و به سیصد و شصت هزار درهم فروخت و از 


بیت المال بی نیاز شد.(1) 


بنابراین, رزاق بودن خداوند نه تنها , به معنای انتظار روزی بدون کار نیست, 
بلکه کا ر از مهم ترین اسباب روزی خوردن است که خداوند توانایی آن را 
ات 


البته خداوند روزی کسانی را که به دلایلی توان کار کردن ندارند, در اموال 
توانگران قرار داده است. 


) گشایش و تنگی روزی 


اشاره 


از آیات مربوط به «رزق» بر می آید که نه تنها خداوند اصل روزی انسان 
ها را تضمین کرده است. بلکه کمی يا زیادی ان را نیز مقذر ساخته است. 
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- . همان. 


چندین آیه با واژه «یبسط» در مقابل «یقدر» آمده است. مضمون همه آن 


ع لا 


1. لة مقالیذ السّماوات و آلأرْض یتسْط الق لِمَن بشاء و بَقْدر ای یکل 
شی ء عَلیدٌ (شورا: 12) 


کلیدهای آسمان ها و زمین به دست اوست. برای هر کس که بخواهد 
روزی را گشاده با ۹ می گرداند. 


3 ۳ ۳ س‌ 7 ع‌ِ 5 ِ میم 
2 او لم یروا ان اللة یبْسْط الرَرّق لِمَن بشاء و یِفدر ان فی ذلک لایا 
َو ۶ و مب ) ۰ 37( 5 
لفوم یوهنون (روم: 


۳ 


آیا ندانسته اند که [اين ] خداست که روزی را برای هرکس که بخواهد 
اورند, عبرت هاست. 


کافران. همه مسایل از جمله دارایی و نداری را به عوامل مادی نسبت می 
دهند» ولی ممکن است خدا باوران برداشت های گوناگونی داشته باشند و 


_. 


در مورد گشایش و تنگی روزی پرسش های متفاوتی مطرح کنند ؛ مانند؛ 


آپا برخورداری از امکانات مادی به معنای محبوب بودن نزد پروردگار و 
محروم بودن از آن به معنای مورد خشم بودن است؟ يا برعکس. 

چه مصالحی در کار است که خداوند یکی را در ناز و نعمت و دیگری را در 
زندگی سخت قرار می دهد؟ 

پاسخ این پرسش ها در ضمن بحت های آینده روشن می شود. 
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ان ات ای ای 


خداوند به طور طبیعی تفاوت هایی را در برخورداری از نعمت ها قرار داده 
است, چنان که خود می فرماید: 


1 ج ورد ره رن - 0 سو 
اللةٌ فصل بعصَکم بعض فی الرّرق (نحل: 71) 


به طور طبیعی همه انسان ها یکسان نیستند, بلکه استعدادها و توانایی ها 
فرق می کند. از این رو, عده ای از نعمت های الهی بیش تر بهره مند می 
شوند و عده ای کم تر. 


که در ادامه بدان پرداخته می شود. 


2 تام الفی 


این آزمودن انسان ها با سنت های الهی در دنیا است که در جنبه های 
گوناگون زندگی ظهور پیدا می کند. چنان که خداوند می فرماید: 


و بوتکم یشیءٍ من بن لوف و الجُوع و و تقّص من ألأْموال و لافس 5 


۱۳ [مانند ] ترس و گرسنگی, و کاهش در اموال و 
جان ها و محصولات می ازماییم؛ و مژده ده شکیبایان را. 


تما أَموالْکَم و أولادکَم فئتة و ال علخ أَجْرٌ عَظیمّ (تغابن: 15) 


اموال شما و فرزندانتان تنهاء, [وسیله ] ارمایشتن [برای شما آیند, و خداست 
که نزد او پاداشی بزرگ است. 
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ما من قبض و لا ب ط الا و له فیه مشیثة و قضا؟ و اتلاغ(1) 


خدا در آن باشد. 


بنابراین, یکی از علل تفاوت در سطح زندگی, امتحان الهی است؛ یعنی 
خداوند توان گران را در اموال می آزماید تا معلوم شود اهل انفاق و 
رسیدگی به نیازمندان هستند يا نه؟ فقیران را نیز در نداری می آزماید تا 
و ری کر قاس ان در چه حدی است؛ چنان که علی علیه 
السلام می فرماید: 


و روزی ها را مقدر کرد برخی اندک و برخی فراوان؛ دسته ای در تنگی, و 


دسته ای در زندگانی فراخ و آسان. قسمتی کرد به عدالت تا آن را که 
خواهد, در زندگانی آسان پا دشوار بیازماید, و سپاس و شکیبایی را در 


توانگر و نادار بیازماید(2) 

3. جلوگیری از سرکشی 

یکی از علل عدم گشایش روزی, جلوگیری از سرکشی انسان است: 
کلاً ان آلالسان لَیطغی, أن راغ استفنی (علق: 6 و 7) 

حقا که انسان سرکشی می کند, همین که خود را بی نیاز پندارد. 

نیز در سوره شوری می خوانیم: 


و لو تسط ال ال ق لعباده لَبقوا فی ألاأرض و لکن یرل بقدر ما تشاءٌ 
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[- ۰ اصول کافی, 0 : ض‌ 110 2. 
2- ی نبهج البلاغه, خطبه 01 ض‌ 92 


و اگر خدا روزی را بر بندگانش فراخ گرداند. مسلما در زمین سر به 
ای لیکن آن چه را بخواهد به اندازه ای [که مصلحت 
است ] فرو می فر ستد. به راستی که او به [حال ] بندگانش آگاه بیناست. 


در آیه نخست به رابطه میان احساس بی نیازی انسان و طغیان و 
تبغر کشتی آو اشتاره شده ولی دو ان وم به طور نوشن ز ابظه: به بین گشایش 
روزی و طغیان و سرکشی انسان بیان شد. 


بنابراین, یکی از علل عدم گشایش روزی این است که بندگان خدا به خود 
تدم بدا تن که رونی کصنیم خد آوند است.ه سر از کفر هام مطقیان.دو. 
تبافرنده ان لطفی ار وی برورد کار ات شزا سر اتجام ظفیان فیر خر 
بدبختی ابدی نیست. 


4 عخات الفی 


برخورداری از نعمت های کوناگون مادی حاکی از خشنودی خدا از 

برخورداران است. 

حال آن که, در نگرش قرآنی به هیچ وجه نمی توان صرف دارایی یا نداری 

را ملاک عزیز ز يا ذلیل بودن داننست ؛ بلکه عذاب الهی به صورت گشایش و 
روزی هر دو خواهد بود. 

دو - گناه 

اشاره 
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درست است که کار مهم ترین عامل برای توسعه زندگی است. ولی 
بعضی از گناهان سبب می شود که انسان دچار مشکلات گردد و از روزی 
محروم شود. 


امام صادق علیه السلام می فرماید: 
اش النت تحرم الثزق(1) 


گناه سبب محروم بودن از روزی می شود. 


خداوند فساد و تباهی در خشکی و دریا را به عملکرد بد انسان نسبت می 
دهد و می فرماید: 


ظَهَ الْقساد فیٍ الب 5 و الب بما کسَبَت انوا الناس ليذيقَهُمْ بَعض 0 
عملوا لَََهمٌ بَرَجِفُونَ ۳ 41 


فساد, در خشکی و دریا به دلیل کارهایی که مردم انجام داده اند, آشکار 
شده است؛ خدا می خواهد نتیجه بعضی از اعمالشان را به آنان بچشاند, 
شاید (به سوی حق) با زگردند. 


فسادهای ناشی از گناه دو گونه است: 
1 بازتاب تفن کاخ مانند سلب اعتماد و ایجاد ناامنی در جامعه؛ 
2 عذاب های الهی مانند کمبود ات و گرفتار خشک سالی شدن که 


نابسامانی وضع معیشتی را در یی دارد. 
امام صادق علیه السلام در اتفنشتیر ابة بالا می فرماید: 


زان کی جنبندگان دریا به وسیله باران است ؛ وقتی باران نياید, تباهی در 
خشکین و دزیا اشکار می. کرددو آن زماتی خواهد نود که کاه وساقرفاتن 
زیاد شود.(2) 


ص: 256 


1- . الحدیث, محمدتقی فلسفی, ج 2, ص 80. 


البته فساد و تباهی ناشی از گناه ممکن است به صورت عذاب های 
گوناگون ظاهر شود. 


الف) روگردانی از یاد خدا 


روی گردانی از یاد خدا| و دل بستگی به هواهای نفسانی, سرچشمه همه 
بلیدی ها و به دنبال آن زند کی سخت:دنبایی و بدبختی آخرتی, است. 


خداوند به بندگان خود چنین هشدار می دهد 


و مق اغرض.غن ذکری فان له فیس خلکا و تخسته بوم القیاقه ۳ 
(طه: 124) 


و هر کس از یاد من دل بگرداند, در حقیقت., زندگی تنگ [و سختی ] خواهد 
داشت و روز رستاخیز او را نابینا محشور می کنیم 


در مفردات راغب, «عیش» به معنای زندگی مختص حیوان آمده است؛ 
برخلاف «حیاه» که در مورد خداوند هم به کار می رود. «ضنی» نیز به 
معنای تنگی و دشواری است. 


این آیه که بیانگر تنگی وضع زندگی به سبب روی گردانی_ از یاد خداست. 
پس از آیاتی افترخ است که در رابطه با «هبوط» ۳ آدم , علیه السلام 
است. اين آیات به عبارت «فمن اب هدای قلا یضل لا پشقی» (طه: 
123 ختم می شود که بیانگر نقش پیروی از هدایت بزوزد از در نجات از 
گمراهی و بدبختی است. 


از این مقابله, فهمیده می شود که پیروی از هدایت پروردگار سبب خوش 
بختی و توسعه دن ژد کف است و پیروی نکردن از هدایت پروردگار که از 
آن:به روج کردانی از بان خدا تعتیر نتیده است, سبب بدبختی و تنگ دستی 
است. 


هم-حتین در فزان دز صورد روی گردانی از باد خذاه فقابلة ان با آنهان مین 
ی ۳ 
خوابیم 
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وا کل وک وم مب هو ۰( 


۳ ۳ و و یره اسان استاست رها آن 
ام ها 
بیازماييم و هر کس از یاد پروردگارش روی گرداند, او را به عذاب شدید و 
فزاینده ای گرفتار می سازد ! 


نکته ها 


یک. روی گردانی از یاد خدا در مقابل ایمان و پیروی از دستورات الهی 
قرار دارد. 


دوف کیفر رزوی کردانی شام داب دیاین ۵ آخرتی, اسنت: 


سه. عذاب دنیایی روی گردانی, زندگی در تنگنا و سختی است که هم 
مادی و هم معنوی است؛ زیرا مومنان تنگ دستانی هستند که به دلیل 
ایمانشان هیچ گونه فشاری را احساس نمی کنند؛ بلکه زندگی راحت و 
بانشاطی دارند, ولی 


برعکس, انسان های روی گردان از یاد خدا از نظر مادی چیزی کم ندارند, 
ولی آن چنان زير بار فشار زندگی قرار دارند که به دلیل نداشتن روز 
خوش. آرزوی مرگ می کنند. 


بنابراین. سختی زندگی گاهی به دلیل نداری است و گاهی به سبب حرص: 
طمع, حسد, عغصه روزمژگی و دیگر اندوه های ناشی از دارایی است که 


چهار. به فرض این که انسان های ظالم و از خدا بی خبر, در دنیا زندگی 
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پنج. کسانی که از یاد خدا روی گردانند و گرد معصیت می گردند. باید 
بدانند که در عذاب الهی غوطه ورند, هر چند به ظاهر غرق در نعمت 
باشند. 

ولی کسانی که شب و روز خود را با یاد خدا می گذرانند و همواره می 
کوشند تا خشنودی او را به دست اورند, باید بدانند که غرق در نعمت اند؛ 


هر چند به ظاهر تهی دست باشند؛ زیرا هیچ نعمتی با نعمت به یاد خدا 


ب) کفران نعمت 
اشاره 
اين که سعدی می گوید: 
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شکر نعمت نعمتت افزون کند 

کفر. نعمت از کفت بیرون کند 

خاففتی: است. کم در ابات قروانات بر آن‌تانید شنده است: 

علی علیه السلام در اين مورد می فرماید: 

اذا وضّت الیکم آطراف التقم قلا تتفُروا آقصاها بقلّه الشکر(1) 
خفن له تعمت, ها یه تما رصین ها اسانس دفاله آن رآ مبزید. 


کفر نعمت به معنای ناسیاسی و ادا نکردن حق نعمت های الهی است؛ اعم 
از اين که انسان نعمت های خداوند را در مسیری الهی به کار نگیرد, و با 
قرآن موارد گوناگونی را بیان می کند که ناسپاسی سبب از میان رفتن 


1 
1 داستان دو مرد غنی و فقیر 


در سوره کهف داستان دو مردی آمده است که یکی غنی و دارای دو باغ با 
میوه های فراوان بود و دیگری فقیر و باایمان. شخص روتمند نه تنها 
دارایی خود را به رخ دوست فقیر خود می کشید, بلکه غرور مستی روت 
اه را آن چنان فرا گرفته بود که دارایی خود را پایداز می بنداشت واحتین 
سرانجام منکر خدا و معاد نیز شد. 


دوست فقیرش او را نصیحت می کرد که چرا از خدا غافل شده ای و این 
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1- . نهج البلاغه, حکمت 13, ترجمه شهیدی. 


او نمی دانی ! و نیز در مورد عذاب الهی به او هشدار می داد. ولی او 
کش هآ ند آشت تا ان که نیز انجام غاب آلفی -حنین فر ا رسد 


و أحیط پتقره قسشتع لب کی علی ما الق و هی خاوتَة علی غروشها و 
یقول یا لتنی لم آشرک یی حدا(1) (کهف: 42) 


وه شا ها سای ات سای اس ان را فرن 
گرفت. «پس برای [از کف دادن ] ان چه در آن [باغ] هزینه کرده بود, دست 
هایش را بر هم می زند ؛ در حالی که داربست های آن فرو ريخته بود و [به 
حسرت ] می گفت: «ای کاش هیچ کس را شریک پروردگارم نمی ساختم. 


خداوند در سوره قلم.(2) 


داستان باغ دارانی را نقل می کند که سوگند یاد کرده بودند تا صبحگاهان 
دور از چشم مستمندان میوه ها را بچینند و حتی به یک فقیر هم اجازه 
ورود به باغ ندهند؛ ولی عذاب الهی شبانه فرا رسید و ان باغ سرسبز را به 
ویرانه ای مبدل ساخت. باغداران که هنگام صبح باغ را ویرانه دیدند. به 
سرزذش یکدیگر پرداخته و به ستم های خویش اعتراف کردند. 


گذلک العذاث و آعذات آاآخزو کب و کائوا یَعلَمْون (قلم: 33) 
عاونا این کته است فداب ارت سر کر اشت ارچ اه 
اخام صادق اه اتاام اس مها هد ور میراد 
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1- . نیز نک: آیات 32 - 43. 
2 . آیات 17 - 32. 


ان الْجل لیب الّنبِ فیدر عنه الزرق(1) 

گاه انسان گناه می کند و روزی او قطع می شود. 

3. ناشکری قوم «سبا» و سیل ویرانگر 

داستان این قوم در سوره «سبا» نقل شده است که می فرماید: 


مد کان لِستَاٍ فی مَسْکنهم آبة جتنان عَن یمین ق شمال لوا و 
و اشکُُوا له بل طیبه و رس عَفوه؛ قاغرضو فازسلنا له سل لعرم 
لناهم بِجَنتَهم < ختتیر جَنتین دواتی ال حَمّط و آثل شی ء من سذر قلیل. ( سب 

15 و 16) ثِ_ِ۳ 


برای قوم «سبا» در محل سکونتشان نشانه ای (از قدرت الهی) بود: دو 
باغ زد ین و گسترده) از راست و چب (رودخانه عظیم با میوه های 
فراوان؛ ؛ و به آن ها گفتیم) از روزی پروردگارتان بخورید و شکر او را به جا 
آورید. شهری است پاک و پاکیزه و پروردگاری آمرزنده (و مهربان). ابا آن 
ها (از خدا) رفی کردان شنند و ما سیل. ویراتکر را بر آنان فرستاديم: و 
دو باغ (پر برکت)شان را به دو باغ (بی ارزش) با میوه های تلخ و درختان 
شوره گز و اندکی درخت سدر مبدل ساختیم. 


آبات. بعدی بیانگر این است که آبادی های نزدیک به هم در کنار رودخانه 
وجود داشت که ان ها با امنیت کامل رفت وامد می کردند. ولی قدر این 
نعمت را نیز ندانستند. ازاین رو, براثر سیل ویرانگر که سزای کفر و 
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ناسیاسی .شان بودء این آبادی ها نیز از میان رفت: 


4 داستان قربه ای ناسپاس 


خداوند قریه ای را مثال می زند که امن و آرام بود و همواره روزی از هر 
جا می رسید, ولی به دلیل ناسپاسی نعمت, خداوند آن ها را گرفتار ترس و 
گرسنگی کرد.(1) 


روایات بیانگر این است که ناسیاسی اهالی اين شهر یا روستا که به ظاهر 
بهودی بودند, به جایی رسید که با خمیر تکه هایی برای پاکیزگی درست می 
کردند و می گفتند اين نرم تر و از سنگ بهتر است. خداوند آنان را گرفتار 
گرسنگی کرد. تا جایی که به همان خمیرها نیازمند شدند و آن ها را می 
خوردند.(2) 


5 کفران نعمت های معنوی 


باید تنوجچه داشت که نعمت به مواهب مادی اختصاص ندارد, بلکه نعمت 
حقیقی همان نعمت های معنوی است که اصل آن ایمان به خدا و فروع آن 
وجود انبیا و اولیا و احکام الهی است. 


بنابراین. کفر نعمت نسبت به تمام نعمت های الهی صادق است؛ چنان که 
اک 


لْ تر [لی الدین بَدلوا نغقت ال کفْرا و لوا و َهْمْ دار الوا 
َطلوتها ۱ ِِ له آتدا لمْضوا ار 2 ۱ 
۲ 
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1- . نحل, 112. 


(ابراهیم: 30-28) 


آیا ندیدی کسانی را که نعمت خدا را به کفران تبدیل کردند, و قوم خود را 
به سرای نیستی و نابودی کشاندند؟ ! (سرای نیستی و نابودی) جهنم است 
که ان ها در اتش وارد می شوند و چه بد قرارگاهی است ! ان ها برای خدا 
همتایانی قرار داده اند, تا (مردم را( از راه او گمراه سازند. 


ناسیاسی. انسان را از نعمت محروم می سازد. پس چرا بسیاری هستند 


که کفران نعمت می کنند و پیوسته به عیش و نوش مشغو لند, ولی روز به 
روز از امکانات مادی بیش تری بهره مند می شوند؟ ! 


پاسخ این پرسش در بحث بعدی روشن خواهد شد. 


اشاره 


هميشه عذاب الهی با برداشتن نعمت نیست ؛ زیرا برداشتن نعمت و سختی 
در معیشت لطفی از جانب پروردگار است تا بندگان از غفلت بیرون آیند و 
رو به سوی خدای آورند. 

اساسا بنای خداوند بر این نیست که مقمنین در دنیا همانند سرمایه دارهای 
از خدا بی خبر زندگی کنند, اگر چنین بود انبیا و اولیای خدا از همه 
سزاوارتر بودند, حال آن که آن ها در دنیا با دشواری های گوناگون می 
ستیزند تا بیش ترین منزلت را نزد حضرت دوست به دست اورند. 

در این باره امام صادق علیه السلام می فرماید: 

آولا الحاخ المومنین عَلی الم فی طلب الرَرّق 
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لتقلهم من الحال التی هم فیها الی َْیّقَ منها(1) 


ِ و کردن موّمنین با خدا در درخواست روزی نبود, خداوند وضع آن 
ها را دگرگون می کرد و در تنگنای بیش تری قرار می داد. 


بنابراین, در بینش قرآنی صرف برخورداری از متاع دنیوی به معنای 
۰ > چث«_« ۱" 
یحَسبَونَ تما تمد هم نت من مال ق تینه تسار لیم فی: الخیرات: کل 7 


ک 
2 


ار 0 5 و 56) 


آیا می نندارتد که ان خه از مال:ه.یشران که بندیشان مدد ضی دهیم: [از آن 
روی است که ] می خواهیم به سودشان در نیکی ها شتاب ورزیم؟ [نه, ] 
بلکه نمی فهمند. 


هم چنین می فرماید اگر بیم آن نمی رفت که مردم یکپارچه کافر شوند, 
کافران را غرق در زیورهای دنیا می کردیم: 


و و لا آن یَکُونَ التاسن مد بواجده لجَقلنا یمن یکْفْرُ بالَغمن لبوتهم ششقا 


من فِصء و معارج عَلیْها یَظهژون, و لبيوتهم ابواب و سرا علیها بتکون و 
5 1 لک لفا هتاغ الیاه الصا و لاخرم عند رک للعتقیم 


حرف و ان کل ذ 
(زخرف: 33 - 35) 


و اگر نه آن بود که [همه ] مردم [در انکار خدا] اقتی واحد گردند, قطعا 
برای خانه های انان که به [خدای ] رحمان کفر می ورزبدند» سقف ها و 
هایشان نیز 


ص: 265 


درها و تخت هایی که بر آن ها تکیه زنند. و زر و زیورهای [دیگر نیز ]. و 
همه اين ها جز متاع زندگی دنیا نیلست؛ و آخرت پیش پروردگار تو برای 
پر هیز کار ان است: 


امام صادق علیه السلام درباره آنة بالا چنین می فرماید: 
اک خداوند چنین می کرد هیچ کس ایمان نمی آورد, ولی هم در میان 


مومنان و هم در میان کافران توان گران و مستمندان را قرار داد, سیس 
آن ها را بة فشتيلة آمر. و نهی و ضیر .و دضا آزمو‌د. ۱11 


استدراج در لفت به معنای تدریح نزدیک گردانیدن است.(2) 


در این جا به معنای نزدیک شدن تدریجی به هلاکت است. آن چه در مورد 
ِ زندگی مادی کافران گفته شد, اصطلاحا همان «استدراج» است؛ 


8 نوا بآیاتنا سَتسْتَدرجُهُم من حَیّتْ لا یِعَلَمُون و أملی لَهْمْ ان کیّدی 
متیر (اعراف: 182 و 183) 


و آن ها که آیات ما را تکذیب کردند. به تدریج از جایی که نمی دانند, 


گرفتار مجازاتشان خواهیم کرد. و به آن ها مهلت می دهم (تا مجازاتشان 
دردناک تر باشد) ؛ زیرا طرح و نقشه من, قوی (و حساب شده) است. (و 


کی اک هی لهاتم و هن مه رم انتصا عفر موه 
ادا رآیت اللَة تعالی بُعطِی العباة ما شاغون علی معاصیهم ایا قاتّما ذلک 


اد ا< بقل 
سیدراج مبه 


ص: 206 


2- ۰ لسان العرب, 0 4 ضص 3210 


لهم(1) 


اکز تقو بینید که خداوند به رغم گناه به بندگانش ان جچه می خواهند می 
دهد, بدانید که این استدراج است. 


سپس حضرت این انة را تلاوت فرمود: 


قلَمّا 7 تسوا ما درو به قتنا علَبهمْ نوا کل قیاع خی زوا خر توا ها اش 
َحدُناهم بَعْتَه قلذا هُمْ مُبَیسُون (آنعام: 44) 


پس چون آن چه را بدان بند داده شده بودند, فراموش کردند, درهای هر 
چیزی [از نعمت ها] را بر آنان گشودیم, تا هنگامی که به آن چه داده شده 


نودنده شاد کر‌دیدند؛ تا کهان. آکرییان اانان را گرفتیمرو بکباره توضید شندند. 


بنابراین, «استدراج» بدترین نوع عذاب الهی است؛ زیرا نیشی است که 
لذت نوش می دهد؛ یعنی نه تنها خدآوند, گناه کاری را که امیدی به 
اصلاحش نیست, به حال خود وا می گذارد, بلکه بر رفاه او نیز می افزاید 
تاش نی نام‌هیص نی داب خر تق سس تری | به جان بخرد که با عذاب 
های دنیایی قابل مقایسه نیست. 


از این روه انسان باید در زندگی بسیار هوشیار باشد و بداند که دارایی و 
نداری, نندرسنی و بیماری و دیگر قبض و بسط های زد کی هب یک به 
تنهایی ملاک خوش بختی و بدبختی انسان نیست, بلکه سعادت انسان در 
خشنودی خدا و خشنودی خدا در طاعت اوست؛ و 


و 2607 


+ اف الضتا ه آلدینه الما نمحقرض 100 


بدبختی در غعضب خداست و غعضب خدا| در معصیت اوست. 


در نتیجه, اهل طاعت خوش بخت است ؛ هر چند فقیر و بیمار باشد. ولی 


جح( ظلم ؛ عامل هلاکت جامعه 


اشاره 


ظلم از گناهانی اه که یکی از پی آمدهای ِ آن ویرانی و 29 
تی و ار ۳0 آن ها شده است. خدا هه در سور _ قصص, پس از 
اشاره به آبادی هایی که به سبب مغرور شدن صاحبان آن ها به ویرانه 
تبدیل شده است می فرماید: 


و ما کان راک فهلک ری حتی تَقت فی أمها شولا لوا له با و ما 
کثا مُهِلکی الْفُری الا لها طالِمُون (قصص: 59) 


و پروردگار تو هرگز شهرها و آبادی ها را هلاک نمی کرد تا این که در کانون 
آن ها پیامبری مبعوث کند که آیات ما را بر آنان بخواند ؛ و ما هرگز آبادی ها 
فاصم ان سا اس رون 


در این ایه به دو نکته اساسی اشاره شده است: 


1 خداوند برای بیان کردن احکام دینش فرستادگانی را به نزد مردم می 
فرستاد که این نوعی اتمام حجت با مردم بود؛ 


2 ظلم و ستم پس از اتمام حجت. عذاب الهی را در پی خواهد داشت. در 
سوره فصلت نیز خداوند بة ثبی اکرم می فرماید: به مردم بو اکر از خدا 
روی گردان شوند, باید از عذابی همانند عذاب عاد و ثمود بترسند.(فصلت: 
13( 
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و در سوره فجر به ساختمان های باشکوه و بی مانند قوم عاد و خانه های 
از سنگ تراشیده قوم مود و بناهای برافراشته فرعون اشاره می فرماید؛ 
همان هایی که در جامعه سر به طفغیان برداشته و فساد به راه انداختند. 
خداه‌ند نیز تازیاته. عذاب را بر سر آنان تواخت:. 


عذاب قوم عاد 
درباره عذاب قوم عاد و علت آن خداوند می فرماید: 


اما قوم عاد به ناحق در زمین تکبر ورزیدند و گفتند: «چه کسی از ما 
نیرومندتر است؟ »*. ایا ثمی داتستند خداوندق که آنان را آفریده است از 
ان ها قوی تر است؟ ! و (به سبب این پندار) پیوسته ایات ما را انکار می 
کردند. سرانجام تند بادی شدید و هول انگیز و سرد و سخت در روزهایی 
شوم و پر غبار بر آن ها فرستادیم تا عذاب خوا ر کننده را در زندگی دنیا به 
آن ها بچشانیم و عذاب آخرت از آن هم خوار کننده تر است.؛ و (از هی 
طرف) یاری نمی شوند. (فصلت: 15 و 16) 


عذاب قوم مود 

قرآن در مورد عذاب قوم مود چنین می فرماید: 

امام قوم نمود را هدایت کردیم, ولی آن ها نابینایی را بر هدایت ترجیح 
دادند. به همین جهت. صاعقه - عذابی خوارکننده - به خاطر اعمالی که می 
کردند, آن ها را فرو گرفت. (فصلت: 17) 

عذاب فرعونیان 


ص: 209 


نعمت ها و ویرانی حاصل کار و تلاش ان ها بود. قران می فرماید: 


و لَقَدُ آحَدْنا آل فزعون بالسّین و تقص من المراتِ لََلهُمْ یَدکرُونَ 
9 130) 


و در حقیقت. ما فرعونیان را , به خشکسالی و کاهش محصولات دچار 
کردیم؛ باشد که عبرت گيرند. 


فرعونیان به جای پند گرفتن از عذاب الهی, نابسامانی را به شومی موسی 
علبة التلاضم همراهان اه و روی. آورتن تغعمت: را : به شایستگی خود نسبت 


ی داآدند: 
خداه‌ند نی آن ها را خنین تنبیه کرد 
پس بر آنان طوفان و ملخ و کته ریز و غوک ها و خون را به صورت نشانه 


هایی آشکار فرستادیم و باز سرکشی کردند و گروهی بدکار بودند. 
(اعراف: 133) 


موس اه ایا و را تا هی راما اوه و 


خداوند. عذات را از آن ها برداشت. ولی آنان به غهد خود وفا نکردند تا این 
که سرانجام خداوند آن ها را در دریا غرق کرد و ساخته ها و افراشته 
هایشان را ویران نمود, و ستم وید کائنی را که در راه خدا| مبارزه و 
ایستادگی می کردند را به پیروزی رساند ۳9 


مناد تال نات 


اشاره 


ص: 270 


1-. برداشت از آیات 134 الی 137 سوره اعراف. 


عمل صالح یعنی انجام دادن هر کار شایسته ای که خداوند به آن راضی 
است. در برابر عمل ناشایسته که خداوند به آن راضی نیست. 


همان گونه که گناه و اعمال ناشایسته در محرومیت از روزی و دشواری 
وصع معیشتی, نقش دارد, اعمال شایسته نیز در نوسعه و اتید 
گذارند؛ : زیر| خداوند وضع انسان ها را بر اساس عملکرد آنان تغعییر می 
دهد؛ چنان که خود فرموده است: 

ان ال لا یُعَیرٌ ما بقوّم حثی یْعَیرُوا ما یسم (رعد: 1()11) 


دهند. 


اشاره 


ایمان به خدا با این که خود از نمونه های بارز عمل صالح است., اصل و 
اساس انجام دادن دیگر کارهای شایسته نیز می باشد. 


بارها در قرآن ایمان و عمل صالح در کنار هم آمده اند ؛ زیر| این دو تکمیل 
دم من کر نو و شر. ط ابر غی نذا رکه 


چون تقوا چیزی جز خودداری از کارهای ناشایست نیست. دومین مصداق 
بارز عمل صالح, تقوا است. 
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1- . نیز انفال: 53 (درباره تغییر نعمت می فرماید: خداوند نعمتی را که به 


هم جتیرن بازها در فران انمان و تقها ذر کبار هم آهده اند زیر رانطه انفان 
و تقوا همان رابطه ایمان و عمل صالح است؛ با این فرق که عمل صالح 


بنابراین. انسان خداجو, از سویی باید از کردار ناشایسته خودداری کند تا 


گرفتار عذاب دنیایی و آخرتی نگردد و از سوی دیگر به کارهای شایسته 
بیر دازد ها از آثار دنیایین و آخرتی آن ها بهره مند شود. 


1 شنودن برکت های آسمان و زمین 


پچ ی ۹ 


و لو أن هل الثری آمئوا و القوا َقتکنا لیم کات من السّماء و 
لکن کدبوا قَأَحَدُناهم بما کائوا یَکَسبُون (اعراف: 1()96) 


و و اگر مردم شهرها ایمان آورده و به تقوا گراییده بودند. قطعا برکاتی از 
اسمان و زمین برایشان می گشودیم, ولی تکذیب کردند؛ . یس به [کیفر 
آدستاوردشان [گریبان ] آنان را گرفتیم. 


لاه 


رض و 


2. پایداری بر ایمان و روزی فراوان 

خداوند در مورد اثر پایداری بر ایمان می فرماید: 
و لو اشَتقاموا علّی الطریقه لسَْناهُم ماء 

27 


1- . نیز نک: مائده, 66. 


عدفا (جن: 416( 
ق که ها و اتسا رااس اسا وی زا 
ان اه انیت را مدای بایان متا یبای سا ادا 


3. تقوا و روزی 


شود که خداوند هنگام گرفتاری دری را بر روی بنده پرهیزکارش بگشاید 
که هرگز گمان آن را نمی برد. چنان که خود می فرماید: 
و من یتّقٍ اللة بَجْعل له مَخْرَجا و یرَرْفْة من حَیْتْ لابَحْتس. (طلاق: 2 و 3) 


1 


و او را از جایی که گمان ندارد روزی می دهد. 


است. چنان که علی علیه السلام می فرماید: 


و اعلمُوا آنه من یت اللة یَجْعل له مخرجا من الفِتن و نورا من الظلم(1) 


روشنایی در تاریکی ها برای او فراهم می کند. 


تکار ات اه ای برداست کرو کم اسان دست از کار که وه 
خودسازی 
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بیردازد و از خدا انتظار روزی داشته باشد, بلکه ترک کردن طلب روزی» 
خود از نمونه های عدم خودسازی است. 


پس از نازل شدن این ان عده ای در خانه هایشان ۳ مشغفول عبادت شدند ؛ 
بش ای اس تا ری ات را ی سس ان سس ام هی اه 
علیه و آله آگاه شد و فرمود: 


ای لْبغِض الژجل فاغرا فا الی ریُه: الهم اژقنی, و یرک الطلت(1) 

من بر کسی که کار را ترک کند و در پیشگاه خدا دهن بگشاید و بگوید: 
«خدایا روزیم ده», خشمگین هستم. 

یز نکن اتجوننت 

انشتازه 

شکر نعمت یعنی این که به یاد ولی نعمت خود - پروردگار عالم - باشیم و 


نعمت های الهی را در زمینه هایی که سبب رشد و تعالی فرد و جامعه می 


کرد به کار گیریم. 
1 شکر نعمت و گشایش زندگی 
اگر انسان ها قدر نعمت های الهی - مادی و معنوی - را بدانند و بکوشند 


حق هر نعمتی را آن گونه که خدا می پسندد, ادا کنند. به یقین تحول 
عظیمی در وضع زندگی شان ایجاد خواهد شد؛ زیرا وعده خدا چنین است: 


لد تا کم ال اک نش رید کم لین كقَرَتْمّ ان غذابی لشَدیذ 


اگر واقعا سپاس گزاری کنید,. [نعمت ] شما را افزون خواهم کرد و اگر 
ناسپاسی نمایید. قطعا عذاب من سخت خواهد بود. 
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زنتدول آکرم ضلی ال غلیه و آله. کر ان مورخ هی گر چاید» 
ما قح ال علی عبد باب شکر قَحَرَنَّ عنه باب الژّیاده.(1) 


در سپاس گزاری به روی بنده ای گشوده نگردد که در افزايش برویش 
نسته. گرد د. 


یعنی؛ هرگاه خداوند در شکر نعمت را به روی بنده نکشتاند: در افزايش آن 
را نیز خواهد گشود. 


ادای حق اللّه و افزایش روزی 


۱ ۵ ات یم ون ۳ ۱ 
ان لله فی کل نعمه حقا فمن اذاهُ زاده منها, و من قَصَر عنه خاطر بروال 
نعمته.(2) 


کند و هر کس در ادای حق کوتاهی کند. در خطر از دست رفتن نعمت قرار 
خواهد گرفت. 

و نیز در مورد پرداخت زکات می فرماید: 

«و حضنوا آموالکم بالرّکاه ؛(3) اموالتان را با زکات دادن حفظ کنید». 

هم چنین در مورد نفش صدقه می فرماید: 

«استئز لوا الزق بالصّدقه(4) روزی را با صدقه دادن فرود آورید.» 
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۰-2 . نهح البلاغه,. حکمت 244. 


3- ۰ همان حکمت 11416 
4 . همان, حکمت 137. 


مرا اه 


رشن فک تشه 

اشاره 

شکر نعمت سه مرتبه دارد: شکر قلبی؛ شکر زبانی؛ شکر عملی 

شکر قلبی 

شکر قلبی به اين معنا است که انسان قلبا خدا را ولی نعمت خود بداند و 


اگر از غیر خدا خیری به او می رسد آن غیر را واسطه فیض الهی بداند و 
قاجا نا ند و مستقل برای غیر خدا| قابل نشود. 


شکر زبانی 
یعنی انسان آن چه را در قلب دارد, بر زبان جاری کند؛ مثلاً بگوید 
«اخو امس العالین ۱۱۱ 


هم کنیس از کساتی که اسظه فحض‌الفی ده آتو کر که آمام‌ اه 
۷۳ ِ "۳ 1 


ار و ی و او 


شکر عملی خود بر دو گونه است: 1. انسان رفتاری انجام دهد که حاکی از 
شکر در برابر نعمت است؛ مثلا نماز شکر بخواند, يا سجده شکر به جا 


اورد. 


امام صادق علیه السلام فرمود: 
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2- ۰ همان ضص 16 


رسول خدا صلی الله علیه و آله برای سفر کوتاهی بر شتر سوار بود, ناگاه 
فرود امد و پنج سجده کرد. چون سوار شد. اصحاب عرض کردند: يا رسول 
الله شما را دیدیم کاری کردی که تا کنون نکرده بودی؟ فرمود: اری ! 
جبرئیل علیه السلام به نزدم امد و از جانب خدای عزوجل به من مژده 
هایی داد من برای هر مژده یک سجده شکر برای خدا کردم.(1) 


روش دوم شکر عملی این است که انسان نعمت های الهی را به جا 


در امور صالی: ادای واجبات مالی در درجه اول اهمیت قرار دارد؛ زیرا اک 
انسان بدون ادای واجبات مالی. صدها برابر در راه خیر مصرف کند. تکلیف 
از او برداشته نمی شود, تا چه رسد به این که خدای ناکرده. نعمت خدا را 
در راه نافرمانی او خرج کند. 

خودداری از گناه و ارتکاب حرام نیز شکر نعمت است. 

امام صادق علیه السلام فرمود: «شکرٌ اللعمه اجتناتبٌ المحارم».(2) 

ج) دعا و استغفار 


اشاره 


گناه سبب می شود که انسان از نعمت آب که مایه حیات است, محروم 


گردد. قران می فرماید: 


آیا ندیده آند که پیش از آنان چه بسیار امت ها را هلاک کردیم؟ [امت هایی 
که ]در زمین به انان امکاناتی دادیم که برای شما ان 
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امکانات را فراهم نکردیم, و [باران های ] آسمان را پی در یی نز آناخ فرو 
فرستادیم, و رودبارها از زیر [شهرهای ] آنان روان ساختیم. پس ایشان را 
به [سزای ] گناهانشان هلاک کردیم و پس از آنان نسل های دیگری پدید 


۳ بش 
فی گرا مسا ات ارت استه اه مه سار ۱ قاری 


نعمت به ویژه باران که سرچشمه بسیاری از نعمت ها است بیان شده 


است. 


حضرت هود پس از فرا خواندن قومش به یکتایرستی, به آنآن گفت: 


ای قوم من؛ از پروردگارتان اضر تن بخواهید, , سیس به درگاه او توبه کنید 
[تا] از آسمان بر شما بارش فراوان فرستد و نیرویی بر نیروی شما 
بیفزاید و تبهکارانه روی بر مگردانید. (هود: 52) 


حضرت نوح علیه السلام از طرف خداوند مأموریت یافت تا پیش از 
رسیدن عذاب الهی, به قوم خود هشدار دهد. او اثار معنوی ایمان و تقوا را 
یاداور شد, ولی به حال آن قوم لجوج سودی نبخشید. سپس به اثار مادی 
اسن: ستغفار اشاره می کند: 


قفلث استفیژوا تیک َذ کان عغفازاء بسل السّماء لیم مذرازاء و 


ع 0 


یمدد باخوال 5 
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[- ۰ انعام, 6. 


۵ - و ۵ و 


یت ول ام ات ول کم ما و10 12) 

از پروردگارتان آمرزش بخواهید که او همواره آمرزنده است. [تا ] بر شما 
از اسمان باران پی دربی بفرستد. و شما را به اموال و پسران یاری کند. و 
برایتان باغ ها قرار دهد و نهرها پدید آورد. 


غلی غليه السلام پیش از بیان این کة بر کت های. اسمان و زمین به فرمان 


و قذ جعلّ ال سبحاته الاستغفار سببا لذُرور اللزق و رحمه الْحلق(1) 


و خدا ی خواستن را وسیله پیو ستنه داشتن روزی بر روزی خواران و 
موجب رحمت بز آفرید حان قرار داده است. 


قرجم ال امرا استفْبل تَوبتة, و اشتفال حطيتتة, و بادز مَنتته.(2) 


پس خدا بیامرزد کسی را که به پیشواز توبه رود. و از گناهانش بخشش 
بخواهد, پیش از ان که مرش فرا رسد. 


آن گاه حضرت در پیشگاه خداوند برای طلب باران دعاهایی کردند که در 


4 توصیه امام صادق علیه السلام 
امام صادق علیه السلام به سفیان توری فرمود: 
ای 


بسیار شکر آن 
ص: 279 
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را نفجا آود؛ زیرا| خداوند تشز قران فرمود: : «لیّن شک تم لأزیکتکم» 


سپس با استناد به آیه «استغفروا ربکم...»(1) 


می فرماید(2): 

ف ایا اشتطات: اتوی فا من ااشفار تاکز زویی. کنی فده سار 
۱ ی فار کن.» 

د) هجرت 


کاه: اتشتان ارم چنان در تنگنا قرار می گیرد که راهی جز هجرت برایش 


اگر هجرت در جهت خشنودی خدا باشد, خداوند نیز گشایش در ز ند کی را 
ایجاد خواهدکرد. چنان که خود می فرماید: 


من یُهاجر فی سبیل الله یذ فی آلارض فراگها کثیژا و سَعة (نساء 
100 


و هرکه در راه خدا هجرت کند, در زمین اقامت گاه های فراوان و گشایش 
ها خواهدیافت. 


و کسانی که پس از ند کم ِ راه خد| هجرت کرده اند, در این دنیا 
جای نیکویی به آنان می دهیم و اگر بدانند, قطعا پاداش آخرت بزرگ تر 
خواهدبود. (نحل: 4۸1) 


پس در بهبود وضع زندگی انسان عوامل گوناگونی اعم از کاری و غیرکاری 
پا بازدارنده روزی و افزاینده آن نقش دارد؛ ولی اين که تا چه حد انسان 
باید به فکر زندگی مادی باشد و این که ایا اساسا در بینش اسلامی برای 
برخورداری از ثروت حدی تعیین 
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شده است با نه, بحثی است که در ادامه به ان خواهیم پرداخت. 


بخش نهم: سطح مطلوب زندگی 

اشاره 

بر آسانن بینش قرانی: همه اموال به همه انسان ها تعلق, دارد. از این رو, 
با این که مالکیت خصوصی محترم شمرده شده است تا استعدادهای فردی 
شکوفا گردد و افراد بر اساس تفاوت های طبیعی شان به نسبت توان خود 
از نعمت های الهی بهره مند گردند, محدودیت هایی نیز وجود دارد تا از 
انباشت ثروت در دست شماری اندک جلوگیری گردد. 

یک - حدود الهی 

اشاره 

حدودی را که خداوند برای برخورداری عاقلانه از نعمت ها قرار داده است. 
به قرار زیر است: 

الف) حد تکوینی 

پیش تر به بحث رزاق بودن خداوند پرداختیم؛ این موضوع همان حد تکوینی 


است که به موجچب ان تفاوت هایی در برخورداری از نعمت ها ایجاد می 
شود. 

بنابراین, این گونه نیست که هرکس به هر چه می خواهد, بتواند دسترسی 
پیدا کند؛ مگر این که خواست خدا در آن باشد؛ به عبارت دیگر. اگر انسان 


بکوشد به آن چه برایش مقدر شده است می رسد. 
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افزون بر این که خداوند به طور تکوینی روزی انسان ها را مقدر فرموده 
است, به طور تشریعی نیز احکامی را قرار داده است تا فعالیت های 


اقتصادی بر اساس خشنودی او تنظیم گردد و سرانجام در رسیدن فرد و 
جامعه به کمال مطلوب کمک شایسته ای باشد. 


از اين رو, پیش تر به انواع کارهای حرام و آثار زیان بار آن ها اشاره شد. 


بنابراین. این طور نیست که انسان .یراق کدران زندفی اراد باشد تا از .هرز 
راهی کسب درامد کند. 


ج) حد اعتدال 


خداوند نه تنها انسان ها را برای کسب هر نوع سودی آزاد نگذاشته است؛ 
بلکه در کسب سودهای حلال نیز انسان را از افراط و تفریط باز داشته 
است تا توازن اقتصادی برای زندگی مطلوب برقرار شود. 


بنابراین, در بیذش اسلامی, نه فقر و نداری مطلوب است و نه تکاثر و 
زراندوزی" 9« مطلوب در حد عفاف و کفاف اننت که بة. ان 


دو - نفی فقر و نداری 
آیات و روایاتی که در رابطه با تشویق به کار و کوشش, ابا مادی ۲ 


معنوی کار و جلوگیری از انباشت ثروت در دست عده ای خاص آمده 
است. همگی دلایل مخالفت اسلام با فقر و نداری است. 


کفر مدا ره فا فرحم و امافی سار 
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دارد که به آن ها اشاره شد. در این جا به چند حدیث که در نکوهش «فقر» 
و اثار ند ان وارد شده است, بسنده می کنیم. قلی علیه السلام در این 
باره می فرماید: 


ات افتیتا یا ۱ ۱ قوته فمن عدم قوثه کنر خطایاخ(1) 


کسی را که در پی روزی خود می رود. سرزنش مکن؛ زیرا فقدان روزی 
را 


و نیز حضرت به فرزندش محمدبن حنفیه چنین فرمود: 


یا بّی ای آخاف علیک الققر قا ستهٌ بالله منه فِأنْ الفقر مَلقَضَدٌ للاین 
مَوهسَّ؛ة للعقل, داعيَه لِلْمفَتِ(2) 


فرز ندم, از فقر تو ترسانم. از آن به خدا پناه ببر؛ زیرا فقر سبب نقصان 
دین» سر گردانی عقل و ایجاد دشمنی می شود. 


ها اصاض‌ضادی علیه السلام ات که فرمود: 
غنی یَحْجُرک عَن الظلم حَیْرُ من قَفُر یلک علی الائم(3) 


توانگری که تو را از ظلم باز دارد, از فقری که تو را به گناه کشاند د بهتر 


است. 

و بارها دو روایت مشهور در نکوهش فقر را شنیده ایم که: 
«هن. لا معاش له لا معاد له" کسی کرو ی ندارد آخرت تدارد* 
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«کاد الفقر أَنْ یکون کفرا؛(1) 
نزدیک است که فقر سر از کفر درآورد. 


نکته: این روایت ت ها ناظر به وضعیت غالب افراد است که بر اثر نداری سر 
از گناه و عصیان در می آورند وگرنه انسان های موّمنی هستند که هرچه بر 
فقر آن ها افزوده گردد بر ایمان آن ها نیز افزوده خواهدشد؛ ؛ زرا فقر و 
غنای همه را از سوی خدا می دانند و برای رفع فقر هیچ گاه از در 
نافرمانی و حتی درخواست از نااهل وارد نمی شوند و از اين روء در 


بنابراین, هیچ کس حق ندارد در جهت بهبود بخشیدن به وضع دق کی خود, 
از کار و تلاش دست بکشد و دست تکدی به سوی مردم دراز کند. 

البته, نکوهیده بودن فقر بدین معنا نیست که انسان به سرمایه داری بی 
جد و حصر رو آورد, یعنی از فقر مادی نجات یابد و گرفتار فقر معنوی 
کرد " که بدترین نوع فقر است. باه وو.پست فر آنی انبااشت تروت نیز 
نکوهیده است., هرچند از راه حلال باشد. 

سه - نفی زراندوزی 

اشاره 

خی نتیم. قرانی. از .اقفر اظ و خفوبطر کر ردیر شفنی. فقو بو را نوی 
نکوهش شده است ؛ زیرا هر دو شیوه با هدف های عالیه ای که اسلام برای 
جوامع انسانی تر سیم کرده است.؛ سازگاری ندارد. 
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زب کافی, خی 301 باب المزاغ و التتضوضه و عادان الرخاع ردام 
رل اک ضهای لاه هه ای اند 


الف) ريشه زراندوزی 

ريشه تکاثر و زراندوزی را می توان حرص بر دنیا دانست. از این رو, از 
حریبص شدن به دنا بسیار نکوهش شده است. از علی علیه السلام 
پر سید ند. 

ای دل آذل؟ قال الحرص علی الذنیا(1) 

بدترین خواری کدام است؛ فرمود حرص بر دنیا. 

امام باقر علیه السلام با تشبیه حریص به کرم ابریشم می فرماید: 


مثل الحریص علی الدّنیا کمثل دودّه القّز کلما ازدادت علی نفسها لفا 
قَذ لها من الخروج حلی تموت عقَا(2) 


مثل حریص بر دنیا مانند کرم ابریشم است؛ که هرچه بر دور خود بتند, راه 


خروح را بر خویش بیش تر می بندد و سرانجام از غم و اندوه جان می 
یارد. 


بنابراین, رابطه بین حرص و زراندوزی رابطه ای دو سویه است ؛ بعنلی 
انسان حریص هرقدر از ثروت بیش تر انباشته کند, حریص تر می گردد تا 
این که جان خود را از دست بدهد. 

ب) بدترین آثار زراندوزی 


اشاره 


با آثار زشت بسیاری دارد که بدترین آن دو آثر فردی و 


1 نابودی دین و آخرت 
انسان حریص با هدف قرار دادن دنیا, دین 
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خود را تباه می کند و عذاب آخرت را به جان می خرد. علی علیه السلام در 
زیان مال زیاد می فرماید: 


اِعْلَمُوا آَنَ کنرة المال مفسدة للدین, مقساه للقلوب(1) 
اه او فا موی امه مت ها ات من ند 
در قرآن نیز رابطه میان ثروت و طغیان چنین بیان شده است : 


«کلاً ان الائسان لیطفی, آن ره اسْتفْنی؛ بی گمان انسان سرکشی می 
کند, همین که خود را بی نیاز پندارد.» (علق: 6 و 7) 


2 فقو و آنازند ان برای دبی ان 


مال دوستی افراطی : نه تنها دین انسان دنیادار را تباه می سازد., بلکه سبب 
قفر و انار نان دای دیحر ان فی رود چنان که علی علیه السلام می 
فرماید: 

خداوند روزی تهی دستان را در اموال ثروتمندان قرار داده است: 

ای اه بت فرض فی آموال الأغنیاء آثوات فما جاع فقیر الا بما 


خدای سبحان روزی تهی دستان را در اموال توانگران واجب ساخته است, 
پس فقیری گرسنه نماند, مگر این که تروتمندی از حق او برخوردار است 
و خدای متعال انا را از این کار بازخواست خواهد کرد. 

اگر توانگز از انجام دادن وظیفه خودداری کند, فقیر آخرتش را به دنیا می 
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و اذا بَخْل القنیهٌ بمعروفه باع الفقیژ آخرّته بدنیاغ(1) 


البته, نیازمندان با اتضا نو که در سخت ترین شرایط دین خود را حفوظ می 
فشار زندگی ممکن است به راه های نامشروع همچون قاچاق, دزدی, 
رشوه و... روی اورند. 


که تدا رمحا خلافی: کار نمی شوه علی ات وافعتی انشت که قابل 


بنابراین, توانگران باید قدر نعمت های الهی را بدانند و به شکرانه نعمت؛ 
امتحان الهی سربلند گردند. 

ج) پیشگیری از زراندوزی 

بهترین راه جلوگیری از تکاثر و ۰ و در نتیجه جلوگیری از تباهی دین 
ثروتمند و تهی دست. این است که توانگران به خود بيایند و به توصیه هایی 
که در دین مقدس اسلام شده است گوش فرا دهند؛ یعنی از راه خود 
کنترلی این مشکل را حل کنند. 

در صورت عملی نشدن راه نخست., در مرحله دوم دولت باید دست به کار 
شود. که در بحث بعدی به این موضوع خواهیم پرداخت. 


در مورد خودکنترلی که نتیجه آن انفاق و خودداری از مال اندوزی است, 
پیش تر بحت شد. در این جاأ به دو حدیت بسنده می ن 
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امام صادق علیه السلام می فرماید: 


اثما آغطاکم ال هذه الْفْضولَّ من الأموالٍ لتَویَهُوها حیث وَجَهّها ال و لم 
بُعطکموها لِتکنزوها(1) 


خداوند این اموال زیاد را به شما داده است تا در راه هایی که معین کرده 
اشتت: مصر ق کتدر ند این که ان هار ار شم آنتاشته کفید. 


ما سل دا صلی لاه انم و اب ات که 


۵ کن. داسک. ااففند من .قاله و. انخی الا من تقسه. فدلی. المقمخ 
حفا(2) 


هرکس از مال خود به تهی دست کمک کند و نسبت به مردم با انصاف 
باشد, او موّمن حقیقی است. 

چهار - در حد عفاف و کفاف 

اشاره 

روی آوردن به زندگی در حد عفاف و کفاف. بهترین راه جلوگیری از افراط 


زندگی در حد عفاف و کفاف, یعنی زندگی آبرومندانه آق که‌.در آن ته: تفن 
دسنی و نداری سبب ذلت و خواری انسان می گردد و به اسراف و 
زراندوزی سبب سرکشی انسان می شود. 


بر همین اساس: در آموزه های اسلامی برخورداری از زا کی آبه ند اند 
متناشت با قتان هر که مور شا کید قزر ان بر فته آپرسته 


ص: 2989 


آسا ا ‏ ص۳0 
2- ۱ کافی, 0 ۳۳ ضص‌‌ 1115 


همه بحث ها اواعات اه نوشتار تاکنون (در رابطه با اهمیت کار, تشویق به 
کار, نهی از کارهای حرام, الگوهای کاری, انگیزه های کاری, آداب و 
مقررات 0 آثار کار و سرانجام نفی فقر و تکاثر و زراندوزی) مستقیم یا 
غیر مستقیم برخورداری از زندگی در حد عفاف و کفاف را مورد تشویق 
قرار می دهد. 


خداوند در تشویق به بهره مندی از نعمت های الهی می فرماید: 


يا تثی ام خذوا زیتعکع عند کل هنشجد و کلوا و اشرنوا و لا تشرفوا ند لا 
بح الَعْسْرفین (اعراف: 31) 


ای فرزندان آدم ! زینت خود را به هنگام رفتن به مسجد, با خود بردارید و 
(از نعمت های الهی) بخورید و بياشامید, ولی اسراف نکنید که خداوند 
مسرفان را دوست نمی دارد. 


خداوند در نکوهش کسانی که حلال خدا| را بر خود حرام می کنند می 
فرماید: 


قل ة من رم زیته اه ای خر لعباده و الطیبات من الَرقِ فلّ هت للذین 
اه فی الحیاه الدئیا خالصه یوم القیامه کذلک تَفَصل الایات لِقَوّمٍ یِعلمّون 
(اعراف: 32) 


[ای پیامبر ] بگو: «چه کسی زینت های الهی را که برای بندگان خود آفریده, 
و روزی های پاکیزه را حرام کرده است؟ » بگو: «اين ها در زندگی دنیا, 
برای کسانی است که ایمان آورده اند؛ (اگرچه دیگران نیز با آن ها 
مشارکت دارند, ولی) در قیامت. خالص (برای 


ص: 2990 


مومنان) خواهد بود.» این گونه آیات (خود) را برای کسانی که آگاهند, شرح 
می دهیم. 


تبی آکرم. ضلی. اللم. علیه. و آله نید در تضویق, به زند نی در و .عفاف: وف 
طوبی لِمَن آسْلَم و کان عَيشة گفافا.(1) 
خوشا آن که مسلمان بوده و زندگیش به قدر کفاف باشد. 


لا جر فی من لایْجِبٌّ المال من حلال یکف به وجهه و یَقضی به دیتَةٌ و بَصِل 
به رجمه.(2) 


ذر آن. کشن, که.هال از راه:خلال زا خوست تمی. داد تا به وسیله ان آبرهی 


طوبی لمن اکتستٍ من الموّمنین مالا من غیر معصیه و انفقه فی 
غیر معصیو(3) 


خوشا به حال مقفتی که: از رام غبر کناه مالی: به ذست آورد و در راه غیر 
گناه خرح نماید. 


حلال درامد به دست اورند و به دور از اسراف. در راه های حلال خر 
ب) حد سطح زندگی 
اشاره 


در منایع اسلامی به سه نوع سطح زندگی بر می خوریم. حداقل ؛ حداکثر و 
حد میانه. 


ص: 290 


2- ۰ وسائل الشیعه, 0 12 ض 99 
یی الما نرق ان دس رس وه 


غنا, یعنی خارج شدن از فقر؛ به عبارت ونکزن شا بغنین برخورداری از کم 
ترین امکانات زندگی که سبب بی نیازی از غیر شود. 


قارای نت مات سای و کم اه ای استه که در 
بینش اسلامی مطرح شده است. 


در بیش اسلامی نه تنها تلاش برای رفع فقر پسندیده و ضروری است, 
ی نیز مطلوب می باشد, ولی این رفاه نباید 


«اسراف» از ماده «سرف » به معنای تجاوز از حد در کارهایی است که 
انسان انجام می دهد, هرچند آن کار انفاق باشد؛ و نیز اعم است از تجاوز 
اسراف خواهد بود هرچند اندی باشد.(1) 


«تبذیر» در اصل به معنای پاشیدن «بذر» است. سپس در مورد ضایع 
کردن اموال به کار رفت.(2) 


در مورد «اسراف» آیات گوناگونی هست که به اسراف در همه معناهای 
ان اشاره دارد. درباره انفاق: فرقان, 67؛ «... لم یسرفوا»؛ اسراء 29 «و 
لا تجعل یدک...» 
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1- . مفردات راغب., ماده «سرف». 
2 . همان, ماده «بذر». 


در خوردن و آشامیدن؛ اعراف؛ 31. «و لا تسرقوا...» 
در کیفیت: موّمن؛ 4د. «مسرف مرتاب». 
در مورد «تبذیر»> تنها در سوره اسراء این واژه به کار رفته است: 


و لا در تُذیرا, ان الْفْبَدْرینَ کائوا اجوا السّیاطین و کان السَبّطانْ ره 
کو| (اسراء: 26 و 27) 


و هرگز اسراف و تبذیر مکن؛ چرا که تبذیر کنندگان, برادران شیاطینند و 
شیطان در برابر پروردگارش, بسیار ناسپاس بود. 


امام صادق علیه السلام در توضیح آیه می فرماید: 
هرکس چیزی را در غیر طاعت خدا خرج کند. «مبذر» است(1) 


به هرحال, «اسراف» در کاربرد اعم از «تبذیر» است و هرگونه افراط و 
تفریطی را شامل می شود. 


خداوند با این که انسان را به بهره مندی از نعمت های گوناگون و ادای حق 
ان ها تشویق می کند. از اسراف و اسراف کاران بی زاری می جوید و 
می فرماید: 

و لا ئُسرفوا له لا یب الَمُسّرفین (انعام: 141) 

اند ای سرا کار 

امام صادق علیه السلام سه نشانه را از لقمان حکیم نقل می کنند: 
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1- . بحارالانوار, ج 75 ص 302. 


قال لقمان لابته؛ للخسرف ثلاث علامات بشزی ما لیس له. و لیس ما لیس 
له و یاکل ما لیس له(1) 


خرد که در شان او نیست. چیزی را می پوشد که در شان او نیست و چیزی 
را می خورد که در شان او نیست. 


آن چه مهم است رعایت شأن خود در زندگی است. ولی این که شأن هر 
توجه به زمان و مکان و وضع عمومی جامعه و جایگاه فرد یا گروه وصنف 
در جامعه متفاوت خواهد بود. 

امام صادق علیه السلام در مورد حداقل اسراف می فرماید: 

ان القصد آمز بح اللة عر و جل و ان السرف ببفضه خی طرخک اللتواه 
قانها تصلح لشی ء و حتی ضبک فضل شرابک(2) 


میانه روی چیزی است که خدای عز و جل دوست می دارد؛ ولی اسراف را 
بد می دارد. حتی دور انداختن هسته ای که به کار اید و حتی دور ریختن 
تتابراین. اسان داح تمه نها بان در مصرف. از شان ود حاوز نکن 
بلکه باید از هدر دادن نعمت های الهی نیز خودداری کند تا خشنودی او را 


به دست اورد. 


3 اقتصاد و میانه روی 
اشاره 
ص: 293 


که ار الاتم ارت 7 من 902 
مش همان 1 رصن 346 


خد مطاصی و کسام مه اي اد اسان جر اه کر وه 
است, اقتصاد و میانه روی است. 


ميانه روی یعنی دوری از هرگونه افراط و تفریط؛ حال چه درکار یا در 
مصرف باشد و یا در مخارج جنبی زندگی؛ حتی انفاق در راه خدا. 


اگر کسی از راه حلال درآمدی به دست آورد و بر اساس معیارهای صحیح 
و اسلامی مصرف کند, میانه رو خواهدبود, وگرنه اسراف کار خواهدبود. 


امام صادق علیه السلام می فرماید: 


من آنة تسیا فی: یر ظاعه الله کزه ف وفن انقق فی‌سیل الخیر قفة 
فص( ) 


هرکس چیزی را در غیر طاعت خدا خرج کند. اسراف کار است. و هرکس 
در راه خیر مصرف نماید, میانه رو خواهدبود. 


اهمیت اقتصاد و تدبیر در زندگی 

شخصی به امام صادق علیه السلام عرض می کند, شنیدم اقتصاد و تدبیر 
در زندگی نصف کسب است. حضرت فرمود: 

له بل هو الکَست کله, و من الدّین التدبیژ فی الَمعیشه(2) 


خی بلکه افتضان و خدیر خر زند نی تمام در امد است: نبیر در زند کی خزع 


انفاق؛ مهم ترین عامل تعدیل 
ص: 294 


لح ار الاتار ع با روخ 349 
2- . بحارالانوار, ج 75. ص 302. 


برخورداری بیش از نیاز است که سبب اسراف و تبذیر می گردد, حال آن 
که خداوند راه مصرف آن را مشخص نموده است و عمل به آن سبب 
تعدیل وضع رد کی در جامعه خواهدشد. 


توصیه قرأنی 


خداوند در پاسخ به پرسش مقمنان در مورد انفاق. خطاب به لبی اکرم 
صلی الا له آلسی هر دای 


«و یَسئلوتک ما ذا یلفِقُو ن قْل الْعفع؛ و از تو می پرسند: چه چیزی انفاق 
کنند؟ بگو: مازاد [بر نیازمندی خود آرا.» (بقره: 219) 


«عفو» در لفت معانی گوناگونی دارد که متناسب با مفهوم این آیه به سه 
معنی است: 


«وسط و میانه هر چیز». «مقدار اضافی چیزی» و «بهترین قسمت مال». 
ما ور ام کی نت ؛ زیرا رعایت حد وسط به این است که 
انسان از مازاد نیازمندی خود اتفاق کند.ه زندگن خوو را به هم نزید. معنای 
سوم نیز با دو معنای دیگر قابل تطبیق است.(1) 


و نیز خداوند در توصیه به رعایت میانه روی در انفاق می فرماید: 

هرگز دستت را بر گردنت زنجیر مکن, (و ترک انفاق و بخشش منما) و 
بیش از حذ (نیز) دست خود را مگشای. که مورد سرزنش قرارگیری و از 
کار فرو مانی. (اسراء: 29) 


دانسته و می فرماید: 


و الذین اذا لقَفوا لَم یُسْرفوا و لمْ یِفْتْرُوا و کان بِیْنَ ذلک قوامٌّا (فرقان: 
67( 


و کسانی که هرگاه انفاق کنند, نه اسراف 
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هو شعاد ی هتکس که فسات ام تک ادلی دارند. 


در توضیح ان اد امام صادق علیه السلام مشتی از سنگ ریزه را برداشت 
و محکم در مشت خود نگه داشت و فرمود: این «اقتار» (تفریط) است که 
خدای عز و جل در کتابش آورده است. سپس حضرت یک مشت دیگر 
برداشت و دست خود را کاملاً باز کرد و آن ها رآ ریخت و فرمود: این 
«اسراف» (افراط) است. سرانجام یک مشت دیگر برداشت. بعضی را 
ریخت و بعضی را نگه داشت و فرمود: این «قوام» (میانه روی) است.(1) 


درا انقاق ال شدای بایدیر دی افاعی است. که خداونم بدا 
تعدیل وضع معیشتی بندگان خود در کی دنیایی قرار داده است. 


از اين رو, شایسته است که موّمنان با عمل به این اصل اساسی, بکوشند 
گوشه ای از شکر نعمت را به جا آورده و از پی آمدهای بد دنیایی و آخرتی 
ها و هسام ای سا در 
ج) الگوهای زندگی در حد عفاف و کفاف 


انبیا و اولیای الهی, نه تنها در گفتار به زندگی در حد عفاف و کفاف دعوت 
می کنند, بلکه در مقام عمل نیز بهترین الگو هستند. 


واه فا وا ون امس سم ی اه هه هی و دا 


لد کان لَکَم فی شول اللّه سود حستَة یمن کان بَوجُوا ال و الوم خر 
و دک ال کنیدا 


ص: 26 


(احزاب: 21) 


کس که به خدا و روز بازیسین امید دارد و خدا را فراوان یاد می کند. 


تتخضی از تبی: آکرم صلی الله یه و اله خعاست. که دض کین تاخدانبه آد 
مال دهد, حضرت به او فرمود: 


آندکن که شگر آن. وا با اورته از تسباری که طافت آن را تواشته 
جانم به دست اوست سوکند اگر می خواستم که کوه ها برایم طلا و نقره 


علی علیه السلام نیز با توجه به آیه یاد شده, در الگو بودن پیامبر اکرم 
صلی الله علیه و اله می فرماید: 


و دلیلی لک عیلی دم الذنیا بز و عیبهاء , و کثره مَخا خازیها و ه مساویها, اد قبحت عنه 
آطرافها و وْطتّت لقیره کنافها و فطع عن تضاعها و ژوی عن رخارفها(2) 


ی انس سسکا سای انا تباصا مت ای 
راهنمای شناخت بدی, و عیب های دنیاء, و خوارمایگی و زشتی های 
فراوانش تذانی: که چگونه دنیا از هر سو بر او در نوردیده شد؛ و برای 
خبحری حسمترندمه آز توش آن تخورده و از نیو هاش بفرم یود 


سپس حضرت علیه السلام به زندگی زاهدانه حضرت موسی و عیسی علیه 
السلام اشاره می کند و 
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ره 1 


دز مقرگی سا ملد ا گرم ضلی الله له ی اسف فر ماه 


قتاسنَ بتبیک الأطتّب الاطهر ص۳لّی ال علیه و آله, قنْ فیه آشوه لعي تأسب 
وعزاء لعن تعری: و اکت اعیاد الق الله الغاسی هو الیفم تردن 


پس به پیامبر پاکیزه و پاک صلی الله علیه و ال خود اقتدا کن که در 
[رفتار] او خصلتی است که ان را که زدودن اندوه خواهد, و مایه شکیبایی 
است برای کسی که شکیبایی طلبد؛ و دوست داشته ترین بندگان نزد خدا 
کسی است که رفتار پیامبر را سرمشق خود کند, و به دنبال او رود. 


صلی اه عاهو له سا رم 


1 بیامبر ضلی الله علیه و ال در خوردنی ها و توشیدتی ها و دیکز مظاهر 


دنیایی به حداقل بسنده می کرد؛ 

2 بر زمین می نشست و غذا می خورد؛ 

3 جامه و پای افزار خویش را خود وصله می زد؛ 

4 بر حمار بی پالان سوار می شد و دیگری را بر ترک خود سوار می کرد؛ 


[ پرده ای تضویردار که بر در خانه او آويخته بوذء قرمود بردارند تا با دیدن 
ان به یاد دنیا نیفتد؛ 


6 . دنیا را پایدار نمی دانست و در آن امید ماندن نداشت. از این رو, دل و 
دیده از آن برکند؛ 


7 به رغم منزلتی که داشت.؛ با نزدیکان خویش گرسنه به سر می برد و 
زینت های دنیا از دیده او دور ماند. 


ص: 29 


لح همانرص 162 


آن. کاه خر نت جتیرن تقیخه کبریخ .هی فر ما ید" 


پس تگرنده با خرد خویش بنگرد که: آبا خدا: محمّد صلی الله علیه و آله را 
به داشتن چنین صفت ها اکرام فرمود, یا او را خوا ر ساخت؟ اگر بگوید: او 
را خوار کرد, به خدای بزرگ دروغ گفته است و بهتانی بزرگ آورده است و 
اگر بگوید: خدا او را اکرام کرد پس بداند خدا کسی را خوار شمرد که دنیا 
را بزای .وی کشتترنة و آن زا از کسی که نزدیک : تر از همه به اوست در 
نوردید.(1) 


سرانجام علی علیه السلام به نحوه ژد کی خویش اشاره ای می کند 
وخطبه راچنین به پایان می برد: 


و الله لقَدٌ رقف مدرعتی هذو حتّی اسْتحْتِی من راقعها. و لَقَدٌ قال لی 
قانل آلا ثنیذها؟ فقلث غْرّت عَی قهند الطباح تمد القومْ السری.(2) 


به خدا که اين جامه پشمین خود را چندان پینه کردم که از پینه کننده 
شرمساری بردم. یکی به من گفت: «از وا تهز تضی افکتی ۰ فتم؛ رفن 
دور شو که: 


زر کامل عیار از بوته. بی غش چهره افروزد 
دل صاحب نظر را سرخ روز امتحان بینی(3) 


بتابزاین: کسی که مدعی دوستی با اهل پیت است. باید زندگی یا قناعت 
را پیشه خود سازد و از هرگونه تجمل گرایی و دليستگی به دنیا پر هیز 
نماید. 


ص: 20۵ 


1- . نهج البلاغه, خطبه 160, ترجمه شهیدی. ص 163. 

- . همان (توضیح: جمله «عند الصباح یحمد القوم السری». مثلی است 
مانند کاروانی که در گرمای تابستان شبانه راه روند و بی خوابی را تحمل 
کنند, بامداد که به منزل رسیده و از گرما رهیدند مورد تمجید قرار خواهند 
گرفت.) توضیح از نهج البلاغه فیض الاسلام. ص 513. 
3- . نهح البلاغه, ترجمه شهیدی, خطبه 160, ص 163. 


البته, وین پیامبر گونه و علی وار برای بیش تر انسان ها مقدور نیست؛ 
ولی رعایت تقوا و میانه روی در زندگی و پرهیز از افراط و تفریط حداقل 
چیزی است که در فرهنگ اسلامی به آن توصیه شده است. 


د) نقش دولت در سطح زندگی مردم 


اشاره 


اگر دولت مردان افراد صالح و کاردانی باشند, می توانند در بهبود وضع 
ژند کت فردی و اجتماعی مردم, نقش بسیار مهمی داشته باشند. 


باید افراد صالح و کاردانی را برای عهده دار شدن مسئولیت های کلیدی 
جامعه گزینش کرد و با برنامه ریزی های ویژه آن ها را پرورش داد. در این 
جا به برخی فعالیت های کلیدی که در صورت اجرای درست. می تواند در 


1. ترویج سطح مطلوب زندگی 


در بجت «آداب و مقررات کار» زیر عنوان فرهنگ کار, به وظیفه دست 
اندرکاران در مسایل مملکتی و سازمانی اشاره کردیم. 


است. در جامعه نهادینه گردد. بسیاری از دشواری ها, از جمله وضع 
سبب می شود تا افراد جامعه میان منافع خود و دیگران فرقی نبینند و از 
خودمحوری در برخورداری از مواهب الهی پرهیز نمایند. 


البته, دولت مردان زمانی می توانند زندگی در حد عفاف و کفاف را ترویح 
کنند که خود, نه تنها از زندگی اشرافی بپرهیزند, بلکه بکوشند تا زندگی هم 
سطح با طبقات کم درآمد داشته باشند و درد آن ها 
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تخس ند و 
سطح زندگی دولت مردان 


به فرموده خود قلف علیه السلام. کسی قادر نیست علی فان زندکن کند, 
ولی زندگی همراه با تقوا و پرهیز از کارهایی که دل مستمندان را به درد 


وقتی علی علیه السلام باخبر شد که عثمان بن حنیف, حاکم بصره به 
میهمانی ای دعوت شده که در ان نیازمندی را راه نمی دادند. ولی برای 
ایشان غذا با خورش های رنگارنگ آورده اند, او را به شدت نکوهش کرده, 
می فرماید: 


آلا و ان امامکم قد اکتفی من دنیاة بطمَرَیّه, و من طعمه بقرضیه, آلا و 
انکم لا تفدرون علی ذلک و لکن اعیئونی بوَرع و اجتهادٍ, و عفو و سَدای(2) 
بدان که پیشوای شما از دنیای خود به دو کهنه جامه و از خوراکش به دو 
فرص نان بسنده کرده است, و شما بر چنین رفتاری توانا نیستید, ولی مرا 
به پرهی زکاری و کوشش و پاکدامنی و درستکاری یاری کنید. 

2 تا سطه مطالوب زد کین 


اشاره 

برای تأمین سطح مطلوب زندگی, دولت در دو سطح می تواند تلاش کند: 
1 در سطح زندگی فردی؛ 

تافتش دی فردض 
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1- . نهج البلاغه, خطبه 209: «ان اللّه فرض علی آئمه العدل ان بقژروا 


انفسهم بضعفه الناس کیلا بیع بالفقیر فقر۵». 
۱ 


بزای تامین تندکی گنیر خلت بایدبه کرمه:هاق کم خرآمد نوخ نت 
تری نماید تا فشار زندگی, آسایش را از آنان سلب ننماید. به ویژه خانواده 
هایی که به عللی اصلا درآمدی ندارند, باید زیر پوشش دولت از زندگی 
ابرومندانه ای برخوردار شوند. 


تامین. ذر سطح زندکی اعتماعی 


در سطح زندگی اجتماعی دولت باید فعالیت های خود را بیش تر در زمینه 
هایی متمر کز کند که افراد و یا سازمان های غیر دولتی برای سرمایه 
گذاری در آن رغبتی ندارند. 


بیش تر افراد و سازمان های اقتصادی, در پی منافع شخصی خود هستند. 
از این رو نه تنها در جنبه های عمومی مانند مسایل فرهنگی, بهداشت 

زیست و... سرمایه گذاری نمی کنند, بلکه از ویرانی ان نیز واهمه 
ای ندارند. 


دولت برای بهبود زندگی اجتماعی. از سویی باید با وضع و اجرای 
قراردادهای کارآمد, از تخریب جلوگیری کند و از سوی دیگر در زمینه های 
یادشده, هم خود سرمایه گذاری کند و هم افراد خیر و سازمان های خیریه 
را مورد تشویق و حمایت قرار دهد. 


3. ایجاد تعادل اجتماعی 


اشاره 


منظور از ایجاد تعادل. تساوی و برابری در برخورداری از مواهب الهی 
نیست ؛ زیر| به دلیل پذیرفته شدن اصل «کار به عنوان اساس مالکیت» و 
اصل «وجود تفاوت های طبیعی». بهره مندی از حاصل کار نیز ات 
خواهدبود ؛ بلکه منظور اقدامات زیر است: 
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توزیع عادلانه ثروت 


در بیش اسلامی مالکیت خصوصی محترم شمرده شده است, ولی این 
نوع مالکیت باید در محدوده ای بااشد که سبب انبااشت روت در دست 
شماری اندک نشود. 


البته, همان گونه که در مباحث پیشین مطرح شد؛ ممنوعیت کسب از راه 
های حرام, حرمت کنز و گنجینه سازی. وجوب خمس, ز کات و... همه راه 
هایی است که در اسلام برای توزیع عادلانه تروت پیش بینی شده است. 
ولی در بیش تر زمینه ها ضمانت اجرایی وجود ندارد. از این رو عده ای از 
افراد دین دار و متعهد به این امور پای بندند,. ولی غیر مسلمانان و با 
بنابراین. دولت باید از طریق وضع قوانین و مقررات لازم و به اجرا 


دراوردن آن ها, در توزیع عادلانه ثروت و امکاناتی که به همه افراد جامعه 
تعلق دارد, نقش خود را ایفا کند. 


ایجاد اشتغال 
فک از وظایف مهم دولت برای ایجاد تعادل در جامعه, ایجاد اشتغال برای 
همه افراد جامعه است. 


در جامعه اسلامی نباید وضع به گونه ای باشد که عده ای دو يا چند پست 
دا اشتعال کنفد با انحضار در خولیه ی واه مدا فرنجیم عقه‌ ای دک 
بیکار بمانند و از حداقل امکانات ود ی محروم شوند. 
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برای برخورداریر شتانفتب ان انار کار از شتوتی. اند از کارهای حرام 
جلوکیری: کرد تا آناز زیان بار خشکیده شود, و از سوی دیگر در کارهای 
حلال ضمن برخورداری از آثار مثبت مادی و معنوی آن. باید به نقش 
عوامل غیرکاری در سطح زندگی نیز توجه کرد و : نباید پنداشت که همه گره 
ها به وسیله کار گشوده خواهدشد. 


سرانجام, آن چه در بینش قرآنی مطلوب است. زندکن در حد عفاف و 
کفاف است که در آن هم فقر و نداری و هم دنیاطلبی و زراندوزی» نهی 
شده است کی اق که در آن.هم به بر خورداری مطابق با شأن: تتخصی 
از نعمت های الهی تشویق شده و هم به انفاق و رسیدگی به نیازمندان 
توجه شده است. در انفاق نیز میانه روی توصیه شده است تا جلوی 
هرگونه افراط و تفریط گرفته شود. 

برای برخورداری از اين گونه زندگی, افزون بر تقدیر و مشیت الهی, کار و 
تا ری تا وروت ور امه مر ان ار ات 


کسی. که چنین زندگی اي دارده باید شکر خدا را به جا آورد؛ زیرا از آفت 
های کاستی و فزونی هر دو در امان است. 


«تمامٌ العفاف الرْضا بالکفاف(1)؛ کمال پاکدامنی در راضی بودن به زندگی 


به قدر کفایت است.» 
نتیجه گیری نهایی 
ص: 204 


ار تصارالتدار نع 7 ی 121 


نتایجی را که در مجموع از بجعت های مطرح شده, می توان گرفت. به 


الف) دیدگاه قرآن به کار با دیدگاه های دیگر تفاوت ماهوی دارد؛ این 
او هنشت اسان دیا همان دنا نو امی رن 


ور کلی ده نید اق را س‌بوانی دید حاه:فر آنت‌فن توان مطوع کر وه 


1 دیدگاه تفریطی؛ که نسبت به کار و تلاش دید منفی دارد و در واقع 
ترویح کننده تنبلی و بیکاری است؛ 


2 دیدگاه افراطی که کار را تنها گره گشای همه مشکلات می داند. 

اتتافن حرش صقر ای و دی وید گام مردود است ؛ زیرا از سویی بیکاری 
نکوهیده و نایسند است و از سوی دیگر, کار تنها حلال مشکلات نیست؛ 
بلکه عوامل دیگری نیز وجود دارد که بر چگونگی زندگی اثر می گذارد. 
ویژگی های نگرش قرآنی به کار 


1 نگرش قرآن در راستای کمال و تعالی انسان است. بنابراین, کاری 
ارزشمند است که هدف از آن خشنودی خدا باشد گرچه کار عبادی باشد. 


2 سعادت فرد در بینش ات جدای از سعادت جامعه نیست., از این رو, 
با کنج عزلت گزیدن نمی توان در پی سعادتمندی بود؛ بلکه سعادت را باید 
در پرتو کار و تلاش فردی و اجتماعی جست. 


ص: 305 


پس حتی در صورت نیاز نداشتن نیز کار و تلاش ارزش والایی دارد. زیرا 
رشد معنوی فرد و جامعه مستلزم کار و تلاش است. 


3. زندگی و رزق و روزی در بیش قرانی اعم از مادی و معنوی است. 
کار و تلاش در تامین هر دو جنبه از زندگی و رزق و روزی موّثر است. 


آخست یشور مس قرانی قالش ات از ایض عون را کید 
نت بتقل بر این موضوع, بارها در کنار 1 تشویق_به برخورداری از تعمت های 
مادی نیز به ارزش مندی و برتری نعمت های آخرتی اشاره شده است. 


5 گرچه کات ور افو سعادت فرد و جامعه موثر است., ولی همه گره ها 
را با کار نمی توان گشود, پلکه عوامل غیر کاری مادی و معنوی ای وجود 
دارد که بر چگونگی زندگی تاثیر گذارند. 


این عوامل به طور کلی دو دسته اند؛: 

ادها امه اغمان فان اشتانی: 

بنابراین, در تشویق و ترغیب به کار باید به نوع کار و حدود و ویژگی های 
ان نیز توجه کرد و فراموش نکرد که کار در اصل وسیله ای برای رشد و 
تال ان ات عم عسسصصات اس ای اد 

ون تین فرانی برای حفظ تعادل جنبه های مختلف زندگی, از سویی 
بیکاری نایسند شمرده شده است و از سوی دیگر. محدودیت هایی برای 


کار و حاصل کار وجود دارد. 
ص: 306 


تقسیم کارها به حلال و حرام و قرار دادن حدود در کار حلال و بهره مندی 


کت ااس ات ها اس سا ی ای سا 


است. 


از نظر کیفی نیز در بینش قرآنی بر مطلوب بودن «فعلی» و «فاعلی» هر 
دو تاکید شده است؛ یعنی افزون بر این که باید کار خوب انجام داد, هم 
چنین باید رضای خدا را اساس کارها قرار داد تا از اثار معنوی کار 
برخوردار شند. 


ج) قرآن الگوهای کاری لازم را برای بهره مندی مشروع و عاقلانه از نعمت 
های الهی ارایه داده است. 


ملاک کلی در نوع و چگونگی کار, تأمين نیازهای مادی و معنوی انسان 
است, از این رو روی اوردن به کارهای جد ید - که مصلحت های عمومی 
جامعه اقتضا می کند - با هدف های قرانی منافاتی ندارد. 


د) اگر کارها بر اساس نگرش قرآنی سامان دهی شود. سعادت فرد و 
جامعه هر دو فراهم خواهدشد؛ زیرا در این صورت از سویی افراد خود را 
در پیشگاه خدا مسئول می دانند و برای رفع مشکلات خود و دیگران تلاش 
خواهند کرد. از سوی دیگر. مسئولان صلاحیت دار خواهند کوشید تا موانع 
بیرونی را مهار کنند و نگذارند عده ای سودجو و بی بند و بار, نظام زندگی 
اجتماعی را اشفته کنند. 


) برای نتیجه بخش بودن کار و تلاش, باید آداب و قراردادهای کار را 
مدتظر داشت ؛ زیرا 


ص: 307 


دون رات ان ها تا کار کاس کننده: شسعادت تکوا هد نوین لکد ند 
وسیله ای برای نزدیکی به هلاکت بدل خواهدشد. 


رنج و سختی جزء جدایی ناپذیر زندگی است. با توجه به اداب قرانی این 
دشواری ها شیرین جلوه خواهد کرد؛ ؛ زیرا| آداب و مقررات کار بر اساس 
رن قفا نی انسان زا به. زندکی بر تری متوخه خواهد کرد که در آن رنج و 
سختی معنایی ندارد. 


۵ اهنا ست: ند کی از نید کاه: فر آن-همان زند کن در حد عفاف و 
کفاف است ؛ " یعنی دوری کردن از افراط و تفریط و روی آوزدن: نم فیاته 
توق که تافین. کنندم:سعادتت وی و آخرت فرد و جامعه است. 


انبیا و اولیای الهی, بهترین الگوی اين نوع زندگی هستند و از آنجا که صدا و 


سیما به عنوان گسترده ترین رسانه جمعی نقش مهمی در تبیین جایگاه کار 
می تواند داشته باشد. مطالبی درباره کار و نقش برنامه سازان رسانه و 


تن هانی رای کفت و کو با شر دص و کار سا ار داعم موی 


ص: 308 


بخش دهم: چگونگی کاربست موضوع در رسانه 


ضتا ه سا به مان بسانه سای الا فساتی هس فرهن درصت 
کار, نقش زیادی دارد. از این رو, توصیه هایی برای برنامه سازان برنامه 
های رسانه ارایه می شود. امید که این توصیه ها در کنار پژوهش حاضر و 
تلاش و پشتکار دست اندرکاران امور رسأانه, هر چه بیش تر در الگوسازی 
و فرهنگ سازی درست کار مفید باشد. 


1 تهیه فیلم های سینمایی و مُستند از دست آوردهای اقتصادی و سیاسی 
کار در کشورهایی که مردمی کوشا و پر کار دارند؛ مردمی که به سب 


تلاش پی گير اعتبار جهانی یافته و به عنوان مردمی سخت کوش شهره 
گشته اند. 


2 تا در برخی موارد بیش تر به جنبه مادی کار توجه می شود و 
هدف اساسی کار و کوشش نادیده گرفته می شود. از این روه شایسته 
است نت به: یه نهد تعتوی. کار مه ویر مب خنیه آوراشنی. آرن توجه کافی 
داشته باشد. کاری ارزشمند است که هدفٍ آن خشنودی خداوند باشد, 
وگرنه ارزشی نخواهد داشت ؛ گرچه به نام کار عبادی صورت گیرد. 


3 ان کاه تتیجه یکی بزروهش بة تمر فی. .رسد که در فمل: به کار کر فته 
شود. برای این منظور دولت مردان و دست اندرکاران امر کار باید در 
قوانین و قراردادهای جاري کار. بررسی 
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کارشتاشانه کنید و اه ممکر ور برطرف. کرد کاستی ها آن بکوشتند .و 
در میدان های کار و روابط کاری روح قوانین و مقررات اسلامی را حاکم 
سازند. در این راستا؛ وظیفه دست اند رکاران بخش اجتماعی رسانه بسیار 
با اهمیت است. باید به گونه ای برنامه ریزی شود تا دیدگاه اسلام به 
قوانین و قراردادهای کار. گسترش یابد. در این راستاء صدا و سیما می 
تواند واسطه امر اطلاع رسانی میان کارگران و کارمندان با دولت مردان 


باشد. 


4 تبلیغ مفاهیم ارزشی کار در جهت فرهنگ سازی بینش قرآنی بسیار 
موثر است. به ویژه در زمینه هایی که نمی توان به آن ها شکل قانونی 
بخشید. در این زمینه, معرفی کارکنان و کارگرانی که شرایط لا زم بر 
اساس ارزش های اسلامی را دارند و در مقابل پرهیز از ز کسانی که به این 
ارزش ها بی توجه اند, ره گشا است. بدین سان نقذش برنامه سازان در 
این زمینه, برای رشد فرهنگ کار و کارگری بسیار مهم است. 


5 برنامه ریزان رسانه می توانند اصل کار در زندگی انسان را به صورت 
تاریخی در قالب برنامه هایی مانند میز گرد و کارشناسی های دقیق تجزیه 
و تحلیل کنند. 


شود, باید دقت شود تا بیکاری و تنبلی نکوهش گردد و کار, ارزش و افتخار 
شمرده شود. 


تام سا اه 


ص: 310 


بزرگ درباره کارهای فکری و عملی, استفاده کرد و چهره پرکار و خستگی 
نایدیز آنان را :معرفن کرد. | لبته باید توجه اداشت که..معرفین, بزر کان: به 
مقتضای حال و زمان و مکان خودش باشد ؛ نه این که بدون مناسبت از ز کار 
معصومان بحث شود. 


8. گسترش فرهنگ کار در جامعه به طور عام (فکری و غیر فکری), از 
انضباط و برنامه ریزی در مراحل کاری, به ویژه برای جوانان بسیار 


9. برنامه سازان باید به گونه ای عمل کنند تا جامعه به سمت کارهای 
اساسی و مورد نیاز جامعه کشیده شود؛ برای مثال. 


الف) در فیلم های سینمایی و مجموعه های داستانی به کارهای کشاورزی 
و سپس صنعتی توجه گردد و کشاورزان و صنعت گران و مبتکران در نقش 
برتر در این گونه فیلم ها اجرای نقش کنند. 


ب) باید توجه داشت که تنها کاردستی کار نیست. بلکه علم اندوزی, دین 
پژوهی و تبلیغ احکام اسلامی و انسانی نیز افتخار به شمار می اید. 


جچ‌( باید در رسانه به توصیه هایی که می تواند در بالا بردن جایگاه کار گر و 
نقش کار در رسیدن به مقصد نهایی توجه گردد. برای مثال. به موارد زیر 
پرداخته شود: تبیین جایگاه و ارزش کار در اسلام. تبیین آداب و قراردادهای 
کار در اسلام. تبیین شرایط کار و زمان کار در اسلام, بیان وظیفه های 
کارگزاران؛ کارفرمایان و وظایف 


ص: 311 


پيشنهادها 


1 در اسلام. کار در پرتو نیازهای انسان و ضرورت برقراری موازنه و 
ارامش در زندگی فردی و اجتماعی افراد. یک فضیلت شمرده می شود. از 
این رو در رسانه نباید به گونه ای از کار تبلیغ گردد که انسان همیشه 
غرق در کار شده و از زمینه های روحی, روانی, اخلاقی و اجتماعی خود 
غافل گردد. بر اساس بینش اسلام. وقتی کار ارزش دارد که انسان را به 
تعالی رساند. از این رو, در برنامه سازی ها باید دقت شود تا کار و تلاش 
در کنار دانش, بینش دینی, تقوا, ایمان, اخلاص و... معنا شوند. چنان که 
امام علی علیه السلام کارکردن را از لوازم زهد و پرهیزکاری می شمارد. 


2 ترویح استفاده بهینه از وقت و فرصت. می تواند از اولویت های کاری 
دست اندرکاران رسانه باشد. این فکر درست نیست که پس از کاردستی 
یا... باید استراحت کرد و يا فراغت یافت و وقت را به بطالت گذراند. بلکه 
اشتغال به کار سبک تر افزون بر این که تفریج روح و استراحت جسم 
است, استفاده بهینه از فرصت ها می باشد. چنان که امام علی علیه 
السلام هرگاه از کار جهاد فارغ می شد و اسوده خاطر می گشت. به 
آموزش مردم و قضاوت در میان آنان می پرداخت و هرگاه از اين کار هم 
فارغ می شد. در باغش سرگرم کار می شد و در همان حال به یاد خدا و 
1 


ص: 12 


1- . دلشاد تهرانی, اخلاق کاری در سیره نبی,. ص 13. 


3 تبلیغ درست کارهای سخت از دیگر رویکردهای مهم برنامه ریزان 
رسانه است. چنان که در اسلام با فضیلت ترین اعمال سخت ترین ان 
هاست؛ کارهای سختی مانند کارگری, قضاوت, چاه کندن. کشاورزی و.. 
که انبیا و امامان معصوم علیهم السلام نیز به آن اشتغال داشتند و به آن 
افتخار می کردند. حضرت موسی, پیامبر اسلام صلی الله علیه و آلهو 
بسیاری از پیامبران چوپانی یا تجارت می کردند. حضرت داوود علیه السلام 
زره می ساخت و حضرت عیسی نجاری می کرد. 


امام علی علیه السلام همواره خود را مشغول کاری می کرد. در توصیف 
قضاوت امام علی علیه السلام همین بس که پیامبر صلی الله علیه و اله 
درباره او می فرماید: «بهترین و داناترین و ماهرترین شما در امر قضاوت 
علی علیه السلام است».(1) 


مشورت دادن به دیگران از دیگر کارهای آن حضرت علیه السلام بود که 
حتی خلفا : نیز از این فیض بی بهره نبوده اند. جهاد و باغبانی, کشاورزی و 
کی نزن 9 آب از فعالیت های همیشگی آن امام همام 
علیه السلام بود. امام علیه السلام پس از رسیدن به آب, آن را وقف 
زایران خانه خدا و رهگذران و فقیران می کرد؛ ؛ به گونه ای که تاکید می 
گرم که هر کف تداتش ان را به ارت تهی ند ۱2 


ص: 313 


کشت انش رفن فسایل ا متسین علایه ی ععقی * سین 
درگاهی. ص 57 و 8د. 

2- . فروغ ولایت, جعفر سبحانی, ص 296: برگرفته از: کار و تلاش در 
سیره امام علی علیه السلام, سیدحسین اسحاقی؛ نشریه غدیر, سال 79 
سال امام علی علیه السلام, شش 22 ص‌ 0 - 4د. 


4 در فرهنگ اسلامی کار عبادت است و هر کسی در هر مقام و جایگاه 
اجتماعی - سیاسی هم که باشد, پرداختن به کار را دون شان خود نمی 
داند. در روزهای نخست انقلاب شکوهمند اسلامی این همدلی و همیاری 
در صحنه های کشاورزی به چشم دیده می شد. چنان که در صف های واحد 
اک وا وف دول ۱ دقن همه ماد کا وززی دس زر هو امن 
رضایت مندی می کردند. با تأسف باید گفت پس از دو دهه از تقویت این 
روحیه, امروزه برخی گمان می کنند که تنها باید به وظیفه محوله خود عمل 
کنند و کار و تلاش در عرصه های دیگر را بر نمی تابند و حتی گاه آن را 
دون شأّن و منزلت خویش می انگارند. بنابراین, اوه از رسالت های 
برنامه سازان ارجمند, تقوبت و بازسازی فرهنگ پربار اسلامی و پرداختن 
به سیره امامان معصوم و عالمان دینی است. 


3 قزر تفش شناسی فرهنگ کار در میان تحصیل کردگان, از اين نکته مهم 
و اساسی نباید غفلت کرد که چه بسا افراد تحصیل کرده ودانشگاه دیده 
گمان می کنند با گذراندن درس های دانشگاهی تنها باید به کارهای ساده و 
سبک بپردازند و وظیفه ای جز نظارت و اشراف بر کارگران نداشته باشند. 
این امر نه تنها روحیه خود بزرگ بینی را افزایش می دهد, بلکه زمینه های 
ایجاد شکاف های عمیق و فاصله های طولانی میان کارگران و تحصیل 
کردگان را فراهم می آ ورد. درحالی که در سیره پیشوایان معصوم علیهم 
السلام بارها دیده شده است که خود ان بزرگواران دوش به دوش دیگران 
هار وت وا اکن اب ی ری رو 
کارگران و افزایش بازدهی و همکاری و همدلی میان آنان گردیده است. 
امروزه در کشورهای پیشرفته افراد تحصیل کرده به سادگی و بی ادعا در 
کنار کارگران 


ص: 14 


فعالیت می کنند و گذراندن دانشگاه را برای خود مزیتی نمی دانند. از این 
رو در سایه این وحدت عمل به پیشرفت های تن کم دست یافته اند. 
متاسفانه با اين که متون دینی ما مشحون از توصیه به کار و عبادی دانستن 
آن است. ولی به ظاهر دیگران در این موارد بر ما پیشی گرفته اند. 
بنابراین, برنامه سازآن و اندرکاران باید این فرهنگ نامناسب را از 
صحیفه ذهن دانش آموختگان خارج کنند و آنان را به مسیر درست هدایت 
کنند. 


در اين رهگذر می توان روش های مستقیم و غیر مستقیم را به کار گرفت. 
هم چنین می توان آموزه هایی از زندگی بزرگان دینی را به ۱ 
کرد و هم کار و تلاش همدلانه تحصیل کرده ها و کارگران را در ایران 
اسلامی و دیگر کشورها به نمایش دراورد. 


6 . از مشکلات کار, کم کاری بعضی از کارمندان و کارگران است که 
متاسفانه در حضور کارفرما تلاش دوچندانی از خود نشان می دهند و در 
تنهایی در کارشان سستی می کنند و از این رو, بازده خوبی ندارند. 
بنابراین, باید فرهنگ خود ارزیابی و شاهد و ناظر دانستن خداوند در جامعه 
اسلامی رواج يابد. کارگر و کارمند فعالیت خود را به نت نزدیکی به خدا 
انجام دهد و نهایت جدیت و تلاش را نشان دهد. 


ص: 215 


پرسش های مردمی 
1 فایده های کار چیست؟ 
2 کار مناسب چه ویژگی هایی دارد؟ 


3. به نظر شما چه کاری زیربنایی است و باید به کدام یک از بخش های 
کار (کشاورزی. صنعتی و تجاری) بیش تر توجه شود؟ 


4 آیا هر کاری را می توان انجام داد يا باید کار در چارچوب قوانین اسلام 


باشد؟ 


5 انجام دادن وظایف عبادی در ضمن کار چه نقشی در افزایش انگیزه 
انسان دارد؟ 


7 برخورد خوب کارفرمایان چه مقدار به پیشرفت کار کمک می کند؟ 
8 ویژگی های یک کارفرما و یک کارگر نمونه چیست؟ 


دارد؟ 
رد ۰ 


10 راه های گسترش کشاورزی و دامداری در کشور چیست؟ 


۱ 


2. چرا جوانان کم تر به کارهای تولیدی مانند کشاورزی, دامداری علاقه 


ص: 316 


کار تاثیر مثبت دارد؟ 


2. چگونه می توان کارهای ارزشمند را دستنه بندی کرد؟ و چگونه می توان 


3 علّت اعتقاد برخی افراد به فال بد يا خوب در کار چیست؟ این عقیده 


4. توجه به جلوه های معنوی (مانند شروع کارها به نام خدا) در کنار کار تا 


5. تاثیرهای منفی چند شغله بودن برخی براتده جامعه را برشمارید. 
وان تن ور سایظه ما ا تفا سرت 


7. به چند نمونه از فایده های مادی و معنوی کار اشاره کرده و بگویید 
هرکدام چه تاثیرهای مثبت يا منفی می توانند داشته باشند؟ 


8 آفت های کارهای حرام چیست؟ 
9 ویژگی های یک همکار خوب یا یک شریک مناسب چیست؟ 


0 به نظر شما چگونه می توان در رسانه به گونه های مختلف کار 
پرداخت؟ به نظر شما اولویت با چه کاری است؟ 


12 چگونه می توان جوانان و تحصیل کردگان دانشگاه ها را به کارهای 
تولیدی تشویق کرد؟ 


ص: 17 


4 کارهای کاذب در جامعه چیست؟ و چگونه هی وان ان ها را کنترل 
کرد؟ 


5 چگونه می توان ارزش مندی کارهای دستی را برای جوانان تبلیغ و 


هه رای ام واه ود میت ساوعه کار کر ابر خداه باشد: 


دهد؟ 


ص: 219 


کتاب نامه 


* قرآن 
* نهج البلاغه 


کتاب های روایی 


الطبعه السادسه, 1403 ه . ق. 


2 حکیمی, محمدرضا؛ الحیاه. ج 6. تهران. دفتر نشر فرهنگ اسلامی, 
136 


یی را الصااعر کافت. 


5 کلینی, محمدبن یعقوب, اصول کافی, با ترجمه و شرح. سیدجواد 
مصطفوی, دفتر نشر فرهنگ اهل بیت علیهم السلام. 


7. مجلسی. محمدباقر, بحارالانوار, دار احیاء التراث العربی, بیروت» لبنان. 


رت مسص و اس نی مستنم. آل. ااست ۲ 


9 محمدی ری شهری, محمد, میزان الحکمه, 10 ج, مطابع مرکز النشر 
مکتب الاعلام الاسلامی - 1362 ه . لش. 


تفسیرها 


لیم فده آفروسی آلحویری ,فص و اک سین سای 


ص: 19 


0 ش 


2 علامه طباطباتی. سیدمحمدحسین, المیزان فی تفسی القرآن, ج 20, 
الطبعه الخامسه, قم, موسسه اسماعیلیان, 1371 ۰ . ش 


3 مکارم شیرازی, ناصر و همکاران, تفسیر نمونه. 27 ج. ج بیست و 
نتم جهران, دار لکتتب الاسلاعيه: 1371 


کتاب های لفت و معجم ها 


1 المتجد. فی: اللغه. الطیعه الثالته و العشرون. تهران:. انتشارات 


2 انصاریان. علی, الدلیل علی موضوعات نهج البلاغه, نهج البلاغه 


3. دفتر نشر فرهنگ اسلامی, فرهنگ مصطلحات به چهار زبان (عربی, 
فارسي, فرانسه, انگلیسی), ترجمه و تنظیم بخش فارسی, سید مرتضی 
آیت الله زاده و آذر تاش آذرنوش و محمود عادل, چ دوم, تابستان 1368. 


رات اضفهانی: المقودا فی غری القران الط انیب وف برد 
الکتاب, 1404 ۰ . ق 


5 عبدالباقی. محمد فوّاد, المعجم المفهرس لالفاظ القرآن الکریم, تهران 
انتشارات جهان, 1364. 


1 


الا شم ای یه 


کار الا یل اسان فید خسن الق او مالس 
شحو هو تاک الما رات هه ان قم 
موسسه اسماعیلیان 0 ش 


العه الاه رانه را اه 


ص: 220 


ام کش 1 


دیگر منابع 


1 آخوند خراسانی, محمدکاظم. کفایه الاصول, الطبعه الاولی. قم, 


شاوی فد تالضع ادت: الا ی تحقفه و او 
قلیه» مصطافی ا شتا تیان الم کشت عافد 


ازار شیرازی, ج دوم, موسسه انجام کتاب: شهریورماه 11 


اما ی ره که اه سود 


5 امام خمینی رحمه الله, رساله توضیح المسائل. کانون انتشارات 
محراب, تابستان 1366. 


6 امام خمینی رحمه الله, صحیفه نور. مجموعه رهنمودهای امام خمینی 
تج الم یس ود خفم ارم مر که عوا ره فرص ات اشلایی: 
انتشارات وزارت ارشاد اسلامی,بهمن 31 1. 


.130 


8 پرهیز گار. کمال. مدیریت منایع انسانی و اداره امور استخدامی. چ اول, 


9. جعفرزاده, علی(تدوین), قانون کار و تاک اجتماعی, ّ اول, تهران؛ 
شرکت چاپ ونشر بازر گانی... , فروردین 1375 

0. دفتر همکاری حوزه و دانشگاه, درآمدی بر اقتصاد اسلامی, «سمت». 
ج سوم. 


چاپ دانشگاه تهران, خرداد 1372. 


13. شهید تاه حسن بن زین الدین؛ معالم الاصول, به اهتمام, مهدی 
محفق, ج دوم شرکت انتشارات علمی و فرهنگی وابسته به وزارت 


14 عبدوس؛ محمد تقی و محمد محمدی اشتهاردی, بیست 


ص: 31 


فتاه ال از یل اطلافی اماسان ی لاس هس دور ارات 
اسلامی, 1375. 


کل عاا فش کی ناسین کش ال او سس ری هام 
کم که ا لته 


16 مجله تدبیره ماهنامه ویژه مدیران؛ شماره 4 ص‌ 01 


7 عم اه تخرهی ات استاظ خفوی اما اصوا وی 
هشتم؛ تهران؛ موسسه انتشارات و چاپ دانشگاه تهران؛ 1373 


ناشر نمایندگی ولی فقیه در سیاه, پاییز 1371. 


9. مصباح یزدی. محمدتقی, معارف قرآن. چ اول. قم, موسسه در راه 
حق, 1367. 


اتتاات اس اسان 150 


1 موی لا که یدای رت مس اله :کاب رآ نرتسن اسلایی 
پزشکان, 1353. 


مر تا ات تفت اس ی ااعضام. .رت 
فقو اب که ام اف ال و140 می 


23 مولی محسن الکاشانی, محمدبن المرتضی, المحجه البیضاء فی 
ات ا لاحم انم خی ار العفاره العه اهر ی ویر 
انتشارات اسلامی وابسته به جامعه مدرسین. 


4 نادری, عزت اللّه و مریم سیف نراقی, روش های تحقیق و چگونگی 
ارزشیابی ان در علوم انسانی, جع سوم» دفتر تحقیقات و انتشارات بدره 
0 1. 


6 واقدی. محمد بن عمر بن واقد, کتاب المغازی. تحقیق: الدکتور ما 
رسدن جونس, بیروت - لبنان؛ موسسه الاعلمی للمطبوعات؛ 9 هم . ق. 


7 هادوی تهرانی, فهدخ: ضبانی کلامی. اختهاد در نرذاشت از فران کریم: 


ص: 222 


درباره مرکز 

بسمه تعالی, 

هل بَسَتو ستوی الذین بفلضون وَالَذینَ لا یِعَلَمُون 

نا تا که مبدانند و کسانی که نمبدانند یکسانند ؟ 
سوره زمر/ 9 


مقد مه: 

موسسه تحقیقات رایانه ای قائمیه اصفهان, از سال 5 «- .اش تحت 
اشراف حضرت ات الله حاج سید حسن فقبه احاقف (قدس سره 
الشریف), با فعالیت خالصانه و شبانه روزی گروهی از نخبگان و 
فرهیختگان حوزه و دانشگاه, فعالیت خود را در زمینه های مذهبی, فرهنگی 
و علض آغار نوفده آتشخت: 


موسسه تحقیقات رایانه ای قائمیه اصفهان در راستای تسهیل و تسریع 
دسترسی محققین به آثار و ابزار تحقیقاتی در حوزه علوم اسلامی, و با 
توجه به تعدد و پراکندگی مراکز فعال در این عرصه و منابع متعدد و صعب 
الوصول, و با نگاهی صرفا علمی و به دور از تعصبات و جریانات اجتماعی, 
سیاسی, قومی و فردی, بر مبنای اجرای طرحی در قالب « مدیریت اثار 
تولید شده و انتشار یافته از سوی تضاضت مراکز شیعه» تلاش می نماید تا 
مجموعه ای غنی و سرشار از کتب و مقالات پژوهشی برای متخصصین, و 
مطالب و مباحثی راهگشا برای فرهیختگان و عموم طبقات مردمی به زبان 
های مختلف و با فرمت های گوناگون تولید و در فضای مجازی به صورت 
رایگان در اختیار علاقمندان قرار دهد. 


اهداف: 

دا فک و اسف بای کفلین ز کات الله و امل الیت یمالسا 
2.تقویت انگیزه عامه مردم بخصوص جوانان نسبت به بررسی دقیق تر 
مسائل دینی 

3.جایگزین کردن محتوای سودمند به جای مطالب بی محتوا در تلفن های 
قصرام: سلت ها رانانه ها و 

4.سرویس دهی به محققین طلاب و دانشجو 

5 گسترش فرهنگ عمومی مطالعه ۱ 
6.زمینه سازی جهت تشویق انتشارات و مولفین برای دیجیتالی نمودن اثار 
خود. 


سیاست ها: 

1.عمل بر مبنای مجوز های قانونی 

2.ارتباط با مراکز هم سو 

3.پرهیز از موازی کاری 

صرفا ارات وان *افتو: 

5.ذکر منابع نشر 

بدیهی انسنت: مشته لیت تمامی آثار به عهده ی نویستده ین آن می باشد :. 


فعالیت های موسسه . 
1.چاپ و نشر کتاب. جزوه و ماهنامه 
2.برگزاری مسابقات کتابخوانی 
3.تولید نمایشگاه های مجازی: سه بعدی, پانوراما در اماکن مذهبی, 
گردشگری و... 
4.تولید انیمیشن, بازی های رایانه ای و ... 
5.ایجاد سایت اینترنتی قائمیه به ادرس: 6۲۱۰60۲۲ ۷۷۷/۷۷۰0]۱3۵6۲۲۱۱۷ 
6.تولید محصولات نمایشی, سخنرانی 9... 7 
7.راه اندازی و پشتیبانی علمی سامانه پاسخ گویی به سوالات شرعی؛ 
اخلاقی و اعتقادی 
رای ها ماه همان قاس تا کر واه نا ماد 
خودکار و دستی بلوتوت, وب کیوسک؛ دزن 2 9.. 
9.برگزاری دوره های آموزشی ویژه عموم (مجازی) 
10 .برگزاری دوره های تربیت مربی (مجازی) 
1 تولید هزاران نرم افزار تحقیقاتی قابل اجرا در انواع رایانه, تبلت؛ 
تلفن همراه و... در 8 فرمت جهانی: 
۸-۶1( 
۵ ۱( 
۴۳۱9.3 
2۵۱۳۱9۱۵4( 
۳۳ 
۲۳۱۷۷6۵ 
0۳۳۷07 
۵ )0 
و 4 عدد مارکت با نام بازار کتاب قائمیه نسخه : 
۱( 
۱5۰2 


۷۷/۱۱۱۲۵۱۷۷ ۵3 

۱-۱۵۱ ۱۹4 

به سه زبان فارسی عربی و انگلیسی و قرار دادن بر روی وب سایت 
موسسه به صورت رایگان . 

درپایان : 

از مراکز و نهادهایی همچون دفاتر مراجع معظم تقلید و همچنین سازمان 
ها, نهادها, انتشارات. موسسات. مولفین و همه بزرگوارانی که ما را در 
دستیابی به این هدف یاری نموده و يا دیتا های خود را در اختیار ما قرار 
دادند تقدیر و تشکر می نماییم. 


ادرس دفتر مرکزی: 


اصفهان -خیابان عبدالرزاق - بازارچه حاح محمد جعفر آباده ای - کوچه 
شهید محمد حسن توکلی -پلاک 129/34- طبقه اول 

وب سایت: ۷۷۷۷۷۷۰0۲۱۵0۱۰۱۲ 

ایمیل: ۱۲0۵)۵0۱00۷۰۱۲] 

تلفن دفتر مرکزی: 03134490125 

دفتر تهران: 88318722 021 

بازرگانی و فروش: 09132000109 

امور کاربران: 09132000109 


